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បពុ�កថា 

បឹងទេន�សប គឺជាបឹងទឹកសបធំជាងេគបំផុតក�ុងភូមិភាគអសុីអេគ�យ ៍និងជាេបះដូងៃន្របេទស

កម�ុជាែដលមានតៃម�មិនអចកត់ៃថ�បាន ។ ទេន�សប និងបឹងទេន�សប គឺជា្របព័ន�ផ�ូវទឹកទំនាក់ទំនងយ៉ាង 
សំខន់បំផុត ែដលទទលួរងនូវឥទ�ិពលរបបទឹកពីទេន�េមគង� ។ បឹងទេន�សប ្រស�បយកទឹកពីទេន�េមគង� 

េនរដូវវស្សោ និងបេ�� ញទឹកេទទេន�េមគង�វញិេនរដូវ្របាងំ បេង�ីតបានជាបាតុភូតជលស�ស�ធម�ជាតិ
មយួក្រមមានេនេលីពិភពេលក និងបាននាមំកនូវដីល្បោប់ដ៏មានជីជាតិ ចក់បំេពញវលទំនាបលិចទឹក

ៃនតំបន់ៃ្រពលិចទឹកដ៏ធំល�ឹងេល�ីយ ែដលជាជ្រមក និងបង�បានជាចំណី ស្រមាប់ជីវច្រម�ះយ៉ាងសម្ូបរែបប 
មានពពួកមច�ជាតិ បក្ស ី ល�ូន ថនិកសត� និងរុក�ជាតិ្រគប់្របេភទ ។ េ្រកពីតួនាទីជាបឹង ទទលួយកទឹក 
និងជយួកត់បន�យេ្រគាះទឹកជំនន់ពីទេន�េមគង� វក៏ជា្របភពសន�ិសុខេស្ប�ង ជយួ្រទ្រទង់ដល់ជីវភាពរស់

េនរបស់្របជាជនកម�ុជា និងជយួ្រទ្រទង់ដល់វស័ិយេសដ�កិច� សង�ម វប្បធម៌ និងបរសិ� ន្របេទសជាតិ
ទងំមូល ។ 

បច�ុប្បន�សមា� ធៃនករអភិវឌ្ឍ និងកំេណីន្របជាពលរដ� បានេធ�ីឲ្យមានហនិភ័យៃនបឹងទេន�សប 
បាននឹងកំពុងទទលួរងនូវករគំរមកំែហងយ៉ាងធ�ន់ធ�រ ដល់សុខមាលភាពបឹង បរសិ� ន ជីវច្រម�ះ និងធន
ធានធម�ជាតិ ដូចជា ៖ ករេ្របី្របាស់បេច�កវទិ្យោទំេនីប បេច�កវទិ្យោែកៃច� ករកប់បំផា� ញ រុករនទ�នា� នយក
ដីៃ្រពលិចទឹក ករេធ�ីអជីវកម�ហួសក្រមិតេលីធនធានជលផល បែ្រមប្រម�លអកសធាតុ ករសងសង់    
េហដ� រចនាសម�័ន� និងករសងសង់ទំនប់វរអីគ�ិសនីេនែផ�កខងេលីជាេដីម ។ 

េដយេមីលេឃញីពីសរៈសំខន់ៃនបឹងទេន�សប និងេដីម្បចូីលរមួចំែណកក�ុងកិច�ករករពរ
ធនធានធម�ជាតិ និងជីវច្រម�ះ ែដលជាែផ�កមយួយ៉ាងសំខន់ក�ុងករេលីកកម�ស់េសដ�កិច�ជាតិ និងករ
្រទ្រទង់ជីវភាពរស់េនរបស់្របជាពលរដ� ជាពិេសសករធានាដល់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍធនធាន
ដ៏ក្រមេនតំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន�្របកបេដយនិរន�រភាព ក៏ដូចជាករចូលរមួព្រងឹង្របសិទ�ភាព
េគាលនេយាបាយរបស់រជរដ� ភិបាលកម�ុជា អជា� ធរទេន�សបបានេរៀបចំែផនករសកម�ភាពករងរ្របចំ

ឆា� ២ំ០២២ ែដលជាែផនករសកម�ភាពៃនឆា� ទីំ៩(ជារមួ) និងជាែផនករសកម�ភាពឆា� ទីំ២ ៃនែផនករ
យុទ�ស�ស�េលីកទី២ (២០២១-២០២៥) ។  

ែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា�  ំ ២០២២ គឺជាសកម�ភាពករងរលម�ិត ក�ុងករ្របតិបត�ិករងរ
្របចឆំា� រំបស់ អជា� ធរទេន�សប រមួជាមួយករចូលរមួសហករពីបណា� ្រកសួង ស� ប័នទងំក្រមិតថា� ក់
ជាតិ និងថា� ក់េ្រកមជាតិ សង�មសុីវលិ អង�ករជាតិ-អន�រជាតិ និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍នានា េដីម្បជំីរុញ្របសិទ�ភាព
ៃនករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស� អជា� ធរទេន�សប ២០២១-២០២៥ ឲ្យទទលួបានេជាគជ័យ ។ ជាមួយ 
ខ�ឹមសរែផនករសកម�ភាពករងរេនះ ក៏្រត�វបានេរៀបចំបន្ុសីជាមួយគេ្រមាងសកម�ភាពករងរអទិភាព 

សំខន់ៗេនក�ុងែផនករយុទ�ស�ស� អជា� ធរទេន�សប ២០២១-២០២៥ ។ ជាពិេសស ្រសបតមតនួាទី 
ភារកិច�ករងរ ែដលបានកំណត់ក�ុងអនុ្រកឹត្យ ស�ីពីកេរៀបចំ និងករ្រប្រពឹត�េទរបស់អគ�េលខធិករដ� ន 
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ែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា�  ំ២០២២ 

ៃនអជា� ធរទេន�សប េដីម្បពី្រងឹង្របសិទ�ភាពករងរ និងគា្ំរទដល់េបសកកម�ករងររបស់អជា� ធរទេន�សប 

ក�ុងករស្រមបស្រម�លដល់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍតំបន់ទេន�សប ្របកបេដយនិរន�រភាព ។ 
ែផនករសកម�ភាពករងរេនះ ែចកជា ៦ ែផ�កសំខន់ៗគឺ ៖  

- ែផ�កទី១ េសចក�ីេផ�ីម ែដលេរៀបរប់អំពី សវតរ រចនាសម�័ន� តួនាទីភារកិច� និងអទិភាព
ស្រមាប់អជា� ធរទេន�សប ។ 

- ែផ�កទី២ រលំឹកអំពីវឌ្ឍនភាពអនុវត�ែផនករសកម�ភាព្របចឆំា�  ំ២០២១  

- ែផ�កទី៣ អំពីែផនករយុទ�ស�ស�(២០២១-២០២៥) 
- ែផ�កទី៤ ែផនករសកម�ភាពឆា� ២ំ០២២ របស់អជា� ធរទេន�សប 

- ែផ�កទី៥ យន�ករអនុវត� និង្របភពថវកិ ធនធានហរិ��វត�ុ 
- ែផ�កទី៦ ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ វយតៃម� និងេសចក�ីសន�ិដ� ន 

ជាក់ែស�ង ែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា� ២ំ០២២ េនះ នឹងេ្របី្របាស់េធ�ីជាឧបករណ៍ជយួ
ត្រមង់ទិសករងរអគ�េលខធិករដ� ន នាយកដ� ន និងករយិាល័យស�ិតេ្រកមឱវទអគ�េលខធិករដ� ន ៃន
អជា� ធរទេន�សប ស្រមាប់យកេទអនុវត�ឲ្យមាន្របសិទ�ភាព េហយីក៏ជាទស្សនទនដ៏សំខន់មយួ ស្រមាប់
ផ�ល់ជូនដល់្រកសួងេសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ ក�ុងករគិតគូរពិចរណាេធ�ីករវភិាជន៍ថវកិ្របចឆំា�  ំ និងៃដគូ
អភិវឌ្ឍនានា ែដលមានេគាលបំណងចូលរមួសហករ និងគា្ំរទទងំែផ�កថវកិ បេច�កេទស និងធនធាន
មនុស្ស ដល់ដំេណីរករករងររបស់អជា� ធរទេន�សប ។  
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ែផ�កទី១ 
េសចក�ីេផ�ម 

១.១. សាវតារ 

 េដីម្បធីានាដល់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍ្របកបេដយចីរភាព និងស្រមាប់រក្សោទុកជាេករ � ិ៍

មរតកដ៏្របៃពរបស់មនុស្សជាតិយូរអែង�ង សេម�ចអគ�មហេសនាបតីេតេជា ហ៊នុ ែសន នាយករដ�ម�ន� ី ៃន

្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា បានសេ្រមចបេង�ីតស� ប័នថ�ីមយួស�ិតេ្រកមករ្រគប់្រគងៃនទីស�កីរគណៈរដ�ម�ន� ី
និងជាេសនាធិករផា� ល់បែន�មជួយដល់រជរដ� ភិបាលគឺ អជា� ធរអងទេន�សប តម្រពះរជ្រកឹត្យេលខ 

នស/រកត/០៩០៧/៤១២ ចុះៃថ�ទី០៨ ែខក��  ឆា� ២ំ០០៧។ េយាងេលីករពិនិត្យជាក់ែស�ង រជរដ� ភិបាល
បានេធ�ីកំែណទ្រមង់េឡីងវញិេលីរចនាសម�័ន�ៃនករ្រគប់្រគង និងតួនាទីភារកិច� ក៏ដូចជាែដនសមត�កិច�

វសិលភាពៃនករ្រគប់្រគងរបស់អជា� ធរអងទេន�សប មកជា អជា� ធរទេន�សប តម្រពះរជ្រកឹត្យេលខ 
នស/រកត/០៦០៩/៧០៥ ចុះៃថ�ទី២៩ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០០៩ និង្រពះរជ្រកឹត្យេលខ នស/រកត/០៣១០/
២៥៨ ចុះៃថ�ទី២៤ ែខមីនា ឆា� ២ំ០១០ ស�ីពីករែកស្រម�លមា្រត៣ មា្រត៥ មា្រត៦ មា្រត៩ មា្រត
១០ និងមា្រត១២ ស�ីពីករបេង�ីត អជា� ធរទេន�សប។ 

 ជាមយួនឹងេបសកកម�ករងរ និងតនួាទីភារកិច�ស�ូលក�ុងករទទលួខុស្រត�វ ចំេពះមុខរជរដ� ភិបាល 

អជា� ធរទេន�សប បានេរៀបចំបេង�ីតេឡងីនូវ អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប ដូចមានកំណត់

ក�ុងអនុ្រកឹត្យរបស់រជរដ� ភិបាលកម�ុជា េលខ ១៦៦ អន្រកបក ចុះៃថ�ទី ៣០ ែខ កក�ដ ឆា�  ំ ២០០៩ 

ស្រមាប់ដំេណីរករករងរ្របចៃំថ� និងចត់ែចងទូេទេលីករងរស្រមបស្រម�ល ទំនាក់ទំនង និងសហករ

រវង្រកសួងស� ប័ន អជា� ធរែដនដី អង�ករជាតិ អង�ករអន�រជាតិ អង�ករមិនែមនរដ� ភិបាល និងសង�ម  

សុីវលិនានា ស្រមាប់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍតំបន់ទេន�សប្របកបេដយនិរន�រភាព ។ 

េយាងតមមា្រត ២ ជំពូកទី ២ ៃនអនុ្រកឹត្យ ែដលែចងពីតនួាទី និងភារកិច�របស់អគ�េលខធិករដ� ន 
ៃនអជា� ធរទេន�សប មានដូចខងេ្រកម ៖ 

− ទទលួបន�ុកដឹកនា ំ ចត់ែចង និងស្រមបស្រម�លរល់សកម�ភាពករងរ្របចៃំថ�របស់អជា� ធរ 
ទេន�សប 

− សិក្សោ្រសវ្រជាវ អំពីសក� នុពលធនធានធម�ជាតិ ែដលមានក�ុងតំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 
− សិក្សោ្រសវ្រជាវ ្រត�តពិនិត្យ វយតៃម� និងតមដន េលីករេធ�ីអជីវកម� និងករេ្របី្របាស់

ធនធានធម�ជាតិ ែដលមានក�ុងតំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 
− ្របមូលទិន�ន័យ និងវភិាគនូវរល់ព័ត៌មាន និងសកម�ភាពជាក់ែស�ង េដីម្បេីរៀបចំែផនករយុទ�

ស�ស� ចំេពះមុខ និងយូរអែង�ង ជូនរជរដ� ភិបាល ក�ុងករកំណត់ទីតងំេគាលេដបេ្រមីដល់
កិច�អភិវឌ្ឍន៍ និងអភិរក្ស 

− េរៀបចំេគាលនេយាបាយ ទស្សនៈវស័ិយ េបសកកម�របស់អជា� ធរទេន�សប 
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− ស្រមបស្រម�ល និងសហករ ជាមយួបណា� ្រកសួងស� ប័ន អជា� ធរែដនដីពក់ព័ន� អង�ករជាតិ 
អន�រជាតិ អង�ករមិនែមនរដ� ភិបាល និងសង�មសុីវលិនានា េលីរល់សកម�ភាពទក់ទងនឹងករ

្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍ក�ុងតំបន់ទេន�សប្របកបេដយនិរន�រភាព 
− សហករ ជាមយួបណា� ្រកសួងស� ប័ន អជា� ធរែដនដីពក់ព័ន� និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍នានា េដីម្បី

េរៀបចំេគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� កម�វធីិគេ្រមាងអភិរក្ស អភិវឌ្ឍន៍េផ្សងៗ ែដល
មានេនក�ុងតំបន់ទេន�សប 

− េរៀបចំចង្រកងឯកសរទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េដីម្បអីប់រផំ្សព�ផ្សោយ 
− េធ�ីរបាយករណ៍្របចែំខ ឆមាស និង្របចឆំា�  ំជូន្របធានអជា� ធរទេន�សប 

− អនុវត�ភារកិច�េផ្សងៗ ែដល្របធានអជា� ធរទេន�សប ្របគល់ជូន ។ 

២. រចនាសម�ន័� ន�ងការ្រគប្់រគង 

េយាងតមអនុ្រកឹត្យ ស�ីពីកេរៀបចំ និងករ្រប្រពឹត�េទរបស់ អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរ 

ទេន�សប ក�ុងមា្រត ៣ ជំពូក ៣ ែដលែចងពីរចនាសម�័ន� និងករ្រគប់្រគង គឺមាននាយកដ� នចំនួន ០៤ 
អមេដយករយិាល័យចំនួន ១៤  និងបានកំណត់ពីតនួាទី ភារកិច�ទទលួខុស្រត�វតមនាយកដ� ន និង
ករយិាល័យ នីមយួៗដូចមានែចងក�ុង្របកសេលខ ០២៥ អទស ចុះៃថ�ទី ២១ ែខ ធ�ូ ឆា�  ំ២០០៩ ស�ីពី
ករេរៀបចំ និងករ្រប្រពឹត�េទរបស់ករយិាល័យចំណុះបណា� នាយកដ� នេ្រកមឱវទអគ�េលខធិករដ� ន ៃន
អជា� ធរទេន�សប ។ នាយកដ� ន និងករយិាល័យស�ិតេ្រកមឱវទ រមួមាន ៖ 

− នាយកដ� នរដ�បាល ែផនករ និងសហ្របតិបត�ិករ ករយិាល័យចំននួ ០៤ 
− នាយកដ� នធនធានធម�ជាតិ ករយិាល័យចំននួ ០៤ 
− នាយកដ� ន្រត�តពិនិត្យករេធ�ីអជីវកម� និងអភិរក្ស ករយិាល័យចំននួ ០៣ 
− នាយកដ� ននីតិកម� និងផ្សព�ផ្សោយ ករយិាល័យចំននួ ០៣ 

 

ជាក់ែស�ង ករេរៀបចំកសងែផនករសកម�ភាព្របចឆំា�  ំ ២០២២ របស់ អជា� ធរទេន�សប ក�ុង
បំណងឆ�ុះប�� ងំឲ្យេឃញីពីទិសេដ និងសកម�ភាពករងរអទិភាព្របចឆំា�  ំ េដីម្បជំីរុញដល់ដំេណីរករ

អនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�រយៈេពល ៥ ឆា�  ំ (២០២១-២០២៥) របស់អជា� ធរទេន�សប  ឲ្យទទលួបាន
េជាគជ័យ តមេគាលេដជាយុទ�ស�ស�ទងំ ៤ និងេលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពករងររបស់អជា� ធរទេន�សប 

ក�ុងេបសកកម�ស�ូល ស្រមបស្រម�លដល់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ទេន�សប ។ 
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១.២. អាទ�ភាពស្រមាបអ់ាជា� ធរទេន�សាប 

អជា� ធរទេន�សប ្រត�វេដីរតួនាទីយ៉ាងសំខន់ ជាពិេសស អជា� ធរទេន�សប ្រត�វយកចិត�ទុកដក់ឲ្យ

បានខ� ងំក� បំផុត ចំេពះករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ ២០២២ ្រសបេទតមចំណុចអទិភាព
ចម្បងដូចខងេ្រកម៖ 

- េកៀរគរបេង�ីនធនធានហិរ��វត�ុ េដីម្បីបង�លទ�ភាពដល់ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវជាមូលដ� ន
ឲ្យបានេពញេលញ្រសបតមមុខងររបស់ស� ប័ន/អង�ភាព្របចៃំថ� 

- បន�ព្រងឹងព្រងីកេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស� និងស្រមបស្រម�លេលី 
ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍេលីករែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយ អំពីដំេណីរករអនុវត�សកម�ភាព 
បេច�កេទសែដលជាមូលដ� ន្រគឹះរមួមាន៖ 

• ព្រងឹងព្រងីកករពិេ្រគាះេយាបល់ ករែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយពីបេច�កេទសៃនករសិក្សោ
្រសវ្រជាវ លទ�ផលរបកគំេហញីពក់ព័ន�នឹងសក� នុពល និងផលប៉ះពល់េផ្សងៗៃនតំបន់
បឹងទេន�សប ជំរុញសកម�ភាពអជា� ធរទេន�សប ឲ្យេដីរតនួាទីជាអង�ភាពថា� ក់ជាតិមយួ 
ក�ុងករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងស្រមបស្រម�លេលីករែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយព័ត៌មាន  
ទិន�ន័យដល់ភាគីពក់ព័ន� 

• េរៀបចំ និងផ្សព�ផ្សោយពីរបាយករណ៍ ស�ីពីស� នភាពតំបន់បឹងទេន�សប  
• េរៀបចំ និងផ្សព�ផ្សោយពីេគាលនេយាបាយស្រមាប់ករអភិវឌ្ឍ និងករ្រគប់្រគងតំបន់បឹង

ទេន�សប្របកបេដយចីរភាព 
 

• េរៀបចំ និងផ្សព�ផ្សោយពីែផនករយុទ�ស�ស�ស្រមាប់ករអភិវឌ្ឍ និងករ្រគប់្រគងតំបន់បឹង
ទេន�សប្របកបេដយចីរភាព 

• ព្រងឹងកិច�សហ្របតិបត�ិករជាមយួភាគីពក់ព័ន�ទងំថា� ក់មូលដ� ន ថា� ក់ជាតិ ថា� ក់តំបន់ 
និងថា� ក់អន�រជាតិឲ្យកន់ែតសុីជេ្រម 

- ព្រងឹង្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យ ព័ត៌មានវទិ្យោស�ស�តំបន់បឹងទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 
- ជំរុញ្រក�មករងរ/ជំនាញែផ�កបេច�កេទស ែផ�ករដ�បាល និងករ្រគប់្រគងគេ្រមាងរមួជាមយួ

ម�ន�ីរជករបេ្រមីករងរេនអជា� ធរទេន�សបែដលមានជំនាញពក់ព័ន�េផ្សងៗ េដីម្បជីយួ
ដល់ដំេណីរករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�ឲ្យសេ្រមចបានេជាគជ័យ 

- េលីកកម�ស់ភាពជាៃដគូ រមួទងំៃដគូបេច�កេទស ធនធានមនុស្ស និងហរិ��វត�ុ។ 
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ែផ�កទ� ២ 
វឌ្ឍនភាពអនវុត�ែផនការសកម�ភាព្រ�ចាំឆា� ំ ២០២១ 

២.១. េសច��េផ��ម 

ែផនករសកម�ភាព្របចឆំា�  ំ ២០២១ របស់អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប ែដលបាន
េរៀបចំេឡងី ក�ុងករចូលរមួចំែណកេលីកកម�ស់ករអនុវត�េគាលនេយាបាយអទិភាពរបស់រជរដ� ភិបាល 

ឈនេទសេ្រមចឲ្យបាននូវេគាលេដអភិវឌ្ឍសហវត្សរក៍ម�ុជា ។ ែផនករសកម�ភាពេនះ បានកំណត់ពី
សកម�ភាពករងរអទិភាពរបស់នាយកដ� នេ្រកមឱវទអគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប េដីម្បី
អនុវត�សេ្រមចនូវេគាលបំណង លទ�ផល (Outcome) និងធាតុេចញ (Output) េដយេ្របី្របាស់នូវ
ក�� ប់ថវកិជាតិ្របចឆំា�  ំ២០២១ ។      

២.២ វឌ្ឍនភាពៃនការអនវុត�ែផនការសកម�ភាពឆា� ំ ២០២១ 

២.២.១. លទ�ផលសេ្រមចបានសំខាន់ៗ   

បនា� ប់ពីែផនករសកម�ភាព្របចឆំា� អំគ�េលខធិករដ� ន អជា� ធរទេន�សប ២០២១ ្រត�វបានអនុម័ត 
នាេដីមឆា�  ំ ២០២១ ។ អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប បានេរៀបចំេធ�ីករផ្សព�ផ្សោយដល់្រកសួង 
ស� ប័ន និងនាយកដ� នពក់ព័ន� េដីម្បរីមួសហករ និងអនុវត�ឲ្យមាន្របសិទ�ភាព ។ 

ឆ�ងតមករតមដន្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�ពីវឌ្ឍនភាពករងរៃនករអនុវត�រយៈេពល ១ ឆា�  ំ
(២០២១) បានបង� ញឲ្យេឃញីថា សកម�ភាពករងរ ែដលបានកំណត់ក�ុងែផនករសកម�ភាព្របចឆំា�  ំ
២០២១ សេ្រមចបាន ៦០ (ភាគរយ) និងមានសកម�ភាពករងរចំនួន ៤០ (ភាគរយ) មិនទន់បាន 
អនុវត�ន៍េពញេលញេនេឡយី (មូលេហតុៈ ស� នភាពកូវដី-១៩ េធ�ីេអយករអនុវត�ន៍សកម�ភាពយតឺយ៉ាវ) ។  

២.២.១.១ ថា� កដ់�កនំា 

• ករចុះសិក្សោតមដនព័ត៌មានទូេទេលីធនធានជលផល 
• ករចុះសិក្សោែស�ងយល់ពិេ្រគាះេយាបល់្របា្រស័យទក់ទង និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយ

Environmental think tanks និងស្រមបស្រម�លទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរ 
• ករសិក្សោែស�ងយល់ ពិេ្រគាះេយាបល់ ្របមូលរល់ធាតុចូល និងវភិាគរល់ព័ត៌មានទិន�ន័យពក់ព័ន� 

េដីម្បចីង្រកងទស្សនៈេសចក�ីែណនា ំ និងឯកសរបេច�កេទសស្រមាប់ថា� ក់ដឹកនា ំ អ�កបេច�កេទស 
អ�កេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចចិត�ក�ុងករគា្ំរទដល់ដំេណីរករអភិវឌ្ឍ្រកបខ័ណ� េគាលនេយាបាយែផនករ
យុទ�ស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ ែផនករេម ស្រមាប់តំបន់ទេន�សប 

• សិក្សោវយតៃម�ផលចប់ៃនធនធាន្រតីេនតំបន់្រស�ក្រកគរ េខត�េពធិ៍សត់  

២.២.១.២ ថា� កអ់គ�េលខាធ�ការដា� ន  

• ករចុះតមដនទិដ�ភាពរួមេលីបែ្រមប្រម�លអកសធាតុ និងបាតុភូតេផ្សងៗែដលេកីតមាន
េនតំបន់បឹងទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 

• តមដនផលប៉ះពល់ផា� ល់េលីតំបន់៣ 
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• ករចុះេលីកកម�ស់ករចូលរមួេយនឌ័រេលីករ្រគប់្រគង និងអភិរក្សធនធានធម�ជាតិ 
• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ និងែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ  

• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវកកសំណល់ឧបករណ៍េនសទ 
• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវកកសំណល់ឧបករណ៍េនសទ 

• ករេរៀបចំ្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យ អជា� ធរទេន�សប 

២.២.១.៣ ថា� កន់ាយកដា� ន 

 នាយកដ� នរដ�បាល ែផនករ និងសហ្របតិបត�កិរ 

• ករចុះបច�ុប្បន�ភាពទិន�ន័យគេ្រមាង ថា� ក់េ្រកមជាតិ  ែដលបាន នឹងកំពុងអនុវត�តំបន់ទេន�សប 
• ករេរៀបចំគេ្រមាងវនិិេយាគសធារណៈ PIP (Public Investment Program) 

• ្របព័ន�្រគប់្រគងហរិ��វត�ុ និងរដ�បាល្រត�វបានយកចិត�ទុដក់្របកបេដយ្របសិទ�ភាព 
• ្របព័ន�្រគប់្រគងបុគ�លិកម�ន�ីរជករ្រត�វបានេលីកកម�ស់េដយសមធម៌ 

• ករកសងសមត�ភាពម�ន�ីរជករ្រត�វបានយកចិត�ទុកដក់ក�ុងករព្រងឹងករងរ 
• ចូលរមួេលីកកម�ស់ និងព្រងឹងទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរទំនាក់ទំនងជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ និង

មា� ស់ជំនយួ 
• េរៀបចំែផនករសកម�ភាព ២០២២ របស់អជា� ធរទេន�សប 
• ្រត�តពិនិត្យតមដន និងវយតៃម� ែផនករសកម�ភាព ២០២១ 
 នាយកដ� នធនធានធម�ជាតិ 
• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវពីបច�ុប្បន�ភាពធនធានជលផល (្រតី និងេ្រកពី្រតី) និងករេ្របី្របាស់

ធនធានជលផលក�ុងវរវីប្បកម�េនតំបន់ទីជ្រមាលអងទេន�សប 
• ករចុះសិក្សោ ្រសវ្រជាវករែ្រប្រប�លរបបជលស�ស� និងទឹកេភ��ង្រពមទងំផលប៉ះពល់ៃន    

រូបរងស�ឹង (River Morph-dynamic) ៃនករអភិវឌ្ឍ និងករទញយកធនធានែរេ៉នតំបន់        
ទីជ្រមាលទេន�សប 

• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនគុណភាពទឹកបឹងទេន�សប និងករបំពុលបរសិ� នពីករ 
បេ�� ញេចលកកសំណល់រងឹ-រវេនតមភូមិបែណ� តទឹកសំខន់ េៗនតំបន់ទីជ្រមាលអងទេន�សប 

• ករចុះសិក្សោតមដនសកល្បងស�ីពីលំហូរចូលៃនធនធានកូន្រតី និងករបំលស់ទីេចញៃន
ធនធាន្រតីតមករែ្រប្រប�លរបបជលស�ស�រវងទេន�េមគង� និងទេន�សប 

• ករចុះសកិ្សោ្រសវ្រជាវស�ីពីបច�ុប្បន�ភាព្របេភទសិប្បីសត� វរសីត� ល�ូន និងផលប៉ះពល់      
បរសិ� នទឹកពីករេនសទេលៀសេនតំបន់េកះែក�ក និងពមបាង បឹងទេន�ឆា� រ 

• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវស�ីពីករចុះអធិករកិច�ែដនៃ្រពលិចទឹកតំបន់ ៣ និងបច�ុប្បន�ភាពគ្រមបដី
ៃ្រពលិចទឹក្រពមទងំករេ្របី្របាស់ដីកសិកម� និងជីគីមី-ថា� កំសិកម�េនតំបន់ទេន�សប និងេកះ 

 នាយកដ� ន្រត�តពិនិត្យករេធ�អីជីវកម� និងអភិរក្ស 
• ករចុះតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងព្រងឹងករងររបស់ ភា� ក់ងរអជា� ធរទេន�សប 
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• ករចុះសិក្សោតមដន និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលីផលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនជំុវញិបឹងទេន�សប 
និងតំបន់ពក់ព័ន� 

• ករចុះសិក្សោពីករេធ�ីអជីវកម�សិប្បីសត� និងវយតៃម�ផលចប់សិប្បីសត�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ 
េខត�េពធិ៍សត់ និងេខត�េសៀមរប 

• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនសង� ក់ផលិតកម�្រតីនុយេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�េពធិ៍សត់  
និងេខត�េសៀមរប 

• ករចុះសិក្សោតមដនេលីអជីវកម�ឧរង�សត�(Reptiles)េនបណា� េខត�ទងំ៦ជំុវញិបឹងទេន�សប 
• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាព ប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនបណា� េខត�

ទងំ៦ជំុវញិបឹងទេន�សប 
• ករចុះតមដនករែ្រប្រប�លគ្រមបដីេនក�ុងតំបន់ទេន�សប (វភិាគ និងវយតៃម�តមបេច�កវទិ្យោ 

ទូរវ�ិ� ណេទេលីេភ�ីងេឆះៃ្រពលិចទឹកេនតំបន់បឹងទេន�សប) 
• ករចុះសិក្សោែស�ងយល់ និងសិក្សោតំបន់អភិរក្សជល ផលេនបឹងទេន�សប 
• ករចុះសិក្សោ្រសវ្រជាវពីបែ្រមប្រម�លបរសិ� ន និងធនធានជលផលេនតំបន់បឹងទេន�ឆា� រ  ឃុំ

ពមបាង ្រស�កេស� ង េខត�កំពង់ធំ 
• ករចុះតមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ ជំុវញិបឹងទេន�សប 
• ករចុះសិក្សោតមដនបរមិាណផលចប់ឡូត៍ដយ្រតីរជធានីភ�ំេពញ និងេខត�កណា� ល  
 នាយកដ� ននីតិកម� និងផ្សព�ផ្សោយ 
• ករសិក្សោពីបច�ុប្បន�ភាព្របជាស�ស� និងេសដ�កិច�សង�មេលីករេ្របី្របាស់ធនធានធម�ជាតិេន

ភូមិបែណ� តទឹកបឹងទេន�សបក�ុងជំហន២ 

• ករសិក្សោពី្របសិទ�ភាពករអនុវត�ច្បោប់ និងយន�ករេដះ្រសយវវិទេលីករទញយកផល
្របេយាជន៍ េលីករេ្របី្របាស់ធនធានធម�ជាតិេនតំបន់បឹងទេន�សបជាមួយស� ប័នពក់ព័ន� 
អជា� ធរែដនដី  និងសហគមន៍មូលដ� នក�ុងជំហន១ 

• ករចុះសិក្សោពីស� នភាពសង�មកិច�(វស័ិយអប់រ ំសុខភិបាល ករងរនិងមុខរបរ...) និងបរសិ� ន

ធនធានធម�ជាតិេនេខត�ជំុវញិតំបន់បឹងទេន�សប 
• ករេរៀបចំ និងបច�ុប្បន�ភាព្របព័ន�េអឡចិ្រត�និច (Server) អជា� ធរទេន�សប 
• ករស្រមបស្រម�ល និងសហករជាមួយ្រកសួងស� ប័នជំនាញ េខត�ជំុវញិបឹងទេន�សបេដីម្បី

្របមូល និងចង្រកងបទដ� នគតិយុត�/ច្បោប់នានាពក់ព័ន�ក�ុងកិច�ករងរ្រគប់្រគងអភិរក្ស និង

អភិវឌ្ឍន៍បរសិ� នធនធានធម�ជាតិ  និងេគាលនេយាបាយ បទប��ត�ិពក់ព័ន�ករ្រគប់្រគង
ធនធានទឹក 

• ករព្រងឹងបណា� ញទំនាក់ទំនងករងរជាមយួស� ប័ន និងសហគមន៍មូលដ� នក�ុងករតមដន
ផលប៉ះពល់េទេលីធនធានធម�ជាតិក�ុងជំហន ២ 
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• ករសិក្សោពី្របសិទ�ភាពករចូលរួមពីសហគមន៍េនសទ េលីករ្រគប់្រគងធនធានធម�ជាតិេន
តំបន់បឹងទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន�ជំហន២ 

• ករស្រមបស្រម�ល និងសហករជាមួយស� ប័នជំនាញផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទ
ប��ត�ិករ្រគប់្រគងអភិរក្សធនធានធម�ជាតិដល់សហគមន៍មូលដ� ន 

• ករបេង�ីតេវទិក (Platform) ែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយករសិក្សោ្រសវ្រជាវពក់ព័ន�សក� នុពល 
និងផលប៉ះពល់តំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 

 

២.៣ េមេរៀន ន�ងបទព�េសាធនៃ៍នការអនវុត�ែផនការសកម�ភាព្រ�ចំាឆា� ំ ២០២១ 

ឆ�ងតមករ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�អំពីករអនុវត�ែផនករសកម�ភាព្របចឆំា�  ំ ២០២១ របស់ 

អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប បានឆ�ុះប�� ងំឲ្យេឃីញពីប�� ធំៗមួយចំនួន ែដលជាប��
្របឈមចំេពះដំេណីរករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពរបស់នាយកដ� ននីមួយៗ និងមិនអចសេ្រមចបាន

េជាគជ័យទងំ្រស�ងបាន េទតមសកម�ភាពករងរ ែដលបានេលីកេឡងីក�ុងែផនករសកម�ភាពករងរ
្របចឆំា�  ំ២០២២ ។  

ប�� ្របឈម ទងំេនាះរមួមាន ៖ 
 សមត�ភាពចំេណះដឹង និងបទពិេសធន៍ករងររបស់ម�ន�ីរដ�បាល និងបេច�កេទស េនមាន

ក្រមិត ទងំករទទលួខុស្រត�វ និងករអនុវត�ករងរ 
 សមា� រៈបេច�កេទស ចុះអនុវត�ករងរ េនមានករខ�ះខត 
 ករផ�ល់កិច�សហ្របតិបត�ិករ អជា� ធរែដនដី និងម�ន�ី្រកសួងស� ប័នពក់ព័ន� េនមានក្រមិត 

េដយសរករបាត់បង់ផល្របេយាជន៍ផា� ល់ខ�ួនពីឈ�ួញ 
 សកម�ភាពករងរ ែដលបានេលីកេឡងីមានលក�ណៈបេច�កេទស ែដលប៉ះពល់ដល់ទំហថំវកិ 

េពលេវល និងសមត�ភាពម�ន�ី មិនអចសេ្រមចបានេជាគជ័យ្រគប់សកម�ភាពទងំ្រស�ង ។ 
 ស� នភាពកូវដី ១៩ េធ�ីេអយករអនុវត�ន៍សកម�ភាពយតឺយ៉ាវ 
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ែផ�កទ៣ី 

ែផនករយទុ�ស�ស�របសអ់ជា� ធរទេន�សប ២០២១-២០២៥ 

 ករកំណត់នូវចក�ុវស័ិយ  ៃនែផនករយុទ�ស�ស�អជា� ធរទេន�សប គឺ្រសបជាមយួអណត�ិ  និងតនួាទី 

ភារកិច�ែដលបានកំណត់េនក�ុង្រពះរជ្រកឹត្យេលខ នស/រកត/០៦០៩/៧០៥ ចុះៃថ�ទី២៩ ែខមិថុនា ឆា� ំ
២០០៩ ស�ីពីករបេង�ីតអជា� ធរទេន�សប។ 

 ជាក់ែស�ងបច�ុប្បន�តំបន់បឹងទេន�សប្រត�វបានទទលួរងនូវករគំរមកំែហងយ៉ាងខ� ងំតមរយៈកត�
មនុស្ស និងកត� ែ្រប្រប�លអកសធាតុ ែដលត្រម�វឲ្យអជា� ធរទេន�សបចបំាច់ព្រងឹង និងព្រងីកករសិក្សោ

្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ទំេនីបេដីម្បកំីណត់រល់មូលេហតុ ប�� ្របឈម និងដំេណាះ្រសយេផ្សងៗ 
េនក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប។ 

 េយាងេលីអនុសសន៍ដ៏ខ�ង់ខ�ស់របស់ ឯកឧត�មកិត�ិបណ�ិ ត ល�ម គានេហា រដ�ម�ន�ី្រកសួង   

ធនធានទឹក និងឧតុនិយម និងជា្របធានអជា� ធរទេន�សបសំេដឲ្យអជា� ធរទេន�សបព្រងឹង និងព្រងីក
ករសិក្សោ្រសវ្រជាវេលីករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍតំបន់បឹងទេន�សប្របកបេដយចីរភាព។ 
 េហតុដូចេនះ ស្រមាប់នីតិកលទី៦ និងជាេលីកទី២ ៃនករេរៀបចំែផនករយុទ�ស�ស� អជា� ធរទេន� 
សបបានកំណត់យកចក�ុវស័ិយេផា� តេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវអមេដយ េបសកកម� េគាលេដយុទ�ស�ស� 
ទិសេដយុទ�ស�ស� និងសកម�ភាពយុទ�ស�ស�ែដលជាេ្រគាងឆ�ឹងដ៏រងឹមា ំនិង្របទក់្រកឡាគា�  រមួមានជាអទិ៍៖ 

ដ្យោ្រកមទ២ី គនូំសប្ំរព�ញរចនាសម�ន័�ចក�ុវស័ិយ េបសកកម� នងិសសរស�ម� 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

៣.១- ចក�វុិសយ័ នងិេបសកកម�  

៣.១.១. ចក�ុវស័ិយ ្រកបខណ� ែផនករយុទ�ស�ស� ស្រមាប់អជា� ធរទេន�សប បេង�ីតេឡងីេដយ
ែផ�កេលីតនួាទី ភារកិច� ទស្សនវស័ិយ និងេបសកកម� ែដលរជរដ� ភិបាលបានកំណត់ “ អជា� ធរទេន�សប
ជាស� ប័នថា� ក់ជាតិមយួក�ុងករសកិ្សោ្រសវ្រជាវ និងស្រមបស្រម�លេលកីរ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍

តំបន់បឹងទេន�សប្របកបេដយចីរភាព ” ។ 

៣.១.២. េបសកកម� េដីម្បសីេ្រមចបាននូវចក�ុវស័ិយច្បោស់លស់ខងេលី េបសកកម�ចំននួ៣ ្រត�វ

បានកំណត់ដូចខងេ្រកម៖ 
(១)  ព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស� និងផ�ល់េយាបល់ជូនរជរដ� ភិបាលេលី

ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍្របកបេដយចីរភាព 
(២)  ស្រមបស្រម�ល និង្របឹក្សោេយាបល់ជាមយួភាគីពក់ព័ន� ៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ េដីម្បេីធ�ីឲ្យ្របេសីរ

េឡងីវញិនូវធនធានធម�ជាតិៃនតំបន់បឹងទេន�សប 
(៣) ព្រងឹងធនធានមនុស្ស មូលដ� នទិន�ន័យ និងទំនាក់ទំនងកិច�សហ្របតិបត�ិករ។ 

៣.២- េគាលេដយទុ�ស�ស� និងេគាលបណំង 

៣.២.១. េគាលេដយុទ�ស�ស� 
 ែផនករយុទ�ស�ស�េនះមាន េគាលេដយុទ�ស�ស�ចំននួ៤ គា្ំរទដល់េបសកកម�ខងេលីរមួមាន៖ 
 ១- ព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 
 ២- ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោ 
 ៣- េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
 ៤- ព្រងឹងករ្រគប់្រគងអង�ភាព/ស� ប័ន និងមូលដ� នចំេណះដឹងេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ។ 

៣.២.២. េគាលបំណង 
 ែផនករយុទ�ស�ស�េនះ មានេគាលបំណងរមួ គឺព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងស្រមបស្រម�លេលី
ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់បឹងទេន�សប្របកបេដយចីរភាព រវងអជា� ធរទេន�សបជាមយួ
ភាគីពក់ព័ន� និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ េដីម្បេីធ�ីឲ្យ្របេសីរេឡងីវញិនូវធនធានធម�ជាតិក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប។ 

៣.៣- បាវចនា នងិរចនាសម�័ន�របសអ់ជា� ធរទេន�សប 

 ៣.៣.១. បាវចនា 

ឯកឧត�មកិត�ិបណ�ិ ត ល�ម គានេហា រដ�ម�ន�ី្រកសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម និងជា្របធាន

អជា� ធរទេន�សប ស្រមាប់នីតិកលទី៦ េនះ បានកំណត់យកនូវបាវចនាចំនួន៣ ដូចខងេ្រកម៖ 
១. ជាស� ប័នថា� ក់ជាតិមយួក�ុងករសិក្សោ្រសវ្រជាវតំបន់បឹងទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 

២. ជាស� ប័ន្រគប់្រគងទិន�ន័យ ព័ត៌មាន និងឯកសរ្រសវ្រជាវៃនតំបន់បឹងទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 
៣. ករពរផល្របេយាជន៍ម�ន�ីរជករ និងសុខដុមនីយកម�។ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

៣.៣.២. រចនាសម�ន័�របស់អជា� ធរទេន�សប 
 អជា� ធរទេន�សប ដឹកនាេំដយ្របធានមយួរូប និងអនុ្របធានមយួចំនួនជាជំនួយករ អមេដយ  
ទី្របឹក្សោ និងជំនួយករមួយចំនួនតមករចបំាច់ និងមានអគ�េលខធិករដ� នជាេសនាធិករផា� ល់េដីម្បចីត់ 
ែចងករងរទូេទ្របចៃំថ� និងមាននាយកដ� នេ្រកមឱវទចំននួ៤ រមួមាន៖  

១. នាយកដ� នរដ�បាល ែផនករ និងសហ្របតិបត�ិករ  
២. នាយកដ� នធនធានធម�ជាតិ  

៣. នាយកដ� ន្រត�តពិនិត្យករេធ�ីអជីវកម� និងអភិរក្ស  
៤. នាយកដ� ននីតិកម� និងផ្សព�ផ្សោយ។ 

 

ដ្យោ្រកមទ៣ី រចនាសម�័ន�របស់អជា� ធរទេន�សប  
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៣.៤- ទិសេដយទុ�ស�ស� 

 េដីម្បសីេ្រមចបាននូវេគាលេដយុទ�ស�ស�ែដលជាលទ�ផលរពឹំងទុកទងំ៤ខងេលី អជា� ធរទេន�សប 

បានកំណត់នូវទិសេដយុទ�ស�ស�ចំនួន១0 ែដលមានជាអទិ៍ ៖ 

១.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាព និងវធីិស�ស�ៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលីេអកូសុីសែស�មតំបន់បឹង 

ទេន�សប 
១.២. ព្រងឹង្របសិទ�ភាព ៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងករអភិវឌ្ឍ ្រពមទងំករតមដន្រត�តពិនិត្យ

សកម�ភាពែដលបាន និងកំពុងអនុវត� 
១.៣.ព្រងឹងករតមដនជាសកម�េលីផលប៉ះពល់េលីេអកូសុីសែស�ម និងស្រមបស្រម�លតម 

ករែ្រប្រប�លអកសធាតុតំបន់បឹងទេន�សបទងំេលីធនធានធម�ជាតិទងំេលីវស័ិយសង�ម/
េសដ�កិច� 

២.១. ព្រងឹង្របសិទ�ភាព និងករេរៀបចំ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យរបស់អជា� ធរទេន�សប 
២.២. ព្រងឹងកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងករ្រគប់្រគងេលីករែចករែំលកព័ត៌មានវទិ្យោ 
៣. ១. ជំរញុ្របសិទ�ភាពយន�ករស្រមបស្រម�ល និង្របឹក្សោេយាបល់ 
៣.២. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពកិច�សហករជាមយួៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
៤.១. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប់្រគង និងដំេណីរករស� ប័ន្របកបេដយចីរភាព 
៤.២. អភិវឌ្ឍន៍េគាលនេយាបាយយុទ�ស�ស� និងកសងែផនករស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 
៤.៣. ព្រងឹងសមត�ភាពម�ន�ីរជករេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ តមដនេលី្របធានបទនីមួយៗតម 

េគាលេដរបស់អជា� ធរទេន�សប ។ 

៣.៥- សកម�ភាពយទុ�សា�ស� (សកម�ភាពគន�ឹះ) 

 េដីម្បជីា្រគឹះក�ុងករសេ្រមចតមចក�ុវស័ិយ េបសកកម� េគាលេដ ទិសេដយុទ�ស�ស�របស់ែផនករ 

យុទ�ស�ស�េនះ សកម�ភាពយុទ�ស�ស�ែដលជាកត� គន�ឹះ និងមានភាព្របទក់្រកឡាគា� ចំននួ២៧ សកម�ភាព 
គន�ឹះ្រត�វបានកំណត់ែដលមានជាអទិ៍៖ 

១.១.១. ពិនិត្យេឡងីវញិនូវសកម�ភាពក�ុងករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងអភិវឌ្ឍ 
១.១.២. េធ�ីករកំណត់ែដនវសិលភាពែដល្រត�វចុះេធ�ីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

១.១.៣. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងវយតៃម�េលីបច�ុប្បន�ភាពធនធានធម�ជាតិតំបន់បឹងទេន�សប 
និងតំបន់ពក់ព័ន� 

១.២.១. តមដន្រត�តពិនិត្យគេ្រមាងអភិវឌ្ឍន៍ែដលមាន្រសប់ និងកំពុងអនុវត�ក�ុងតំបន់បឹង
ទេន�សប 

១.២.២. កំណត់ត្រម�វករជាមូលដ� ន និងតមដនពិនិត្យជា្របចរំល់ប�� ែដលជួប្របទះ 
េនតមទីតងំក�ុងតំបន់២ តំបន់៣ ជំុវញិបឹងទេន�សប 

១.៣.១. សិក្សោតមដនេលីរបបជលស�ស� គុណភាពទឹក ៃ្រពលិចទឹក ជីវច្រម�ះ (ធនធាន
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ជលផល ្របេភទ Flora and Fauna តមទីតងំ និងរដូវកល) េសដ�កិច�សង�ម 
និងកររស់េនរបស់្របជាជនែដលមានភាពទំនាក់ទំនងនឹងសមា� ធ ៃនករែ្រប្រប�ល
អកសធាតុ និងករអភិវឌ្ឍ 

១.៣.២. ព្រងឹងករសិក្សោតមដន្របេភទៃ្រពលិចទឹកតំបន់៣ និងអធិករកិច�ែដនអភិរក្ស ៃ្រព

លិចទឹកតំបន់៣ 
២.១.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាព្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោអជា� ធរទេន�សប 
២.១.២. េរៀបចំកសងផលិតរបាយករណ៍ ស�ីពីស� នភាពបឹងទេន�សប 
២.១.៣. ផលិតរូបភាពែផនទី/រូបថតេលីអកស និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពៃនតំបន់បឹងទេន�សប 
២.២.១. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករក�ុងករផា� ស់ប�ូរចំេណះដឹង បទពិេសធន៍ ្រពមទងំ 

ផលិត ឯកសរ្រសវ្រជាវ 

២.២.២. កសង និងព្រងឹងទំនាក់ទំនងជាមយួៃដគូអភិវឌ្ឍន៍េលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងែផ�ក
បេច�កេទស 

២.២.៣. េរៀបចំ្របព័ន�ព័ត៌មានវទិ្យោ និងបណា� ញទំនាក់ទំនងករងរក�ុងភាពជាៃដគូក�ុងករ
្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍធានធានធម�ជាតិតំបន់បឹងទេន�សប 

៣.១.១. ែស�ងយល់ និងកំណត់េហតុេលីប�� វវិទក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 
៣.១.២. េលីកកម�ស់យន�ករស្រមបស្រម�ល និងកិច�ទំនាក់ទំនង 
៣.១.៣. ព្រងឹងករ្របឹក្សោេយាបល់អន�រវស័ិយ និងដំេណាះ្រសយ 
៣.២.១. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងស្រមបស្រម�លជាមយួអន�រ្រកសួង/ស� ប័ន និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ 
៣.២.២.

 
ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងស្រមបស្រម�លរវងសហគមន៍មូលដ� នក�ុងតំបន់
បឹងទេន�សប 

៣.២.៣. ជំរុញេលីករេលីកកម�ស់ជីវភាពសហគមន៍មូលដ� ន េលីមុខរបរសម្រសបេ្រកពី

ធនធានធម�ជាតិក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប្របកបេដយចីរភាព 
៤.១.១. កសងសមត�ភាព និងព្រងឹងអង�ភាព/ស� ប័ន 
៤.១.២. ករេរៀបចំែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា� រំបស់អជា� ធរទេន�សប 
៤.២.១. េរៀបចំកសងែផនករយុទ�ស�ស�ស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

៤.២.២. េរៀបចំេគាលនេយាបាយករ្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍតំបន់បឹងទេន�សប 
៤.២.៣. េរៀបចំកសងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

៤.៣.១. េលីកកម�ស់ករយល់ដឹងេលី្របធានបទៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវែដលជាត្រម�វករជាក់
ែស�ងរបស់អជា� ធរទេន�សប 

៤.៣.២. េលីកកម�ស់េយនឌ័រក�ុងវស័ិយធនធានធម�ជាតិ 
៤.៣.៣. េធ�ីឲ្យកន់ែត្របេសីរេឡងីនូវ្របព័ន�្រគប់្រគងរបស់អជា� ធរទេន�សប ក�ុងករអនុវត�តួនាទី 

ភារកិច�្របកបេដយតមា� ភាព ្របសិទ�ភាព និងភាពៃច�្របឌិតខ�ស់ 
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តរងម៉ា្រទិចទី១ សកម�ភាពយុទ�ស�ស�(សកម�ភាពគន�ឹះ) 

 

េគាលេដ/ទិសេដ សកម�ភាពគន�ឹះ/ធាតុេចញ 
អទិភាព 

(ខ�ស់ មធ្យម
ទប) 

េគាលេដយុទ�ស�ស�១. ព្រងងឹករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតបំន់បឹងទេន�សប 

១.១ 

ជំរុញ្របសិទ�ភាព និងវធីិ
ស�ស�ៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 
តមដនេលីេអកូសុីសែស�ម

តំបន់បឹងទេន�សប 

១.១.១.ពិនិត្យេឡងីវញិនូវសកម�ភាពក�ុង
ករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងអភិវឌ្ឍ 

ខ�ស់ 

១.១.២.េធ�ីករកំណត់ែដនវសិលភាព
ែដល្រត�វចុះេធ�ីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

មធ្យម 

១.១.៣.សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងវយតៃម�េលី
បច�ុប្បន�ភាពធនធានធម�ជាតិតំបន់បឹង
ទេន�សបនិងតំបន់ពក់ព័ន� 

ខ�ស់ 

 
 
 
១.២ 

ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ
សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងករ
អភិវឌ្ឍ ្រពមទងំករតម 
ដន្រត�តពិនិត្យសកម�ភាព
ែដលបាន និងកំពុងអនុវត� 

១.២.១.តមដន្រត�តពិនិត្យគេ្រមាង
ែដលមាន្រសប់ និងកំពុងអនុវត�ក�ុងតំបន់
បឹងទេន�សប 

មធ្យម 

១.២.២.កំណត់ត្រម�វករជាមូលដ� ន និង
តមដនពិនិត្យជា្របចរំល់ប�� ែដល
ជបួ្របទះេនតមទីតងំក�ុងតំបន់២ និង
តំបន់៣ជំុវញិតំបន់បឹងទេន�សប 

មធ្យម 

១.៣ 

ព្រងឹងករតមដនជាសកម�
េលីផលប៉ះពល់េលីេអកូ    

សុីសែស�ម និងស្រមប
ស្រម�លតមករែ្រប្រប�ល

អកសធាតុ តំបន់បឹង
ទេន�សបទងំេលីធនធាន

ធម�ជាតិ ទងំេលី 
វស័ិយសង�ម/េសដ�កិច� 

១.៣.១.សិក្សោតមដនេលីរបបជល
ស�ស� គុណភាពទឹក ៃ្រពលិចទឹក ជី

វច្រម�ះ(ធនធាន ជលផល ្របេភទ Flora 
and Fauna តមទីតងំ និងរដូវកល) 
េសដ�កិច�សង�ម និងកររស់េនរបស់្របជា
ជនែដលមានភាពទំនាក់ទំនងនឹងសមា� ធ

ៃនករែ្រប្រប�លអកសធាតុ និងករ
អភិវឌ្ឍ 

ខ�ស់ 

១.៣.២.ព្រងឹងករសកិ្សោតមដន្របេភទ
ៃ្រពលិចទឹកតំបន់៣ និងអធិករកិច�ែដន

អភិរក្សៃ្រពលិចទឹកតំបន់៣ 

ខ�ស់ 
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េគាលេដយុទ�ស�ស�ទី២. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោ 

 

២.១ 

ព្រងឹង្របសិទ�ភាព និងករ
េរៀបចំ្រគប់្រគង្របព័ន�      

ទិន�ន័យរបស់អជា� ធរ 
ទេន�សប 

២.១.១.ជំរុញ្របសទិ�ភាព្របព័ន�្រគប់្រគង
ទិន�ន័យនិងព័ត៌មានវទិ្យោអជា� ធរ 

ទេន�សប 

ខ�ស់ 

២.១.២.េរៀបចំកសងផលិតរបាយករណ៍ 
ស�ីពីស� នភាពតំបន់បឹងទេន�សប 

ខ�ស់ 

២.១.៣.ផលិតរូបភាពែផនទី/រូបថតេលី
អកស និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពៃនតំបន់បឹង
ទេន�សប 

ខ�ស់ 

២.២ 
ព្រងឹងកិច�សហ្របតិបត�ិករ 
និងករ្រគប់្រគងេលីករ 
ែចករែំលកព័ត៌មានវទិ្យោ 

២.២.១.ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករក�ុង
ករផា� ស់ប�ូរចំេណះដឹង បទពិេសធន៍ 
្រពមទងំផលិតឯកសរ្រសវ្រជាវ 

មធ្យម 

២.២.២.កសង និងព្រងឹងទំនាក់ទំនងជា
មយួៃដគូអភិវឌ្ឍន៍េលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

និងែផ�កបេច�កេទស 

ខ�ស់ 

២.២.៣.េរៀបចំ្របព័ន�ព័ត៌មានវទិ្យោ និងប
ណា� ញទំនាក់ទំនងករងរក�ុងភាពជាៃដគូ
េលីករ្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍធនធានធម�
ជាតិ តំបន់បឹងទេន�សប 

 
    មធ្យម 

េគាលេដយុទ�ស�ស�ទី៣. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមយួស� ប័នពក់ព័ន�  
និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ 

៣.១ 
ជំរុញ្របសិទ�ភាព យន�ករ
ស្រមបស្រម�ល និង្របឹក្សោ

េយាបល់ 

៣.១.១.ែស�ងយល់ និងកំណត់េហតុេលី
ប�� វវិទក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 

មធ្យម 

៣.១.២.េលីកកម�ស់យន�ករស្រមប
ស្រម�ល និងកិច�ទំនាក់ទំនង 

មធ្យម 

៣.១.៣.ព្រងឹងករ្របឹក្សោេយាបល់អន�រវ ិ
ស័យ និងដំេណាះ្រសយ 

ខ�ស់ 

៣.២ 
េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពកិច� 
សហករជាមយួៃដគូ 

អភិវឌ្ឍន៍ 

៣.២.១.ជ្រម�ញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និង

ស្រមបស្រម�លជាមយួអន�រ្រកសួង/ស� ប័
ន និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ 

មធ្យម 

៣.២.២.ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និង មធ្យម 
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ស្រមបស្រម�លជាមយួសហគមន៍មូល
ដ� នក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 

៣.២.៣.ជំរុញករេលីកកម�ស់ជីវភាព

សហគមន៍មូលដ� នេលីមុខរបរសម្រសប
េ្រកពីធនធានធម�ជាតិក�ុងតំបន់បឹង
ទេន�សប្របកប េដយចីរភាព 

មធ្យម 

េគាលេដយុទ�ស�ស�ទី៤. ព្រងឹងករ្រគប់្រគងអង�ភាព/ស� ប័ន និងមូលដ� នចំេណះដឹងេលីករសិក្សោ

្រសវ្រជាវ 

៤.១ 

េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពក�ុង
ករ្រគប់្រគង និងដំេណីរករ
ស� ប័ន្របកបេដយចីរភាព 

៤.១.១.កសងសមត�ភាព និងករព្រងឹង
អង�ភាពស� ប័ន 

ខ�ស់ 

៤.១.២.ករេរៀបចំែផនករសកម�ភាព
ករងរ្របចឆំា� រំបស់អជា� ធរទេន�សប 

ខ�ស់ 

៤.២ 
អភិវឌ្ឍន៍េគាលនេយាបាយ 
យុទ�ស�ស� និងកសងែផន 
ករស្រមាប់តំបន់ទេន�សប 

៤.២.១.េរៀបចំកសងែផនករយុទ�ស�ស�
ស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

ខ�ស់ 

៤.២.២.េរៀបចំេគាលនេយាបាយ្រគប់្រគង
អង និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់បឹងទេន�សប 

ខ�ស់ 

៤.២.៣.េរៀបចំកសងែផនករចង�ុល
បង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់បឹង
ទេន�សប 

ខ�ស់ 

៤.៣ 

ព្រងឹងសមត�ភាពម�ន�ីេលីករ
សិក្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលី
្របធានបទនីមយួៗតម
េគាលេដរបស់អជា� ធរ 
ទេន�សប 

៤.៣.១.េលីកកម�ស់ករយល់ដឹងេលី
្របធានបទៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវែដលជា
ត្រម�វករជាក់ែស�ងរបស់ 

អជា� ធរទេន�សប 

មធ្យម 

៤.៣.២.េលីកកម�ស់េយនឌ័រក�ុងវស័ិយ

ធនធានធម�ជាតិ 
ខ�ស់ 

៤.៣.៣.េធ�ីឲ្យកន់ែត្របេសីរេឡងីនូវ
្របព័ន�្រគប់្រគងរបស់អជា� ធរទេន�សប

ក�ុងករអនុវត�តនួាទី ភារកិច�្របកបេដយ
តមា� ភាព្របសិទ�ភាព និងភាពៃច�្របឌិត 
ខ�ស់ 

ខ�ស់ 
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ែផ�កទ� ៤ 

ែផនការសកម�ភាពការងារឆា� ំ ២០២២ របសអ់ាជា� ធរទេន�សាប 

៤.១. េសច��េផ��ម 

ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ ២០២២ របស់អជា� ធរទេន�សប គឺជាសកម�ភាពករងរលម�ិត ស្រមាប់
្របតិបត�ិករងរជាក់ែស�ង េដយមានករចូលរមួសហករពីបណា� ្រកសួងស� ប័នទងំក�ុងក្រមិត ថា� ក់ជាតិ ថា� ក់

េ្រកមជាតិ ថា� ក់តំបន់ សង�មសុីវលិ អង�ករជាតិ-អន�រជាតិ និងៃដគូអភិវឌ្ឍន៍នានា េដីម្ប ី  ជ្រម�ញ្របសិទ�ភាពៃន
ករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�អជា� ធរទេន�សបរយៈេពល ៥ ឆា�  ំ(២០២១-២០២៥) ឲ្យទទលួបានេជាគជ័យ ។ 

ជារមួ ែផនករសកម�ភាពករងរ ្រត�វបានេរៀបចំេឡងីេដយបន្ុសជីាមយួគេ្រមាងសកម�ភាពករងរអទិភាព
សំខន់ៗ ៃនែផនករយុទ�ស�ស�រយៈេពល ៥ ឆា�  ំ របស់អជា� ធរទេន�សប (២០២១-២០២៥) ។ ជាពិេសស 

្រសបេទតមតនួាទីភារកិច�ករងរទទលួខុស្រត�វ ដូចបានកំណត់ក�ុងអនុ្រកឹត្យ ស�ីពីករេរៀបចំ និងករ្រប្រពឹត�េទ
របស់អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប េដីម្បពី្រងឹង្របសិទ�ភាពករងរ និងគា្ំរទដល់េបសកកម�ករងរ
ស�ូលរបស់អជា� ធរទេន�សប ក�ុងករស្រមបស្រម�ល ដល់ករ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍តំបន់ទេន�សប 
្របកបេដយនិរន�រភាព ។  

៤.២ សកម�ភាពការងារឆា� ំ ២០២២ របសអ់ាជា� ធរទេន�សាប 

អជា� ធរទេន�សបបានេរៀបចំ ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ ក�ុងេនាះមានសកម�ភាពចំននួ ៥៧ 
សកម�ភាព ែដលសិ�តេនក�ុងសកម�ភាពគន�ឹះ ទិសេដយុទ�ស�ស� និងេគាលេដយុទ�ស�ស�/សសរស�ម ដូចខង
េ្រកម៖ 

េគាលេដយុទ�ស�ស� ១.  ព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប  
ទិសេដយុទ�ស�ស� ១.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាព និងវធីិស�ស�ៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលីេអកូសុីសែស�ម

តំបន់បឹងទេន�សប 
សកម�ភាពគន�ឹះ ១.១.១.  ពិនិត្យេឡងីវញិនូវសកម�ភាពក�ុងករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ១.១.២.  េធ�ីករកំណត់ែដនវសិលភាពែដល្រត�វចុះេធ�ីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 
សកម�ភាពគន�ឹះ ១.១.៣.  សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងវយតៃម�េលីបច�ុប្បន�ភាពធនធានធម�ជាតិតំបន់បឹងទេន�សប និង

តំបន់ពក់ព័ន� 
សកម�ភាព ១.១.៣.១. សិក្សោវយតៃម�ផលចប់   ៃនធនធាន្រតីេន េខត�កំពង់ឆា� ងំ 
សកម�ភាព ១.១.៣.២. តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ០៤ ជំុវញិបឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ១.១.៣.៣. សិក្សោវយតៃម�ផលចប់្រតី និងករេធ�ីអជីវកម�តមដងទេន�សបរជធានីភ�ំេពញ និង

េខត�កណា� ល (ឧបករណ៍ឡូត៍ដយ និងេ្រកពីឡូត៍ដយ) 

ទិសេដយុទ�ស�ស�  ១.២. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងករអភិវឌ្ឍន៍្រពមទងំករតមដន្រត�ត 

ពិនិត្យសកម�ភាពែដលបាន និងកំពុងអនុវត� 
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សកម�ភាពគន�ឹះ ១.២.១. តមដន្រត�តពិនិត្យគេ្រមាងអភិវឌ្ឍន៍ែដលមាន្រសប់ និងកំពុងអនុវត�ក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ១.២.១.១. បច�ុប្បន�ភាពទិន�ន័យគេ្រមាងថា� ក់េ្រកមជាតិ ែដលបាននឹងកំពុងអនុវត�ន៍តំបន់ទេន�សប 
សកម�ភាព ១.២.១.២. េរៀបចំគេ្រមាងវនិិេយាគសធារណៈ PIP (Public Investment Program)  

សកម�ភាពគន�ឹះ ១.២.២. កំណត់ត្រម�វករជាមូលដ� ន និងតមដនពិនិត្យជា្របចរំល់ប�� ែដលជបួ្របទះេន 
       តមទីតងំក�ុងតំបន់២ តំបន់៣ ជំុវញិបឹងទេន�សប 

ទិសេដយុទ�ស�ស� ១.៣. ព្រងឹងករតមដនជាសកម�េលីផលប៉ះពល់ៃនេអកូសុីសែស�ម និងស្រមបស្រម�ល

តមករែ្រប្រប�លអកសធាតុតំបន់បឹងទេន�សបទងំេលីធនធានធម�ជាតិ ទងំេលី
វស័ិយសង�ម/េសដ�កិច� 

 

សកម�ភាពគន�ឹះ ១.៣.១. សិក្សោតមដនេលីរបបជលស�ស� គុណភាពទឹក ៃ្រពលិចទឹក ជីវច្រម�ះ (ធនធាន

ជលផល ្របេភទFlora and Fauna តមទីតងំ និងរដូវកល) េសដ�កិច�សង�ម និង
កររស់េនរបស់្របជាជនែដលមានភាពទំនាក់ទំនងនឹងសមា� ធៃនករែ្រប្រប�ល
អកសធាតុ និងករអភិវឌ្ឍន៍ 

សកម�ភាព ១.៣.១.១. ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប
ទងំ ០៦ េខត�ជំុវញិបឹងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.២. សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ និងែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ 
ធម�ជាតិ េនេខត�េសៀមរប េខត�កំពង់ធំ េខត�បាត់ដំបង េខត�េពធិ៍សត់ និងេខត�

កំពង់ឆា� ងំ 
សកម�ភាព ១.៣.១.៣. សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសំណល់ឧបករណ៍េនសទ េនេខត�េសៀមរប េខត�បាត់ដំបង 

េខត�កំពង់ធំ េខត�កំពង់ឆា� ងំ និងេខត�េពធិ៍សត់ ប��� ប និងេលីកកម�ស់ករយល់
ដឹងស�ីពីករ្រគប់្រគងកកសំណល់រងឹេនភូមិបែណ� តទឹកជំុវញិបឹងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.៤. សិក្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់ ្របេភទថាមពល របស់្របជាជនរស់េន
ភូមិស�ស�បែណ� តទឹកៃនេខត�ទងំ ៦ជំុវញិបឹងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.៥. សិក្សោតមដន និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលីផលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនជំុវញិបឹង
ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 

សកម�ភាព ១.៣.១.៦. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនករេធ�ីអជីវកម�សិប្បសីត�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�
េពធិ៍សត់ និងេខត�េសៀមរប 

សកម�ភាព ១.៣.១.៧. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនសង� ក់ផលិតកម�្រតីនុយេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�
េពធិ៍សត់ និងេខត�េសៀមរប 

សកម�ភាព ១.៣.១.៨. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីរភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនជំុវញិបឹង

ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 
សកម�ភាព ១.៣.១.៩. សិក្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត� (Reptiles) េនបណា� េខត�ទងំ ៦ ជំុវញិ

បឹងទេន�សប 
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សកម�ភាព ១.៣.១.១០. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនករេធ�ីអជីវកម�កំពិសេនជំុវញិបឹងទេន�សប និង
តំបន់ពក់ព័ន� 

សកម�ភាព ១.៣.១.១១. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនករេធ�ីអជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�ទងំ ០៦ 
ជំុវញិបឹងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.១២. សិក្សោ្រសវ្រជាវពីបែ្រមប្រម�លបរសិ� ន និងធនធានជលផលេនឋបនីយជី៍វៈ
មណ� លបឹងទេន�ឆា�   ឃុពំមបាង ្រស�កេស� ង េខត�កំពង់ធំ 

សកម�ភាព ១.៣.១.១៣. សិក្សោែស�ងយល់ និងសិក្សោតំបនអ់ភរិក្សជលផលេនបឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ១.៣.១.១៤. តមដនករែ្រប្រប�លគ្រមបដីេនក�ុងតំបន់ទេន�សប (វភិាគ និងវយតៃម�តម   

បេច�កវទិ្យោទូរវ�ិ� ណេទេលីេភ�ីងេឆះៃ្រពលិចទឹកេនតំបន់ទេន�សប) 
សកម�ភាព ១.៣.១.១៥. សិក្សោ្រសវ្រជាវស�ីពីបច�ុប្បន�ភាពធនធានជលផល (្រតី េ្រកពី្រតី និងវរសីត�) 

និងករេ្របី្របាស់ធនធានជលផលក�ុងវស័ិយវរវីប្បកម� (្រតី និង្រកេពី) េនតំបន់
ទីជ្រមាលអងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.១៦. សិក្សោតមដនរបបជលស�ស� គុណភាពទឹកបឹងទេន�សប និងករបំពុលបរសិ� ន 
ពីករបេ�� ញេចលកកសំណល់រងឹ-រវេនតមភូមិបែណ� តទឹកសំខន់ៗ្រពមទងំ
លំហូរធនធានខ្សោច់ និងវយតៃម�ប៉ះពល់កំណកខ្សោច់បាតស�ឹង េនតំបន់ទី
ជ្រមាលអងទេន�សប 

សកម�ភាព ១.៣.១.១៧. សិក្សោតមដនស�ីពី លំហូរចូលៃនធនធានកូន្រតី និងករបំលស់ទីេចញៃន
ធនធាន្រតីតមករែ្រប្រប�លរបបជលស�ស�រវងទេន�េមគង�-ទេន�សប (កំពង់
ចម កណា� ល និងកំពង់ឆា� ងំ) ជំហនទី ២ 

សកម�ភាព ១.៣.១.១៨. គេ្រមាងសិក្សោ្រសវ្រជាវស�ីពី បច�ុប្បន�ភាព្របេភទសិប្បសីត� វរសីត� ល�ូន និងផល
ប៉ះពល់    បរសិ� នទឹកពីករេនសទេលៀសេនតំបន់េកះែក�ក និងពមបាង-ទេន�

ឆា�  (ជំហនទី ២) 
សកម�ភាព ១.៣.១.១៩. សិក្សោពីេសដ�កិច�សង�ម ៖ ប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជា

ពលរដ�េនភូមិបែណ� តទឹកបឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ១.៣.១.២០. សិក្សោពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� ករងរនិងមុខរបរ... របស់្របជា

ពលរដ�រស់េនតំបន់ទេន�សប 
 

សកម�ភាពគន�ឹះ ១.៣.២. ព្រងឹងករសិក្សោតមដន្របេភទៃ្រពលិចទឹកតំបន់៣ និងអធិករកិច�ែដនអភិរក្ស ៃ្រពលិចទឹកតំបន់ ៣ 
 

សកម�ភាព ១.៣.២.១. សិក្សោ្រសវ្រជាវ ស�ីពីករចុះអធិករកិច�ែដនៃ្រពលិចទឹកតំបន់ ៣ និងករែ្រប្រប�ល
ៃ្រពលិចទឹកតំបន់ ៣ និងករេ្របី្របាស់ដីកសិកម� និងជីគីមី -ថា� កំសិកម�េនក�ុងទី

ជ្រមាលអងទេន�សប 
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េគាលេដយុទ�ស�ស� ២. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោ 
ទិសេដយុទ�ស�ស� ២.១. ព្រងឹង្របសិទ�ភាព និងករេរៀបចំ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យរបស់អជា� ធរទេន�សប 
 

សកម�ភាពគន�ឹះ ២.១.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាព្រគប់្រគងទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោអជា� ធរទេន�សប 

សកម�ភាព ២.១.១.១. េរៀបចំ្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យ អជា� ធរទេន�សប 
សកម�ភាព ២.១.១.២. េរៀបចំ និងបច�ុប្បន�ភាព្របព័ន�េអឡចិ្រត�និច (Server) អជា� ធរទេន�សប 

សកម�ភាពគន�ឹះ ២.១.២. េរៀបចំកសងផលិតរបាយករណ៍ស�ីពីស� នភាពបឹងទេន�សប 
សកម�ភាពគន�ឹះ ២.១.៣. ផលិតរូបភាពែផនទី/រូបភាពេលីអកស និងបច�ុប្បន�ភាពៃនតំបន់ទេន�សប 
សកម�ភាព ២.១.៣.១. ចុះផលិត និងចង្រកងវេីដអូឯកសរអំពីសកម�ភាពសិក្សោ្រស្រជាវ េនក�ុង

ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

ទិសេដយុទ�ស�ស� ២.២. ព្រងឹងកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងករ្រគប់្រគងេលីករែចករែំលកព័ត៌មានវទិ្យោ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.១. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករក�ុងករផា� ស់ប�ូរ ចំេណះដឹង បទពិេសធន៍ ្រពមទងំផលិតឯក
សរសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

សកម�ភាព ២.២.១.១. េរៀបចំកិច�សហ្របតិបត�ិករជាមយួភាគីពក់ព័ន� េដីម្បផីា� ស់ប�ូរចំេណះដឹង និង

ែចករែំលកបទពិេសធន៍ ផ្សោភា� ប់នឹងវស័ិយធនធានធម�ជាតិ 
សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.២. កសងព្រងីកទំនាក់ទំនងជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ និងែផ�កបេច�កេទស 
សកម�ភាព ២.២.២.១. ស្រមបស្រម�ល និងសហករជាមយួ្រកសួង ស� ប័ន ជំនាញ េខត�ជំុវញិបឹង

ទេន�សប េដីម្ប្ីរបមូល និងចង្រកងបទដ� នគតិយុត�/ច្បោប់នានាពក់ព័ន�ក�ុង
កិច�ករងរ្រគប់្រគង អភិរក្ស និងអភិវឌ្ឍន៍បរសិ� នធនធានធម�ជាតិ  និងេគាល
នេយាបាយ បទប��ត�ិពក់ព័ន�ករ្រគប់្រគងធនធានទឹក 

សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.៣. េរៀបចំ្របព័ន�ព័ត៌មានវទិ្យោ និងបណា� ញទំនាក់ទំនងករងរក�ុងភាពជាៃដគូក�ុង ករ 

្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍន៍ធនធានធម�ជាតិតំបន់បឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ២.២.៣.១. ព្រងឹងបណា� ញទំនាក់ទំនងករងរជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� សហគមន៍មូលដ� ន 

និង្របមូលចង្រកងទិន�ន័យ ព័ត៌មាន អំពីផលប៉ះពល់េលីបរសិ� នធនធានធម�
ជាតិេនតំបន់បឹងទេន�សប 

េគាលេដយុទ�ស�ស� ៣. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� និងៃដគូអភិវឌ្ឍ
ទិសេដយុទ�ស�ស�  ៣.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាពយន�ករស្រមបស្រម�ល និង្របឹក្សោេយាបល់ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.១. ែស�ងយល់ និងកំណត់េហតុេលីប�� វវិទក�ុងតំបន់ទេន�សប 
សកម�ភាព ៣.១.១.១. សិក្សោពី្របសិទ�ភាពករអនុវត�ច្បោប់ និងែស�ងយល់េដះ្រសយវវិទេលីករ

ទញយកផល្របេយាជន៍េលីករេ្របី្របាស់ធនធានធម�ជាតិេនតំបន់ទេន�សប 
 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.២. េលីកកម�ស់យន�ករស្រមបស្រម�ល និងកិច�ទំនាក់ទំនង 
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សកម�ភាព ៣.១.២.១. បេង�ីតេវទិកបណា� ញផ្សព�ផ្សោយ ែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយករសិក្សោ្រសវ្រជាវ
ពក់ព័ន�សក� នុពល និងផលប៉ះពល់តំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន� 

សកម�ភាព ៣.១.២.២. ពិេ្រគាះេយាបល់្របា្រស័យទក់ទង និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមយួ 
Environmental Think Tanks និងស្រមបស្រម�លទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរ 
think tanks 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.៣ ព្រងឹងករ្របឹក្សោេយាបល់អន�រវស័ិយ និងដំេណាះ្រសយ  

សកម�ភាព ៣.១.៣.១. ស្រមបស្រម�ល និងសហករជាមយួស� ប័នជំនាញផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់
ដឹងពីបទប��ត�ិករ្រគប់្រគង អភិរក្សធនធានធម�ជាតិ ដល់សហគមន៍មូលដ� ន 

ទិសេដយុទ�ស�ស� ៣.២. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពកិច�សហ្របតិបត�ិករជាមយួៃដគូអភិវឌ្ឍ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.២.១. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងស្រមបស្រម�លជាមួយអន�រ្រកសួង/ស� ប័ន និងៃដគូអភិវឌ្ឍ 

សកម�ភាព ៣.២.១.១. ព្រងឹងទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរទំនាក់ទំនងជាមយួៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ និងមា� ស់
ជំនយួ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.២.២. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងស្រមបស្រម�លរវងសហគមន៍មូលដ� នក�ុងតំបន់ទេន�សប 
សកម�ភាព ៣.២.២.១. សិក្សោពី្របសិទ�ិភាពេលីករអនុវត�និងយន�ករគន�ឹះក�ុងករកសងែផនករ

្រគប់្រគងសហគមន៍ ្របកបេដយនិរន�រភាពេនតំបន់បឹងទេន�សប ជំហន១ 
ឆា� ២ំ០២២ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.២.៣. ជំរុញករេលីកកម�ស់វជីភាពសហគមន៍មូលដ� នេលីមុខរបរសម្រសបេ្រកពីធនធានធម�ជាតិ 
ក�ុងតំបន់ទេន�សប្របកបេដយចីរភាព 

េគាលេដយុទ�ស�ស� ៤. ព្រងឹងករ្រគប់្រគងអង�ភាព/ស� ប័ន និងមូលដ� នចំេណះដឹងេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 
ទិសេដយុទ�ស�ស� ៤.១. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប់្រគង និងដំេណីករស� ប័ន្របកបេដយចីរភាព 
សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.១.១. កសងសមត�ភាព និងព្រងឹងអង�ភាព/ស� ប័ន 
សកម�ភាព ៤.១.១.១. េរៀបចំ្របជំុៃផ�ក�ុង្របចែំខ ្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ ពីដំេណីរករ និងករ

្រប្រពឹត�ិេទរបស់អជា� ធរទេន�សប 
សកម�ភាព ៤.១.១.២. េរៀបចំសិក� សលផ្សព�ផ្សោយពីវឌ្ឍនភាពករងរ្របចឆំា�  ំ និងទិសេដបន�អជា� ធរ 

ទេន�សប 

សកម�ភាព ៤.១.១.៣. ្រត�តពិនិត្យតមដនសកម�ភាព្របជំុ សិក� សល វគ�បណ�ុ ះបណា� ល និងទស្ស
នៈកិច�របស់អជា� ធរទេន�សបជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� និងៃដគូរអភិវឌ្ឍន៍នានា 

សកម�ភាព ៤.១.១.៤. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពករងរ្រគប់្រគង និងផ�ល់េសវរដ�បាល 
សកម�ភាព ៤.១.១.៥. ផ�ត់ផ�ង់សមា� រ បរកិ�  េ្របងឥន�នៈ និងមេធ្យោបាយស្រមាប់្របតិបត�ិករករងររបស់ 

អ.ទ.ស 
សកម�ភាព ៤.១.១.៦. ជសួជុលែថទ ំមេធ្យោបាយ សមា� របរកិ�  និងអគារស្រមាប់អជា� ធរទេន�សប 
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សកម�ភាព ៤.១.១.៧. ព្រងឹង និងព្រងីកករកសងសមត�ភាពជូនម�ន�ីេ្រកមឱវទអជា� ធរទេន�សប 
 
សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.១.២. ករេរៀបចំែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា� រំបស់អជា� ធរទេន�សប  
សកម�ភាព ៤.១.២.១. េរៀបចំែផនករសកម�ភាព ២០២៣ របស់អជា� ធរទេន�សប 
សកម�ភាព ៤.១.២.២. ្រត�តពិនិត្យតមដន និងវយតៃម� ែផនករសកម�ភាព ២០២២ 
សកម�ភាព ៤.១.២.៣. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពករកសងែផនករ ថវកិកម�វធីិ្របចឆំា� រំបស់ អ.ទ.ស 

សកម�ភាព ៤.១.២.៤. សមាហរណកម�្របភពថវកិ/មូលនិធិ (ថវកិរដ�, មា� ស់ជំនយួ, គេ្រមាង
នានា…) ក�ុង ែផនករថវកិរបស់អជា� ធរទេន�សប 

 

ទិសេដយុទ�ស�ស� ៤.២. អភិវឌ្ឍន៍េគាលនេយាបាយយុទ�ស�ស� និងកសងែផនករស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.២.១. េរៀបចំកសងែផនករយុទ�ស�ស�ស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ៤.២.១.១. តមដន្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម� វឌ្ឍនភាព ៃនករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស� 

២០២១-២០២៥ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.២.២. េរៀបចំេគាលនេយាបាយករ្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍបឹងទេន�សប 
សកម�ភាព ៤.២.២.១. សិក្សោ្រសវ្រជាវេលីចក�ុវស័ិយរបស់អ�កពក់ព័ន�ថា� ក់េ្រកមជាតិចំេពះបឹង

ទេន�សប  
សកម�ភាព ៤.២.២.២. ព្រងឹង្រកបខ័ណ� ស� ប័ន និងករស្រមបស្រម�ល ក�ុងករអភិវឌ្ឍន៍្រកបខ័ណ� េគាល

នេយាបាយ ែផនករយុទស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់

ទេន�សប 
សកម�ភាព ៤.២.២.៣. សិក្សោពីឥទ�ិពលៃនកំែណទ្រមង់េគាលនេយាបាយរបស់រជរដ� ភិបាលេលីករ

្រគប់្រគងធនធានធម�ជាតិ េនសហគមន៍មូលដ� ន ក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 
ជំហន១    

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.២.៣. េរៀបចំែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប  

ទិសេដយុទ�ស�ស�  ៤.៣.  ព្រងឹងសមត�ភាពម�ន�ីរជករេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលី្របធានបទនីមួយៗ
តមេគាលេដរបស់អជា� ធរទេន�សប 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.៣.១. េលីកកម�ស់ករយល់ដឹងេលី្របធានបទៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវែដលជាត្រម�វករជាក់ែស�
ងរបស់អជា� ធរទេន�សប 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.៣.២. េលីកកម�ស់េយនឌ័រក�ុងវស័ិយធនធានធម�ជាតិ 
សកម�ភាព ៤.៣.២.១. បេ��� �ប និងេលីកកម�ស់ករយល់ដឹង ស�ីពីករចូលរមួេយនឌ័រ េលីករករពរធនធាន

ធម�ជាតិ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.៣.៣. េធ�ីឲ្យកន់ែត្របេសីរេឡងីនូវ្របព័ន�្រគប់្រគងរបស់អជា� ធរទេន�សប ក�ុងករអនុវត�ន៍ 

     តនួាទីភារកិច�្របកបេដយតមា� ភាព ្របសិទ�ភាព និងភាពៃច�្របឌិតខ�ស់ 

សកម�ភាព ៤.៣.៣.១. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពករងរ្រគប់្រគងម�ន�ីរជករ និងម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោ ក�ុងដំេណីរ
ករករងរ្របចៃំថ�របស់អជា� ធរទេន�សប 

សកម�ភាព ៤.៣.៣.២. បេង�ីនករយកចិត�ទុកដក់ និងេលីកទឹកចិត�ជូនម�ន�ីរជករបេ្រមីករងរេន អជា� ធរ 
ទេន�សប 

សកម�ភាព ៤.៣.៣.៣. េ្រជីសេរសីម�ន�ី្រកបខ័ណ�  និងម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
 

 

ម៉ា្រទ�ចែផនការសកម�ភាពការងារ របសអ់ាជា� ធរទេន�សាប ឆា� ំ២០២២  
 

គេ្រមាង/សកម�ភាព 
េពលេវលាអនវុត�ន ៍២០២២ ( ែខ ) ម�ន��/បគុ�ល�ក

ទទលួខសុ្រត�វ ១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០ ១១ ១២ 

SG1-េគាលេដយុទ�ស�ស� ១. ព្រងងឹករសកិ្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 

SO1-ទិសេដយុទ�ស�ស� ១.១. ជំរុញ្របសទិ�ភាព និងវធិសី�ស�ៃនករសកិ្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលីេអកូសុីសែស�មតបំន់បឹងទេន�សប 

SA1-សកម�ភាពគន�ឹះ ១.១.១ ពិនិត្យេឡងីវញិនូវសកម�ភាពក�ុងករសកិ្សោ្រសវ្រជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ 

SA2-សកម�ភាពគន�ឹះ ១.១.២. េធ�ីករកណំត់ែដនវសិលភាពែដល្រត�វចុះេធ�ីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

SA3-សកម�ភាពគន�ះឹ ១.១.៣. សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងវយតៃម�េលីបច�ុប្បន�ភាពធនធានធម�ជាតិតំបន់បឹងទេន�សប នងិតំបន់ពក់ព័ន� 

A1 ១.១.៣.១. សិក្សោវយតៃម�ផលចប់   ៃនធនធាន្រតីេន េខត�កំពង់ឆា� ងំ   
១.ទី្របឹក្សោ 

(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 

២.នាយកដ� នរដ�បាល 

ែផនករ និងសហ 

្របតិបត�ិករ 

(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

សិក្សោវយតៃម�ផលចប់ៃនធនធាន្រតី េនតំបន់្រស�កបរបូិរណ៍ យកឃុឆំ�ុក្រទ� នងិ 
ឃុកំំពង់្រពះគគីរ ្រស�កកំពង់ែលង ឃុផំ�ូវទូក ឃុ ំសំេរងែសន និងឃុកំំពង់ហវ  
 

 

 

 

     

 

            

សិក្សោវយតៃម�ផលចប់ៃនធនធាន្រតី េនតំបន់ទីរមួេខត�កពំង់ឆា� ងំ សង� ត់ផ្សោរឆា� ងំ ្រស�កកំពង់
្រតឡាច ឃុែំសប (តំបន់កំពង់្របាសទ) ្រស�ក រលេប�� ឃុទំឹកហូត និង្រស�កជលគិរ ីឃុពំមៃ្រជ 

            

របាយករណ៍សកម�ភាព             

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ             

របាយករណ៍បេច�កេទស 
 
 

            

A2 ១.១.៣.២.តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ងឹទងំ ០៤ ជុំវញិបឹងទេន�សប ១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក អ៊ូ ទូច  
អនុករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី
អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ 

េស�ីសុំសមា� រៈស្រមាប់ករសកិ្សោក�ុងគេ្រមាង               √         

ចុះែចកសមា� រៈេនសទ និងេ្រជីសេរសីអ�កេនសទថ� ី(ករណីមានអ�កឈប់)                 √       
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ េនែខក��  ឆា� ២ំ០២២                   √     (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

 

 

តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ េនែខតុល ឆា� ២ំ០២២                     √   

តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ េនែខវចិ�ិក ឆា� ២ំ០២២                       √ 

តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ េនែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២២ √                       

តមដនផលេនសទរបស់អ�កេនសទេនតមដងស�ឹងទងំ ៤ េនែខមករ ឆា� ២ំ០២៣   √                     

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √        √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A3 ១.១.៣.៣.សិក្សោវយតៃម�ផលចប់្រតី នងិករេធ�អីជីវកម�តមដងទេន�សបរជធានីភ�ំេពញ នងិេខត�កណា� ល (ឧបករណ៍ឡូត៍ដយ និងេ្រកពីឡូត៍ដយ) 
១. អនុ្របធាន 
អជា� ធរទេន�សប 
(អ�កដឹកនាសំ្រមប
ស្រម�ល) 
២.េលក េហង សុវណា� រ៉ 
្របធាននាយកដ� ន 
 (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីនាយកដ� ន 
 ពកព់ន័� 
៤.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

 

 

្របជុំពិភាក្សោលម�ិតេលីែផនកររបស់គេ្រមាង                        

េស�ីសមា� រៈចបំាច់ស្រមាប់ករសិក្សោ                        

សិក្សោតមដនបរមិាណផលឡូត៍ដយ្រតីេលខ ២ A , ៧ G , ១១ D , ១៣ A និង១៥ E                     

របាយករណ៍សកម�ភាព                     

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ                     

របាយករណ៍បេច�កេទស                        

SO2-ទិសេដយុទ�ស�ស� ១.២. ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវ នងិករអភិវឌ្ឍ្រពមទងំករតមដន្រត�តពិនិត្យសកម�ភាពែដលបាន និងកំពុងអនុវត� 

SA4សកម�ភាពគន�ឹះ ១.២.១ តមដន្រត�តពិនតិ្យគេ្រមាងអភិវឌ្ឍន៍ែដលមាន្រសប់ នងិកពុំងអនុវត�ក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប 

A4 ១.២.១.១.បច�ុប្បន�ភាពទិន�ន័យគេ្រមាង ថា� ក់េ្រកមជាត ិ ែដលបាននឹងកពុំងអនុវត�ន៍ តបំន់ទេន�សប  
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √   √ √ √ √ √ √ √ √ √ ១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�េសៀមរប  √  √    √  √   

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�បនា� យមានជ័យ   √   √     √  

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�បាត់ដំបង     √  √ √ √    

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ    √  √   √  √  

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�កំពង់ធ ំ  √   √        

បច�ុប្បន�ភាពព័ត៌មានទនិ�ន័យគេ្រមាងេនេខត�េពធិ៍សត់   √   √    √ √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   

 

√ 
 

  √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A5 ១.២.១.២.េរៀបចំគេ្រមាងវនិិេយាគសធារណៈ PIP ស្រមាប់ (Public Investment Program) ១.នាយកដ� ន រដ�បាល 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

្របជុំេរៀបចំគេ្រមាងជាមួយថា� ក់ដឹកនា ំនិងនាយកដ� នពក់ព័ន�  √ √            

ប��� បគេ្រមាងក�ុង្រកសួងធនធានទកឹ និងឧតុនយិម នងិ្រកសួងែផនករ    √ √          

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

ផ្សព�ផ្សោយគេ្រមាងជាមួយថា� ក់ដឹកនា ំនិងនាយកដ� នពក់ព័ន�                       √ 

SA5-សកម�ភាពគន�ឹះ ១.២.២. កណំត់ត្រម�វករជាមូលដ� ន និងតមដនពិនិត្យជា្របចរំល់ប�� ែដលជួប្របទះេនតមទីតងំក�ុងតបំន់២ តំបន់៣ ជុំវញិបឹងទេន�សប 
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SO3-ទិសេដយុទ�ស�ស� ១.៣. ព្រងងឹករតមដនជាសកម�េលីផលប៉ះពល់ៃនេអកូសុសីែស�ម និងស្រមបស្រម�លតមករែ្រប្រប�លអកសធាតុតំបន់បងឹទេន�សបទងំេលីធនធានធម�ជាតិ 
ទងំេលីវស័ិយ សង�ម/េសដ�កចិ� 

SA6-សកម�ភាពគន�ឹះ ១.៣.១. សិក្សោតមដនេលីរបបជលស�ស� គុណភាពទឹក ៃ្រពលចិទឹក ជីវច្រម�ះ (ធនធានជលផល ្របេភទFlora and Fauna តមទីតងំ នងិរដូវកល) េសដ�កចិ�
សង�ម និងកររស់េនរបស់្របជាជនែដលមានភាពទំនាក់ទនំងនឹងសមា� ធៃនករែ្រប្រប�លអកសធាតុ និងករអភិវឌ្ឍ 

A6 ១.៣.១.១.ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ នងិវយតៃម�បទេល�សីេនសទក�ុងតំបន់បឹងទេន�សបទងំ ០៦ េខត�ជុំវញិបឹងទេន�សប 

១.នាយកដ� ន្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក លឹម វុទ�ី 
 អនុ្របធាននាយកដ� ន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីជាបកិ់ច�សន្យោ 
 

 

 

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ  √   √   √   √  

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�េពធិ៍សត់  √   √   √   √  

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�បាត់ដំបង   √   √   √    

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�បនា� យមានជ័យ   √   √   √    

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�េសៀមរប    √   √   √  √ 

ចុះតមដន ្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម�បទេល�ីសេនសទេនេខត�កំពង់ធ ំ    √   √   √  √ 

្របមូលទនិ�ន័យ្របចែំខពីភា� ក់ងរទងំ ៦ េខត� េរៀបចំជារបាយករណ៍ជូនថា� ក់ដឹកនា ំ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េរៀបចំ្របជុំព្រងឹង នងិកណំត់ទិសេដភា� ក់ងរ អ.ទ.ស ទងំ ០៦ េខត�ជុំវញិបឹងទេន�សប   √          

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √  

របាយករណ៍បេច�កេទស            √  

A7 
១.៣.១.២.សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ និងែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េនេខត�េសៀមរប េខត�កំពង់ធំ េខត�បាត់ដំបង េខត�េពធិ៍សត់ និង

េខត�កំពង់ឆា� ងំ 
១. អគ�េលខធិករង 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
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សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ នងិែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េនេខត�
េសៀមរប (កំពង់ភ�ុក កំពង់ឃា� ងំ ចុងេឃ��ស នងិេមៃ្រជ) 

  

           

២.នាយកដ� នពកព់ន័� 
៣.ម�ន�ីជាបកិ់ច�សន្យោ 

 

សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ នងិែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េនេខត�
េពធិ៍សត់ (កពំង់លួង, រងំទលិ)   

           

សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ នងិែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េន េខត�កំពង់
ឆា� ងំ (ឆ�ុក្រទ�, ផ្សោរឆា� ងំ) 

  
           

សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ នងិែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េន េខត�កំពង់ធំ 
(ផាត់សណា� យ, ពមបាង (បឹងទេន�ឆា� ) 

  
           

សិក្សោ្រសវ្រជាវសក� នុពលេទសចរណ៍ នងិែខ្សសង� ក់េសវកម�េទសចរណ៍ធម�ជាតិ េន េខត�បាត់
ដំបង  (ែ្រពកទល់, ក្បោលេតល)  

           

សិក្សោអំពផីលប៉ះពល់ៃនកររកីរលដលប�� កូវដី ១៩ េទេលីវស័ិយេទសចរណ៍ធម�ជាតិ និងករ
េបីកទទលួេទសចរណ៍េឡងីវញិក�ុងេខត�េសៀមរប, បាត់ដំបង, កំពង់ឆា� ងំ, េពធិ៍សត់ និងកពំង់ធំ 
(ចុងេឃ��ស, ែ្រពកទល់, ផ្សោរឆា� ងំ, កពំង់លួង, ផាត់សណា� យ) 

 

           

របាយករណ៍សកម�ភាព             

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ              

របាយករណ៍បេច�កេទស               

A8 
១.៣.១.៣.សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទ េនេខត�េសៀមរប េខត�បាត់ដំបង េខត�កពំង់ធ ំេខត�កពំង់ឆា� ងំ នងិេខត�េពធិ៍សត់ ប��� ប 

និងេលីកកម�ស់ករយល់ដឹងស�ីពីករ្រគប់្រគងកកសណំល់រងឹេនភូមិបែណ� តទកឹជុំវញិបឹងទេន�សប 
១. អគ�េលខធិកររង 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
២.នាយកដ� នពកព់ន័� 
៣.ម�ន�ីជាបកិ់ច�សន្យោ 
 

សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទ  េនេខត�េសៀមរប (កំពង់ភ�ុក កំពង់ឃា� ងំ 
 ចុងេឃ��ស និងេមៃ្រជ)  
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សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសំណល់ឧបករណ៍េនសទ  េនេខត�កំពង់ធ ំ
 (ផាត់សណា� យ, ពមបាង) 

            

សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទ  េន េខត�េពធិ៍សត់  
(កំពង់លងួ, រងំទិល) 

            

សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទ  េន េខត�កំពង់ឆា� ងំ (ឆ�ុក្រទ�, ផ�ូវទូក)             

សិក្សោ្រសវ្រជាវកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទ  េន េខត�បាត់ដំបង (ែ្រពកទល់, ក្បោលេតល)             

សិក្សោអំពី្របេភទកកសណំល់ឧបករណ៍េនសទែដលកពុំងេ្របី្របាស់េ្រចនីជាងេគេនក�ុងតំបន់បឹង
ទេន�សប  និងករេបាះេចលែលងេ្របី្របាស់ (ករណីសិក្សោ៖ េលី្របេភទឧបករណ៍ បរ មង អួន និង
ស្រមះ) ចនំួន ៥េខត� េខត�បាត់ដំបង (ែ្រពកទល់ ) េខត�េពធិ៍សត់ (កពំង់លួង) កំពង់ធំ (ផាត់
សណា� យ) េសៀមរប  (េមៃ្រជ ចុងេឃ��ស) េខត�កពំង់ឆា� ងំ (ឆ�ុក្រទ�, ផ�ូវទូក) 

            

ប��� ប នងិេលីកកម�ស់ករយល់ដឹងស�ីពីករ្រគប់្រគងកកសណំល់រងឹ កកសណំល់ឧបករណ៍
េនសទ (កំពង់ឆា� ងំ, កំពង់ធ,ំ បាត់ដំបង, េសៀមរប, និងេខត�េពធិ៍សត់) 

            

របាយករណ៍សកម�ភាព             

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ              

របាយករណ៍បេច�កេទស               

A9 ១.៣.១.៤.សកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់ ្របេភទថាមពល របស់្របជាជនរស់េនភូមិស�ស�បែណ� តទឹកៃនេខត�ទងំ ៦ជុំវញិបឹងទេន�សប ១. អគ�េលខធិកររង
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
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ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន េខត�កំពង់ឆា� ងំ 
 

           
២.នាយកដ� នពកព់ន័� 
៣.ម�ន�ីជាបកិ់ច�សន្យោ 
 
 ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន េខត�កំពង់ធ ំ

 
           

ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន េខត�េពធិ៍សត់ 
 

           

ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន េខត�បាត់ដបំង 
 

           

ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន  
េខត�បនា� យមានជ័យ  

           

ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ពីករេ្របី្របាស់្របេភទថាមពលេនក�ុងកររស់របស់្របជាជនេន េខត�េសៀមរប             

របាយករណ៍សកម�ភាព             

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ              

របាយករណ៍បេច�កេទស               

A10 ១.៣.១.៥.សកិ្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលីផលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនជុំវញិបឹងទេន�សប និងតបំន់ពក់ព័ន� 

១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក អ៊ូ ទូច  
អនុករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី
អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ  
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

សិក្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលផីលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�កពំង់ឆា� ងំ  √       √    

សិក្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលផីលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�េពធិ៍សត់   √      √    

សិក្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលផីលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�បាត់ដំបង    √      √   

សិក្សោតមដន និង េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលីផលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�បនា� យមានជ័យ      √    √   

សិក្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលផីលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�េសៀមរប       √    √  

សិក្សោតមដន នងិ េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពេលផីលិតផលែកៃច�ផលេនសទេនេខត�កពំង់ធ ំ        √   √  

របាយករណ៍េបសកកម�  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  
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របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A11 ១.៣.១.៦.សកិ្សោ្រសវ្រជាវ នងិតមដនករេធ�ីអជីវកម�សបិ្បសីត�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�េពធិ៍សត់ និងេខត�េសៀមរប 

១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក អ៊ូ ទូច  
អនុករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី
អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន៍
ករងរ) 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

តមដនករេធ�ីអជីវកម�សិប្បសីត�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ និងេខត�េពធិ៍សត់  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

តមដនករេធ�ីអជីវកម�ប្បសីត�េនេខត�េសៀមរប  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស      √      √ 

A12 ១.៣.១.៧.សកិ្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនសង� ក់ផលិតកម�្រតីនុយេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�េពធិ៍សត់ និងេខត�េសៀមរប  
១.េលក េហង សុវណា� រ៉ 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល 
និងទទលួបន�ុកអនុវត�)៍ 
្របធាននាយកដ� ន ្រត�ត
ពិនិត្យ ករេធ�ីអជីវកម� 
និងអភិរក្ស 
២.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
៤.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

តមដនសង� ក់ផលិតកម�្រតីនុយេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ េខត�េពធិ៍សត់  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

តមដនសង� ក់ផលិតកម�្រតីនុយេនេខត�េសៀមរប  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A13 ១.៣.១.៨.សកិ្សោ្រសវ្រជាវ នងិេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពភ័ីណ� ឧបករណ៍េនសទេនជុំវញិបឹងទេន�សប និងតបំន់ពក់ព័ន� ១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក គុយ សវនិ  
ម�ន�ីករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី

េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ  √       √    

េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�េពធិ៍សត់   √      √    
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េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�បាត់ដំបង    √      √   អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 
 

 

េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�បនា� យមានជ័យ      √    √   

េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�េសៀមរប       √    √  

េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពប�� ីសរេពីភ័ណ� ឧបករណ៍េនសទេនេខត�កំពង់ធ ំ        √   √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A14 ១.៣.១.៩.សកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត� (Reptiles) េនបណា� េខត�ទងំ ៦ ជុំវញិបឹងទេន�សប 

 
១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក ជងួ សុវណ�គីរ ី
ម�ន�ីករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី
អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 
 

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ  √       √    

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�េពធិ៍សត់   √      √    

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�បាត់ដបំង    √      √   

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�បនា� យមានជ័យ      √    √   

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�េសៀមរប       √    √  

ចុះសកិ្សោតមដនេលីអជីវកម�េលីឧរង�សត�េនេខត�កំពង់ធ ំ        √   √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A15 ១.៣.១.១០.សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កំពីសេនជុំវញិបឹងទេន�សប និងតបំន់ពក់ព័ន� ១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
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ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�កពំង់ឆា� ងំ  √       √    ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក ែខត សុវណ�ឌី 
ម�ន�ីករ.ិអភិរក្ស  
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍  
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 
 

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�េពធិ៍សត់   √      √    

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�បាត់ដបំង    √      √   

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�បនា� យមានជ័យ      √    √   

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�េសៀមរប       √    √  

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�កពីំសេនេខត�កពំង់ធំ        √   √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A16 ១.៣.១.១១.សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�ទងំ ០៦ ជុំវញិបឹងទេន�សប 

១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២.េលក ្រពហ� សុគំនិត 
ម�ន�ីករ.ិ្រត�តពិនិត្យករេធ�ី
អជីវកម�េលីធនធានធម�ជាតិ
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន៍ករ) 
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�កំពង់ឆា� ងំ  √       √    

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�េពធិ៍សត់   √      √    

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�បាត់ដំបង    √      √   

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�បនា� យមានជ័យ      √    √   

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេខត�េសៀមរប       √    √  

ចុះសកិ្សោ និងតមដនករេធ�អីជីវកម�េដយឧបករណ៍បរេនេនេខត�កពំង់ធ ំ        √   √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A17 ១.៣.១.១២.សិក្សោ្រសវ្រជាវពីបែ្រមប្រម�លបរសិ� ន នងិធនធានជលផលេនឋបនីយជ៍ីវៈមណ� លបងឹទេន�ឆា�   ឃុពំមបាង ្រស�កេស� ង េខត�កពំង់ធ ំ ១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២. េលក ណំុ េសភារទិ�  ចុះសកិ្សោពីបែ្រមប្រម�លបរសិ� ន និងធនធានជលផលេនតបំន់បឹងទេន�ឆា�   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  អនុ្របធាននាយកដ� ន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A18 ១.៣.១.១៣.សកិ្សោែស�ងយល់ និងសិក្សោតបំន់អភិរក្សជលផលេនបឹងទេន�សប 

១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 
២. េលក ណំុ េសភារទិ�  
អនុ្របធាននាយកដ� ន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

ចុះសកិ្សោែស�ងយល់ នងិសិក្សោតំបន់អភិរក្សជលផលេនេខត�េសៀមរប  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A19 
១.៣.១.១៤.តមដនករែ្រប្រប�លគ្រមបដីេនក�ុងតំបន់ទេន�សប(វភិាគ និងវយតៃម�តមបេច�កវទិ្យោទូរវ�ិ� ណេទេលីេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនតបំន់

ទេន�សប) 

១.នាយកដ� ន ្រត�តពិនិត្យ 
ករេធ�ីអជីវកម�និងអភិរក្ស 

២. េលក ្រស៊�ន សីុលីន 

្របធានករ.ិពត័ម៌ាន
ភូមិស�ស� និងែផនទី 
 (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

៣.ម�ន�ីជាបកិ់ច�សន្យោ 

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�កពំង់ឆា� ងំ  √      √     

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�េពធិ៍សត់   √     √     

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�បាត់ដំបង    √     √    

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�បនា� យមានជ័យ     √    √    

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�េសៀមរប      √    √   

ចុះសកិ្សោទីតងំែដលមានេភ�ីងេឆះៃ្រពលចិទឹកេនេខត�កពំង់ធំ       √   √   

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √   

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A20 

១.៣.១.១៥.សិក្សោ្រសវ្រជាវស�ីពីបច�ុប្បន�ភាពធនធានជលផល (្រតី េ្រកពី្រតី និងវរសីត�) និងករេ្របី្របាស់ធនធានជលផលក�ុងវស័ិយវរវីប្បកម� (្រតី 

និង្រកេពី) េនតបំន់ទជី្រមាលអងទេន�សប  

១. នាយកដ� នធនធាន  
ធម�ជាតិ 
២. េលក មម៉ សុធា 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ អនុ្របធានករ.ិជីវៈច្រម�ះ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

ចុះសកិ្សោតំបន់ទងំ ៥ េខត� ជុំវញិបឹងទេន�សប (តំបន់ែ្រពកទល់ និងពក់កេន�ល េខត�បាត់ដបំង, 
តំបន់កពំង់ឃា� ងំ និងមាត់ខ�  េខត�េសៀមរប, តំបន់កពំង់លងួ និងរងំទិល េខត�េពធិ៍សត់, តំបន់ផាត់
សណា� យ និងពមបាង-បឹងទេន�ឆា�  េខត�កំពង់ធំ និងតំបន់ឆ�ុក្រទ� េខត�កំពង់ឆា� ងំ) 

  √ √ √   √   √ √   √   

ចុះសកិ្សោតំបន់ពក់ព័ន�តមដងទេន�សប និងទេន�ចតុមុខ(តំបន់ចតុមុខ រជធានភី�ំេពញ តំបន់ដង
ទេន�សប-េមគង�មុខកំពូល េខត�កណា� ល និងដងទេន�សប-តំបន់កពំង់្រតឡាច េខត�កពំង់ឆា� ងំ) 

  √     √   √     √   √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព    √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស √ √                   √ 

A20 
១.៣.១.១៦.សិក្សោតមដនរបបជលស�ស� គុណភាពទឹកបឹងទេន�សប និងករបពុំលបរសិ� នពីករបេ��ញេចលកកសណំល់រងឹ-រវេនតមភូម ិ

បែណ� ត ទឹកសខំន់ៗ ្រពមទងំលំហូរធនធានែរខ៉្សោច់ និងវយតៃម�ប៉ះពល់កណំក់ខ្សោច់បាតស�ឹង េនតំបន់ទីជ្រមាលអងទេន�សប 

១. នាយកដ� នធនធាន
ធម�ជាតិ 
២. េលក ខ� ន ់ភ�ក�  
្របធានករ.ិធានធានែរ ៉
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. េលកតង ករណី 
្របធានករ.ិធនធានទឹក  
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍         
៤.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះ្រមមូលទនិ�ន័យជលស�ស� និងឧតុនិយមេលីស�ងឹបរបូិរណ៍ នងិគុណភាពទឹកបឹងទេន�សបេន
តំបន់ឆ�ុក្រទ� ្រពមទងំលំហូរខ្សោច់ស�ឹង នងិផលប៉ះពល់ េខត�កំពង់ឆា� ងំ 

  √     √     √     √   

ចុះ្រមមូលទនិ�ន័យជលស�ស� និងឧតុនិយមេលីស�ងឹេពធិ៍សត់ នងិគុណភាពទឹកេនតបំន់កំពង់លួង 
និងពមបាង-ទេន�ឆា� រ ្រពមទងំខ្សោច់ស�ងឹ និងផលប៉ះពល់ េខត�េពធិ៍សត់ នងិកំពង់ធ ំ

    √     √     √       

ចុះ្រមមូលទនិ�ន័យជលស�ស� និងឧតុនិយមេលីស�ងឹែសន និងលំហូរខ្សោច់ស�ងឹ និងផលប៉ះពល់ 
េខត�កំពង់ធ ំ

  √   √     √     √     

របាយករណ៍សកម�ភាព    √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស √ √                   √ 

A22 
១.៣.១.១៧.សិក្សោតមដនស�ីព ីលំហូរចូលៃនធនធានកូន្រត ីនិងករបំលស់ទីេចញៃនធនធាន្រតីតមករែ្រប្រប�លរបបជលស�ស�រវងទេន�េមគង�-

ទេន�សប (កំពង់ចម-កណា� ល-កំពង់ឆា� ងំ) (ជំហនទី ២) 

 
១. នាយកដ� នធនធាន
ធម�ជាតិ 
២. េលក ប៉ុន វុឌ្ឍ ី
្របធានករ.ិជីវច្រម�ះ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍       
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះសកិ្សោលហូំរចូលៃនធនធានកូន្រត ីនិងករបំលស់ទីេចញៃនធនធាន្រតីេនរជធានីភ�េំពញ 
 េខត�កណា� ល និងកពំង់ឆា� ងំ (ដងទេន�េមគង�-ទេន�សប និងែ្រពក-ទំនាបលិចទកឹ)   

  √   √ √   √   √ √   

ចុះសកិ្សោលហូំរចូលៃនធនធានកូន្រត ីនិងករបំលស់ទីេចញៃនធនធាន្រតីេនេខត�កពំង់ចម (តបំន់
ទំនាបលចិទឹកបាធាយ)    

    √     √   √ √     

របាយករណ៍សកម�ភាព      √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ    √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស √ √                   √ 

A23 
១.៣.១.១៨.គេ្រមាងសិក្សោ្រសវ្រជាវស�ីព ីបច�ុប្បន�ភាព្របេភទសិប្បសីត� វរសីត� ល�នូ និងផលប៉ះពល់បរសិ� នទឹកពកីរេនសទេលៀសេនតបំន់េកះ

ែក�ក និងពមបាង-បឹងទេន�ឆា�  (ជំហនទី ២) ១. នាយកដ� នធនធាន
ធម�ជាតិ 
២. េលក ប៉ុន វុឌ្ឍ ី
្របធានករ.ិជីវច្រម�ះ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍       
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះសកិ្សោេនេខត�កពំង់ធ ំ(តបំន់ពមបាង និងបឹងទេន�ឆា� រ)   √   √   √   √   √     

ចុះសកិ្សោេនេខត�េពធិ៍សត់ (តំបន់កំពង់លងួ និងេកះែក�ក)     √   √   √   √   √   

របាយករណ៍សកម�ភាព    √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស √ √                   √ 

A24 ១.៣.១.១៩.សកិ្សោពីេសដ�កចិ�សង�ម ៖ ប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ�េនភូមិបែណ� តទឹកបងឹទេន�សប  
 
១. នាយកដ� ននីតិម� និង្របមូលឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីអនុវត�ន៍ √ √ √ √         
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េធ�ីករ្របមូលទិន�ន័យពីប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ� េលភូីមិបែណ� ត
ទឹកេខត�កំពង់ឆា� ងំ 

  √          
ផ្សព�ផ្សោយ 

២.េលក លងួ គឹមលុយ 
ម�ន�ីករ.ិស្រមបស្រម�ល
វវិទ(ទទលួបន�ុកអនុវត�) 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

េធ�ីករ្របមូលទិន�ន័យពីប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ� េលភូីមិបែណ� ត 
ទឹក េខត�កំពង់ធ ំ

   √ √        

េធ�ីករ្របមូលទិន�ន័យពីប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ�េន 
េខត�បាត់ដបំង េលីភូមបិែណ� តទឹក េខត�បាត់ដំបង 

     √ √      

េធ�ីករ្របមូលទិន�ន័យពីប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ�េលភូីមិបែណ� ត 
ទឹក េខត�េសៀមរប 

       √ √    

េធ�ីករ្របមូលទិន�ន័យពីប�� ្របឈម ចំេពះជីវភាពរស់េន្របចៃំថ�របស់្របជាពលរដ�េលភូីមិបែណ� ត 
ទឹក េខត�េពធិ៍សត់ 

         √ √  

របាយករណ៍សកម�ភាព          √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A25 ១.៣.១.២០. សិក្សោពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� ករងរនិងមុខរបរ... របស់្របជាពលរដ�រស់េនតំបន់បឹងទេន�សប  

១. នាយកដ� ននីតិម� និង
ផ្សព�ផ្សោយ 

២. េលក ពំុ រស�ី  
ម�ន�ីករ.ិស្រមបស្រម�ល
វវិទ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�) 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

្របមូលឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីអនុវត�ន៍ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកកិច� េនេខត�កំពង់ធំ    √            

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� េនេខត�េសៀមរប    √          

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� េនេខត�បាត់ដំបង     √        

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច�េនេខត�បនា� យមានជ័យ       √      

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� េនេខត�េពធិ៍សត់        √     

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពីប�� ្របឈមចំេពះវស័ិយសង�មកិច� េនេខត�កពំង់ឆា� ងំ          √   

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √  √  √ √   √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស-ឆមាស-្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស                    √ √ 
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SA7-សកម�ភាពគន�ឹះ ១.៣.២. ព្រងឹងករសិក្សោតមដន្របេភទៃ្រពលិចទកឹតំបន់៣ នងិអធិករកចិ�ែដនអភិរក្ស ៃ្រពលិចទឹកតំបន់ ៣ 

A26 
១.៣.២.១.សកិ្សោ្រសវ្រជាវ ស�ីពីករចុះអធកិរកិច�ែដនៃ្រពលិចទកឹតំបន់ ៣ នងិករែ្រប្រប�លៃ្រពលិចទកឹតំបន់ ៣ និងករេ្របី្របាស់ដីកសិកម� នងិជីគីម-ី

ថា� កំសិកម�េនក�ុងទីជ្រមាលអងទេន�សប 

១. នាយកដ� នធនធាន
ធម�ជាតិ 
២. េលក ខូវ េវងសុង 
អនុ្របធានករ.ិធានធានែរ ៉
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍      
៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះអធកិរកិច�ែដនៃ្រពលចិទកឹ និងបច�ុប្បន�ភាព្របព័ន�េ្រសច្រសពក�ុងតបំន់ ៣ និងតបំន់ ២ ្រពម
ទងំករេ្របី្របាស់ដីកសិកម� និងជីគមី-ីថា� កំសកិក�ុងេខត�ទងំ ៦ ជុំវញិបឹងទេន�សប 

 √ √ √ √  √  √  √  

ចុះសកិ្សោវយតៃម�តបំន់វររុីក�ជាតិកំេបា� ក និងស� នភាពលូតលស់កំេបា� កេនេលីទីតងំសកល្បងក�ុង
បឹងទេន�សប (ពមបាង-បឹងឆា� រ/ែ្រពកទល់) 

  √  √   √ √    

ចុះសកិ្សោផលប៉ះពល់ធនធានៃ្រពលិចទឹកពកីរែ្រប្រប�លអកសធាតុ (របបជលស�ស�-ឧតុនិយម) 
និងបច�ុប្បន�ភាព្របេភទ-លក�ណៈជីវស�ស�ៃ្រពលិចទកឹ និងតមដន និងវយតៃម�ពីករលូតលស់
ៃ្រពេនតំបន់សកល្បងកន�ងមក (ែ្រពកទល់) 

 √    √     √  

របាយករណ៍សកម�ភាព    √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស √ √                   √ 

SG2-េគាលេដយុទ�ស�ស� ២. ព្រងងឹ្របសទិ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោ 

SO4-ទិសេដយុទ�ស�ស� ២.១. ព្រងឹង្របសិទ�ភាព នងិករេរៀបចំ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យរបស់អជា� ធរទេន�សប 

SA8-សកម�ភាពគន�ះឹ ២.១.១. ជំរុញ្របសិទ�ភាព្រគប់្រគងទិន�ន័យ នងិព័ត៌មានវទិ្យោអជា� ធរទេន�សប 

A27 ២.១.១.១.េរៀបចំ្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យ អជា� ធរទេន�សប  
១.អគ�េលខធិកររង េរៀបចំសណំុំឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីេដីម្បសុីអំនុវត�ន៍ √                   
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្របព័ន�្រគប់្រគងរដ�បាល (Administration System) មានដូចជា ៖ 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងឯកសរ (E-Document Database System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងសរេពីភ័ណ�  (Asset Database System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងបុគ�លិក (HR Database System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងេបសកកម� (Mission Database System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងវត�មានម�ន�ី (Attendance System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងគណេនយ្យ និងហរិ��វត�ុ (Account and Finance System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងេ្របងឥន�នៈ (Petroleum Database System) 

- ្របព័ន�្រគប់្រគងែផនករសកម�ភាព (Planning and Activity Tracking System) 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
២.្រក�មករងរបេច�កេទស
ទទលួបន�ុក្រគប្់រគង
ពត័ម៌ាន ទិន�នយ័ និងប
ណា� ញ្របពន័�េអឡចិ្រត�
និច អ.ទ.ស  
 (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
 

 

 

្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យសិក្សោ្រសវ្រជាវ (Research Database System) ស្រមាប់នាយកដ� ន
 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

វគ�ែណនាពំីកររេ្របី្របាស់្របព័ន�រក្សោទិន�ន័យនមីួយៗ 

  

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

A28 ២.១.១.២.េរៀបចំ និងបច�ុប្បន�ភាព្របព័ន�េអឡចិ្រត�នចិ (Server) អជា� ធរទេន�សប ១. នាយកដ� ននីតិកម� 
និងផ្សព�ផ្សោយ  
៣.េលក សុខ មុនី  
អនុករ.ិផ្សព�ផ្សោយ
ពត័ម៌ាន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

 

បេង�ីនកររក្សោទុក និងែចករែំលកព័ត៌មាន ទិន�ន័យរបស់អជា� ធរទេន�សប 
   

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ជួសជុល ែថទម៉ំាសុីនកុំព្ូយទ័រ និង្របព័ន� Network របស់ អ.ទ.ស √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ពិនិត្យតមដន ជួសជុល ែថទ្ំរបព័ន�េអឡចិ្រត�និច (Server) អជា� ធរទេន�សប √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�ន៍សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

SA9-សកម�ភាពគន�ឹះ ២.១.២. េរៀបចកំសងផលិតរបាយករណ៍ស�ីពសី� នភាពបឹងទេន�សប 

SA10-សកម�ភាពគន�ឹះ ២.១.៣. ផលិតរបូភាពែផនទី/របូភាពេលអកស និងបច�ុប្បន�ភាពៃនតំបនទ់េន�សប 

A29 ២.១.៣.១.ចុះផលតិ នងិចង្រកងវេីដអូឯកសរអពំីសកម�ភាពសិក្សោ្រស្រជាវ េនក�ុងែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ ១.អគ�េលខធិកររង 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
២.្រក�មករងរបេច�កេទស

ចុះផលិត នងិចង្រកងវេីដអូអពំីសកម�ភាពបេច�កេទសរបស់្រក�មម�ន�ី អជា� ធរទេន�សប ក�ុងករសកិ្សោវយតៃម�ផលចប់្រតី និងករេធ�ីអជីវកម�តមដងទេន�សប 

      ្របជុំពិភាក្សោលម�ិតេលីែផនករផលិតវេីដអូ          √   
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េស�ីសមា� រៈចបំាច់ស្រមាប់ករចុះផលិតវេីដអូ          √   ទទលួបន�ុក្រគប្់រគង
ពត័ម៌ាន ទិន�នយ័ និងប
ណា� ញ្របពន័�េអឡចិ្រត�
និច អ.ទ.ស  
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

៣.ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

 

ចុះថតសកម�ភាព និងវេីដអូេនឡូត៍ដយ្រតីេលខ ២ A  √ √         √ √ 

ចុះថតសកម�ភាព និងវេីដអូេនឡូត៍ដយ្រតីេលខ ៧ G  √ √         √ √ 

ចុះថតសកម�ភាព និងវេីដអូេនឡូត៍ដយ្រតីេលខ ១១ D  √ √         √ √ 

ចុះថតសកម�ភាព និងវេីដអូេនឡូត៍ដយ្រតីេលខ ១៣ A  √ √         √ √ 

ចុះថតសកម�ភាព និងវេីដអូេនឡូត៍ដយ្រតីេលខ ១៥ E  √ √         √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √         √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

វេីដអូសេ្រមច   √        √  

ចុះផលិត នងិចង្រកងវេីដអូអពំសីកម�ភាពករងររបស់ថា� ក់ដឹកនា ំនងិម�ន�បីេច�កេទស ែដលចុះអនុវត�សកម�ភាពករងរ ស្រមាប់ឆា�  ំ២០២១-២០២២ 

្របជុំពិភាក្សោលម�ិតេលីែផនករផលិតវេីដអូ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េស�ីសមា� រៈចបំាច់ស្រមាប់ករចុះផលិតវេីដអូ √   √   √   √   

ចុះថតសកម�ភាពករងររបស់ថា� ក់ដឹកនា ំេដីម្បផីលិតវេីដអូឯកសរ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះថតសកម�ភាពករងររបស់ម�ន�ីបេច�កេទស េដីម្បផីលិតវេីដអូឯកសរ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

SO5-ទិសេដយុទ�ស�ស� ២.២. ព្រងងឹកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងករ្រគប្់រគងេលករែចករែំលកពត័ម៌ានវទិ្យោ 

SA11-សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.១. ជំរញុកចិ�សហ្របតបិត�ិករក�ុងករផា� ស់ប�ូរ ចំេណះដឹង បទពិេសធន ៍្រពមទងំផលិតឯកសរសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

A30 ២.២.១.១.េរៀបចំកិច�សហ្របតិបត�ិករជាមួយភាគីពក់ព័ន� េដីម្បផីា� ស់ប�ូរចំេណះដងឹ នងិែចករែំលកបទពិេសធន៍ ផ្សោរភា� ប់នឹងវស័ិយធនធានធម�ជាតិ ១. នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ
ពិនិត្យេ្រជសីេរសីទីតងំ និង្រក�មអ�កពក់ព័ន�អនុវត�ន៍          √           √   

េលីកសំេណីេដមី្បដីំេណីរករអនុវត�គេ្រមាងសកម�ភាព         √           √   
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េរៀបចំចុះអនុវត�ន៍         √           √   ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ) 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

របាយករណ៍សកម�ភាព         √           √   

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ    √     √    √    √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

SA12-សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.២. កសង និងព្រងីងទំនាក់ទនំងជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ នងិែផ�កបេច�កេទស 

A31 
២.២.២.១.ស្រមបស្រម�ល នងិសហករជាមួយ្រកសួងស� ប័ន ជំនាញ េខត�ជុំវញិបឹងទេន�សប េដមី្ប្ីរបមូល និងចង្រកងបទដ� នគតិយុត�/ច្បោប់នានាពក់

ព័ន�ក�ុងកិច�ករងរ្រគប់្រគង អភិរក្សនិងអភិវឌ្ឍន៍បរសិ� នធនធានធម�ជាតិ  នងិេគាលនេយាបាយ បទប��ត�ពិក់ព័ន�ករ្រគប់្រគងធនធានទឹក 

១. នាយកដ� ននីតិកម� 
និងផ្សព�ផ្សោយ 

  ២.េលក េលង គឹមលី  
  ម�ន�ីករ.ិនីតិកម� 
 (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

ចូលរមួគា្ំរទ និង្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន�  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √   √   √   √ 

េបាះពុម�ផ្សព�ផ្សោយ           √ √ 

SA13-សកម�ភាពគន�ឹះ ២.២.៣. េរៀបចំ្របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោ និងបណា� ញទំនាកទ់នំងករងរក�ុងភាពជាៃដគូក�ុង ករ្រគប្់រគង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានធម�ជាតិតំបនប់ឹងទេន�សប 

A32 
២.២.៣.១.ព្រងងឹបណា� ញទនំាក់ទំនងករងរជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� សហគមន៍មូលដ� ន និង្របមូលចង្រកងទិន�ន័យ ព័ត៌មាន អពំផីលប៉ះពល់េលបី

រសិ� នធនធានធម�ជាតិេនតំបន់បឹងទេន�សប 

១. នាយកដ� ននីតិម� និង
ផ្សព�ផ្សោយ 

២.េលក អុល សុជាតិ 
ម�ន�ីករ.ិស្រមបស្រម�ល
វវិទ  
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

សហករជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� និងសហគមន៍មូលដ� ន ក�ុងករែចករែំលក ទិន�ន័យ ព័ត៌មានទន់

េហតុករណ៍ 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍ េខត�កំពង់ធ ំ   √          

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍ េខត�កំពង់ឆា� ងំ     √        

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍ េខត�េពធិ៍សត់       √      

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍ េខត�បាត់ដំបង         √    

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍ េខត�េសៀមរប          √   

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្រក�មបណា� ញទំនាក់ទំនងេនតមសហគមន៍េខត�បនា� យមានជ័យ           √  

របាយករណ៍សកម�ភាព   √  √  √  √ √ √  
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របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស           √ √ 

SG2-េគាលេដយុទ�ស�ស� ៣. េលីកកម�ស់្របសទិ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមួយស� ប័នពក់ព័ន� នងិៃដគូអភិវឌ្ឍ 

SO6-ទិសេដយុទ�ស�ស�  ៣.១. ជំរុញ្របសទិ�ភាពយន�ករស្រមបស្រម�ល និង្របកឹ្សោេយាបល់ 

SA14-សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.១.  ែស�ងយល់ នងិកណំត់េហតុេលីប�� វវិទក�ុងតបំន់ទេន�សប 

A33 
៣.១.១.១.សិក្សោពី្របសិទ�ភាពករអនុវត�ច្បោប់ និងែស�ងយល់េដះ្រសយវវិទេលីករទញយកផល្របេយាជន៍េលកីរេ្របី្របាស់ធនធានធម�ជាតិេនតំបន់

ទេន�សប 

១. នាយកដ� ននីតិកម� 
និងផ្សព�ផ្សោយ 

  ២.េលក េលង គឹមលី  
  ម�ន�ីករ.ិនីតិកម� 
 (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 

 

 

្របមូលឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីអនុវត�ន៍ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ   √          

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�េពធិ៍សត់    √         

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�បាត់ដបំង     √        

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�បនា� យមានជ័យ      √       

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�េសៀមរប        √     

សិក្សោ្រសវ្រជាវេនតបំន់ភូមសិ�ស�េនេខត�កំពង់ធ ំ         √    

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √  √ √ √   

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស           √ √ 

SA15-សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.២. េលីកកម�ស់យន�ករស្រមបស្រម�ល និងកិច�ទនំាក់ទនំង 

A34 

៣.១.២.១.បេង�តីេវទិកបណា� ញផ្សព�ផ្សោយ ែចករែំលក និងផ្សព�ផ្សោយករសិក្សោ្រសវ្រជាវពក់ព័ន�សក� នុពល និងផលប៉ះពល់តំបន់ទេន�សប និងតបំន់

ពក់ព័ន�   
១. នាយកដ� ននីតិម� និង

ផ្សព�ផ្សោយ 
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បច�ុប្បន�ភាពបណា� ញែចករែំលកព័ត៌មាន/ទិន�ន័យតម្របព័ន�េអឡចិ្រត�និច 
    

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  ២.លឹម េហង 
អនុ្របធាននាយកដ� ន 
៣.េលក នូប សំណាង 
និង.េលក សុខ មុនី  
អនុ្របធានករ.ិផ្សព�ផ្សោយ
ពត័ម៌ាន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

បេង�ីនករផ្សព�ផ្សោយ ព័ត៌មានទិន�ន័យ ពីវឌ្ឍនភាពករងររបស់អជា� ធរទេន�សប ស្រមាប់ចុះផ្សោយ 

តម Facebook និង Website អជា� ធរទេន�សប (ទិវចូលឆា� សំកល, ទិវជ័យជម�ះេលីរបប

្របល័យពូជសសន៍, ទិវអន�រជាតិនារ ី៨ មីនា,ចូលឆា� ថំ�ី ្របៃពណីជាតិែខ�រ,ទិវពលកម�អន�រជាតិ ២-

្រពះរជបធិីបុណ្យចេ្រមីន្រពះជន� ្រពះករុណា ្រពះបាទសេម�ច្រពះបរមនាថ នេរត�ម សីហមុននី ៣.

ពិធីបុណ្យវសិខបូជា៤-្រពះរជធីធី្រចត់្រពះនង�័លទិវពលកម�អន�រជាតិ ២-្រពះរជបិធបុីណ្យចេ្រមនី

្រពះជន� ្រពះករុណា ្រពះបាទសេម�ច្រពះបរមនាថ នេរត�ម សីហមុននី ៣.ពិធីបុណ្យវសិខបូជា៤-

្រពះរជធធីី្រចត់្រពះនង�័ល.....) 

√  √ √ √ √  √ √ √ √  

ផលិតវេីដអូពីសក� នុពលធនធនធានធម�ជាត ិករ្រគប់្រគងនិងអភិរក្សធនធាន 
ធម�ជាតបិរសិ� ន វស័ិយេទសចរណ៍ និងស� នភាពជីវភាពរស់េន្របចរំបស់ 
្របជាពលរដ�េនតំបន់ជុំវញិបងឹទេន�សប 

  √   √    √   

ផលិតក្រមងឯកសរ រូបភាព វេីដអូ Documentary េនរដូវ្របាងំ ១-េខត�េសៀមរប (កពំង់ឃា� ងំ 

កំពង់ភ�ុក ចុងេឃ��ស) ២-េខត�កំពង់ឆា� ងំ (ឆ�ុក្រទ�) 
  √ √     √ √   

ផលិតក្រមងឯកសរ រូបភាព វេីដអូ Documentary េនរដូវវស្សោ ១-េខត�េសៀមរប (កំពង់ឃា� ងំ 

កំពង់ភ�ុក ចុងេឃ��ស) ២-េខត�កំពង់ឆា� ងំ (ឆ�ុក្រទ�) 
  √ √     √ √   

េបាះពុម�ផ្សព�ផ្សោយពីករសកិ្សោ្រសវ្រជាវរបស់អគ�េលខធកិរដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប   √   √   √   √ 

េបាះពុម�ទស្សនាវដ�ពីីសកម�ភាពរបស់អគ�េលខធិករដ� ន អជា� ធរទេន�សប(Hard/Clip Video)      √      √ 
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េបាះពុម�លិខិតប័ណ�ជូនពរ ដល់ថា� ក់ដកឹនា ំស� ប័នេផ្សងៗ  និងៃដគូរអភិវឌ្ឍ    √        √ 

េបាះពុម�ប័ណ�ព័ត៌មានពសីកម�ភាពរបស់អគ�េលខធិករដ� ន អជា� ធរទេន�សប            √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √

  

 √ √ √ √ √ √   √ √  √ √  √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�ន៍សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

A35 
៣.១.២.២.ពិេ្រគាះេយាបល់្របា្រស័យទក់ទង និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយ Environmental Think Tanks និងស្រមបស្រម�លទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរ 

Think Tanks 

 

១. អនុ្របធាន 
អជា� ធរទេន�សប 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល)  
២.ន.ដ� នរដ�បាល 
ែផនករ និងសហ
្របតិបត�ិករ 
និងន.ដ� ននីតិកម� និង

ផ្សព�ផ្សោយ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

ពិេ្រគាះេយាបល ់និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយសហគមន៍ពក់ព័ន�ក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប   √  √  √  √ √ √  

ពិេ្រគាះេយាបល ់និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយ្របជាជនក�ុងភូមិបែណ� តទឹកក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប    √  √  √  √   

ពិេ្រគាះេយាបល ់និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយអជា� ធរក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប  √ √  √  √  √  √  

ពិេ្រគាះេយាបល ់និងែចករែំលកករយល់ដឹងជាមួយសង�មសីុវលិ ស� ប័នថា� ក់េខត� និងជាតិ      √     √  

ស្រមបស្រម�លទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរជាមួយ environmental think tanks  √  √  √    √   

្របជំុពិេ្រគាះេយាបល ់និងអនុសសន៍ជាមួយម�ន�ីថា� ក់ដឹកនា ំនិងម�ន�ីបេច�កេទស អ.ទ.ស     √     √   

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

SA16-សកម�ភាពគន�ឹះ ៣.១.៣. ព្រងងឹករ្របឹក្សោេយាបល់អន�រវស័ិយ និងដំេណាះ្រសយ 

A36 
៣.១.៣.១.ស្រមបស្រម�ល និងសហករជាមួយស� ប័នជនំាញផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិករ្រគប់្រគង អភិរក្សធនធានធម�ជាតិ ដល់សហ

គមន៍មូលដ� ន 
១. នាយកដ� ននីតិកម� 
និងផ្សព�ផ្សោយ 
២. េលក លឹម េហង 
 អនុ្របធាននាយកដ� ន
(ស្រមបស្រម�លអនុវត�ន)៍ 

  ៣.េលក េលង គឹមលី  
  ម�ន�ីករ.ិនីតិកម� 

េលីកសំេណីេដមី្បដីំេណីរករអនុវត�ន៍គេ្រមាងសកម�ភាព √                      

ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�េពធិ៍សត់    √                  

ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�បាត់ដំបង       √               

ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�កពំង់ឆា� ងំ           √          
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�េសៀមរប        √      (ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

 
ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�កពំង់ធ ំ         √    

ផ្សព�ផ្សោយបេង�ីនករយល់ដឹងពីបទប��ត�ិពក់ព័ន� េខត�បនា� យមានជ័យ           √  

របាយករណ៍ករសកម�ភាព   √   √   √   √  √  √   

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √    √     √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

SO7-ទិសេដយុទ�ស�ស� ៣.២. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពកិច�សហ្របតិបត�កិរជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍ 

SA17-សកម�ភាពគន�ះឹ ៣.២.១. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�កិរ និងស្រមបស្រម�លជាមួយអន�រ្រកសងួ/ស� ប័ន នងិៃដគូអភិវឌ្ឍ 

A37 ៣.២.១.១.ព្រងងឹទំនាក់ទំនងបណា� ញករងរទំនាក់ទំនងជាមួយៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ និងមា� ស់ជំនួយ 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

ផ្សព�ផ្សោយែចករែំលកព័ត៌មានសកម�ភាពរបស់អជា� ធរទេន�សប √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចូលរមួគា្ំរទេគាលនេយាបាយយុទ�ស�ស�ក�ុងករអភិវឌ្ឍ និងអភិរក្សតំបន់ទេន�សប ជាមួយ្រកសងួ

ស� ប័ន និងភាគពីក់ព័ន� ទងំក្រមិតថា� ក់ជាតិ ថា� ក់តំបន់ នងិក្រមិត 

អន�រជាត ិ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េកៀរគរករគា្ំរទទងំែផ�កថវកិ និងបេច�កេទស ស្រមាប់អនុវត�ន៍គេ្រមាងសកម�ភាពរបស់អជា� ធរ 

ទេន�សប 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

SA18-សកម�ភាពគន�ះឹ ៣.២.២. ជំរុញកិច�សហ្របតិបត�ិករ និងស្រមបស្រម�លរវងសហគមន៍មូលដ� នក�ុងតបំន់ទេន�សប 

A38 ៣.២.២.១.សិក្សោពី្របសិទ�ិភាពេលីករអនុវត�និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសងែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ្របកបេដយនិរន�រភាពេនតំបន់បឹងទេន�សប ជំហន១ 

 
១. នាយកដ� ននីតិម� និង

ផ្សព�ផ្សោយ 
២. េលក អុល សុជាតិ 
ម�ន�ីករ.ិស្រមបស្រម�ល
វវិទ  

្របមូលឯកសរពក់ព័ន� និងេរៀបចំសំេណីគេ្រមាងអនុវត�ន៍សកម�ភាព √ √           

្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មានពី្របសិទ�ភាពេលីករអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសងែផនករ្រគប់្រគង

សហគមន៍ ក�ុងេខត�កពំង់ឆា� ងំ 
 √           
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

េធ�ីករចុះសិក្សោ្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មាន ្របសទិ�ភាពេលកីរអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសង 

ែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ក�ុងេខត�កំពង់ធ ំ
   √         

(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

 

េធ�ីករចុះសិក្សោ្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មាន ្របសទិ�ភាពេលកីរអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសង 

ែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ក�ុងេខត�េសៀមរប 
     √       

េធ�ីករចុះសិក្សោ្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មាន ្របសទិ�ភាពេលកីរអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសង 

ែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ក�ុងេខត�បនា� យមានជ័យ 
       √     

េធ�ីករចុះសិក្សោ្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មាន ្របសទិ�ភាពេលកីរអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសង 

ែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ក�ុងេខត�បាត់ដំបង 
         √   

េធ�ីករចុះសិក្សោ្របមូលទនិ�ន័យ ព័ត៌មាន ្របសទិ�ភាពេលកីរអនុវត� និងយន�ករគន�ះឹក�ុងករកសង 

ែផនករ្រគប់្រគងសហគមន៍ ក�ុងេខត�េពធិ៍សត់ 
          √  

របាយករណ៍ករសកម�ភាព  √  √  √  √  √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស           √  

SA19-សកម�ភាពគន�ះឹ ៣.២.៣. ជំរុញករេលីកកម�ស់ជវីភាពសហគមន៍មូលដ� នេលីមុខរបរសម្រសបេ្រកពីធនធានធម�ជាតិក�ុងតំបន់ទេន�សប្របកបេដយចីរភាព 

SG4-េគាលេដយុទ�ស�ស� ៤. ព្រងងឹករ្រគប់្រគងអង�ភាព/ស� ប័ន និងមូលដ� នចំេណះដងឹេលីករសកិ្សោ្រសវ្រជាវ 

SO8-ទិសេដយុទ�ស�ស� ៤.១. េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប់្រគង និងដំេណីករស� ប័ន្របកបេដយចីរភាព 

SA20-សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.១.១. កសងសមត�ភាព និងព្រងឹងអង�ភាព/ស� ប័ន 

A39 ៤.១.១.១.េរៀបចំ្របជុំៃផ�ក�ុង្របចែំខ ្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំពដីំេណីរករ និងករ្រប្រពឹត�ិេទរបស់អជា� ធរទេន�សប 
១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ្របតិបត�ិ
ករ 

២.ករយិាល័យរដ�បាល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 

េរៀបចំរេបៀបវរៈ ទស្សនទន (Concept Note) ្របធានបទៃនកិច�្របជុំៃផ�ក�ុង ្របចែំខ ្រតីមាស 
ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េរៀបចំខ�ឹមសរឯកសរពក់ព័ន�ស្រមាប់កិច�្របជុំៃផ�ក�ុង ្របចែំខ ្រតីមាស ឆមាស នងិ្របចឆំា�  ំ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េរៀបចំដំេណីរករកិច�្របជុំៃផ�ក�ុង ្របចែំខ ្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

េរៀបចំបូកសរុបរបាយករណ៍ ្របចែំខ ្រតីមាស ឆមាស នងិ្របចឆំា�  ំ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ √   √   √     √     √ 

A40 ៤.១.១.២.េរៀបចំសកិ� សលផ្សព�ផ្សោយពីវឌ្ឍនភាពករងរ្របចឆំា�  ំនិងទិសេដបន�របស់ អជា� ធរទេន�សប 
 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យែផនករ 

និងសហ្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

េរៀបចំរេបៀបវរៈ ទស្សនទន (Concept Note) ្របធានបទៃនសិក� សលផ្សព�ផ្សោយពីវឌ្ឍនភាព
ករងរ្របចឆំា�  ំនងិទសិេដបន�របស់ អជា� ធរទេន�សប 

√ √ √   √   √   √ 

េរៀបចំខ�ឹមសរឯកសរពក់ព័ន�ស្រមាប់សិក� សលផ្សព�ផ្សោយពីវឌ្ឍនភាពករងរ្របចឆំា� នំិងទសិេដ
បន�របស់ អជា� ធរទេន�សប 

  √   √   √   √ 

េរៀបចំដំេណីរករកិច�្របជុំសកិ� សលផ្សព�ផ្សោយពីវឌ្ឍនភាពករងរ្របចឆំា�  ំនិងទិសេដបន�របស់ 
អជា� ធរទេន�សប 

  √   √   √   √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព   √   √   √   √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស-ឆមាស-្របចឆំា�  ំ     √   √   √   √ 

A41 
៤.១.១.៣.្រត�តពិនិត្យតមដនសកម�ភាព្របជុំ សិក� សល វគ�បណ�ុ ះបណា� ល និងទស្សនៈកិច�របស់អជា� ធរទេន�សបជាមួយស� ប័នពក់ព័ន� និងៃដគូ

អភិវឌ្ឍន៍នានា 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យបុគ�លិក 

និងបណ�ុ ះបណា� ល

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

្របមូលលិខិតអេ�� ីញពសី� ប័នពក់ព័ន�ែដលទក់ទងមក អ.ទ.ស √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្រត�តពិនតិ្យឯកសរ (លិខិតអេ�� ីញ)េដីម្បផី�ល់េយាបល់ជូនថា� ក់ដកឹនាកំ�ុងករសេ្រមចចតិ�ចត់
អេ�� ីញម�ន�ឲី្យចូលរមួ 

 √   √   √    √ 

្របមូល ចង្រកង និងបូកសរុបសកម�ភាពកិច�្របជុំ សិក� សល វគ�បណ�ុ ះបណា� ល ទស្សនៈកិច� និង
ទុកឯកសរ 

 √   √   √    √ 

A42 ៤.១.១.៤.ព្រងឹង្របសទិ�ភាពករងរ្រគប់្រគង និងផ�ល់េសវរដ�បាល  

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ រដ�បាល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 

ស្រមបស្រម�ល ចត់ែចងលិខតិ និងផ�ល់េសវកម�ក�ុងដំេណីរកររដ�បាលក�ុងអង�ភាព និង 
្រកសួងស� ប័នពក់ព័ន� 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ្រគប់្រគង និងចត់ែចងេរៀបចរំល់លិខិតបទដ� នគតយុិត�ិតម្របព័ន�ពន�ព័ត៌មានវទិ្យោ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

េរៀបចំបូកសរុបរបាយករណ៍របស់អង�ភាពទងំមូល និងចង្រកងេសៀេភលិខតិបទដ� នគតិយុត�េផ្សង  ៗ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 

 

 

 េរៀបចំតុបែតងតងំលំអរ បដ ពក្យេស� កេផ្សងៗ ក�ុងកម�វធិីបុណ្យជាតិ និងអន�រជាតិ េនបរេិវណ
អគារអជា� ធរទេន�សប 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ពិនិត្យរេបៀបរបបករងរ  និង្រគប់្រគងសន�ិសុខ អនាម័យ សមា� រេ្របី្របាស់ក�ុងអង�ភាពទងំមូល √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ្រគប់្រគង និងស្រមបស្រម�លបណា� ញ ទឹក េភ�ងី ទូរស័ព� អុនីេធីេណត ជូនថា� ក់ដកឹនា ំនងិម�ន� ី
អជា� ធរទេន�សប 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ផ�ត់ផ�ង់េភសជ�ៈ (ទឹកបរសុិទ�,កេហ�,ទឹក្រក�ច.....) ជូនថា� ក់ដឹកនា ំនងិម�ន�អីជា� ធរទេន�សបជា្របច ំ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព ្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

A43 ៤.១.១.៥.ផ�ត់ផ�ង់សមា� របរកិ�  េ្របងឥន�នៈ និងមេធ្យោបាយស្រមាប់្របតិបត�កិរករងររបស់ អ.ទ.ស ១.នាយកដ� ន រដ�បាល 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ

គណេនយ្យ និងហរិ��

វត�ុ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

ពិនិត្យលទ�ភាព និងេរៀបចសំំេណីសុកំរអនុម័តពីថា� ក់ដឹកនាេំដីម្បដីំេណីរករករងររបស់អជា� ធរ 
ទេន�សប 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េរៀបចំសក�ប័ី្រត េដីម្បទូីទត់ចណំាយេទ្រកសួងេសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ    √     √     √     √ 

A44 ៤.១.១.៦.ជួសជុលែថទ ំមេធ្យោបាយ សមា� របរកិ�  នងិអគារស្រមាប់អជា� ធរទេន�សប ១.នាយកដ� ន រដ�បាល  
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

្រគប់្រគងែថទ ំជសួជុលមេធ្យោបាយេធ�ីដំេណីរ(រថយន�,ទូកម៉ាសុីនបាឡា)  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ រដ�បាល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 

 

 

្រគប់្រគងែថទ ំជសួជុលសមា� រៈបេច�កេទសព័ត៌មានវទិ្យោ(កុពំ្ូយទ័រ,ម៉ាសុីនថតចលំង,ម៉ាសុនី្រពីនធ័រ 
.....) 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្រគប់្រគងែថទ ំជសួជុលសមា� រៈបរកិ� បេច�កេទសសិក្សោ្រសវ្រជាវ (Drone , GPS , Eco 
sounder…...) 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្រគប់្រគងែថទ ំជសួជុលសមា� រៈបរកិ�  និងសង� រមឹ(ម៉ាសុីន្រតជាក់,ទូទឹកក,តុ,ទូ,េកអី....)  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្រគប់្រគងែថទ ំជសួជុល ែកស្រម�លបន�ប់ និងអគារអជា� ធរទេន�សប  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព ្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

A45 ៤.១.១.៧.ព្រងឹង និងព្រងីកករកសងសមត�ភាពជូនម�ន�ីេ្រកមឱវទអជា� ធរទេន�សប 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យបុគ�លិក 

និងបណ�ុ ះបណា� ល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

វគ�បណ�ុ ះបណា� ល ស�ីពកីរេ្របី្របាស់ឧបករណ៍ ADCP             

វគ�បណ�ុ ះបណា� លវធិីស�ស�សេសរសំេណីរគេ្រមាង និង វធិីស�ស�&នីតិវធិីេ្របី្របាស់ស្រមាប់វយ
តៃម�គេ្រមាង ( ២ វគ�) 

            

វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពីករវភិាគគុណភាពទកឹ នងិរបបជលស�ស�             

វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពលីក�ណៈជីវស�ស�ៃ្រពលិចទកឹ             

វគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពី ស�ិតិផលចប់             

របាយករណ៍សកម�ភាព             
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ             

SA21-សកម�ភាពគន�ះឹ ៤.១.២. ករេរៀបចំែផនករសកម�ភាពករងរ្របចឆំា� រំបស់អជា� ធរទេន�សប 

A46 ៤.១.២.១.េរៀបចំែផនករសកម�ភាព ២០២៣ របស់អជា� ធរទេន�សប 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ 

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

្របមូល និងពនិិត្យរបាយករណ៍លទ�ផលអនុវត�ន៍ករងររបស់អង�ភាព/នាយកដ� ន/ករយិាល័យ 
េ្រកមឱវទអជា� ធរទេន�សបឆា�  ំ២០២២ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

េរៀបតរង Matrix គេ្រមាងសកម�ភាព ២០២៣                √ √   

្របជុំពិនតិ្យេលីតរង Matrix គេ្រមាងសកម�ភាព ២០២៣                 √   

ព្រងងែផនករសកម�ភាព ២០២៣           √  

្របជុំពិនតិ្យ និងែកស្រម�លេសចក�ី្រពងចុងេ្រកយសកម�ភាព ២០២៣           
√ √ 

េស�ីសុកំរអនុម័តេដីម្បអីនុវត�ន៍ និងបកែ្របេបាះពុម�ផ្សព�ផ្សោយ √                     √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √    √    √ 

A47 ៤.១.២.២.្រត�តពនិិត្យតមដន និងវយតៃម� ែផនករសកម�ភាព ២០២២  
 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ 

ែផនករ និងសហ

តមដន និង្របមូលរបាយករណ៍ វឌ្ឍនភាពករងរ របស់អង�ភាព នាយកដ� ន ករយិាល័យ េ្រកម
ឱវទ ក�ុងករចូលរមួអនុវត�ន៍ែផនករសកម�ភាព ២០២២ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របជុំ្រត�តពនិិត្យ និងវយតៃម� ករអនុវត�ែផនករសកម�ភាព ២០២២ 
និងេលីកទិសេដអនុវត�ន៍បន� ២០២៣ 

√ 
  

 
    

√ 
    

 
    

√ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 

ចង្រកងរបាយករណ៍កិច�្របជុ្ំរត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម� ករអនុវត�ែផនករសកម�ភាព ២០២២  
                  

√ √ 
្របតិបត�ិករ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 
 របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

A48 ៤.១.២.៣.ព្រងងឹ្របសទិ�ភាពករកសងែផនករ ថវកិកម�វធិី្របចឆំា� រំបស់ អ.ទ.ស 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ

គណេនយ្យ និងហរិ��

វត�ុ  

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

េរៀបចំែផនករថវកិ េដីម្បដីក់ចូលក�ុងកម�វធិីថវកិ្រកសងួ ធ.ទ.ឧ       
√                 

្របជុំពិនតិ្យៃផ�ក�ុង្រកសួង ធ.ទ.ឧ មុននឹងប��ូ នកម�វធិីថវកិេទ ្រក.ស.ហ.វ         √               

្របជុំចរចថវកិក្រមិតបេច�កេទស ជាមួយ្រកសងួ ស.ហ.វ             √          

្របជុំចរចថវកិក្រមិតថា� ក់ដកឹនា ំជាមួយ្រកសួង ស.ហ.វ               √         

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

A49 ៤.១.២.៤.សមាហរណកម�្របភពថវកិ/មូលនិធ ិ(ថវកិរដ�, មា� ស់ជំនយួ, គេ្រមាងនានា...) ក�ុងែផនករថវកិរបស់អជា� ធរទេន�សប ១.នាយកដ� ន រដ�បាល 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២.ករយិាល័យ

គណេនយ្យ និងហរិ��

វត�ុ 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

ពិនិត្យ្របភពថវកិគា្ំរទករអនុវត�សកម�ភាពអជា� ធរទេន�សប    
 

√ √ √       

បូកសរុប ថវកិស្រមាប់ដំេណីរករករងរ របស់អជា� ធរទេន�សប (ថវកិកម�វធីី គេ្រមាងវនិិេយាគស
ធារណៈ គេ្រមាងមា� ស់ជំនយួ...)  

√ 
 

  

√ 

      
√ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √  
 

√ √ √      √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 
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SO9-ទិសេដយុទ�ស�ស� ៤.២. អភិវឌ្ឍន៍េគាលនេយាបាយយុទ�ស�ស� និងកសងែផនករស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

SA22-សកម�ភាពគន�ះឹ ៤.២.១. េរៀបចំកសងែផនករយុទ�ស�ស�ស្រមាប់តំបន់បឹងទេន�សប 

A50 ៤.២.១.១.តមដន្រត�តពិនតិ្យ និងវយតៃម� វឌ្ឍនភាព ៃនករអនុវត� ែផនករយុទ�ស�ស� ២០២១-២០២៥ 

១. នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យ 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ  

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

េរៀបចំយន�ករករងរតមរយៈ្រក�មករងរ នាយកដ� ន រដ�បាល ែផនករ 
និងសហ្របតិបត�ិករ ពនិិត្យតមដន និងវយតៃម�ករអនុវត� ែផនករ 
យុទ�ស�ស� ២០២១-២០២៥ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របមូលចង្រកងរបាយករណ៍លទ�ផលកិច�្របជុំតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម� ករអនុវត�ែផនករ
សកម�ភាព្របចឆំា� េំដីម្ប្ីរត�តពិនិត្យពក់កណា� លអណត�ិៃនករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស� ២០២១-
២០២៥ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ     √     √     √     √ 

SA23-សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.២.២. េរៀបចំេគាលនេយាបាយករ្រគប់្រគង និងអភិវឌ្ឍបងឹទេន�សប 

A51  ៤.២.២.១.សិក្សោ្រសវ្រជាវេលីចក�ុវស័ិយរបស់អ�កពក់ព័ន�ថា� ក់េ្រកមជាតិចំេពះបឹងទេន�សប   
១.  អគ�េលខធិករ 
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
២. ន.រដ�បាល ែផនករ
និងសហ្របតិបត�ិករ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. ម�ន�ីកិច�សន្យោ 
 

 

េរៀបចំសណំុំឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីេដីម្បសុីអំនុវត�ន៍ √            

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ  √     √      
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ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�េពធិ៍សត់   √   √       
 

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�បាត់ដំបង    √     √    

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�កំពង់ធ ំ     √   √     

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�េសៀមរប √         √   

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�បនា� យមានជ័យ       √    √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A52 
៤.២.២.២.ព្រងឹង្រកបខ័ណ� ស� ប័ន និងករស្រមបស្រម�ល ក�ុងករអភិវឌ្ឍន៍្រកបខ័ណ� េគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករ

េមស្រមាប់តំបន់ទេន�សប 

១.  អនុ្របធាន 

អជា� ធរទេន�សប
(ដឹកនាសំ្រមបស្រម�ល) 
២.ន.ដ� នរដ�បាល 

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

និងន.ដ� ននីតិកម� និង

ផ្សព�ផ្សោយ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

 

ពិនិត្យ ្របមូលធាតុចូល និងេរៀបចំព្រងឹង្រកបខ័ណ� បទដ� នគតិយុត�នានាែដលពក់ព័ន� ក�ុងករគា្ំរទដល់
ដំេណីរករកសងេគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់
ទេន�សប ដក់ជូនថា� ក់ដឹកនា ំអន�រ្រកសួង និងរជរដ� ភិបាល 

  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របមូលចង្រកងឯកសរពក់ព័ន� េដីម្បគីា្ំរទដលដំ់េណីរករកសងេគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និង
ែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់ទេន�សប 

  
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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ចុះ្របឹក្សោ និងែស�ងយល់ពីសរគន�ឹះ ជាមួយភាគីពក់ព័ន�សំខន់ៗក�ុងតំបន់ទេន�សប ស្រមាប់ជាសូចនាករ 
ក�ុងករេ្រតៀមេរៀបចំកសងនូវេគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេម
តំបន់ទេន�សប   

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ទំនាក់ទំនងស្រមបស្រម�ល េដីម្បែីស�ងរកករគា្ំរទទងំហរិ��វត�ុ និងបេច�កេទសពីៃដគូរអភិវឌ្ឍន៍ ក�ុងករ
េរៀបចំនូវេគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និងែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមតំបន់ទេន�សប 

  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

្របជំុពិេ្រគាះេយាបល ់និងអនុសសន៍ជាមួយម�ន�ីថា� ក់ដឹកនា ំនិងម�ន�ីបេច�កេទស អ.ទ.ស           √ √ 

របាយករណ៍វឌ្ឍនភាពៃនករគា្ំរទដំេណីរករអភិវឌ្ឍន៍្រកបខ័ណ� េគាលនេយាបាយ ែផនករយុទ�ស�ស� និង
ែផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់ទេន�សប  

 √   √   √   √ 

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

A53 
៤.២.២.៣.សិក្សោពឥីទ�ពិលៃនកំែណទ្រមង់េគាលនេយាបាយរបស់រជរដ� ភិបាលេលីករ្រគប់្រគងធនធានធម�ជាតិ េនសហគមន៍មូលដ� ន ក�ុងតបំន់បឹង

ទេន�សប ជំហន១  
 
១. នាយកដ� ននីតិម� និង

ផ្សព�ផ្សោយ 
២. េលក អុល សុជាតិ  
ម�ន�ីករ.ិស្រមបស្រម�ល
វវិទ 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 

 

 

្របមូលឯកសរពក់ព័ន� និងេរៀបចំសំេណីគេ្រមាងអនុវត�ន៍សកម�ភាព √ √           

ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�បនា� យមានជ័យ  √           

ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�េសៀមរប    √         

ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�កំពង់ធ ំ      √       
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ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�កំពង់ឆា� ងំ        √     

ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�េពធិ៍សត់          √   

ែស�ងយល់ និង្របមូលទិន�ន័យ ព័ត៌មាន េនក�ុង េខត�បាត់ដំបង           √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √  √  √  √  √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស និង្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស           √  

SA24-សកម�ភាពគន�ឹះ ៤.២.៣. េរៀបចែំផនករចង�ុលបង� ញ/ែផនករេមស្រមាប់តំបន់បងឹទេន�សប 

S០10-ទិសេដយុទ�ស�ស�  ៤.៣.  ព្រងឹងសមត�ភាពម�ន�រីជករេលីករសកិ្សោ្រសវ្រជាវតមដនេលី្របធានបទនីមួយៗតមេគាលេដរបស់អជា� ធរទេន�សប 

SA25-សកម�ភាពគន�ះឹ ៤.៣.១. េលីកកម�ស់ករយល់ដងឹេលី្របធានបទៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវែដលជាត្រម�វករជាក់ែស�ងរបស់អជា� ធរទេន�សប 

SA26-សកម�ភាពគន�ះឹ ៤.៣.២.  េលីកកម�ស់េយនឌ័រក�ុងវស័ិយធនធានធម�ជាត ិ

A54 ៤.៣.២.១.បេ��� �ប និងេលកីកម�ស់ករយល់ដឹង ស�ីពីករចូលរមួេយនឌ័រ េលកីរករពរធនធានធម�ជាត ិ ១. នាយកដ� ន រដ�បាល  
ែផនករ និងសហ្របតិបត�ិ
ករ 
២. េលក្រសី េទស សុដវ ី
អនុ្របធាននាយកដ� ន 
(ទទលួបន�ុកអនុវត�ន)៍ 
៣. នាយកដ� ន និងម�ន�ី
ពកព់ន័� 

 

េរៀបចំសណំុំឯកសរពក់ព័ន� និងេលីកសំេណីេដីម្បសុីអំនុវត�ន៍ √                   

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�កំពង់ឆា� ងំ(ឆ�ុក្រទ�)  √     √      

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�េពធិ៍សត់(កំពង់លងួ)   √   √       

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�បាត់ដំបង(ែ្រពកទល់)   
 

√     √    
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ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�កំពង់ធ(ំផាត់សណា� យ)   
 

 
√   √     

 

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�េសៀមរប(កំពង់ភ�ុក និងចុងេឃ��ស) 
√  

 
      

√   

ចុះអនុវត�សកម�ភាព េនេខត�បនា� យមានជ័យ   
 

   √ 
   √  

របាយករណ៍សកម�ភាព  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ្របចឆំមាស ្របចឆំា�  ំ   √   √   √   √ 

របាយករណ៍បេច�កេទស            √ 

SA27-សកម�ភាពគន�ះឹ ៤.៣.២.េធ�ឲី្យកន់ែត្របេសីរេឡងីនូវ្របព័ន�្រគប់្រគងរបស់អជា� ធរទេន�សប ក�ុងករអនុវត�ន៍តនួាទីភារកិច�្របកបេដយតមា� ភាព ្របសិទ�ភាព និងភាពៃច�្របឌិតខ�ស់ 

A55 ៤.៣.២.១.ព្រងងឹ្របសទិ�ភាពករងរ្រគប់្រគងម�ន�ីរជករ និងម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោ ក�ុងដំេណីរករករងរ្របចៃំថ�របស់អជា� ធរទេន�សប 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យបុគ�លិក 

និងបណ�ុ ះបណា� ល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

បច�ុប្បន�ភាព្របសិទ�ភាពករងរ្រគប់្រគងម�ន�ីរជករ និងម�ន�ីជាប់កចិ�សន្យោជា្របច ំ  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ចុះែណនា ំនងិប��� បដល់ម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោអំពី េគាលករណ៍នងិបទដ� នគតិិយុត� ិនានារបស់្រកសងួ
មុខងរសធារណៈ ្រកសងួ ធទឧ ្រកសងួ សហវ....តមបណា� េខត�ជំុវញិបឹងទេន�សប (តនួាទី ករ
ទទួលខុស្រត�វ លិខិតែណនា ំ..... របស់ម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោ) 

  √ √ √      √  

ចុះេធ�ីករវយតៃម�អំពី្របសទិ�ភាពក�ុងករអនុវត�ករងរពក់ព័ន�នឹងករ្រគប់្រគងធនធានមនុស្ស
(ច្បោប់សហលក�ន�ិកៈម�ន�ីរជករសុីវលិ...)របស់ម�ន�ីកិច�សន្យោតមបណា� េខត�ជុំវញិបឹងទេន�សប 

  √   √   √  √  

េរៀបចំ្របព័ន�្រគប់្រគងបុគ�លិក ម�ន�ីរជករ តម្របព័ន�Server   √   √   √   √ 

របាយករណ៍  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព ្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

A56 ៤.៣.២.២.បេង�នីករយកចិត�ទុកដក់ និងេលកីទឹកចិត�ជូនម�ន�ីរជករបេ្រមកីរងរេន អជា� ធរទេន�សប 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យបុគ�លិក 

និងបណ�ុ ះបណា� ល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

 

េរៀបចំកិច�្របជុំផ្សព�ផ្សោយពីដំេណីរករ នងិនិតិវធិីក�ុងករតេម�ីងថា� ក់ជូនដល់ ម�ន�ីែដលបេ្រមីករងរ
េនអជា� ធរទេន�សប 

√        √    

្របជុំវយតៃម�លក�ណៈសម្បត�រិបស់ម�ន�ី អ.ទ.ស េដីម្បេីស�សុីតំំេឡងីថា� ក់ ឋនន�រសក�ិ នងិនិយត័កម�
ថា� ក់ 

            

េរៀបចំឯកសរេស�ីសុតំំេឡងីថា� ក់,ឋនន�រសក�ិ នងិនិយត័កម�ថា� ក់ ជូនថា� ក់ដឹកនា ំនិងម�ន�ីរជករ 
 អ.ទ.ស (តមេវណ,ស�� ប្រត រល់ពីរឆា� មំ�ង)  

            

ស្រមបស្រម�ល និងេរៀបចឯំកសរេស�ីសុេំ្រគឿងឥស្សរយសជូនថា� ក់ដកឹនា ំនងិម�ន�អី.ទ.ស             

ស្រមបស្រម�ល និងទនំាក់ទនំងជាមួយ ្រកសួង-ស� ប័នពក់ព័ន�             

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ             

A57 ៤.៣.២.៣.េ្រជសីេរសីម�ន�ី្រកបខណ�  និងម�ន�ីជាប់កិច�សន្យោ 

១.នាយកដ� ន រដ�បាល  

ែផនករ និងសហ

្របតិបត�ិករ 

២. ករយិាល័យបុគ�លិក 

និងបណ�ុ ះបណា� ល 

(ទទួលបន�ុកអនុវត�ន៍) 
 

េរៀបចំសណំុំឯកសរេស�ីសុំេគាលករណ៍ េដមី្បេី្រជីសេរសីម�ន�ី មកបេ្រមកីរងរេន អ.ទ.ស             

េរៀបចំ្របវត�ិរូប និងសណំុំែបបបទ េដីម្ប្ីរបឡងេ្រជសីេរសីម�ន�ី មកបេ្រមីករេន អ.ទ.ស             

ស្រមបស្រម�ល និងទនំាក់ទនំងជាមួយ ស� ប័នអ�កពក់ព័ន�  
  

         

េរៀបចំសណំុំឯកសរេស�សុីំេគាលករណ៍ េដីម្បេី្រជីសេរសីម�ន�ីជាប់កចិ�សន្យោមកបេ្រមកីរងរេន  
អ.ទ.ស 

 
  

         

េរៀបចំ្របវត�ិរូប និងសណំុំែបបបទ េ្រជីសេរសីម�ន�ជីាប់កចិ�សន្យោ បេ្រមីករេន អ.ទ.ស  
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ស្រមបស្រម�ល និងទនំាក់ទនំងជាមួយ អ�កពក់ព័ន�  
  

         

របាយករណ៍តមដនករអនុវត�សកម�ភាព្រតីមាស ឆមាស ្របចឆំា�  ំ             
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ែផ�កទី៥  

យន�ករស្រមាប់អនុវត� និង្របភពថវិក ធនធានហរិ��វត� ុ

៥.១- យន�ករស្រមាប់អនវុត� 

ែផនករសកម�ភាពករងរ របស់អជា� ធរទេន�សបនឹង្រត�វអនុវត�បានតមរយៈករេលីកសំេណី របស់
នាយកដ� នទងំ ០៤ និងអ�កអនុវត�សកម�ភាព េ្រកយពី ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ អនុម័តរចួ នងិ 
ដកឲ់្យអនុវត�ជាផ�ូវករ្រសបតមែផនករថវកិកម�វធិីរបសរ់ជរដ� ភិបាល។  

អជា� ធរទេន�សប គឺជាអ�កេរៀបចំ អនុវត� ្រគប់្រគង និងដឹកនាេំលីករអនុវត�សកម�ភាពករងរេនះែដល
មាននាយកដ� នជំនាញទងំ៤ជាអ�កទទួលខុស្រត�វេលីករអនុវត�សកម�ភាពេរៀងៗខ�ួនតមជំនាញ ។ នាយក
ដ� នទងំ៤ និងអ�កអនុវត� ្រត�វេលីកសំេណីេដីម្បអីនុវត�ែផនករសកម�ភាព្របចឆំា� េំដយែផ�កេលីសកម�ភាព
ែដលបានកំណត់ក�ុងែផនករសកម�ភាពករងរេនះ និងេដយអនុេលមតមតួនាទី ភារកិច� របស់នាយកដ� ន
នីមួយៗែដលមានែចងេនក�ុងអនុ្រកឹត្យេលខ១១៦ អន្រក.បក ចុះៃថ�ទី៣០ ែខកក�ដ ឆា� ២ំ០០៩ ស�ីពី ករ
េរៀបចំ និងករ្រប្រពឹត�េទរបស់អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សប។ 

ស្រមាប់ករតមដនវឌ្ឍនភាពៃនករអនុវត� អ�កអនុវត� នាយកដ� នជំនាញទងំអស់្រត�វេរៀបចំរបាយ
ករណ៍វឌ្ឍនភាពរបស់ខ�ួនតមកម�វធិ ីអនុកម�វធិី និងចេង� មសកម�ភាពេរៀងៗខ�ួន និងប��ូ នមកនាយកដ� ន រដ�បាល 
ែផនករ នងិសហ្របតិបត�ិករ េដីម្បេីធ�ីករបូកសរុប និងេរៀបចផំលតិរបាយករណ៍រមួ របស់អជា� ធរទេន�សប។ 

៥.២- ្របភពថវិក និងធនធានហរិ��វត� ុ

ករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ ២០២២ េដយេ្របី្របាស់ថវកិជាតិ នងិថវកិពី្របភពេផ្សងៗ 
ថវកិរបស់អជា� ធរទេន�សប ជាថវកិកម�វធិី្របចឆំា�  ំ ែដលអនុមត័េដយ រជរដ� ភិបាល។ ស្រមាប់ត្រម�វករ
ចំណាយក�ុងករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពករងរេនះ គឺ្របមាណ ៥,២៥០ លនេរៀល (្របាពំនព់ីររយហសបិ
លនេរៀលគត)់ ក�ុងេនាះអជា� ធរទេន�សបទទលួក��បព់ីរជរដ� ភិបាលចនំនួ ៤,៣០០ លនេរៀលគត ់(បួន
ពនប់ីរយលនេរៀលគត)់ នងិថវកិ ៩៥០ លនេរៀលេទៀត អជា� ធរទេន�សបេដីរតួនាទីស្រមបស្រម�លេដីម្បី
ទក់ទញ និងេកៀរគរ្របភពថវកិេ្រកពីក��ប់ថវកិរជរដ� ភិបាលផ�ល់្របចឆំា�  ំែដលជាទុនបដិភាគ ឬវភិាគទន
បែន�មបានពីវសិ័យឯកជន ៃដគូអភិវឌ្ឍន ៍និងមា� ស់ជំនួយនានា តមរយៈករសរេសរគេ្រមាងេស�ីសុំ និងករសិក្សោ
្រសវ្រជាវេផ្សងៗ។ 

ស្រមាប់ឆា� ២ំ០២២ ជាឆា� ទំី២ៃនករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�េនះ ឆ�ងតមរយៈកិច�្របជុំក្រមិតថា� ក់
ដឹកនារំវង្រកសួងេសដ�កិច� និងហរិ��វត�ុ និង្រកសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម កលពីៃថ�ទី២៧ ែខសីហ ឆា� ំ
២០២១ អជា� ធរទេន�សបនងឹទទលួបានក��បថ់វកិចនំួន ៤,៣០០ លនេរៀល (បួនពន់បីរយលនេរៀលគត)់។ 
អជា� ធរទេន�សបកំពុងសហករជាមួយគេ្រមាង្រគប់្រគងធនធានទឹកច្រម�ះអងស�ឹងែសនែដលមានក��ប ់ ថវកិ
ផ�ល់េដយទីភា� ក់ងរអភិវឌ្ឍនប៍ារងំ គេ្រមាង Fisher Catch Monitoring in the  Provinces around Tonle 
Sap Lake, Cambodia ែដលទទួលក��ប់ថវកិពីគណៈកម�ករទេន�េមគង� (Mekong River Commission)  
គេ្រមាងកិច�សហ្របតិបត�ិករជាមួយគេ្រមាង SATREPS របស់ទីភា� ក់ងរសហ្របតិបត�ិករអន�រជាតិជប៉ុន 
(JICA) និងគេ្រមាងThe Pilot Project of Hydrological Data Observation and Transmission Technology 
for Tonle Sap Basin of Cambodia ្របេទសចិន ។ 
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         តារាងទ� ២៖ ការប៉ាន្់រ�មាណថ�កាស្រមាបស់កម�ភាពឆា� ំ ២០២២ 

េគាលេដយុទ�ស�ស� 

ធនធានហរិ��វត�ុ
ប៉ាន់ស� នតមឆា�  ំ

(លនេរៀល) 

២០២២ 

១)ព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវតមែបបបទវទិ្យោស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតំបន់បឹងទេន�សប ២,៥៩០ 

២)ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និងព័ត៌មានវទិ្យោ ៩៨០ 

៣)េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមួយស� ប័នពក់ព័ន�ៃនៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ ៧៩០ 

៤)ព្រងឹងករ្រគប់្រគង  អង�ភាព/ស� ប័ន និង   មូលដ� នចំេណះដឹងេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ ៨៩០ 

សរុបរមួ ៥,២៥០ 

ថវកិ អ.ទ.ស ៤,៣០០ 

ថវកិេផ្សងៗ ៩៥០ 
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ែផ�កទី៦ 
ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ វយតៃម� និងេសចក�ីសន�ិដ� ន 

 
៦.១- ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងករវយតៃម� 

េដីម្បតីមដន ្រត�តពិនិត្យ និងករវយតៃម�េលីករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពេនះឲ្យកន់ែត
មាន្របសិទ�ភាព អគ�េលខធិករដ� ន ៃនអជា� ធរទេន�សបនឹងេ្របី្របាស់យន�ករចំននួ៣ រមួមាន៖  

១. ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�េលីករអនុវត�ែផនករសកម�ភាពតមរយៈ របាយករណ៍ 
     តមដនក�ុងរយៈេពល ៣ ែខម�ង 

២.  ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�ករអនុវត�ែផនករសកម�ភាព្របច្ំរតីមាស/ ១ ដង ។ 
៣.  ករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�តមរយៈរបាយករណ៍សកម�ភាព 
ករយិាល័យែផនករ និងសហ្របតិបត�ិករ ៃននាយកដ� នរដ�បាល ែផនករ និងសហ្របតិបត�ិ

ករជាេសនាធិកររបស់អគ�េលខធិករដ� នក�ុងករតមដន ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�េលីករអនុវត�
ែផនករសកម�ភាពេនះ។ 

៥.២- េសចក�ីសន�ិដ� ន 

ែផនករសកម�ភាពេនះ គឺជាែផនទីបង� ញផ�ូវដ៏សំខន់របស់អគ�េលខធិករដ� នៃនអជា� ធរ 
ទេន�សប េដីម្បអីនុវត�ន៍េបសកកម�របស់ខ�ួនក�ុងករឈនេទរមួចំែណកសេ្រមចឲ្យបាននូវែផនករ
យុទ�ស�ស� ២០២១-២០២៥ របស់ខ�ួន។ ែផនករយុទ�ស�ស�េនះបានកំណត់េគាលេដ និងេគាល
បំណងែដលមានករផ្សោរភា� ប់ជាមយួកម�វធីិេគាលនេយាបាយនានា ែដលមាន្រសប់ ដូចជា កម�វធីិ
ជាតិកំែណទ្រមង់រដ�បាលសធារណៈ និងេគាលនេយាបាយេផ្សង រៗបស់្រកសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម។ 
ម្យោង៉េទៀតែផនករយុទ�ស�ស�េនះ ក៏បានបន្ុសជីាមយួែផនករយុទ�ស�ស�ថវកិកម�វធីិផងែដរ ដូចេនះ
េហយីករកំណត់េគាលបំណង កម�វធីិ អនុកម�វធីិ និងចេង� មសកម�ភាពគឺវមានលក�ណ្រសបគា� រវង
ែផនករយុទ�ស�ស�ទងំពីរេនះ។  

េផា� តេលីេគាលេដយុទ�ស�ស�អទិភាពចំនួន៤ គឺ ១) ព្រងឹងករសិក្សោ្រសវ្រជាវែបបបទវទិ្យោ
ស�ស�ជាមូលដ� នក�ុងតំបន់ទេន�សប ២) ព្រងឹង្របសិទ�ភាពៃនករ្រគប់្រគង្របព័ន�ទិន�ន័យ និង
ព័ត៌មានវទិ្យោ ៣) េលីកកម�ស់្របសិទ�ភាពៃនករស្រមបស្រម�លជាមយួស� ប័នពក់ព័ន� និងៃដគូអភិវឌ្ឍ 
៤) ព្រងឹងករ្រគប់្រគងអង�ភាព/ស� ប័ន និងមូលដ� នចំេណះដឹងេលីករសិក្សោ្រសវ្រជាវ ។ តមរយៈ

យុទ�ស�ស�ែដលបានដក់េចញក�ុងែផនករយុទ�ស�ស�េនះ និងករអនុវត�េគាលេដយុទ�ស�ស�ទងំ៣
ខងេលីេនះ អជា� ធរទេន�សបរពឹំងនឹងសេ្រមចសមិទ�ផលថ�ីៗេផ្សងេទៀតជាេ្រចីនេទៀត ជូនរជរដ� ភិ

បាលកម�ុជា ជាពិេសសពក់ព័ន�នឹងករងរដូចខងេ្រកម៖ 
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១. េធ�ីេអយម�ន�ីរជករមានភាពសកម� និងទទលួខុស្រត�វខ�ស់ក�ុងវជិា� ជីវៈរបស់ខ�ួន 

២. ករេធ�ីទំេនីបកម�្របព័ន�្រគប់្រគងទិន�ន័យកន់ែតមាន្របសិទ�ភាពខ�ស់ 

៣. ភាគីពក់ព័ន�កន់ែតចប់អរម�ណ៍េដីម្បចូីលរមួសហករណ៍បេង�ីតភាពជាៃដគូ និងបេង�ីន 

កិច�សហ្របតិបត�ិករជាមួយស� ប័នជាតិ និងអន�រជាតិនានាក�ុងតំបន់ ។ 

៤. រមួចំែនកក�ុងករអភិរក្សជីវច្រម�ះេនតំបន់ទេន�សប និងតំបន់ពក់ព័ន�ឱ្យមាននិរន�រភាព 

អជា� ធរទេន�សបសង្ឃមឹថា ភាគីពក់ព័ន� ៃដគូអភិវឌ្ឍន៍នានា នឹងចូលរមួសហករអនុវត� និង 

តមដនេលីករអនុវត�ែផនករយុទ�ស�ស�េនះ ឲ្យបានេជាគជ័យតមលទ�ផលែដលបានេ្រគាងទុក។ 
េហយីក៏រពឹំងផងែដរថា ែផនករសកម�ភាពករងរេនះនឹងរមួចំែណកគា្ំរទដល់ករសេ្រមចបាន្រសប

តមែផនករយុទ�ស�ស�ឆា�  ំ២០២១-២០២៥ របស់អជា� ធរទេន�សប នូវចក�ុវស័ិយ កម�ុជាឆា� ២ំ០៥០ 
សំេដេធ�ីឲ្យកម�ុជាបានក� យជា្របេទសែដលមានចំណូលមធ្យមក្រមិតខ�ស់េនឆា�  ំ ២០៣០ និងជា
្របេទសែដលមានចំណូលខ�ស់េនឆា� ២ំ០៥០។ 
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ឧបសម�ន័� ២  ៖ ្រពះរាជ្រ�ត្យេលខ នស/រកត/០៦០៩/៧០៥  ស��ព�ការបេង��តអាជា� ធរទេន�សាប 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
 ឧបសម�ន័� ៣  ៖ ្រពះរាជ្រ�ត្យេលខ នស/រកត/០៣១០/២៥៨  ស��ព�ការែកស្រម�ល មា្រតា ៣ មា្រតា ៥ 

មា្រតា ៦ មា្រតា ៩ មា្រតា ១០ ន�ងមា្រតា ១២ ៃន្រពះរាជ្រ�ត្យេលខ នស/រកត/០៦០៩/៧០៥  ស��ព�ការ

បេង��តអាជា� ធរទេន�សាប 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
 
ឧបសម�ន័� ៤  ៖  អន្ុរ�ត្យេលខ ១១៦ អន្រក.បក ស��ព�ការេរៀបចំ ន�ង្រ�្រព�ត�េ�របសអ់គ�េលខាធ�ការ 

ៃនអាជា� ធរទេន�សាប 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
 ឧបសម�ន័� ៥  ៖  ្រ�កាសេលខ ០២៥ អទស ស��ព�ការេរៀបចំ ន�ង្រ�្រព���េ�របស ់ការ�យាលយ័ចំណុះ 

បណា� នាយកដា� ន េ្រកាមឱវាទអគ�េលខាធ�ការដា� ន ៃនអាជា� ធរទេន�សាប 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
 

ឧបសម�ន័� ៦  ៖  អន្ុរ�ត្យេលខ ១៩៧ អន្រក.បក ស��ព�ការកំណតែ់ដនៃ្រពល�ចទ�ក ចនំនួ ៦៤៧.៤០៦ 

ស��តក�ងុេខត�តំាង ៦ ជុ�ំញប�ងទេន�សាប 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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ែផនករសកម�ភាពករងរឆា�  ំ២០២២ 
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