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រូបំភាពទូ�២ ៖ អាយុសង្គេឃឹមរស់របំស់ពលរដ្ឋឋក្តីមុ�ជា.......................................................................៥

រូបំភាពទូ�៣ ៖ ព�រា៉េម�តប្រេជាជីនក្តីមុ�ជាឆ្នាំាេំ២០១៩-២០៣០ និង្គ ឆ្នាំាេំ២០១៩-២០៥០............................៥

រូបំភាពទូ�៤ ៖ អភិិក្រូេមហានភិិ័យនៃេវិដ្ឋីជី�វិិត.................................................................................៩

II



រាាជរដ្ឋាា ាភិិបាាលនឹឹងបនឹតលើលើកកម្ពពស់់កាារអភិិវឌ្ឍឍមូ្ពលធនឹម្ពនុឹស់ស 
និឹងសុ់ខុុមាាលភាាពរបស់់ពលរដ្ឋា តាាម្ពរយៈៈកាារបនឹតជរុំញ 
កាារអភិិវឌ្ឍឍប្របពន័ឹធគាំាំពាារស់ងគម្ពឱ្យយកាាន់ឹតែ�រងឹមាាំ និឹង 
មាានឹភាាពធន់ឹតែដ្ឋលជាាអាាទិភិាាពមួ្ពយៈកំណ�់កុ�ងយុៈទិធសាាប្រស់ត 
បញ្ចចលើកាាណ-ដំ្ឋណាាក់កាាលទិើ១ គឺឺកាារលើ�ត ា�លើលើកាារបនឹត
អភិិវឌ្ឍឍប្របពន័ឹធគាំាំពាារស់ងគម្ពតាាម្ពអភិិប្រកម្ពហាានិឹភិយ័ៈ 
នៃនឹវដ្ឋតជើវ�ិ លើដ្ឋាាយៈឈរលើលើសាា ារ�ើ “មិនបោះះបង្គ់
ពីលរដ្ឋឋណាម្នាា�ក់្ដី” ជាាមួ្ពយៈនឹឹងទិស់សនឹវសិ់យ័ៈ និឹង
លើគាំាលលើ�ាដ៏្ឋច្បាាាស់់លាាស់់គឺឺ លើដ្ឋើម្ព ើីជរុំញកំលើណើនឹលើស់ដ្ឋាកិច្បាច 
ប្របកបលើដ្ឋាាយៈស់ម្ពធម្ព ៌និឹងបរយិាាបនឹ។ុ

III



អាទិភិាពគោ�លនគោ�បាយ របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកមុ្ពុ�ជាគ្រ�ប់នីតិកិាល �កឺាររកាឱ្យយបាន 
នូវស់�ខស់និិភាព និងសិិ់រភាពនគោ�បាយគោពញគោលញ ដែ�លជាកតិ្តាស់តិាន�ម័្ពុតិស់គ្រ�ប់
កំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចច និងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របគោទិស់ជាតិិ។ ជាក់ដែស់ងិ, គ្រពះរាជាណាច្ចគ្រកកម្ពុុ�ជាបាន និង
កំព�ងទិទិួល ដែ�ែផ្កាា ពីស់�ខស់និិភាព ស់ិិរភាពនគោ�បាយ និងសិិ់រភាព�ា គ្រកូគោស់�ាកិច្ចច ដែ�លគោ�ើីឱ្យយ
កម្ពុុ�ជារកា  បាននូវកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចជាម្ពុ�យម្ពុកុ�ងរងើង់ ៦,១% កុ�ងម្ពុួយឆុ្នាំ ំ ចាប់ពីឆុ្នាំ២ំ០១០ 
�ល់ ឆុ្នាំ២ំ០២៣ គោ�ះបីជាកម្ពុុ�ជាបានរងកម្ពុមវបិាកអវជិជ�នពីវបិតិិិនៃនជំងឺកូវ�ី-១៩ នាគោពល
កនែងម្ពុកក៏គោដ្ឋាយ ដែ�លការរកាបាននូវកំគោ�ីនកុ�ងកគ្រមិ្ពុតិគោនះ  បានដែគ្របកាែ យកម្ពុុ�ជា ជាគ្របគោទិស់
ដែ�ល�នចំ្ច�ូលម្ពុ�យម្ពុកគ្រមិ្ពុតិ�ប ត្តាងំពីឆុ្នាំ២ំ០១៥ ម្ពុក។ ដែ�ែផ្កាា នៃនកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចគោនះ 
គ្រតិូវបានដែបងដែច្ចកគ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ ត្តាម្ពុរយៈការវនិិគោ��គោលីវស័ិ់យស់�ខាភិិបាល វស័ិ់យអប់រ ំ
និងជាពិគោស់ស់គោលីគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ គោដ្ឋាយរាជរដ្ឋាា ភិិបាលទិទួិលស្គាគ ល់ថា ការវនិិគោ��គោនះ

 
រមួ្ពុ ច្ចំដែ�ក�ា ងស់ំខាន់ កុ�ងការកស្គាងស់ងគម្ពុមួ្ពុយគ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម៌្ពុ ភាពស់�ខ��ម្ពុ និង 
ជាមូ្ពុលដ្ឋាា នគ្រ�ះះស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របគោទិស់។ ជាលទិធ�ល, �លិតិ�លកុ�ងគ្រស់ុកស់រ�បកុ�ង
ម្ពុន�ស់ស �ុក់បានគោកីនគោ�ងីជាង ៨ �ង ពីទិំហំគំ្រប�� ៣១២ ��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០០ 
គោ�គ្រប�� ២ ៥២០ ��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣ គោដ្ឋាយទិនឹះម្ពុគោពលជាមួ្ពុយ�ុគោនះដែ�រ 
អគ្រត្តានៃនភាពគ្រកីគ្រកបានធ្លាែ ក់ច្ច�ះ�ា ងខាែ ងំ និងជាបនិបនឹាប់។

ដែ�ែផ្កាា នៃនកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចច ស់�ខស់និិភាពគោពញបរបូិរ�៍ និងសិិ់រភាពនគោ�បាយ 
 

ជាប�គោរលកខខ�ឌ  ម្ពុិនអាច្ចខើះបាន ដែ�លអន�ញ្ញាា ឱ្យយរាជរដ្ឋាា ភិិបាលដ្ឋាក់គោច្ចញនូវគោ�លនគោ�បាយ 
 និងយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ ក៏�ូច្ចជាអន�វតិិការងារដែកទិគ្រម្ពុង់ស់ំខាន់ៗ គោ�ីម្ពុីសិី្គារ និងអភិិវឌ្ឍឍគ្របគោទិស់ គោដ្ឋាយ
ស់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវលទិធ�ល�ួរជាទីិគោ�ទិកៈ។ កនែងម្ពុក, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានគោផិ្កាតិគោលីការកស្គាង
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ត្តាម្ពុរយៈការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ 
២០១៦-២០២៥ ដែ�លគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ គោនះបាន និងកំព�ងគោ�ីរតិួ�ា ងសំ់ខាន់
កុ�ងការកស្គាង និងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ឱ្យយ�នលកខ�ៈគ្របមូ្ពុល�ិ� ំ ស់ងគតិិភាព 
គ្របសិ់ទិធភាព ច្ចីរភាព និងបរ�ិបនុ។ ត្តាម្ពុរយៈការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ, 
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�លជាគោស់នា�ិការរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល បាន�ះកនាកំារអភិិវឌ្ឍឍ
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជា ជាមួ្ពុយគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ គោដ្ឋាយស់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវស់ម្ពុិទិធ�ល
ជាគោគ្រច្ចីន ជាពិគោស់ស់ការជួយទិប់ស្គាា តិ់ពលរ�ាគ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ ពីការធ្លាែ ក់ចូ្ចលកុ�ងភាព
គ្រកីគ្រកកាន់ដែតិខាែ ងំកុ�ងអំ��ងវបិតិិិ�ំៗនាគោពលកនែងម្ពុក រមួ្ពុ�នវបិតិិិដែ�លបណាា លម្ពុកពី
ការរកីរាលដ្ឋាលនៃនជំងឺកូវ�ី-១៩, ស់�ុ�អតិិ�រណា, និងគោគ្រ�ះទិះកជំនន់�ងន់�ងរជាគោ�ីម្ពុ។ 
ការ�៍គោនះ បានឆ្លុះែ�ះបញ្ញាច ងំថា គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជាកាន់ដែតិ�នភាព�ន់, ភាពរ ះង�,ំ 
វសិ្គាលភាព�ំជាងម្ពុ�ន, ស់�ហំរ�័ និងកាន់ដែតិ�នគ្របសិ់ទិធភាព។

ជាការស់ម្ពុែះងគោ�ម្ពុ�ខ និងគោ�ីម្ពុីសី់គោគ្រម្ពុច្ចបានច្ចកខ�វសិ់័យរយៈគោពលដែវងកុ�ងការដែគ្របកាែ យ
កមុ្ពុ�ជាឱ្យយ គោ�  ជា គ្របគោទិស់�នចំ្ច�ូលម្ពុ�យម្ពុកគ្រមិ្ពុតិខុស់់គោ�ឆុ្នាំ២ំ០៣០ និងជាគ្របគោទិស់�ន
ច្ចំ�ូលកគ្រមិ្ពុតិ ខសុ់់ គោ�ឆុ្នាំ២ំ០៥០, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនីតិិកាលទីិ៧ នៃនរ�ាស់ភា បានដ្ឋាក់គោច្ចញ

បុពវក្សថា

IV



យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ បញ្ចច គោកា�-�ំណាក់កាលទីិ១ គោ�ីម្ពុីកីំគោ�ីនការងារ ស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ គ្របស់ិទិធភាព និង
ចី្ចរភាព គោដ្ឋាយកំ�តិ់យកអាទិិភាព�នែះះច្ចំនួន៥ រមួ្ពុ�នម្ពុន�ស់ស �ែូវ ទិះក គោភិែីង និង បគោច្ចចកវទិិា 
ដែ�ល�នន័យថា “ម្ពុន�ស់ស” គោ�ដែតិជាអាទិិភាពទីិ១ ស់គ្រ�ប់រមួ្ពុចំ្ចដែ�ក�ល់ការអភិិវឌ្ឍឍ
គ្របគោទិស់ជាតិិ។ កុ�ងន័យគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិគោលីកកម្ពុុស់់ការអភិិវឌ្ឍឍមូ្ពុល�នម្ពុន�ស់ស និង
ស់�ខ��លភាពរបស់់ពលរ�ា ត្តាម្ពុរយៈការបនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយកាន់ដែតិ
រ ះង�នំិង�នភាព�ន់ ដែ�លជាអាទិិភាពម្ពុួយកំ�តិ់កុ�ង  យ�ទិធស្គាស្រ្តស់បិញ្ចច គោកា�-�ំណាក់កាល
ទីិ១ �ឺការគោផិ្កាតិគោលីការបនិអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុត្តាម្ពុអភិិគ្រកម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ  គោដ្ឋាយ
ឈរគោលីស្គាម រតិី “ម្ពុិនគោបាះបង់ពលរ�ាណា�ុក់” ជាម្ពុួយនះងទិស់សនវសិ់័យ និងគោ�លគោ� 
�ច៏្ចាស់់ល្លាស់់�ឺ គោ�ីម្ពុីជីំរ�ញកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចច គ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ និងបរ�ិបនុ។ 

គោឆ្លុះែីយតិបនះងទិិស់គោ�យ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់គោនះ និងដែ�ែកគោលីមូ្ពុលដ្ឋាា ននៃនសិិ់រភាពនគោ�បាយ 
កំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចច ការវវិឌ្ឍឍស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចច និងវឌ្ឍឍនភាពនៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ
កនែងម្ពុក, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស់គោគ្រម្ពុច្ចដ្ឋាក់គោច្ចញនូវ “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ 
�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” ដែ�លជាការគោ�ើីបច្ចច�បីនកុម្ពុម “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ
ជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០១៦-២០២៥” កុ�ងគោ�លប�ំងបនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ 
បដែនិម្ពុគោទិៀតិ គោដ្ឋាយគោផិ្កាតិគោលីការកស្គាងភាព�ន់ និងរកាភាពទិន់ភិែន់គោ�ីម្ពុីគីោឆ្លុះែីយតិបនះង
ការដែគ្របគ្របួលអាកាស់ធ្លាតិ� គោគ្រ�ះ អាស់នុ និងវបិតិិិនានា ក៏�ូច្ចជាការវវិឌ្ឍឍនៃនកតិ្តាគោស់�ាកិច្ចច 
កតិ្តាស់ងគម្ពុ និងកតិ្តាគ្របជាស្គាស្រ្តស់ិ ជា ទូិគោ� �ងដែ�រ។

“គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” នះងគោ�ីរតិួជា
ម្ពុ�គ�គោទិឹស់ក៍ រយៈគោពលដែវង ជំនួស់ “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ ំ ២០១៦-
២០២៥” គោ�ីម្ពុីធី្លានានិរនិរភាព នៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា គោដ្ឋាយបនិតិគ្រម្ពុង់ទិិស់ 
ស់គ្រ�ប់រយៈគោពល ១១ឆុ្នាំ ំ គោ�ម្ពុ�ខ ស់ំគោ�រមួ្ពុចំ្ចដែ�កគោលីកកមុ្ពុស់់ស់�ខ��លភាពស់ងគម្ពុ និង
កំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចគ្របកបគោដ្ឋាយចី្ចរភាព និងបរ�ិបនុ។ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារ
ស់ងគម្ពុថ្មីមីគោនះ ផ្កាែ ស់់បូិរពីអភិិគ្រកម្ពុនៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុត្តាម្ពុដែបបស់ស់រសិ់ម្ពុភ គោ�ជា

 
ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និងការ�ិល់កិច្ចច�ពំារត្តាម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ គោដ្ឋាយបនិគោផិ្កាតិ
ការយកច្ចិតិិទិ�កដ្ឋាក់គោលីការធ្លានានូវស់និិស់�ខគ្របាក់ច្ចំ�ូល និងកាតិ់បនិយភាពងាយរងគោគ្រ�ះ
ដែ�ុកគោស់�ាកិច្ចចរបស់់ពលរ�ា ស់ំគោ�គោលីកកម្ពុុស់់ស់�ខ��លភាព ការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ្ឍ័រ 
ស់ម្ពុភាពស់ងគម្ពុ គ្រពម្ពុ �ងំ កាតិ់បនិយភាពគ្រកីគ្រក។

គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ កំ�តិ់នូវវធិ្លានការ
គោ�ល នគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�លគោឆ្លុះែីយតិបនះងហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ�ងំ ៧ �ំណាក់កាល 
របស់់ម្ពុន�ស់សដែ�លរមួ្ពុ�ន �តិ�ភាព និងក��រភាព, ហានិភិ័យការងារ, និកម្ពុមភាព, 
ហានិភិ័យស់�ខភាព, ពិការភាព, ភាព�ម នជគ្រម្ពុក និងជរាភាពនិងឧតិិរជីវ។ី គ្រកបខ�ឌ
គោ�លនគោ�បាយគោនះ ក៏កំ�ត់ិ�ងដែ�រនូវវធិ្លានការគោ�លនគោ�បាយស់គ្រ�ប់កិច្ចចការឆ្លុះែង
វសិ់័យពាក់ព័នធ គោ�ីម្ពុីជីួយជំរ�ញ�ំគោ�ីរការអភិិវឌ្ឍឍន៍ និងមិ្ពុនបងាភាពរាងំស់ឹះ�ល់ការអភិិវឌ្ឍឍ
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏កំ�តិ់វធិ្លានការគោ�លនគោ�បាយ ស់គ្រ�ប់
បនិពគ្រងះងអភិិបាលកិច្ចចគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ ត្តាម្ពុម្ពុ�ខងារ�ងំ ៣ កគ្រមិ្ពុតិ 
រមួ្ពុ�នកគ្រម្ពុិតិគោ�លនគោ�បាយ កគ្រម្ពុិតិ និយត័ិករ និងកគ្រមិ្ពុតិគ្របតិិបតិិិករ គោ�ីម្ពុីធី្លានាបាននូវ

 គ្របតិិតិ�លយការរវាងការបំគោពញម្ពុ�ខងារ  នីម្ពុួយៗ។

V



កុ�ងនាម្ពុរាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា, ខំ� ំស់ងឹះម្ពុ�ា ងម្ពុ�តិ�ថំា “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ
ជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” នះងជំរ�ញកគ្រម្ពុិតិជីវភាព និង���ភាពជីវតិិរបស់់
ពលរ�ាគ្រ�ប់រូប ឱ្យយ�នភាពគ្របគោសី់រគោ�ងីដែថ្មីម្ពុគោទិៀតិ គ្រពម្ពុ�ងំជួយពគ្រងះងស្គាម្ពុ�គីភាព និងសិិ់រភាព
ស់ងគម្ពុ �ា ងពិតិគ្របាក�។ កុ�ងន័យគោនះ, គ្រកស់ួង-សិ្គាប័ន ពាក់ព័នធគ្រតិូវស់ហំការ�ុជា�ែ�ងមួ្ពុយ 
គោគ្រកាម្ពុការ�ះកនា ំ និងស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុួលរបស់់ គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីជីំរ�ញការអន�វតិិ 
គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ គោនះ គ្របកបគោដ្ឋាយស្គាម រតិី
ទិទួិលខ�ស់គ្រតិូវខុស់់ គោ�ីម្ពុីសី់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវច្ចកខ�វសិ់័យ និងគោ�លបំ�ងដែ�លបានកំ�តិ់។ 

ជាម្ពុួយ�ុគោនះ ខំ� ំសូ់ម្ពុគោកាតិស់រគោសី់រ និងវាយតិនៃម្ពុែខុស់់ច្ចំគោពាះកិច្ចចខិតិខំរបស់ ់ ឯក្តីឧតីម
អគូគបំណឌិតសភាចាំរេយ អូូន ព័័នធមុុនីរ័័ត្នន ឧបនាយករ�ាម្ពុស្រ្តនីិ រ�ាម្ពុស្រ្តនិីគ្រកស់ួងគោស់�ាកិច្ចច 
និងហំិរញ្ចាវតិិ�  និងជាគ្របធ្លានគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�លបាន�ះកនាគំោដ្ឋាយផឹ្កាល់

 នងិ�ាល់ការដែ�នាជំាគ្របចា�ំល់គ្រកុម្ពុការងារដែ�លស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលគោដ្ឋាយ អ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា ន 
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ កុ�ងការគោរៀបច្ចំគោស់ច្ចកាីគ្រពាង គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ 
�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ គោនះ ត្តាងំពីគោ�ីម្ពុទីិ រហូំតិស់គោគ្រម្ពុច្ចបានគោជា�ជ័យគោដ្ឋាយ
គោរៀបច្ចំបាននូវឯកស្គារជាគ្របវតិិសិ្គាស្រ្តស់�៏ិស់ខំាន ់ស់គ្រ�បគ់្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជាគោនះ។ ខំ�កំសូ៏់ម្ពុ
ដែថ្មីែងអំ�រ���ច្ចំគោពាះ ឯកឧតិិម្ពុ គោល្លាកជំ�វ គោល្លាក គោល្លាកគ្រសី់ ដែ�លជាអន�គ្របធ្លាន និងស់�ជិក
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ, គ្របធ្លាន អន�គ្របធ្លាន និងស់�ជិក��ៈក�ម �ិការគ្របតិិបតិិិ

 នៃនគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ, គ្រកុម្ពុ ការងារបគោច្ចចកគោទិស់គោរៀបច្ចំគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ 
រមួ្ពុ�ងំនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍ និងអងគការស់ងគម្ពុស់�ីវលិពាក់ព័នធ ដែ�លបាន�ិល់កិច្ចចស់ហំការ�គំ្រទិ និង
ចូ្ចលរមួ្ពុ�ា ងស់កម្ពុម គ្របកប គោដ្ឋាយ ការទិទិួលខ�ស់គ្រតិូវខុស់់ កុ�ង�ំគោ�ីរការនៃនការគោរៀបច្ចំឯកស្គារ 
�៏�នតិនៃម្ពុែគោនះ។

VI



“ក្រ�បខណ្ឌឌគោលនយោបាយជាតិគំាំពារសង្គគម ឆ្នាំា�២ំ០២៤-២០៣៥” គ្រតិូវបានគោរៀបច្ចំគោ�ងី 
ត្តាម្ពុរយៈការគោ�ើីបច្ចច�បីនុកម្ពុម និងជំនួស់ “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ 
ឆុ្នាំ២ំ០១៦-២០២៥” គោ�ីម្ពុីធី្លានានិរនិរភាពនៃនការបនិអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយកាន់ដែតិ
រ ះង� ំ �ន គ្របសិ់ទិធភាព និងគ្របកបគោដ្ឋាយចី្ចរភាព ដែ�លអាច្ចគ្រ�ប��ិប់ហានិភិ័យនៃន

 
វ�ិជីវតិិ និងគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោគ្រ�ះអាស់នុ ឬវបិតិិិនានាជាយថាគោហំតិ�។ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ
ជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ គោ�ើីការផ្កាែ ស់់បូិរអភិិគ្រកម្ពុនៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារ
ស់ងគម្ពុត្តាម្ពុដែបបស់ស់រស់ ស់ិម្ពុភ ម្ពុកជាការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និងការ�ិល់កិច្ចច�ពំារត្តាម្ពុ
ហានិភ័ិយនៃនវ�ិជីវតិិ ឱ្យយគ្រស់បត្តាម្ពុការវវិឌ្ឍឍជាក់ដែសិ់ងនៃនស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចចកមុ្ពុ�ជា និងនិនុាការ
តិំបន់ និងស់កល។ ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ គ្រតិូវគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍ស់ំខាន់ៗ 
ចំ្ចនួន ៧ �ឺ៖ (១) ស់ម្ពុ�ម៌្ពុ និងបរ�ិបនុ, (២) ភាពគ្រ�ប់គ្រ�ន់, (៣) ស័់កាិស់ិទិធិភាព, 

 
(៤) ភាពបត់ិដែបន, (៥) ច្ចីរភាព, (៦)អភិិបាលកិច្ចចលែ, និង (៧) ការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ្ឍ័រ 
(Gender Responsiveness) រមួ្ពុ�ងំការ�ិតិ�ូរគោលីគោ�លការ�៍ហំរិញ្ចាបី�នគ្របកបគោដ្ឋាយ
ភាពគ្របាក�គ្របជា។

គោដ្ឋាយដែ�ែកគោលកីារវភិា�សិ្គានភាពបច្ចច�បីនុរបស់់កមុ្ពុ�ជា ក៏�ូច្ចជានិនុាការតិបំន់ នងិស់កល, 
គ្រកបខ�ឌ  គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុគោនះ កំ�តិ់នូវអនិរា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុច្ចាស់់
ល្លាស់់ គោ�ត្តាម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ�ងំ៧ ដែ�លរមួ្ពុ�ន៖

១. ម្នាតុភាពី និង្គហានិភ័័យក្ដីុម្នារភាពី៖ ពគ្រងះងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិី
ឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ២ឆុ្នាំ ំ
ស់គ្រ�ប់គ្រ�ប់គ្រកុម្ពុគោ�លគោ� គោដ្ឋាយនះងបនិ�ិតិ�ូរគ្រ�ប��ិប់
បដែនិម្ពុគោលីក��រ�ល់អាយ� ៥ឆុ្នាំ ំ និងគ្រកុម្ពុគោ�លគោ�គោ�សងគោទិៀតិ; 
ពគ្រងះង ស់ម្ពុតិិភាពសិ្គាប័ន និងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិី�ិល់អាហារ
ត្តាម្ពុស្គាល្លាគោរៀន  គោដ្ឋាយ�តិិ�ូរពគ្រងកីវសិ្គាល  ភាព ជាជំហានៗ; 
ពិនិតិយលទិធភាព�ំគោ�ីងកគ្រមិ្ពុតិគ្របាក់ឧបតិិម្ពុភនៃនកម្ពុមវ�ិីអាហារូប ករ�៍   
ស់គ្រ�ប់ សិ់ស់សគ្រកីគ្រក និងពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់ជាជំហានៗ  
គ្របកប គោដ្ឋាយ ចី្ចរភាព។

២. ហានិភ័័យសុខភាពី៖ គោផិ្កាតិគោលីការអន�វតិិទិិស់គោ�គោ�លនគោ�បាយ 
ដែ�លបានកំ�ត់ិកុ�ង “ដែ�នទីិបងាា ញ�ែូ វគោឆុ្នាំះគោ�ការគ្រ�ប��ិប់
ស់�ខភាពជាស់កលគោ�កមុ្ពុ�ជា ឆុ្នាំ២ំ០២៤- ២០៣៥ ” គោ�ីម្ពុីជីំរ�ញឱ្យយ
ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជាស់កល កាែ យជាការពតិិស់គ្រ�ប់ កមុ្ពុ�ជា។

ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េប

VII



៣. ហានិភ័័យការងារ៖ ជំរ�ញការពគ្រងះង���ភាពគោស់វាពាបាល និង
ការសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី� នៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភ័ិយការងារ 
គោដ្ឋាយពិនិតិយលទិធភាពគោគ្របីគ្របាស់់គោស់វារបស់់ម្ពុជឈម្ពុ�ឌ លរ�ា ឱ្យយបាន
ជាអតិិបរ� ក៏�ូច្ចជាពិនិតិយគោ�ងីវញិនូវកញ្ចច ប់អតិិគ្របគោ�ជន៍ឱ្យយ
គ្រស់ប នះងកគ្រមិ្ពុតិភា��នដែ�លបង់ គ្រពម្ពុ�ងំសិ់កាលទិធភាពពគ្រងកី
វសិ្គាលភាពនៃនរបបគោនះគោ�ប��គលស់ើយ័និគោ�ជន ៍�ូច្ចបណិាគ្របគោទិស់
ម្ពុួយច្ចំនួនកុ�ងតិំបន់។

៤. ពីិការភាពី៖ ពគ្រងះងយនិការកំ�តិ់អតិិស់ញ្ញាា �ពិការភាពត្តាម្ពុ�ំរូ
ស់ងគម្ពុ និងសិ់ទិធិជាមូ្ពុលដ្ឋាា ន; ពគ្រងះងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភ
ស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនជន�នពិការភាពគ្រកីគ្រក កុ�ងកញ្ចចប់  គ្រ�ួស្គារ; ពគ្រងះង
យនិការ�ពំារដែ�ុកពិការភាព គោដ្ឋាយគោផិ្កាតិសំ់ខាន់គោលីការសិ្គារ
នីតិិស់ម្ពុី� កុ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាព ដែ�ុក
ហានិភិ័យការងារ និងដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�ន ក៏�ូច្ចជាពិនិតិយលទិធភាព
�ិល់ការ�ពំារបដែនិម្ពុ�ល់ជន�នពិការភាព ដែ�លជាស់�ជិកនៃន
គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ។

៥. និក្ដីមមភាពី៖ បនិកស្គាងស់ម្ពុតិិភាព�នធ្លានម្ពុន�ស់ស និងសិ្គាប័ន 
គោ�ីម្ពុីគីោគ្រតិៀម្ពុខែួនស់គ្រ�ប់ការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ 
ដែ�ុកនិកម្ពុមភាពការងារ; ពគ្រងះងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ 
ដែ�ុកប�ិ� ះបណិាលជំនាញបគោច្ចចកគោទិស់ និងវជិាជ ជីវៈ ស់គ្រ�ប់
យ�វជនម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ; គោ�ើីសិ្គាប័-

 
នូបនីយកម្ពុម “កម្ពុមវ�ិី�ពំារស់ងគម្ពុគោ�ីម្ពុីចីាកគោច្ចញពីភាពគ្រកីគ្រក” និង 
“កម្ពុមវ�ិសី្គាច់្ចគ្របាកព់លកម្ពុម” ដែ�លអាច្ចនះងដ្ឋាកឱ់្យយ�ំគោ�ីរការ ក�ូ៏ច្ចជា
ស់ិកាលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកម្ពុមវ�ិី�ិល់ឥ��ន
ស់គ្រ�ប់ការសិ់កាថុាក់ឧតិិម្ពុសិ់កា �ល់និស់សតិិខើះលទិធភាពបង់នៃថ្មីែ 
ស់ិកាដែតិ�ន បំ�ងចូ្ចលគោរៀនថុាក់ឧតិិម្ពុសិ់កា។

៦. ភាពីគាំា�នជម្រ�ក្ដី៖ ស់ិកាស់មិ្ពុទិធិលទិធភាពកុ�ងការគោរៀបចំ្ចកម្ពុមវ�ិី
ឧបតិិម្ពុភស្គាច់្ចគ្របាក់ស់គ្រ�ប់គ្រទិគ្រទិង់ច្ចំណាយជួល�ះឹឬបនឹប់សុ្គាក់គោ� 
�ល់សិ់ស់ស និងនិស់សតិិដែ�លម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ 
និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យដែ�លចាប់គោ�ិីម្ពុពីការអន�វតិិស្គាកលីង 
ក៏�ូច្ចជា សិ់កា ស់មិ្ពុទិធិលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកម្ពុមវ�ិី 
“លំគោ�ឋានតិនៃម្ពុែស់ម្ពុរម្ពុយ” ស់គ្រ�ប់    គ្របជាជន �នច្ចំ�ូល�ប និង
ជនងាយរងគោគ្រ�ះ ក៏�ូច្ចជាសិ់កាស់មិ្ពុទិធលិទិធភាពកុ�ង ការ�ិល់ការ�គំ្រទិ

 
ស់គ្រ�ប់ជួយស់គ្រមួ្ពុល�ល់គ្រកុម្ពុជនងាយរងគោគ្រ�ះដែ�លកំព�ងសុ្គាក់គោ� 
ត្តាម្ពុទីិវតិិអារាម្ពុ និងទីិកដែនែងស្គាស់នា�នៃទិគោទិៀតិ �ងដែ�រ។

VIII



៧. ជរាភាពី និង្គឧតតរជ�វិី៖ ដែកទិគ្រម្ពុង់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់
គោស្គា�នស់គ្រ�ប់ប��គលនៃនវសិ់័យស្គាធ្លារ�ៈ គោ�ីម្ពុីធី្លានាច្ចីរភាពនៃន
គ្របព័នធគោស្គា�នជារមួ្ពុ; សិ់កាស់មិ្ពុទិធិលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិ
របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�កុគ្របាកគ់ោស្គា�ន ស់គ្រ�ប់ប��គលស់ើយ័និគោ�ជន៍ 
គោ� ត្តាម្ពុ បរបិទិជាក់ដែស់ងិ ក៏�ូច្ចជាពិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ
�ំគោ�ីរការគ្របព័នធគោស្គា�ន  ពហំ�កគ្រមិ្ពុតិ (Multi-tiers Pension 
System) គោ�ីម្ពុីីពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់�ល់ពលរ�ាគោ�សង គោទិៀតិ 
ដែ�លមិ្ពុន�ន់ទិទិួលបានការគ្រ�ប��ិប់។

បដែនិម្ពុគោលីគោនះ និងគោ�ីម្ពុីជីួយជំរ�ញ�ំគោ�ីរការអភិិវឌ្ឍឍ និងមិ្ពុនបងាភាពរាងំសឹ់ះ�ល់
 

ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ �ងំគោដ្ឋាយផឹ្កាល ់ឬគោដ្ឋាយគ្របគោ�ល, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ 
ក៏កំ�តិ់នូវវធិ្លានការគោ�លនគោ�បាយស់គ្រ�ប់កិច្ចចការឆ្លុះែងវសិ់័យ �ូច្ចជា៖ ១) ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយ
វវិាទិ និងការទិទួិលម្ពុតិិគ្រតិ�ប់, ២) ការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �អតិិ�ហំក, ៣) គ្របព័នធ�ពំារ
ស់ងគម្ពុឌី្ឍជថី្មីល, ៤) ការបស្រ្តញ្ញាជ បការយល់�ះង ទិនំាកទ់ិនំង និងការ�សពើ�ាយ, ៥) គោ�លនគោ�បាយ
�គំ្រទិគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ, និង ៦) យនិការស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលជាមួ្ពុយនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍  កុ�ងគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុ។ 

គោលីស់ពីគោនះ និងគោ�ីម្ពុីធី្លានាបាននូវគ្របតិិតិ�លយការរវាងការបំគោពញម្ពុ�ខងារកុ�ងគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុ, អភិិបាលកិច្ចចនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុនះងគ្រតិូវបានពគ្រងះងឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ
ត្តាម្ពុម្ពុ�ខងារ�ងំ ៣ កគ្រមិ្ពុតិ រមួ្ពុ�ន៖ 

១. ក្ដីម្រ�តិគោលនយោបាយ       �នគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុបំគោពញម្ពុ�ខងារកុ�ងការតិគ្រម្ពុង់ទិសិ់ 
គោ�លនគោ�បាយ 

២. ក្ដីម្រ�ិតនិយ័តក្ដីរ �ននិយត័ិករស់និិស់�ខស់ងគម្ពុបំគោពញតិួនាទីិត្តាម្ពុដ្ឋាន និងគ្រតិួតិពិនិតិយ
រាល់គ្របតិិបតិិិការនៃនគ្រ�ប់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងសិ់កាអំពីលទិធភាពកុ�ងការបគោងាីតិ
ម្ពុ�ខងារ និយត័ិកម្ពុមស់គ្រ�ប់កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ, និង

៣. ក្ដីម្រ�ិតប្រ�តិបតតិក្ដីរ �នគោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, មូ្ពុលនិ�ិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ, គ្របតិិបតិិិករ
 មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិិបាល, ទីិភុាក់ងារជាតិិបញ្ញាជ ក់ច្ចំណាយ, និងការចូ្ចលរមួ្ពុរបស់់

រ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ ដែ�លជាសិ្គាប័នអន�វតិិផឹ្កាល់។

IX



“ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�ោលនគោ�ោបាោយជាោតិ�ិោ�ពាោរសង្គគម
ឆំ្នាំោ� ២០២៤-២០៣៥” លើនឹះ លើដ្ឋើរ�ួនាាទិើជាាម្ពគឺគ�លើទិេស់ក៍   
រយៈៈលើពលតែវង ជនួំឹស់ “ប្រកបខុណឌ លើគាំាលនឹលើយាាបាាយៈ
ជាា�ិគាំាំពាារស់ងគម្ព ឆុ្នាំាំ២០១៦-២០២៥” កុ�ងកាារ
បនឹត�ប្រម្ពង់ទិសិ់កាារអភិិវឌ្ឍឍប្របពន័ឹធគាំាំពាារស់ងគម្ពកម្ពព�ជាា 

ឱ្យយកាាន់ឹតែ�រងឹមាាំ និឹងកាាន់ឹតែ�ប្របលើស់ើរ
ប្របកបលើដ្ឋាាយៈនិឹរនឹតរភាាព ស់ប្រមាាប់រយៈៈលើពល១១ឆុ្នាំា ំ

បនឹតលើទិៀ�។

X



1

ទិិដ្ឋឋភាពទិូង្ខេ�

១.១. សេេចក្តីី�ផ្តើី�ម

កុ�ងរយៈគោពលគ្រប�� ១០ ឆុ្នាំចំ្ច�ងគោគ្រកាយគោនះ, ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�កមុ្ពុ�ជា 
បានគោបាះជំហាន  �ួរជាទិីគោ�ទិកៈ ជាពិគោស់ស់គោគ្រកាយគោពលរាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់គោច្ចញនូវ  “គ្រកបខ�ឌ  
គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ ំ ២០១៦-២០២៥” ដែ�លជាដែ�នទីិបងាា ញ�ែូវស់គ្រ�ប់ 
រយៈគោពលដែវង ស់គ្រ�ប់ការដ្ឋាក់គោច្ចញឱ្យយអន�វតិរិបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនានា 
គោ�កមុ្ពុ�ជា។ អន�គោល្លាម្ពុត្តាម្ពុការច្ចងែ�លបងាា ញរបស់់គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុដែ�លគ្រតូិវបានបគោងាីតិគោ�ងី បាន និងកំព�ងបំគោពញតិួនាទីិជាគោស់នា�ិការរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល 
ស់គ្រ�ប់ស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលកុ�ងការដ្ឋាក់គោច្ចញគោ�លនគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�ល�នលកខ�ៈគ្របមូ្ពុល�ិ� ំ
និងស់ងគតិិភាព។ វតិិ�ន និងគ្របសិ់ទិធភាពការងាររបស់់គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ បានបងាា ញឱ្យយគោ�ញី
ពីស្គារៈស់ំខាន់នៃនយនិការកណិាលមួ្ពុយស់គ្រ�ប់កិច្ចចពិភាកា និងផ្កាែ ស់់បូិរគោ�បល់គោលីគោ�លនគោ�បាយ 
និងយនិការដែ�ល�នលកខ�ៈគ្រប�ក់គ្រកឡា និង�នភាពជាប់ពាក់ព័នធនះងស់ម្ពុតិិកិច្ចចរបស់់គ្រកស់ួង-
សិ្គាប័នគោគ្រចី្ចន។

កុ�ងនាម្ពុជាសិ្គាប័ន�ះកនាសំ់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុល និងជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងកម្ពុមវ�ីិ
ជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនានា ដែ�លបានកំ�តិ់កុ�ងគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ ំ ២០១៦-
២០២៥, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុបាន�ះកនាកំារអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា ជាម្ពុួយគ្រកស់ួង-
សិ្គាប័នពាក់ព័នធ ឱ្យយឈាន�ល់�ំណាក់កាលថ្មីមីម្ពុួយ ដែ�ល�នលកខ�ៈកាន់ដែតិរ ះង� ំ ស់�ហំរ�័ និង
�នគ្របសិ់ទិធភាព។ គោ�ះ�ា ងណា,ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជាគោ�ដែតិបនិ�នស់កិាន�ពល កុ�ង 
ការគោបាះជំហានគោ�ម្ពុ�ខបដែនិម្ពុគោទិៀតិគ្រស់បគោពលដែ�លរាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់គោច្ចញនូវច្ចកខ�វសិ់យ័ដែគ្របកាែ យកម្ពុុ�ជា 
ឱ្យយគោ�ជាគ្របគោទិស់�នច្ចំ�ូលម្ពុ�យម្ពុកគ្រមិ្ពុតិខុស់់គោ�ឆុ្នាំ២ំ០៣០ និងជាគ្របគោទិស់�នច្ចំ�ូលកគ្រមិ្ពុតិខុស់់គោ�
ឆុ្នាំ២ំ០៥០។ ការ�៍គោនះ បងាា ញកាន់ដែតិច្ចាស់់ថា កម្ពុុ�ជាគ្រតិូវការជាចាបំាច្ច់នូវគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុម្ពុួយដែ�ល
កាន់ដែតិរ ះង�ដំែថ្មីម្ពុម្ពុួយកគ្រមិ្ពុតិគោទិៀតិ គោ�ីម្ពុីគីោឆ្លុះែីយតិបនះងបញ្ញាា គ្របឈម្ពុ �ងំកុ�ងកគ្រមិ្ពុតិជាតិិ និងកគ្រមិ្ពុតិស់កល 
ត្តាម្ពុរយៈការដែបងដែច្ចក�នធ្លានគោ�ងីវញិឱ្យយកាន់ដែតិគ្របគោសី់រ ស់ំគោ�ចូ្ចលរមួ្ពុធ្លានាបាននូវស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ បរ�ិបនុ 
ស្គាម្ពុ�គីភាព និងស់ិិរភាពកុ�ងស់ងគម្ពុ។

កនែងម្ពុក, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ ំ ២០១៦-២០២៥ បានគោ�ីរតួិនាទិី
�ា ងសំ់ខាន់កុ�ងការតិគ្រម្ពុង់ទិសិ់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា�ា ង�ប់គ្របគោសី់រ បា�ដែនិគោដ្ឋាយ�ន
ការវវិឌ្ឍឍ�ា ងឆ្នាំប់រហ័ំស់នៃនគ្រពះតិិិការ�៍ស់កលនានា �ូច្ចជាវបិតិិិជំងឺកូវ�ី-១៩   និងជាម្ពុួយនះងលទិធ�ល
នៃនការវាយតិនៃម្ពុែពាក់កណិាលអា�តិិិនៃនការអន�វតិិ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានគោម្ពុលីគោ�ញីពីភាពចាបំាច្ច់កុ�ង

 ការគោ�ើីបច្ចច�បីនុកម្ពុមគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ គោ�ជា “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ 
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ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” កុ�ងគោ�លបំ�ងបនិពគ្រងះងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុបដែនិម្ពុគោទិៀតិ គោដ្ឋាយគោផិ្កាតិ
គោលកីារកស្គាងភាព�ន់ នងិការរកាភាពទិន់ភិែន់គោ�ីម្ពុីគីោឆ្លុះែយីតិបនះងការដែគ្របគ្របលួអាកាស់ធ្លាតិ� គោគ្រ�ះអាស់នុ 
នងិវបិតិិិនានា ក�ូ៏ច្ចជាការវវិឌ្ឍឍនៃនកតិ្តាគោស់�ាកចិ្ចច និងកតិ្តាស់ងគម្ពុជាទូិគោ�។ 

“គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” គោនះ គោ�ីរតួិនាទិជីាម្ពុ�គ�គោទិសឹ់ក៍ 
រយៈគោពលដែវង ជនួំស់គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុឆុ្នាំ ំ២០១៦-២០២៥ គោ�មី្ពុីបីនិនិរនិរភាព
នៃនការតិគ្រម្ពុង់ទិិស់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជាឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ និងកាន់ដែតិគ្របគោសី់រ ស់គ្រ�ប់
រយៈគោពល ១១ឆុ្នាំ ំ បនិគោទិៀតិ។ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ គោ�ើីការផ្កាែ ស់ប់ិូរពីអភិិគ្រកម្ពុនៃនការអភិិវឌ្ឍឍ
គ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុដែ�លគោផិ្កាតិគោលីស់ស់រសិ់ម្ពុភ គោ�ជាការអភិិវឌ្ឍឍគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ នងិការ�ាល់កចិ្ចច�ពំារ
ត្តាម្ពុហានិភិយ័នៃនវ�ិជវីតិិវញិគោដ្ឋាយបនិគោផិ្កាតិការយកចិ្ចតិទិិ�កដ្ឋាក់គោលកីារធ្លានានូវស់និសិ់�ខគ្របាក់ចំ្ច�ូល នងិ
កាតិ់បនិយភាពងាយរងគោគ្រ�ះដែ�ុកគោស់�ាកិច្ចចរបស់់ពលរ�ា ស់ំគោ�គោលីកកម្ពុុស់់ស់�ខ��លភាព ការគោឆ្លុះែីយតិបនះង 
គោយនឌ្ឍ័រ គ្រពម្ពុ�ងំកាត់ិបនិយភាពគ្រកីគ្រក ទិនឹះម្ពុនះងការគោគ្រតិៀម្ពុខែួនគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា ដែ�លបងាគោ�ងីគោដ្ឋាយ
គោគ្រ�ះអាស់នុ និងវបិតិិិនានា ជាយថាគោហំតិ�។

១.២. ការវិិវិឌ្េឍនៃេម៉ាាេក្រូេ�សេេដ្ឋឋក្តីិចចក្តីមុ�ជា

គោស់�ាកិច្ចចកម្ពុុ�ជា�នការរកីច្ចគោគ្រម្ពុីន�ួរឱ្យយកតិ់ស់�គ ល់ បនឹាប់ពីកម្ពុុ�ជាបានគ្របកាន់យករបបគោស់�ាកិច្ចច 
ទិី�ារ  គោស់រ ី ដែ�លជាមូ្ពុលដ្ឋាា នគ្រ�ះះកុ�ងការដ្ឋាក់គោច្ចញនូវដែ�នការដែកទិគ្រម្ពុង់រច្ចនាស់ម័ុ្ពុនធស់�ីជគោគ្រ� និង
គ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយ។ ការគោ�ើីគោស់រភីាវូបនីយកម្ពុមដែ�ុកវនិិគោ�� និងពា�ិជជកម្ពុម បាន�ក់�ញរហូំំរវនិិគោ��
បរគោទិស់ម្ពុកកម្ពុុ�ជាជាបនិ បនឹាប់ និងបានជំរ�ញឱ្យយ�នកំគោ�ីនការ�លិតិ និងការនាគំោច្ចញគោ�ទិី�ារបរគោទិស់ 
ដែ�លបានបគោងាីតិការងារកុ�ងគ្រសុ់ក រមួ្ពុចំ្ចដែ�កគោលីកកមុ្ពុស់់ជីវភាព ក៏�ូច្ចជាកាត់ិបនិយភាពគ្រកីគ្រករបស់់
ពលរ�ាជាជំហានៗ។ ភាពគោជា�ជ័យ�ងំគោនះ ម្ពុិនដែម្ពុនគោកីតិគោ�ងីគោដ្ឋាយនៃច្ច�នយគោទិ បា�ដែនិគោកីតិគោច្ចញពីដែ�ែផ្កាា  
នៃនស់�ខស់និិភាព ដែ�លបាននាមំ្ពុកជូនជាតិ�ិតិ�ភូិម្ពុ ិ ត្តាម្ពុរយៈការអន�វតិិ “នយោបាយឈ្នះះះ-ឈ្នះះះ” របស់់ 
សម្តេត�ចអគ្គគមហាសេ�នាបត�តេ�ជោ ហ៊ុុុន សែែន   អ�គម្ពុ�គ�គោទិឹស់ក៍ឯក�៏គោឆ្លុះុីម្ពុរបស់់កម្ពុុ�ជា។

គោ�ងត្តាម្ពុទិិនុន័យ��គោនយយជាតិិឆុ្នាំគំោ�លថ្មីម ី ឆុ្នាំ២ំ០១៤ របស់់វទិិាសិ្គានជាតិិស់ិិតិិ, គោស់�ាកិច្ចច
កម្ពុុ�ជា�នកំគោ�ីនជាម្ពុ�យម្ពុ ៩,៤%  កុ�ងម្ពុួយឆុ្នាំ ំចាប់ពីឆុ្នាំ២ំ០០០ �ល់ឆុ្នាំ២ំ០០៨ ម្ពុ�ននះងថ្មីម្ពុថ្មីយបនាិច្ច 
ម្ពុកគ្រតិះម្ពុ អគ្រត្តាគ្រប�� ៤,១%  កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០៩ គោដ្ឋាយស្គារវបិតិិិគោស់�ាកិច្ចចស់កល បា�ដែនិបានបនិគោងីបគោ�ងី
វញិកុ�ងកំគោ�ីនជា ម្ពុ�យម្ពុ ៧,៦% កុ�ងមួ្ពុយឆុ្នាំ ំ ចាប់ពីឆុ្នាំ២ំ០១០ �ល់ឆុ្នាំ២ំ០១៩។ �ា ងណាមិ្ពុញ, 
ការរកីរាតិតិាតិនៃនជំងឺកូវ�ី-១៩ បាន�ាល់កម្ពុមវបិាកអវជិជ�ន ជាពិគោស់ស់គោលីវសិ់័យគោទិស់ច្ចរ�៍, 
វស័ិ់យស់ំ�ង់ និងវស័ិ់យបគោគ្រម្ពុីឱ្យយការនាគំោច្ចញ �ូច្ចជាវសិ់័យកាតិ់គោ�រជាគោ�ីម្ពុ ដែ�លការ�៍គោនះ 
បានបណិាលឱ្យយគោស់�ាកិច្ចចកម្ពុុ�ជាធ្លាែ ក់ច្ច�ះជា គោលីក �ំបូងកុ�ងរយៈគោពល ៣០ឆុ្នាំចំ្ច�ងគោគ្រកាយ កុ�ងអគ្រត្តា ៣,៦% 
គោ�ឆុ្នាំ២ំ០២០។ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១, ឆុ្នាំ២ំ០២២ និងឆុ្នាំ២ំ០២៣ កំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចបានបនិគោងីបគោ�ងីវញិកុ�ង
អគ្រត្តាកំគោ�ីន ៣,១%, ៥,១% និង ៥,០% គោរៀង�ុ និងគ្រតិូវបានពាករថាបនិគោងីបគោ�ងីកុ�ងអគ្រត្តាកំគោ�ីន 
៦,០% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៤។ ការរកីច្ចគោគ្រមី្ពុន នៃនកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចគោនះ បានជំរ�ញជីវភាពរស់់គោ�របស់់ពលរ�ា
កម្ពុុ�ជា�នការគោកីនគោ�ងីជាបនបិនឹាប់។ �លិតិ�លកុ�ងគ្រស់ុកស់រ�ប (�.ស់.ស់.) ស់គ្រ�ប់ម្ពុន�ស់ស�ុក់

 
បានគោកីនគោ�ងីជាង ៨�ង ពីទំិហំគំ្រប�� ៣១២ ��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០០ �ល់គ្រប�� ២ ៥២០ 
��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣។ �ួរកតិ់ស់�គ ល់ថា គោ�ងត្តាម្ពុការវាយតិនៃម្ពុែរបស់់�នា�រពិភិពគោល្លាក, 
គ្របគោទិស់កម្ពុុ�ជាឱ្យយបានដែគ្របកាែ យខែួនពីគ្របគោទិស់�នច្ចំ�ូល�ប ម្ពុកជាគ្របគោទិស់ដែ�ល�នច្ចំ�ូលម្ពុ�យម្ពុ
កគ្រមិ្ពុតិ�បកុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៥ គោហំយីសិ្គាប័នអនិរជាតិិនានាជាគោគ្រចី្ចន បានវាយតិនៃម្ពុែថា កមុ្ពុ�ជាជាគ្របគោទិស់ម្ពុួយ 
ដែ�ល�នការរកីច្ចគោគ្រម្ពុីនដែ�ុកគោស់�ាកិច្ចចគោលឿនជាងគោ� កុ�ងច្ចំគោណាម្ពុគ្របគោទិស់កំព�ងអភិិវឌ្ឍឍន៍នានា �ងដែ�រ។
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រូបភាពទីិ១៖ �លិតិ�លកុ�ងគ្រស់ុកស់រ�ប�ិតិជាម្ពុ�យម្ពុស់គ្រ�ប់ម្ពុន�ស់ស�ុក់     

 

គ្របភិព៖ ទិិនុន័យ��គោនយយជាតិិឆុ្នាំគំោ�លថ្មីមី ឆុ្នាំ ំ២០១៤

ទិនឹះម្ពុនះងការស់គោគ្រម្ពុច្ចបានកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចជាបនិបនឹាប់ និងការគោកីនគោ�ងីជាលំដ្ឋាប់នៃនគ្របាក់ 
ចំ្ច�ូល របស់់ពលរ�ា, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលរកាបាន�ា ងលែគ្របគោសី់រ�ងដែ�រនូវស់ិិរភាព�ា គ្រកូគោស់�ាកិច្ចចជារមួ្ពុ។ 
ជាក់ដែស់ិង កុ�ង រយៈគោពល ៥ឆុ្នាំចំ្ច�ងគោគ្រកាយគោនះ, អគ្រត្តាអតិិ�រណាគ្រតិូវបានរកាកុ�ងកគ្រមិ្ពុតិអាច្ចគ្រ�ប់គ្រ�ងបាន 
គោពាល�ឺកុ�ងអគ្រត្តាម្ពុ�យម្ពុគ្រប�� ៣% ខ�ៈដែ�លអគ្រត្តាបិូរគ្របាក់រកាបានកុ�ងរងើង់ ៤ ០៦០ គោរៀល កុ�ង 
១ ��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ។ ទិ�នបគ្រម្ពុុងអនិរជាតិិស់ិិតិកុ�ងរងើង់ ១៩ ៩៩៨ ល្លាន��ល្លាែ រអាគោម្ពុារកិ �ិតិគ្រតិះម្ពុឆុ្នាំ២ំ០២៣ 
ដែ�លអាច្ចធ្លានាការនាចូំ្ចលបានគ្រប�� ៨,២ដែខ។ ចាប់ពីឆុ្នាំ២ំ០១៧ �ល់ឆុ្នាំ២ំ០២៣, ការនាចូំ្ចលបាន
គោកីនគោ�ងីជាម្ពុ�យម្ពុច្ចំនួន ១២,២% ខ�ៈដែ�លការនាគំោច្ចញ�នកំគោ�ីនជាម្ពុ�យម្ពុច្ចំនួន ១៣,៣%។

១.៣. ការវិិវិឌ្េឍនៃេស្ថាាេនភាពសង្គគម 

         ១.៣.១. សនទសេសន៍នៃេការអភិិវិឌ្េឍមនុសេស (Human Development Index)

កមុ្ពុ�ជាគោបិជំាជានិច្ចចកុ�ងការចូ្ចលរួម្ពុស់គោគ្រម្ពុច្ចបានឱ្យយបាននូវរគោបៀបវារៈឆុ្នាំ២ំ០៣០ នៃនគោ�លគោ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍ គ្របកបគោដ្ឋាយចី្ចរភាពកម្ពុុ�ជា - Cambodia Sustainable Development Goals (�.អ.ច្ច.ក) 
ជា ពិគោស់ស់គោលីគោ�លគោ�ពាក់ព័នធនះងការអភិិវឌ្ឍឍម្ពុន�ស់ស។ វឌ្ឍឍនភាពនៃនការស់គោគ្រម្ពុច្ច �.អ.ច្ច.ក ពាក់ព័នធនះង
ការអភិិវឌ្ឍឍម្ពុន�ស់ស �នជាអាទិ៍៖ 

 • គោលដៅទី�១៖ បញ្ចច ប់ភាពគ្រកីគ្រកគ្រ�ប់ទិគ្រម្ពុង់គោ�គ្រ�ប់ទិិស់ទីិ �នវឌ្ឍឍនភាពកគ្រមិ្ពុតិ�ួរឱ្យយកតិ់ស់�គ ល់ 
គោដ្ឋាយស់គោគ្រម្ពុច្ចបានសូ់ច្ចនាករត្តាម្ពុច្ចំ�� ច្ចគោ�កំ�តិ់�ងំអស់់ ដែ�លបងាា ញត្តាម្ពុរយៈការកាតិ់បនិយ
អគ្រត្តាភាពគ្រកីគ្រកពី ២៦,៣% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៤ ម្ពុកគ្រតិះម្ពុ ១៧,៨% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៩។

 • គោលដៅទី�២៖ បញ្ចចបភ់ាពអតិឃ់្លាែ ន ស់គោគ្រម្ពុច្ចឱ្យយបានស់និិស់�ខគោស់ី�ង គោ�ើឱី្យយសិ្គានភាពអាហារូបតិិម្ពុភ
�នភាពគ្របគោសី់រគោ�ងី និងគោលីកកមុ្ពុស់់កសិ់កម្ពុមគ្របកបគោដ្ឋាយចី្ចរភាព �នវឌ្ឍឍនភាពជារមួ្ពុ
កគ្រមិ្ពុតិម្ពុ�យម្ពុ គោដ្ឋាយស្គាររងកម្ពុមវបិាកអវជិជ�នពីការរកីរាលដ្ឋាលនៃនជងំកូឺវ�ី-១៩ បា�ដែនិ�នវឌ្ឍឍនភាពលែ 
កុ�ងការកាត់ិបនិយភាពគ្រកិស់គ្រកិនរបស់់ក��រ ដែ�លបានធ្លាែ ក់ច្ច�ះពី ៣២% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៤ 

 ម្ពុកគ្រតិះម្ពុ ២២% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១-២០២២។
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 • គោលដៅទី�៣៖ ធ្លានាជីវភាពរស់់គោ�របស់់ពលរ�ាគ្របកបគោដ្ឋាយស់�ខភាពលែ និងគោលីកកមុ្ពុស់់
ស់�ខ��លភាព របស់់ម្ពុន�ស់សគ្រ�ប់រូបនិងគ្រ�ប់វសិ់័យ �នវឌ្ឍឍនភាពកគ្រម្ពុិតិ�ួរឱ្យយកតិ់ស់�គ ល់ 
ដែ�លបងាា ញត្តាម្ពុរយៈការគោកីនគោ�ងីនៃនអាយ�ស់ងឹះម្ពុរស់់ (Life expectancy) របស់់ពលរ�ាកម្ពុុ�ជា 
៦២ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០៨ គោ� ៧៦ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១-២០២២, ការធ្លាែ កច់្ច�ះនៃនអគ្រត្តាម្ពុរ�ភាពក��រ
អាយ�គោគ្រកាម្ពុ ៥ឆុ្នាំ ំពី ៣៥នាក់ ម្ពុកគ្រតិះម្ពុ ១៦នាក់ កុ�ងច្ចំគោណាម្ពុ ១ ០០០ កំគោ�ីតិរស់់ គោ�ច្ចគោនាែ ះ
ឆុ្នាំ២ំ០១៤ �ល់ឆុ្នាំ២ំ០២២ និងការធ្លាែ ក់ច្ច�ះនៃនអគ្រត្តាម្ពុរ�ៈ�ត្តា ពី ១៧០នាក់ ម្ពុកគ្រតិះម្ពុ 
១៥៤នាក់ កុ�ងចំ្ចគោណាម្ពុ ១០០ ០០០ កំគោ�ីតិរស់់ គោ�ច្ចគោនាែ ះឆុ្នាំ�ូំច្ច�ុ។ វឌ្ឍឍនភាពគោ�សងគោទិៀតិ�ន 
�ូច្ចជា ការគ្របយ�ទិធគ្របឆ្នាំងំនះងជំងឺគោអ�ស់៍�នលទិធ�លជាវជិជ�ន ដែ�ល ៩៩% នៃនអុក�ះងខែួន
�ឹ�កគោម្ពុគោរា�គោអ�ស៍់ បានទិទួិលការពាបាលគោដ្ឋាយថុាគំ្របឆ្នាំងំគោម្ពុគោរា�គោអ�ស៍់ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២, 
ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា ជំងឺរគោបងបានលែគ្របគោសី់រ ដែ�លកមុ្ពុ�ជាគ្រតិូវបាន�កគោច្ចញពីបញ្ចជ ីគ្របគោទិស់ 
ដែ�ល�នបនឹ�កគោដ្ឋាះគ្រស្គាយ ជំងឺរគោបង�ងន់�ងរ, ការធ្លាែ ក់ច្ច�ះនៃនករ�ីជំងឺគ្រ�ុនចាញ់ពី ១,៩៥នាក ់
ម្ពុក ០,២៤នាក់ កុ�ងគ្របជាជន ១ ០០០ នាក់ កុ�ងអំ��ងឆុ្នាំ២ំ០១៩-២០២២ និងមិ្ពុន�នអុកស្គាែ ប់
គោដ្ឋាយជំងឺគោនះចាប់ពីឆុ្នាំ ំ២០១៨ ម្ពុក។

 • គោលដៅទី�៤៖ ធ្លានាការអប់រគំ្របកបគោដ្ឋាយ���ភាព បរ�ិបនុ និងស់ម្ពុ�ម៌្ពុ និងគោលីកកមុ្ពុស់់
កាល្លាន�វតិិភាពសិ់កាមួ្ពុយជីវតិិស់គ្រ�ប់ពលរ�ាគ្រ�ប់រូប �នវឌ្ឍឍនភាពកគ្រម្ពុិតិ�ួរឱ្យយកតិ់ស់�គ ល់ 
គោដ្ឋាយអគ្រត្តាបញ្ចច ប់ការស់ិកាគោ�កគ្រមិ្ពុតិបឋម្ពុភូិម្ពុិបានគោកីនគោ�ងីពី ៨២,៧% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៨

 �ល់ ៩១,៧២% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២, ស់នឹស់សន៍យ��ភាពគោយនឌ័្ឍរកុ�ងវសិ់័យអប់រ ំ បានគោកីនគោ�ងី
ពី ១,០៩% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៨ �ល់ ១,១៧% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២, អគ្រត្តាអកខរកម្ពុមម្ពុន�ស់សគោពញវយ័ 
បានគោកីនគោ�ងីពី ៨៣,៥% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៨ �ល់ ៨៧,៨% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២, និងការបនិគោផិ្កាតិ
ការយកចិ្ចតិិទិ�កដ្ឋាក់គោលីការគោ�ើីទិំគោនីបកម្ពុមវសិ់័យអប់រ ំ និងប�ិ� ះបណិាលជំនាញបគោច្ចចកគោទិស់

 និងវជិាជ ជីវៈ។

 • គោលដៅទី�៥៖ ស់គោគ្រម្ពុច្ចឱ្យយបានការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ័្ឍរ និងពគ្រងះងភាពអង់អាច្ចរបស់់ស្រ្តសីិ់ 
និងក��រគី្រ�ប់រូប �នវឌ្ឍឍភាពគោគ្រច្ចីន�ួរឱ្យយកតិ់ស់�គ ល់ ត្តាម្ពុរយៈការគោរៀបច្ចំបទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិ ិស់គ្រ�ប់
ជំរ�ញការអន�វតិិ និងការត្តាម្ពុដ្ឋានពីការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ្ឍ័រ និងមិ្ពុនគោរសី់គោអីងគោភិទិ គោគ្រច្ចីនគោលីស់
ការកំ�ត់ិរបស់់គោ�លគោ�, ការគោរៀបចំ្ចបគោងាីតិយនកិារគោឆ្លុះែយីតិបពហំ�វសិ់័យគោលីហំងិាគោលីគោយនឌ័្ឍរ, 
និងការគោកីនគោ�ងីនៃនការបស្រ្តញ្ញាជ បគោយនឌ្ឍ័រត្តាម្ពុវសិ់័យ។

        ១.៣.២. ស្ថាាេនភាពប្រេជាស្ថាស្រ្តេី

គោ�ងត្តាម្ពុជំគោរឿនទូិគោ�គ្របជាជនគោ�គ្រពះរាជាណាច្ចគ្រកកមុ្ពុ�ជា ឆុ្នាំ២ំ០១៩, ច្ចំនួនពលរ�ា 
បានគោកីនគោ�ងីពី ១៣,៤ ល្លាននាក់ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០៨ គោ� ១៥,៦ ល្លាននាក់ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៩  គោហំយីគ្រតិូវ
បានរពំះងថានះងគោកីនគោ�ងី�ល់គ្រប�� ១៨,៧ ល្លាននាក់ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៣០, គ្រប�� ២០,៦ ល្លាននាក់ 
កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៤០ និង គ្រប�� ២១,៧ ល្លាននាក់ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៥០។ រច្ចនាស់ម្ពុុ័នធអាយ�របស់់ពលរ�ាកម្ពុុ�ជា
កំព�ងឈានចូ្ចល�ល់វយ័ចំ្ចណាស់់ ដែ�លពលរ�ាអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ១៥ឆុ្នាំ ំ �ន ២៩,៤% គោហំយីគោម្ពុ�ានអាយ�
បានគោកីតិគោ�ងីពី ២២ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០០៨ �ល់ ២៧ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៩។ ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, ច្ចំនួនពលរ�ា
អាយ�៦០ឆុ្នាំគំោ�ងី �នគ្រប�� ៨,៩% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០១៩ គោហំយីគ្រតិូវបានរពំះងថានះងគោកីន�ល់ ១២,៧% 
កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៣០, ១៦,១% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៤០ និង ២៣,២% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៥០។
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រូបភាពទីិ២៖ អាយ�ស់ងឹះម្ពុរស់់របស់់ពលរ�ាកម្ពុុ�ជា

គ្របភិព៖ ជំគោរឿនទូិគោ�គ្របជាជនគោ�គ្រពះរាជាណាច្ចគ្រកកម្ពុុ�ជាឆុ្នាំ២ំ០១៩

រូបភាពទីិ៣៖ ពីរាា ម្ពុីតិគ្របជាជនកម្ពុុ�ជា ឆុ្នាំ២ំ០១៩-២០៣០ និង ឆុ្នាំ២ំ០១៩-២០៥០

គ្របភិព៖ ជំគោរឿនទូិគោ�គ្របជាជនគោ�គ្រពះរាជាណាច្ចគ្រកកម្ពុុ�ជាឆុ្នាំ២ំ០១៩
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អភិិក្រក្សមនៃ�ការ អភិិវឌ្ឍឍ
ក្របព័�ធ គាំពំារ ស�គម ក្សមុុជា

២.១. ចក្តីុ�វិិស័យ

ច្ចកខ�វសិ់យ័របស់់រាជរដ្ឋាា ភិបិាលកមុ្ពុ�ជា �ឺ�ល់ិការ�ពំារ�លព់លរ�ាគ្រ�ប់របូទិល់នះងអស់និិស់�ខគ្របាក់ចំ្ច�ូល
កុ�ង    គោពល គ្របឈម្ពុនះងហានិភិ័យនានា កុ�ង�ំណាក់កាលនីម្ពុួយៗនៃនវ�ិជីវតិិ ស់ំគោ�គោលកីកម្ពុុស់់ស់�ខភាព

 និងស់�ខ��លភាព, កាតិ់បនិយភាពគ្រកីគ្រក, កាតិ់បនិយវសិ់ម្ពុភាពគោយនឌ្ឍ័រ និងវសិ់ម្ពុភាពស់ងគម្ពុ គ្រពម្ពុ�ងំ
ពគ្រងះងស្គាម្ពុ�គីភាព និងស់ិិរភាពស់ងគម្ពុ ត្តាម្ពុរយៈការបនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយកាន់ដែតិ
រ ះង�,ំ �ន គ្របសិ់ទិធភាព និងគ្របកបគោដ្ឋាយចី្ចរភាព។

២.២. គោលបំំណង្គ
“គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” �នគោ�លបំ�ងពគ្រងះង

ការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ល�នគ្រស្គាប់ និងដ្ឋាក់គោច្ចញនូវកម្ពុមវ�ិីជាតិិ
ជំនួយស់ងគម្ពុ ឬរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុថ្មីមីៗ ត្តាម្ពុសិ្គានភាពជាក់ដែស់ិងនៃនការវវិឌ្ឍឍស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចច គោ�ីម្ពុី�ីិល់ការ
�ពំារដែ�ុកស់និិស់�ខគ្របាក់ ច្ចំ�ូលជូនពលរ�ាគោពញម្ពុួយវ�ិជីវតិិ គោដ្ឋាយឈរគោលីគោ�លការ�៍ “មិនបោះះបង្គ់
ពីលរដ្ឋឋណាម្នាា�ក្ដី”់ ត្តាម្ពុរយៈការពគ្រងះងយនិការច្ច�ះបញ្ចជ ីកុ�ងគ្របព័នធ និងយនិការកំ�តិ់អតិិស់ញ្ញាា �ពលរ�ា
គោ�លគោ�។

២.៣. គោលដៅ
គោ�ីម្ពុីសី់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវច្ចកខ�វសិ់័យ និងគោ�លបំ�ងខាងគោលី, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារ 

ស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ ំ២០២៤-២០៣៥ កំ�តិ់គោ�លគោ�ច្ចម្ពុីងៗ �ូច្ចខាងគោគ្រកាម្ពុ៖

 •ពគ្រងះងអភិិបាលកិច្ចចគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីធី្លានាគ្របសិ់ទិធភាព តិ�ែ ភាព និង��គោនយយភាព
 

 នៃនការ គ្រ�ប់ គ្រ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនីម្ពុួយៗ

 •ពគ្រងះងគ្របសិ់ទិធភាពនៃនយនិការ�ិល់អតិិគ្របគោ�ជន៍�ពំារស់ងគម្ពុជូន�ល់ពលរ�ា

 •ពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់គោលីហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ និងការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោគ្រ�ះអាស់នុ ឬវបិតិិិនានា
  រមួ្ពុ�ងំការដែគ្របគ្របួលអាកាស់ធ្លាតិ�

 •ពគ្រងះងការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �អតិិ�ហំក និងច្ច�ះបញ្ចជ ី�ពំារស់ងគម្ពុគ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព  
 បរ�ិបនុ និង អាច្ចគោឆ្លុះែយីតិបនះងតិគ្រម្ពុូវការ
 •កស្គាងភាព�ន់នៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា�ងំមូ្ពុល។

២
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២.៤. និយមន័យប្រេព័នធគាំំពារសង្គគម

គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុសំ់គោ�គោលីគោ�លនគោ�បាយ, កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ, របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, 
ស់កម្ពុមភាព, គ្រកបខ�ឌ ច្ចាប់ និងសិ្គាប័ន ដែ�លគ្រតិូវបានបគោងាីតិគោ�ងី គោ�ីម្ពុីពីគ្រងះងស់និិស់�ខគ្របាក់ចំ្ច�ូល និង
�ិល់ការ�ពំារទិល់នះងហានិភិ័យ និងភាពងាយរងគោគ្រ�ះនានាដែ�លពលរ�ាអាច្ចនះងជួបគ្របទិះ។

គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជាចូ្ចលរមួ្ពុកស្គាងស្គាម្ពុ�គីភាពស់ងគម្ពុ ត្តាម្ពុរយៈការគោលីកកមុ្ពុស់់សិ់ទិធិ កុ�ង
 ការទិទិួលបានការ�ពំារគ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ ការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ្ឍ័រ និងបរ�ិបនុ។ អនិរា�ម្ពុន៍�ពំារ

ស់ងគម្ពុ រមួ្ពុចំ្ចដែ�ក�ល់ការដែបងដែច្ចក�នធ្លានគោ�ងីវញិ ស់ំគោ��គំ្រទិ�ល់សិ់ទិធិកុ�ងការរស់់គោ�នៃថ្មីែថ្មីុូររបស់់
ពលរ�ាគ្រ�ប់រូប។

ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជាគ្រតិូវគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍សំ់ខាន់ៗ �ូច្ចខាងគោគ្រកាម្ពុ៖

១. សមធម៌ និង្គបរិយាបនះ៖ ការកំ�ត់ិគោ�លនគោ�បាយគ្រតិូវ�ិតិ�ូរឱ្យយបាន
ទូិលំទូិល្លាយ និងគ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយស់គ្រ�ប់ពលរ�ាគ្រ�ប់គ្រកុម្ពុគោ�លគោ� គោដ្ឋាយ
គោផិ្កាតិការយកចិ្ចតិិទិ�កដ្ឋាក់គោលីភាពងាយរងគោគ្រ�ះ ជាច្ចម្ពុីង។

២. ភាពីគ្រ�ប់គ្រា��ន់៖ ការកំ�ត់ិកញ្ចច ប់អតិិគ្របគោ�ជន៍គ្រតិូវ�ិតិ�ូរពីកគ្រមិ្ពុតិ 
នៃនភាពស់ម្ពុរម្ពុយ និងអាច្ចទិទិួលយកបាន គោ�ីម្ពុីធី្លានានូវស់និិស់�ខគ្របាក់ច្ចំ�ូល
អបីបរ�កុ�ងរយៈគោពលដែវង គោដ្ឋាយរកាឱ្យយបាននូវតិ�លយភាពរវាងការឧបតិិម្ពុភ
របស់់រ�ា និងការគ្របះងដែគ្របងគោដ្ឋាយខែួនឯង។ ឈរគោលីគោ�លការ�៍គោនះ, 

 
កញ្ចច បអ់តិិគ្របគោ�ជន៍នៃនកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ 
�ួ រគ្រតូិវបាន�ិតិ�ូរឱ្យយ�នការដែកស់គ្រម្ពុួលគ្រស់បត្តាម្ពុការវវិឌ្ឍឍនៃនស់នឹស់សន ៍
នៃថ្មីែទិំនិញគោគ្របីគ្របាស់់�ែូវការ និងសិ្គានភាពស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចច។

៣. ស័ក្ដីីិសិទិិីភាពី៖ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចង កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបប
ស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតិូវអន�វតិិគោដ្ឋាយហំមតិ់ច្ចតិ់ និងរ ះតិតិីតិិ គោច្ចៀស់វាងការខជះខាជ យ 
ជាពិគោស់ស់គោលីច្ចំណាយរ�ាបាល។

៤. ភាពីបត់បែ�ន៖ ការ�ិតិ�ូរអំពីជគោគ្រម្ពុីស់គោ�លនគោ�បាយនានា គ្រតិូវ�ារភាជ ប់
គោ�នះងការវវិឌ្ឍឍនៃនទិិ�ាភាពនានា �ូច្ចជាកតិ្តាគ្របជាស្គាស្រ្តស់,ិ បគោច្ចចកវទិិា, ស់ងគម្ពុ, 
និងបរសិិ្គាន ជាគោ�ីម្ពុ គោ�ីម្ពុីធី្លានាថាជគោគ្រម្ពុីស់គោ�លនគោ�បាយនីម្ពុួយៗ អាច្ច
បតិ់ដែបនគោ�ត្តាម្ពុស់ភាពការ�៍នៃនការដែគ្របគ្របួល�ងំគោនាះ។

៥. ច�រភាពី៖ ការកំ�ត់ិយកគោ�លនគោ�បាយគ្រតិូវ�ិតិ�ូរឱ្យយបានច្ចាស់់ល្លាស់់ 
ពីបនឹ�កហំរិញ្ចាវតិិ� គោ�មី្ពុីធី្លានាថាការអន�វតិិគ្របកបគោដ្ឋាយនិរនិរភាព និងមិ្ពុនបាះពាល់
�ល់ភាពគ្រទិគ្រទិង់បាននៃនថ្មីវកិា �ងំថ្មីវកិារ�ា និងថ្មីវកិាភា��ន។

៦. អភិ័បាលកិ្ដីចេលអ៖ �ំគោ�ីរការគោរៀបច្ចំសិ្គាប័ន គ្រតូិវគ្របកាន់ខាជ ប់នូវតិ�ែ ភាព 
��គោនយយភាព និងគ្របតិិតិ�លយការរវាងអុកអន�ម័្ពុតិគោ�លនគោ�បាយ អកុគ្រតួិតិពិនិតិយ
និងអុកអន�វតិ។ិ
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៧. ការឆ្លើើ�យតបនឹង្គយេ�នឌ័័រ (Gender Responsiveness)៖ ការគោរៀបចំ្ច
គោ�លនគោ�បាយ របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ ឬកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ  
គ្រតូិវយកចិ្ចតិិទិ�កដ្ឋាក់ និង�ិតិ�ូរពីទិ�ិាភាពគោយនឌ្ឍ័រ គោ�គ្រ�ប់�ំណាក់កាល 
គ្រ�ប់ដែ�ុកនៃន�ំគោ�ីការ និងកិច្ចចការកុ�ងការចូ្ចលរមួ្ពុចំ្ចដែ�កឈានគោ�ស់គោគ្រម្ពុច្ច
បានគោ�លគោ�ស់ម្ពុភាពគោយនឌ្ឍ័រ  ។

២.៥. គោលការណ៍ហិិរញ្ញញបំេបទាន

ការកស្គាងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុរ ះង�មួំ្ពុយ គ្រតិូវការជាចាបំាច្ច់នូវ�នធ្លានហំរិញ្ចាវតិិ�ស់ម្ពុគ្រស់ប។ 
កុ�ងន័យគោនះ គោដ្ឋាយឈរគោលីឧតិិ�ន�វតិិន៍អនិរជាតិិ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកំ�ត់ិយកជាគោ�លការ�៍រមួ្ពុ

 
នៃនការគោរៀបច្ចំគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុរបស់់ជាតិិ ដែ�លពលរ�ាគ្រ�ប់រូប�នកាតិពើកិច្ចចបង់ភា��ន គោ�ីម្ពុីទីិទិួល
បានការ�ពំារ ត្តាម្ពុការកំ�តិ់គោដ្ឋាយច្ចាប់ និងបទិបីញ្ចាតិិិជា�រ�ន។ គោ�ះ�ា ងណា, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះង
រាាប់រងគោលកីារ�ិល់ការ�គំ្រទិស់គ្រ�ប់គ្រកុម្ពុពលរ�ាគ្រកីគ្រក ងាយរងគោគ្រ�ះ និងងាយរងហានិភិ័យ ដែ�លមិ្ពុន�ន 
ឬ�នលទិធភាពតិិច្ចតួិច្ចបំ��តិកុ�ងការបង់ភា��ន ដែ�លការ�គំ្រទិគោនះចាបំាច្ច់គ្រតិូវ�នការ�ិតិ�ូរឱ្យយបាន
ហំមត់ិច្ចតិ់គោលីភាពអាច្ចគ្រទិគ្រទិង់បាននៃនថ្មីវកិាជាតិិ និង “យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិចាកគោច្ចញ”  គោដ្ឋាយ�ិតិ�ូរ�ិល់នូវការអប់រ ំ
និងការប�ិ� ះបណិាលពគ្រងះងស់ម្ពុតិិភាព និងឱ្យកាស់ការងារស់ម្ពុរម្ពុយ កុ�ងការបគោងាីនគ្របាក់ច្ចំ�ូល និង
គោលីកកម្ពុុស់់ជីវភាពរស់់គោ� ឈានគោ�ចូ្ចលរមួ្ពុបង់ភា��ន។

គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ  ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ �ិតិ�ូរគ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយ 
អំពីការ�ិល់ការ�ពំារ�ល់ពលរ�ាគ្រ�ប់រូប។ គោ�ះជា�ា ងណា, ការពគ្រងីកវសិ្គាលភាពនៃនគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុគ្រតូិវគោ�ើីគោ�ងីជាជំហានៗ គ្រស់បត្តាម្ពុការវវិឌ្ឍឍនៃនស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចច ជាពិគោស់ស់ភាពគ្រទិគ្រទិង់បាន 
នៃនថ្មីវកិាជាតិិ និងលទិធភាពនៃនការបង់ភា��នរបស់់និគោ�ជក និងពលរ�ា។ ម្ពុហំចិ្ចឆត្តាខុស់់កុ�ងការជំរ�ញ
ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុនះងនាឱំ្យយ�នអគោសិ់រភាពហំរិញ្ចាវតិិ� ដែ�លមិ្ពុនអំគោណាយ�ល�ល់លទិធភាពថ្មីវកិា
នងិច្ច�ងគោគ្រកាយ�ាល់កម្ពុមវបិាកអវជិជ�ន�ល់ការអភិវិឌ្ឍឍគ្របគោទិស់�ងំមូ្ពុល។ �ូគោចុ្ចះ ការក�ំត់ិគោ�លនគោ�បាយ
�ពំារស់ងគម្ពុ ចាបំាច្ច់គ្រតិូវដែ�ែកគោលីស់និ�នភាពនៃនលំហំស្គារគោពីពនធជាក់ដែស់ិង, សិ្គានភាព�ា គ្រកូគោស់�ាកិច្ចច, 
និងនគោ�បាយជារមួ្ពុ។

២.៦. អភិិក្រូេមហានិភិ័យនៃេវិដ្ឋីជី�វិិត

 បញ្ញាា គ្របឈម្ពុច្ចម្ពុីងមួ្ពុយស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�កមុ្ពុ�ជា �ឺភាពគោ��នកគ្រមិ្ពុតិ 
នៃនវសិ្គាលភាពគ្រ�ប��ិប់ ដែ�លម្ពុិន�ន់ធ្លានាបាននូវស់និិស់�ខគ្របាក់ច្ចំ�ូលស់គ្រ�ប់ពលរ�ាគ្រ�ប់ 
គ្រកុម្ពុគោ�លគោ� គោ�គោពលដែ�ល�នហានិភិ័យគោកីតិគោ�ងីកុ�ង�ំណាក់កាលនីមួ្ពុយៗនៃនការរស់់គោ�គ្របចានំៃថ្មីង។ 
�ូគោច្ចុះ និ�ម បនកម្ពុមនៃន “�ឹះ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា” គ្រតិូវកស្គាងគោ�ងីគោដ្ឋាយប�ិ�ំ នៃនដែ�ុកច្ចំនួន ៧ ដែ�លដែ�ុក

 
នីមួ្ពុយៗតំិណាងឱ្យយហានិភ័ិយកុ�ង�ំណាក់កាលជាក់ល្លាក់នៃនវ�ិជីវតិិ កុ�ងគោនាះរមួ្ពុ�ន �តិ�ភាព និង
ហានិភ័ិយក��រភាព, ហានិភិ័យស់�ខភាព, ហានិភិ័យការងារ, ពិការភាព, និកម្ពុមភាព, ភាព�ម នជគ្រម្ពុក,

 
និងជរាភាពនិងឧតិិរជីវ។ី
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រូបភាពទីិ៤៖ អភិិគ្រកម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ

   

គ្របភិព៖ គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ

២.៧. ក្តីមមវិិធី�ជាតិជំីនួយសង្គគម និង្គរបំបំសនីិសុខសង្គគម

ភាពខ�ស់�ុរវាងកម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតិូវបានកំ�តិ់គោដ្ឋាយយនិការ
ហំរិញ្ចាបី�ន និងគ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ�ដែ�លគ្រ�ប��ិប់។ កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុគោគ្របីគ្របាស់់ថ្មីវកិារ�ា 
ជាហំរិញ្ចាបី�នត្តាម្ពុតិគ្រមូ្ពុវការជាក់ដែស់ិង ខ�ៈដែ�លរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតិូវបានគ្រទិគ្រទិង់គោដ្ឋាយថ្មីវកិា
ភា��នដែ�លបង់ជាម្ពុ�នរមួ្ពុ�ុចូ្ចលគោ�កុ�ងមូ្ពុលនិ�ិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ។

កម្ពុមវ�ិីជាតិជិំនួយស់ងគម្ពុ គោផិ្កាតិគោលីការ�ិល់ការ�គំ្រទិ�ល់ពលរ�ាគ្រកីគ្រកដែ�ល�នប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ និង
ពលរ�ាងាយរងគោគ្រ�ះគោ�សងគោទិៀតិ ដែ�លគ្រតូិវបានកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �គោដ្ឋាយយនិការអតិិស់ញ្ញាា �កម្ពុម
អតិិ�ហំកជាក់ល្លាក់របស់់ រាជរដ្ឋាា ភិិបាល។ គោដ្ឋាយដែ�ក របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ ជាយនិការធ្លានារាាប់រង
ស់ងគម្ពុ ដែ�លគោផិ្កាតិគោលីពលរ�ាគោ�សងគោទិៀតិ �ងំគោ�កុ�ងវសិ់័យគោស់�ាកិច្ចចកុ�ងគ្របព័នធ និងគោគ្រ�គ្របព័នធ។

គាំំពារសង្គគមក្តីមុ�ជា

ការឆ្លើើ�យតបំនឹង្គគ្រោះេេ�អាសនន

ម៉ាតុភាព 
និង្គ 

ក្តីុម៉ារភាព

ហានិភិ័យ 
ការងារ

និក្តីមមភាព សោធីន 
និង្គឧតីរជី�វិី

ហានិភ័ិយ
សុខភាព

ភាពគាំាេន
ជីម្រេក្តី

ពិការភាព
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២.៨. ការឆ្លើើ�យតបំនឹង្គគ្រោះេេ�អាសនន

គ្របគោទិស់កម្ពុុ�ជាគ្របឈម្ពុម្ពុ�ខខុស់់គោ�នះងវបិតិិិ និងគោគ្រ�ះអាស់នុនានា គោហំយីអាច្ចកាែ យជាគ្របគោទិស់ម្ពុួយ
កុ�ងច្ចំគោណាម្ពុគ្របគោទិស់ដែ�លរង�លបាះពាល់�ងន់�ងរពីការដែគ្របគ្របួលអាកាស់ធ្លាតិ�។ សិ្គានភាពនៃនគោគ្រ�ះទិះកជំនន់ 
និងគោគ្រ�ះរាងំស់ងួតិកុ�ងរយៈគោពលបា�នាម នឆុ្នាំចំ្ច�ងគោគ្រកាយគោនះ បានបងាា ញឱ្យយគោ�ញី និងជាការគោគ្រកីនរម្ពុែះក អំពីភាព-
ងាយរងគោគ្រ�ះគោដ្ឋាយគោគ្រ�ះ�ម្ពុមជាតិិ ដែ�លដែតិង�ិល់កម្ពុមវបិាកអវជិជ�ន�ល់ជីវភាពរបស់់ពលរ�ា ជាពិគោស់ស់
ពលរ�ាគ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ។ ថ្មីើីតិីតិិកម្ពុុ�ជាទិទិួលបានគោជា�ជ័យកុ�ងការទិប់ស្គាា តិ់ការរកីរាលដ្ឋាល
នៃនជងំកូឺវ�ី-១៩ កគ៏ោដ្ឋាយ, កជ៏ងំរឺាតិ តិាតិគោនះបាន�ិល់នូវកម្ពុមវបិាកអវជិជ�ន នងិបនសល់គោ�សុ្គាម្ពុរបួស់ 
គោលីគោស់�ាកិច្ចចជាតិិ និងគ្របព័នធស់�ខាភិិបាល�ងំមូ្ពុល�ងដែ�រ។ ម្ពុាាងវញិគោទិៀតិ កម្ពុុ�ជាជាគ្របគោទិស់ដែ�ល�ន
គោស់�ាកិច្ចចគោបីកចំ្ចហំដែ�លពះងដែ�ែកជាច្ចម្ពុីងគោលីកតិ្តាខាងគោគ្រ� �ូច្ចជាការវនិិគោ��បរគោទិស់, គោទិស់ច្ចរ�៍, 
ពា�ិជជកម្ពុម, និងដែខសគ្រច្ចវាាក់�គត់ិ�គង់ គោ�ីម្ពុីអីភិិវឌ្ឍឍគោស់�ាកិច្ចចជាតិិ ដែ�លនាឱំ្យយកម្ពុុ�ជាទិទិួលរងនូវកម្ពុមវបិាក
បដែនិម្ពុពីវបិតិិិគោ�សងៗ កុ�ងបរកិារ�៍ដែ�លពិភិពគោល្លាកសិិ់តិកុ�ងជគោ�ែ ះភូិមិ្ពុស្គាស្រ្តសិ់នគោ�បាយ, ស់ស្រ្តងាគ ម្ពុ
ពា�ិជជកម្ពុម និងការគោកីនគោ�ងីនៃនគោ�លនគោ�បាយ�ពំារនិយម្ពុ (Protectionism policy) ជាគោ�ីម្ពុ។

កុ�ងអំ��ងវបិតិិិនៃនជំងឺកូវ�ី-១៩, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់គោច្ចញអនិរា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុមួ្ពុយចំ្ចនួន 
គោ�ីម្ពុីជួីយគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា ជីវភាពរបស់់ពលរ�ា ជាពិគោស់ស់ពលរ�ាគ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ។ ជាក់ដែស់ងិ, 
កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច់្ចគ្របាក់ជូនគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ កុ�ងអំ��ងគ្របយ�ទិធនះងជំងឺកូវ�ី-១៩ និង
កម្ពុមវ�ីិឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់គោគ្រកាយគោពលបិទិខឹប់គ្រទិង់គ្រ�យ�ំ ជាកម្ពុមវ�ិីជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងមួ្ពុយគ្រ�នៃនវបិតិិិ

 
�៏�នគ្របសិ់ទិធភាព។ ជាមួ្ពុយ�ុគោនះ, ការអន�គោគ្រ�ះគោលីការបង់ភា��ន�ល់គោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ 
កុ�ងអំ��ង�នវបិតិិិ ក៏បានជួយស់គ្រម្ពុួល�ល់គ្រកុម្ពុហុំ�ន-ស់ហំគ្រ�ស់នានា កុ�ងគ្រ��៏លំបាកគោនាះ �ងដែ�រ។

ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បានដ្ឋាក់គោច្ចញកម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ
កុ�ងអំ��ង �នស់�ុ�អតិិ�រណា និងកម្ពុមវ�ិីជំនួយស់ងគម្ពុជាស្គាច់្ចគ្របាក់ជូនគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភ័ិយ

 ដែ�លរង�លបាះពាល់�ងន់�ងរពីគោគ្រ�ះទិះកជំនន់ កាលពីច្ច�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ និងគោ�ីម្ពុឆុ្នាំ២ំ០២៣ គោ�ីម្ពុីជីួយ
ស់គ្រ�លបនឹ�កជីវភាពរបស់់ពួក�តិ់។

គោ�ីម្ពុីគីោគ្រតិៀម្ពុខែួនគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា  គោ�គោពល�នវបិតិិិ ឬគោគ្រ�ះអាស់នុ រមួ្ពុ�ងំការដែគ្របគ្របួល
អាកាស់ធ្លាតិ� ដែ�លអាច្ចគោកីតិ�នជាយថាគោហំតិ�គោ�អនា�តិ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់គោច្ចញនូវគោ�លការ�៍
ដែ�នាសិំ់ីពី “គ្រកបខ�ឌ កិច្ចច�ពំារស់ងគម្ពុគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោគ្រ�ះអាស់នុ” កុ�ងគោ�លបំ�ង�ិល់ការ�ពំារ 
ដែ�ល�ន លកខ�ៈជាគ្របព័នធ, ទិស់សន៍លទិធភាព, ភាព�ន់គោពល, និងគ្របសិ់ទិធភាពខុស់់ �ល់ពលរ�ាគ្រកីគ្រក 
ងាយរងគោគ្រ�ះ និងងាយរងហានិភ័ិយ �ងំកុ�ងអំ��ង និងគោគ្រកាយគោពលជួបគោគ្រ�ះអាស់នុនានា �ូច្ចជា
គោគ្រ�ះម្ពុហំនិរាយ�ម្ពុមជាតិិ  វបិតិិិ�ា គ្រកូគោស់�ាកិច្ចច និងហំរិញ្ចាវតិិ� និងវបិតិិិស់�ខភាពស្គាធ្លារ�ៈ។ គោ�លការ�៍
ដែ�នាគំោនះ កំ�តិ់នូវជគោគ្រម្ពុីស់ឧបករ�៍គោ�លនគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុ �ូច្ចជាការដែកស់គ្រម្ពុួលយនិការ
អន�វតិិកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ល�នគ្រស្គាប់, ការពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់ 
ត្តាម្ពុដែខសបញ្ចឈរ, ការពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់ត្តាម្ពុដែខសគោ�កិ, ការ�ារភាជ បក់ម្ពុមវ�ីិឧបតិិម្ពុភស្គាច្ចគ់្របាកពិ់គោស់ស់បនឹាន់  
កុ�ងគ្រ�អាស់នុរបស់់សិ្គាប័នម្ពុន�ស់ស�ម្ពុ៌នះងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និងជគោគ្រម្ពុីស់គោ�សងៗគោទិៀតិ គោ�ីម្ពុីគីោឆ្លុះែីយតិបនះង

 គោគ្រ�ះអាស់នុនានា។
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២.៩. ក្រូេបំខណឌក្តីមមវិិធី�ជាតិជំីនួយសង្គគមក្តីន�ង្គក្តីញ្ញចបំ់គ្រួេ�ស្ថារ

ការកស្គាងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�ល�នលកខ�ៈគ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយ, ស់�ហំរ�័ និងស់ើ័យគ្របវតិិិ 
�នស្គារៈសំ់ខាន់កុ�ងការគ្រទិគ្រទិង់ស់�ខ��លភាពពលរ�ា។ គ្រកបខ�ឌ កម្ពុមវ�ិជីាតិជិនំយួស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចចបគ់្រ�ួស្គារ 
ដែ�លជាការគ្របមូ្ពុល�ិ�កំម្ពុមវ�ិជីនួំយស់ងគម្ពុ�នលកខ�ៈជាការឧបតិិម្ពុភស្គាច្ចគ់្របាក់ គ្រតិវូបានគោរៀបច្ចគំោ�ងីគោដ្ឋាយ
ដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិកុ�ងទិគ្រម្ពុង់រមួ្ពុមួ្ពុយគោគ្រកាម្ពុមូ្ពុលនិ�ិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ ដែ�លជាគ្របតិិបតិិិករគោ�ល កុ�ងគោ�លគោ�
ពគ្រងះងអភិិបាលកិច្ចច និងបគោងាីនគ្របសិ់ទិធភាពនៃនការអន�វតិិកម្ពុមវ�ីិ ក៏�ូច្ចជាបគោងាីនស់ងគតិិភាព និងពគ្រងីក

 ការគ្រ�ប��ិប់កាន់ដែតិទូិលំទូិល្លាយគោលីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រកុម្ពុជនងាយរងគោគ្រ�ះកុ�ងគ្រ�ួស្គារគោនាះ។
 

ជាច្ចំ�� ច្ចចាប់គោ�ិីម្ពុ, កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុច្ចំនួន៤ គ្រតិូវបានដែកស់គ្រម្ពុួល ឬបគោងាីតិថ្មីមី និងគោ�ើីស់�ហំរ�័
ម្ពុ�ខងារម្ពុកគោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចចប់គ្រ�ួស្គារ ដែ�លកម្ពុមវ�ិី�ងំគោនាះ រមួ្ពុ�ន៖

 • កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ២ឆុ្នាំំ

 • កម្ពុមវ�ិីអាហារូបករ�៍ស់គ្រ�ប់សិ់ស់សគ្រកីគ្រកថុាក់បឋម្ពុសិ់កា និងម្ពុ�យម្ពុសិ់កា

 • កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនជន�នពិការភាព

 • កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនជនចាស់់ជរា (អាយ� ៦០ឆុ្នាំគំោ�ងី)

ទិនឹះម្ពុគោនះ, កម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចច ប់គ្រ�ួស្គារក៏�ិល់ការឧបតិិម្ពុភគោ�លស់គ្រ�ប់គ្រ�ួស្គារ
ដែ�ល�នប�ណស់ម្ពុ�ម៌្ពុ�ងំអស់់ និង�ិតិ�ូរ�ល់ស់�ជិកគ្រ�ួស្គារ ដែ�លរស់គ់ោ�ជាម្ពុួយគោម្ពុគោរា�/ជំងឺគោអ�ស់៍  
គោដ្ឋាយគ្របកាន់ភាជ ប់នូវគោ�លការ�៍បរ�ិបនុ និងស់ម្ពុ�ម្ពុ៌។

ជាគោ�លការ�៍, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិនិតិយលទិធភាពគោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ
គោ�សងគោទិៀតិ ឬកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុដែ�លនះងបគោងាីតិថ្មីមី ម្ពុកគោគ្រកាម្ពុកញ្ចចប់គ្រ�ួស្គារ ត្តាម្ពុភាពជាក់ដែស់ងិ។

២.១០. យនកីារជីំរុញការចុ�បំញ្ញី�ក្តីន�ង្គប្រេព័នធសនិិសុខសង្គគម

គោ�ងត្តាម្ពុអគោងាតិក�ែ ងំពលកម្ពុមឆុ្នាំ២ំ០១៩,  កមុ្ពុ�ជា�នអុកគោ�ើីការងារគោគ្រ�គ្របព័នធគ្រប�� 
៨៨% ដែ�លមិ្ពុនទិទួិលបានគ្របាក់ឈុួលគោពលឈប់ស់គ្រ�កគ្របចាឆុំ្នាំ ំ ឬ អតិិគ្របគោ�ជន៍ឈប់ស់គ្រ�ក 
គោពលពាបាលជំងឺ និងមិ្ពុនទិទួិលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពីរបបស់នាិស់�ខស់ងគម្ពុណាមួ្ពុយគោ�គោ�យី គោ�ះបជីា
�នបទិបីញ្ចាតិិិជា�រ�នពាក់ពន័ធ �នវសិ្គាលភាពគ្រ�ប��ិប�់ល់ពកួ�តិក់គ៏ោដ្ឋាយ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ ស់ហំគ្រ�ស់ 
និងគ្រ�ះះសិ្គានដែ�លបានច្ច�ះបញ្ចជ ីពា�ិជជកម្ពុម ឬ�នអាជំាប�ណ ឬ�នលិខិតិអន�ញ្ញាា តិពីគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ 
រមួ្ពុ�ងំកម្ពុមករនិគោ�ជិតិជាគោគ្រច្ចនីគោទិៀតិ ម្ពុនិ�ន់បានច្ច�ះបញ្ចជ ី គោ�ីម្ពុីទីិទួិលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពរីបបស់នាសិ់�ខ

 ស់ងគម្ពុគោ�គោ�យី។ កងើះការយល់�ះង នងិការ�សពើ�ាយទូិលំទូិល្លាយអពីំរបបស់នាសិ់�ខស់ងគម្ពុ,កងើះយនាការ 
គោលីកទិះកច្ចិតិា និងកងើះការពគ្រងះងអន�គោល្លាម្ពុភាពនៃនបទិបីញ្ចាតិាិជាកត្តាា ច្ចម្ពុីងដែ�លបណាា លឱ្យយស់ហំគ្រ�ស់

 
នងិគ្រ�ះះសិ្គាន ក�ូ៏ច្ចជាកម្ពុមករនគិោ�ជតិិមិ្ពុនបានច្ច�ះបញ្ចជ ីកុ�ងគ្របព័នធស់នាសិ់�ខស់ងគម្ពុ។បដែនមិ្ពុគោលីគោនះ, ការវវិឌ្ឍឍ

 គោជឿនគោលឿននៃនបគោច្ចចកវទិិា និងគោស់�ាកិច្ចចបាននាមំ្ពុកនូវការគោកីនគោ�ងីនៃនប��គលគ្របកបវជិាជ ជីវៈគោស់រ ី ឬការងារ
 

ដែបបគោ�ា ការ (Casual workers or work) ដែ�លម្ពុិនទិទិួលបានគ្របាក់ឈុួល ដែតិទិទិួលបានកនៃគ្រម្ពុជា
ទិគ្រម្ពុង់គ្របាក់គោជីងស្គារដែ�ែកគោលីស់មិ្ពុទិធ�លការងារ ត្តាម្ពុរយៈថុាលបញ្ញាជ ទិិញត្តាម្ពុគ្របព័នធអ�នី�ឺ�ិតិ ជាគោ�ីម្ពុ។ 
ជាទូិគោ�, ប��គល�ងំគោនះមិ្ពុនគ្រតូិវបានចាត់ិទិ�កជាកម្ពុមករនិគោ�ជិតិ និងមិ្ពុនគ្រតិូវបានច្ច�ះបញ្ចជ ីជាស់�ជិក

 
គោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ (ប.ស់.ស់.) គោ�ីម្ពុីទីិទិួលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពីរបបស់នាិស់�ខស់ងគម្ពុ ខ�ៈដែ�ល

 
ការងាររបស់់ពួក�តិ់គ្របឈម្ពុនះងហានិភ័ិយខុស់់។ 



12

គោ�ីម្ពុីគីោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា គ្របឈម្ពុនានា, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់គោច្ចញនូវគោ�លនគោ�បាយជាបនាបនឹាប់ 
គោ�ីម្ពុីគីោលីកសួឹ់យកគ្រមិ្ពុតិជីវភាពរបស់់អុកគ្របកបម្ពុ�ខរបរ និងគោ�ើីការគោ�កុ�ងវសិ់័យគោស់�ាកិច្ចចគោគ្រ�គ្របព័នធ

 និងកុ�ងគ្របព័នធ ត្តាម្ពុរយៈវធិ្លានការ�នែះះម្ពុួយច្ចំនួន ជាពិគោស់ស់ការដ្ឋាក់គោច្ចញនូវ “គ្រកបខ�ឌ យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ និង
កម្ពុមវ�ិីសិ្គារ និងជំរ�ញកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចចកមុ្ពុ�ជាកុ�ងការរស់់គោ�ជាម្ពុួយកូវ�ី-១៩ ត្តាម្ពុ�នែងគ្របគ្រកតីិភាពថ្មីមី

 ស់គ្រ�ប់ ឆុ្នាំ២ំ០២១-២០២៣”, “យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ជិាតិិ ស់ិីពីការអភិិវឌ្ឍឍគោស់�ាកិច្ចចគោគ្រ�គ្របព័នធ ឆុ្នាំ២ំ០២៣-
២០២៨”, និងគោ�លនគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុនានា �ងដែ�រ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, កុ�ងគោ�លបំ�ងពគ្រងីក 
ការគ្រ�ប��ា ប់របបស់នាិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ និងបរ�ិបនុ ស់ំគោ�គោលីកកម្ពុុស់ស់់�ខ��លភាព
របស់់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ និងធ្លានាចី្ចរភាពហំរិញ្ចាវតិិ�កុ�ងគ្របព័នធស់នាិស់�ខស់ងគម្ពុ, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ 
�នគោ�លគោ�ដ្ឋាក់គោច្ចញ “យនាការជរំ�ញការច្ច�ះបញ្ចជ ីកុ�ងគ្របព័នធស់នាសិ់�ខស់ងគម្ពុ” គោ�មី្ពុីជំីរ�ញ នងិគោលកីទិះកចិ្ចតិា
ស់ហំគ្រ�ស់ និងគ្រ�ះះសិ្គាន និគោ�ជក កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ អុកកុ�ងបនឹ�កស់�ជិក 
ប.ស់.ស់. និងជាពិគោស់ស់គ្រកុម្ពុប��គលគ្របកបវជិាជ ជីវៈគោស់រ ី ឬការងារដែបបគោ�ា ការ ឱ្យយច្ច�ះបញ្ចជ ីកុ�ងគោបឡាជាតិិ
ស់នាិស់�ខស់ងគម្ពុ។
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គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា គោផិ្កាតិសំ់ខាន់គោលីការ�ិតិ�ូរអំពីហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ ត្តាម្ពុ�ំណាក់កាល
ជាក់ល្លាកន់មី្ពុយួៗ ដែ�លបងាា ញថា ប��គល�ុក់ៗគ្របឈម្ពុនះងហានភិិយ័ នងិភាពងាយរងគោគ្រ�ះខ�ស់ៗ�ុ 
គោហំយីគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុគ្រតិវូបានគោរៀបចំ្ចគោ�ីម្ពុីគីោដ្ឋាះគ្រស្គាយការ�រំាម្ពុកំដែហំងដែ�លបងាគោដ្ឋាយហានិភិយ័�ងំគោនះ។

ធាតិុផ្សំសនំៃ�ក្របព័�ធ
គាំពំារស�គមក្សមុុជា

៣

ការឆ្លើើ�យតបំនឹង្គគ្រោះេេ�អាសនន

ម៉ាតុភាព និង្គ 
ក្តីុម៉ារភាព ហានិភិ័យ ការងារ

និក្តីមមភាព សោធីន និង្គឧតីរជី�វិី

ហានិភិ័យសុខភាព ភាពគាំាេនជីម្រេក្តី ពិការភាព



14

៣.១. ម៉ាតុភាព និង្គហានិភ័ិយក្តីុម៉ារភាព

         ៣.១.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ការ�ននៃ�ឹគោពាះ និងការស់គ្រ�លកូន បងាហានិភិ័យ�ល់�ា យគ្រ�ប់ៗរូប។ �ំណាក់កាល�ំបូង
នៃនជីវតិិរបស់់�រកកុ�ងនៃ�ឹ�ិល់ស់�ុ��ា ងខាែ ងំគោលឪីព�ក�ា យ ជាពិគោស់ស់�ា យ កុ�ងទិិ�ាភាពច្ចំនួន ២ 
រមួ្ពុ�ន៖ (១) ស់�ខ��លភាពនៃ�ឹគោពាះ និងការស់គ្រ�ល និង (២) លទិធភាពរកគ្របាក់ចំ្ច�ូលស់គ្រ�ប់
គ្រទិគ្រទិង់គោស់�ាកិច្ចចគ្រ�ួស្គារ។ ការគោលីកកមុ្ពុស់់ស់�ខ��លភាព�ងំ�ិយ និង�រក �នស្គារៈសំ់ខាន់ 
កុ�ងការចូ្ចលរមួ្ពុគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា កងើះអាហារបូតិិម្ពុភរបស់់ក��រចាបត់្តាងំពគីោ�កុ�ងនៃ� ឹ នងិជំរ�ញការលូតិល្លាស់់
�ងំកាយស់ម្ពុី� និងបញ្ញាា ស្គាម រតីិ កុ�ងរយៈគោពល ១ ០០០ នៃថ្មីង�ំបូងនៃនជីវតិិ។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, កុ�ងអំ��ង
�ននៃ�ឹគោពាះ ស្រ្តស់ិី�នតិគ្រមូ្ពុវការមី្ពុគ្រកូស្គារជាតិិខុស់់ និងគ្របឈម្ពុហានិភិ័យកងើះមី្ពុគ្រកូស្គារជាតិិ រមួ្ពុ�ងំកងើះ
ជាតិិដែ�ក ដែ�លជាមូ្ពុលគោហំតិ�ច្ចម្ពុីងដែ�លបងាភាពគោស់ែកស្គាែ ងំ។ ភាពគោស់ែកស្គាែ ងំ�ងន់�ងរអាច្ចគោ�ើីឱ្យយ�ិយ និង
�រកសិិ់តិកុ�ងសិ្គានភាពគោគ្រ�ះថុាក់ គោដ្ឋាយ ការគោកនីគោ�ងីហានិភិ័យនៃនការបាតិ់បង់ឈាម្ពុកុ�ងគោពលស់គ្រ�ល 
និងការគោកីនគោ�ងីហានិភ័ិយនៃនកូនមិ្ពុនគ្រ�ប់ដែខ និងកូន�នទិំហំតូំិច្ច គ្រពម្ពុ�ងំអគ្រត្តាម្ពុរ�ៈខុស់់គោគ្រកាយ
ស់គ្រ�ល។ កុ�ងន័យគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការអនិរា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុម្ពុួយច្ចំនួន រមួ្ពុ�ន៖

១. កម្ពុមវ�ិី�ិល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស់គ្រ�ប់ស់�ជិកជាស្រ្តសិ់ី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�
គោគ្រកាម្ពុ ២ឆុ្នាំ ំ គោដ្ឋាយ�ិល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភ គោ�គោពលគោ�ពិនិតិយនៃ�ឹគោពាះម្ពុ�នស់គ្រ�ល គោពលស់គ្រ�លកូន
គោ�មូ្ពុលដ្ឋាា នស់�ខាភិិបាលស្គាធ្លារ�ៈ និងគោពលពិនិតិយស់�ខភាពគោគ្រកាយស់គ្រ�ល និងយកកូន
គោ�ចាក់ថុាបំងាា ររហូំតិ�ល់អាយ� ២ឆុ្នាំ។ំ ម្ពុស្រ្តនិីរាជការស្គាធ្លារ�ៈ, ម្ពុស្រ្តនិីកម្ពុមសិ់កា, និងម្ពុស្រ្តនិីជាប់
កិច្ចចស់នាជាស្រ្តស់ិី ក៏ទិទួិលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍�ូច្ច�ុពីកម្ពុមវ�ិីគោនះ�ងដែ�រ គោ�គោពល�ននៃ�ឹគោពាះ គោពល
ស់គ្រ�ល និងគោគ្រកាយគោពលស់គ្រ�ល។

២. គ្របាក់បំណាច្ច់�តិ�ភាព គោដ្ឋាយស់�ជិក ប.ស់.ស់. ជាស្រ្តស់ិីនៃនវសិ់័យឯកជន �នសិ់ទិិធទិទិួលបាន
គ្របាក់បំណាច្ច់គ្របចានំៃថ្មីង ៧០% នៃនគ្របាក់ឈុួលជាប់ភា��នម្ពុ�យម្ពុ ស់គ្រ�ប់រយៈគោពល ៩០នៃថ្មីង 
នៃនការឈប់ស់គ្រ�កម្ពុ�ន និងគោគ្រកាយគោពលស់គ្រ�ល។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ ដែ�ែកត្តាម្ពុច្ចាប់សិ់ីពីការងារ  
កុ�ងគោពលឈប់ស់គ្រ�ក�តិ�ភាព, កម្ពុមករនគិោ�ជិតិជាស្រ្តសិ់�ីនសិ់ទិធទិិទួិលបានគ្របាក់ឈុួលពាក់កណិាល 
�ិតិ�ងំគ្របាក់បនឹាប់បនស�ំងដែ�រ  ដែ�ល�ិល់គោដ្ឋាយនិគោ�ជក។

៣. កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ២ឆុ្នាំ ំ ដែ�លជាកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយ
ស់ងគម្ពុ�ំបូងគោ�ត្តាងំពីឆុ្នាំ២ំ០១៩ គោដ្ឋាយ�ិល់ស្គាច្ច់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភជូនស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារ
�នប�ណស់ម្ពុ�ម៌្ពុ ភាជ ប់នះងលកខខ�ឌ គោ�ពិនិតិយនៃ�ឹគោពាះម្ពុ�នគោពលស់គ្រ�ល គោ�គោពលស់គ្រ�ល នងិ
ពនិិតិយស់�ខភាពគោគ្រកាយ គោពលស់គ្រ�ល និងគោពលយកកូនគោ�ទិទិលួថុាបំងាា ររហូំតិ�ល់កូនអាយ�២ឆុ្នាំ។ំ 



15

កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តសិ់ី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ២ឆុ្នាំគំោនះ បានរួម្ពុចំ្ចដែ�ក
គោលីកកម្ពុុស់់អាហារូបតិិម្ពុភ�ងំស់គ្រ�ប់ស្រ្តស់ិីជា�ិយ និងក��រតូិច្ច ជាពិគោស់ស់បានជួយ�ល់ការលូតិល្លាស់់
របស់់ក��រ�ងំកាយស់ម្ពុី� និងបញ្ញាា ស្គាម រតិី រមួ្ពុ�ងំកាតិ់បនិយអគ្រត្តាម្ពុរ�ភាព�ងដែ�រ។ លទិធ�លនៃន
ការវាយតិនៃម្ពុែបងាា ញថា កម្ពុមវ�ិីគោនះពិតិជាបានគោលីកទិះកចិ្ចតិិឱ្យយស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះដែស់ើងរកគោស់វាដែថ្មី�សំ់�ខភាព
គ្រតិះម្ពុគ្រតិូវត្តាម្ពុនិ�ម្ពុស់�ខាភិិបាល និងបាន�ិល់�លវជិជ�នជារមួ្ពុ�ល់ស់�ខភាពរបស់់�ិយ និងក��រ។

បដែនិម្ពុគោលីការ�ពំារ�ិយ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ២ឆុ្នាំ,ំ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បាន�ិល់ការ�ពំារ�ល់
ក��រគោ�ស្គាល្លាគោរៀន គោ�ីម្ពុីបីនិគោលីកកម្ពុសុ់់ការរកីលូតិល្លាស់់របស់ក់��រ ត្តាម្ពុរយៈកម្ពុមវ�ិីច្ចំនួន ២ �ឺ៖ 
(១) កម្ពុមវ�ិី�ិល់អាហារត្តាម្ពុស្គាល្លាគោរៀនគោដ្ឋាយគោគ្របីគ្របាស់់កស់ិ�លកុ�ងស់ហំ�ម្ពុន៍ ដែ�លជាកម្ពុមវ�ីិជាតិិ
ជំនួយស់ងគម្ពុមួ្ពុយ គ្រតិូវបានដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការចាប់ត្តាងំពីឆុ្នាំ២ំ០១៩ គោដ្ឋាយ�ិល់អាហារគោ�ិ�នជីវជាតិិ
�ល់ក��រគោ�ត្តាម្ពុស្គាល្លាបឋម្ពុសិ់កាស្គាធ្លារ�ៈ កុ�ងតិំបន់ដែ�ល�នបញ្ញាា កងើះអាហារូបតិិម្ពុភ និង�ន
ភាពងាយរងគោគ្រ�ះខុស់់ កុ�ងគោ�លគោ�គោលីក កម្ពុុស់់កគ្រមិ្ពុតិអាហារូបតិិម្ពុភ ដែ�លជាលកខខ�ឌ ចាបំាច្ច់ស់គ្រ�ប់
ការរកីលូតិល្លាស់់របស់ក់��រស់ិិតិកុ�ងវយ័កំព�ងទិទិួល បានការអប់រ។ំ ម្ពុិនដែតិបា�គោណាណ ះ កម្ពុមវ�ិីគោនះក៏បាន
ចូ្ចលរមួ្ពុគោលីកកម្ពុុស់់គោស់�ាកិច្ចច និងស់ម្ពុ�ម្ពុ៌គោយនឌ្ឍ័រគោ�កុ�ងស់ហំ�ម្ពុន៍ គោដ្ឋាយស្គារការបគោងាីនភាពអង់អាច្ច
ដែ�ុកគោស់�ាកិច្ចច�ល់ស្រ្តស់ិី និងការជួយជំរ�ញឱ្យយ�នការផ្កាែ ស់់បិូរ�ុតិ់�ំនិតិគោយនឌ្ឍ័រ ត្តាម្ពុរយៈការគោគ្របីគ្របាស់់
កសិ់�លគោ�កុ�ងស់ហំ�ម្ពុន៍�ងំគ្រស់ុង ដែ�លទិទិួលបានពីអកុ�គតិ់�គង់ និងកសិ់ករដែ�លភា�គោគ្រចី្ចនជាស្រ្តស់ិី 
និង (២) កម្ពុមវ�ិី�ិល់អាហារូបករ�៍�ល់សិ់ស់សគ្រកីគ្រកគោ�បឋម្ពុសិ់កា និងម្ពុ�យម្ពុសិ់កា គោដ្ឋាយ�ិល់
ការឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់�ល់ក��រដែ�លម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក កុ�ងគោ�លបំ�ងជំរ�ញការច្ច�ះគោឈាម ះចូ្ចលគោរៀន 
ឱ្យយបាន�ន់គោពល និងឈាន�ល់ការបញ្ចច ប់ការសិ់កាត្តាម្ពុកគ្រមិ្ពុតិនីមួ្ពុយៗគោដ្ឋាយគោជា�ជ័យ។  
គោ�ះ�ា ងណា, កគ្រម្ពុតិិគ្របាក់ឧបតិិម្ពុភ និងវសិ្គាលភាពគ្រ�ប��ិប់គោ�ដែតិជាបញ្ញាា គ្របឈម្ពុស់ំខាន់ស់គ្រ�ប់
កម្ពុមវ�ិី�ងំ ២ គោនះ គោ�គោ�យី។

គោ�ះបីជា�នវឌ្ឍឍនភាព�ួរឱ្យយកតិស់់�គ ល់, សូ់ច្ចនាករនៃនការអភិិវឌ្ឍឍរបស់់ក��រកមុ្ពុ�ជាគោ�ដែតិជាកិកីងើល់។ 
កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តស់ិី�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ២ឆុ្នាំ ំ �ិល់ការ�ពំារ�ល់ក��រពីកុ�ង
នៃ�ឹ រហូំតិ�ល់អាយ� ២ឆុ្នាំ ំ ខ�ៈដែ�លកម្ពុមវ�ិី�ិល់អាហារត្តាម្ពុស្គាល្លាគោរៀន និងកម្ពុមវ�ិីអាហារូបករ�៍�ិល ់
ការ�ពំារ�ល់ក��រ ពីអាយ�ចូ្ចលគោរៀនបឋម្ពុសិ់កា ដែ�លជាទូិគោ�ចាប់ពីអាយ� ៦ឆុ្នាំ ំ រហូំតិ�ល់ច្ចប់
ម្ពុ�យម្ពុសិ់កា។ ការ�៍គោនះបងាា ញឱ្យយគោ�ញីពភីាពខើះច្ចគោនាែ ះនៃនការគ្រ�ប��ិប់របស់់កម្ពុមវ�ិ�ីពំារស់ងគម្ពុ គោលី
ក��រដែ�ល�នអាយ�ពី២ឆុ្នាំ ំ �ល់ ៥ឆុ្នាំ ំ ដែ�លជាវយ័កំព�ងលូតិល្លាស់់ និងគ្រតិូវការជាចាបំាច់្ចនូវការ�ពំារ។ 
ម្ពុិនដែតិបា�គោណាណ ះ គោ�ងត្តាម្ពុទិិនុន័យអគោងាតិគ្របជាស្គាស្រ្តស់ិ និងស់�ខភាពគោ�កម្ពុុ�ជាឆុ្នាំ២ំ០២១-២០២២, 
ក��រជាគោគ្រច្ចីនម្ពុិនបានទិទួិលអាហារូបតិិម្ពុភគ្រ�ប់គ្រ�ន់ គោដ្ឋាយកុ�ងគោនាះ ៣២% ជួបបញ្ញាា គ្រកិស់គ្រកិន, ២៤% 
ម្ពុិនគ្រ�ប់ទិម្ពុងន់ និង ១០% នៃនក��រដែ�ល�នអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ៥ឆុ្នាំ ំជួបគ្របទិះបញ្ញាា ស់គម្ពុស្គាគ ងំ។ ម្ពុួយវញិគោទិៀតិ, 
មូ្ពុលគោហំតិ�ច្ចម្ពុីងនៃនការគោបាះបង់ការស់ិកា �ឺបញ្ញាា ក�ែ ងំពលកម្ពុម និងគោ�ីម្ពុីជីួយគោ�ើីការងារ�ឹះ។

         ៣.១.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ការ�ពំារ�ិយ និងក��រ�នភាពចាបំាច្ច់ គោ�ីម្ពុីធី្លានាថាក��រគ្រ�ប់រូប�នឱ្យកាស់ទិទួិលបាន 
ការអភិិវឌ្ឍឍ�ងំ�ែូវកាយ បញ្ញាា  និងស្គាម រតិី ត្តាម្ពុរយៈការបរគិោភា�អាហារដែ�ល�នអាហារូបតិិម្ពុភគ្រ�ប់គ្រ�ន់ 
ទិនឹះម្ពុនះងការទិទួិលបានការអប់រគំ្របកបគោដ្ឋាយស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ ដែ�លនះងបគោងាីតិឱ្យកាស់កាន់ដែតិគោគ្រចី្ចនកុ�ងការទិទិួល
បានការងារគោ�ើី និងគ្របាក់ច្ចំ�ូលស់ម្ពុរម្ពុយ គោពាល�ឺគោច្ចៀស់��តិពីភាពគ្រកីគ្រក។
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កុ�ងន័យគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិពគ្រងះងយនិការកុ�ងការ�ិល់អតិិគ្របគោ�ជន៍ពីកម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភ
 ស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនស្រ្តស់ិី នៃន គ្រ�ួស្គារ�នប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌, កម្ពុមករនិគោ�ជិតិជាស្រ្តស់ិ,ី និងម្ពុស្រ្តនិីកុ�ងវសិ់័យជាស្គាធ្លារ�ៈ

ជាស្រ្តស់ិី កុ�ងអំ��ង�ននៃ�ឹគោពាះរហូំតិ�ល់កូនអាយ� ២ឆុ្នាំ ំ គោ�ីម្ពុីធី្លានាបាននូវការម្ពុកទិទិួលយកគោស់វាដែថ្មី� ំ
�ងំម្ពុ�ន និងគោគ្រកាយគោពលស់គ្រ�ល គ្រពម្ពុ�ងំការស់គ្រ�លកូនគោ�ត្តាម្ពុមូ្ពុលដ្ឋាា នស់�ខាភិិបាល ដែ�ល�ន
វជិាជ ជីវៈ កុ�ងគោ�លគោ�ធ្លានាឱ្យយបាននូវស់�វតិិិភាព និងស់�ខភាពស់គ្រ�ប់�ិយ និង�រក។ គោលីស់ពីគោនះ, 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះង�ិតិ�ូរបដែនិម្ពុ�ងដែ�រ �ល់ការគ្រ�ប��ិប់ក��រពីអាយ�ពី ២ឆុ្នាំ ំ �ល់ ៥ឆុ្នាំ ំ និងគ្រកុម្ពុ
គោ�លគោ�គោ�សងគោទិៀតិ គោ�ត្តាម្ពុលទិធភាពគ្រទិគ្រទិង់បាននៃនថ្មីវកិា គ្រពម្ពុ�ងំ�ិតិ�ូរដ្ឋាក់បញ្ចចូ លកម្ពុមវ�ីិ�ិល់
គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភស់គ្រ�ប់ស់�ជិក ប.ស់.ស់. ជាស្រ្តសីិ់�ននៃ�ឹគោពាះ និងក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ២ឆុ្នាំ ំ គោ�កុ�ងរបប
ស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ ដែ�លគោគ្របីគ្របាស់់ថ្មីវកិាភា��ន។

ស់គ្រ�ប់កម្ពុមវ�ិី�ិល់អាហារត្តាម្ពុស្គាល្លាគោរៀនគោដ្ឋាយគោគ្របីគ្របាស់់កសិ់�លកុ�ងស់ហំ�ម្ពុន៍ រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
បានគោបិជំាទិទិួលយកស្គាល្លាគោរៀនគោ�លគោ��ងំអស់់បគោ�ីិរៗ ពីការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់កម្ពុមវ�ីិគោស់ី�ងអាហារ
ពិភិពគោល្លាក គ្រតិះម្ពុឆុ្នាំ២ំ០២៨ និងអន�វតិិ “គោ�លនគោ�បាយស់ិីពីការ�ិល់អាហារត្តាម្ពុស្គាល្លាគោរៀន

 
ឆុ្នាំ ំ ២០២៤-២០៣៥” ដែ�លរាជរដ្ឋាា ភិិបាលគោទិីបនះងដ្ឋាក់គោច្ចញ គោ�ីម្ពុីបីនិពគ្រងះងស់ម្ពុតិិភាពសិ្គាប័ន និង
យនកិារអន�វតិិកម្ពុមវ�ិី គ្រពម្ពុ�ងំសិ់កាអំពីលទិធភាពកុ�ងការគ្រ�ប��ិប់ស្គាល្លាគោរៀនគោ�លគោ�គោ�សងគោទិៀតិ 
ជាពិគោស់ស់ស់គ្រ�ប់ថុាក់ម្ពុគោតិិយយសិ់កា និងម្ពុ�យម្ពុសិ់កា កុ�ងរយៈគោពលដែវង។ គោដ្ឋាយកម្ពុមវ�ិីអាហារូបករ�៍
គ្រតិូវបានគោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមគោ�គោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចចប់គ្រ�ួស្គារ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិនិតិយ
លទិធភាពដែកស់គ្រម្ពុួលកគ្រមិ្ពុតិគ្របាក់ឧបតិិម្ពុភ និងពគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់ជាជំហានៗ �ងដែ�រ។ 

ការគោរៀបច្ចំ និងការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ ឬរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុស់គ្រ�ប់គោឆ្លុះែីយតិប
នះង�តិ�ភាព និងហានិភ័ិយក��រភាព គ្រតូិវ�ិតិ�ូរអំពីទិិ�ាភាពពាក់ព័នធឱ្យយបានគ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយ គោ�ីម្ពុីី
គោលីកកម្ពុុស់់ការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោយនឌ្ឍ័រ និងបរ�ិបនុ។
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៣.២. ហានិភ័ិយសុខភាព

         ៣.២.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ 

មូ្ពុលន�ិិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិបិាល គ្រតិវូបានចាបគ់ោ�ិមី្ពុអន�វតិិស្គាកលីងគោ�គោខតិិគោស់ៀម្ពុរាប នងិគោខតិិត្តាដែកវ 
កាលពីឆុ្នាំ២ំ០០០ និងគ្រតូិវបានពគ្រងីកជាបនិបនឹាប់រហូំតិគ្រ�ប��ិប់មូ្ពុលដ្ឋាា នស់�ខាភិិបាលស្គាធ្លារ�ៈ 
ទូិ�ងំគ្របគោទិស់ �ងំថុាក់ជាតិិ និងថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៥។ កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៨, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
បានពគ្រងីកវសិ្គាលភាពកម្ពុមវ�ីិគោនះ �ល់គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ��នៃទិគោទិៀតិ រមួ្ពុ�នកម្ពុមករគោគ្រ�គ្របព័នធ, 
អុកធ្លាក់ស់�ីកែូ, កីឡាករ-កីឡាការនិី, គោម្ពុភូិម្ពុិ, អន�ភូិម្ពុិ, ស់�ជិកភូិម្ពុិ, គ្រកុម្ពុគ្របះកា�� ំ ស់ងាា តិ់, ប��គលិក 
និងអុកជំនាញគោដ្ឋាះមី្ពុន និងអុករស់់គោ�ជាម្ពុួយគោម្ពុគោរា�គោអ�ស៍់។ ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, កាលពីឆុ្នាំ២ំ០២៣ 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានពគ្រងីកវសិ្គាលភាពនៃនមូ្ពុលន�ិសិ់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិបិាល �ល់ប��គលបគោគ្រមី្ពុការកុ�ងគោស់វាកម្ពុានិ
គោទិស់ច្ចរ�៍នៃនគោស់�ាកិច្ចចគោគ្រ�គ្របព័នធ ជាពិគោស់ស់ស្រ្តស់ិីបគោគ្រម្ពុីការត្តាម្ពុរងគស្គាល ឌ្ឍីស់ាូដែតិក ខារាា អូគោខ គោបៀរហាគ ឌិ្ឍន 
កដែនែង�ា ស់ា។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បានស់គោគ្រម្ពុច្ចពគ្រងីកវសិ្គាលភាព
មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិិបាល�ល់គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ�ងដែ�រ។ ជារមួ្ពុ �ិតិគ្រតិះម្ពុដែខសី់ហា ឆុ្នាំ២ំ០២៤, 
មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់�ខាភិិបាល បាន និងកំព�ងគ្រ�ប��ិប់ពលរ�ាគ្រកីគ្រក ពលរ�ាងាយរងហានិភ័ិយ និង
គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ��នៃទិគោទិៀតិស់រ�បច្ចំនួនគ្រប��ជាង ៤,៧ ល្លាននាក់។ 

ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បានដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាពស់គ្រ�ប់
កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ គោ�ឆុ្នាំ២ំ០១៦, ស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈគោ�ឆុ្នាំ២ំ០១៨ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុក
ដែថ្មី�សំ់�ខភាពត្តាម្ពុរបបភា��នគោដ្ឋាយស់ម័គ្រ�ចិ្ចតិិស់គ្រ�ប់ប��គលស់ើយ័និគោ�ជន៍ និងអុកកុ�ងបនឹ�កស់�ជិក 
ប.ស់.ស់. កាលពីច្ច�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣ គោដ្ឋាយ�នគោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុជាគ្របតិិបតិិិករ។ �ិតិគ្រតិះម្ពុដែខ�ុូ 
ឆុ្នាំ២ំ០២៣, របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាព បានគ្រ�ប��ិប់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ 
និងប��គលស់ើយ័និគោ�ជន ៍ស់រ�បចំ្ចននួគ្រប��ជាង ២,១ ល្លាននាក់។ ជារមួ្ពុ, គ្របពន័ធ�ពំារស់�ខភាពស់ងគម្ពុ បាន 
នងិកំព�ងគ្រ�ប��ិប់ពលរ�ាស់រ�បចំ្ចននួគ្រប��ជាង ៧ ល្លាននាក់ ឬគោស់មគី្រប�� ៤១%  នៃនពលរ�ាស់រ�ប។ 

ត្តាម្ពុរយៈការវនិិគោ��  និងនវាន�វតិិន៍ច្ចម្ពុីងៗកុ�ងវស័ិ់យស់�ខាភិិបាល កុ�ងរយៈគោពលជាង ២ទិស់វតិសរ ៍
កនែងម្ពុកគោនះ, ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធស់�ខាភិិបាលគោ�កម្ពុុ�ជាបានគោបាះជំហានគ្របកបគោដ្ឋាយវឌ្ឍឍនភាព ជាមួ្ពុយ
នះង ការគោកនីគោ�ងីនៃនការគោគ្របីគ្របាស់់គោស់វាដែថ្មី� ំ និងពាបាល ដែ�លគោ�ើីឱ្យយស់�ខភាពរបស់់ពលរ�ាកាន់ដែតិ
គ្របគោស់ីរជាលំដ្ឋាប់។ សូ់ច្ចនាករមួ្ពុយចំ្ចនួនបានឆ្លុះែ�ះបញ្ញាច ងំ�ា ងច្ចាស់់នូវវឌ្ឍឍនភាពគោនះ រមួ្ពុ�ន៖  
(១) កគ្រមិ្ពុតិស់នសឹ់សន៍នៃនការគ្រ�ប��ិប់គោដ្ឋាយគោស់វាស់�ខាភិបិាលស្គារវនិកុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១ �នអគ្រត្តាជាម្ពុ�យម្ពុ 
៥៨% ដែ�លកុ�ងគោនាះ ស់នឹស់សន៍នៃនការគ្រ�ប��ិប់គោស់វាស់�ខភាពបនិពូជ, �ត្តា, �រក, និងក��រ 
�នអគ្រត្តា ៧៤%, គោស់វាជំងឺឆ្លុះែង ៦៥%, គោស់វាជំងឺម្ពុិនឆ្លុះែង ៦៤%, ស់ម្ពុតិិភាព និងការទិទិួលបានគោស់វា ៣៧%, 
(២) ការថ្មីយច្ច�ះទំិហំចំំ្ចណាយពីគោហាគោ�ា ផឹ្កាល់របស់់ពលរ�ាគោលីការដែថ្មី�សំ់�ខភាពម្ពុកគ្រតិះម្ពុ ៦០% 
កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២០, (៣) ការគោកីនគោ�ងីជាលំដ្ឋាប់នៃនអាយ�រពំះងរស់់របស់់ពលរ�ា, និង (៤) ការធ្លាែ ក់ច្ច�ះអគ្រត្តា
ម្ពុរ�ភាព�ត្តា �រក និងក��រ ជាគោ�ីម្ពុ។
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គោ�ះ�ា ងគោនះកីិ, ចំ្ចណាយពីគោហាគោ�ា ផឹ្កាល់របស់ព់លរ�ាគោលីការដែថ្មី�សំ់�ខភាពគោ�កមុ្ពុ�ជាគោ��នកគ្រមិ្ពុតិ
ខុស់់គោ�គោ�យី គោពាល�ឺ�នច្ចំនួនគ្រប�� ៦០% ដែ�លជាអគ្រត្តាម្ពុួយខុស់់ជាងបណិាគ្របគោទិស់កុ�ងតិំបន់
អាស់�ីបាា ស់�ីហំើកិ។ ការ�៍គោនះបងាា ញថា ពលរ�ាកម្ពុុ�ជាភា�គោគ្រច្ចីនគោ�ដែតិគ្របឈម្ពុនះងហានិភិ័យហំរិញ្ចាវតិិ�

 កុ�ងកគ្រមិ្ពុតិមួ្ពុយខុស់់ ជាពិគោស់ស់ពលរ�ាដែ�លរស់់គោ�ដែកីរបនឹាតិ់នៃនភាពគ្រកីគ្រក ដែ�លងាយនះងធ្លាែ ក់ខែួន
ចូ្ចលកុ�ងភាពគ្រកីគ្រកវញិ កុ�ងករ�ីស់�ជិកគ្រ�ួស្គារណា�ុក់ធ្លាែ ក់ខែួនឈ�ឺងន់�ងរ។

        ៣.២.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ជាម្ពុួយនះងវឌ្ឍឍនភាព�ងំគោនះ គ្រពម្ពុ�ងំការវភិា�ស់�ជីគោគ្រ�គោលបីញ្ញាា គ្របឈម្ពុបច្ចច�បីនុ និងទិស់សន
វសិ់័យអនា�តិ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលពិនិតិយគោ�ញី�ា ងច្ចាស់់នូវភាពចាបំាច្ច់កុ�ងការបនិជំរ�ញគោលី�ននៃន�ំគោ�ីរ
គោឆុ្នាំះគោ�ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជាស់កលគោ�កមុ្ពុ�ជា ដែ�ល�ម្ពុ�រនូវការ�ិតិ�ូរដែវងឆ្នាំង យ លែិតិលែន់ 
និងគ្រ�ប់គ្រជុងគោគ្រជាយ។ ដែ�ែកគោលីបរកិារ�៍គោនះ, “ដែ�នទិីបងាា ញ�ែូវគោឆុ្នាំះគោ�ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជា

 
ស់កលគោ�កម្ពុុ�ជា ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” គ្រតិូវបានគោរៀបច្ចំ និងបានគ្របកាស់ដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិជា�ែូវការ កាលពី
នៃថ្មីងទិី២៣ ដែខឧស់ភា ឆុ្នាំ២ំ០២៤ គោគ្រកាម្ពុអ�ិបតីិភាព�៏ខុង់ខុស់់ សម្តេី�ចមហាបវិរធិបត� ហ៊ុុុន ម៉ាាែណែែត្ន 
នាយក្ដីរដ្ឋឋមន្ត្រីត��នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�ក្ដីមុ�ជា។ ដែ�នទីិបងាា ញ�ែូវគោនះ កំ�តិ់�ំគោ�ីរជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិគោឆុ្នាំះគោ�
ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជាស់កលគោ�កម្ពុុ�ជា ពីឆុ្នាំ២ំ០២៤ �ល់ឆុ្នាំ២ំ០៣៥ គោដ្ឋាយដ្ឋាក់គោច្ចញនូវជគោគ្រម្ពុីស់
គោ�លនគោ�បាយអាទិិភាពស់គ្រ�ប់ការដែកទិគ្រម្ពុង់ស់�ីជគោគ្រ� ត្តាម្ពុ�ំណាក់កាល កុ�ងទិិ�ាភាពពហំ�វសិ់័យ 
និងពហំ�វ�ិគ្រតិ ត្តាម្ពុរយៈការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់�ខភាពស់ងគម្ពុ និងការពគ្រងះងស់ម្ពុតិិភាពកុ�ងការ�ិល់
គោស់វាស់�ខាភិិបាល�ងំស្គាធ្លារ�ៈ និងឯកជន ស់ំគោ�កាតិ់បនិយឱ្យយបានជាអតិិបរ�នូវទិំហំនំៃនច្ចំណាយ 
ពីគោហាគោ�ា ផឹ្កាល់គោលីការដែថ្មី�សំ់�ខភាព និងពគ្រងះងគ្របសិ់ទិធភាពចំ្ចណាយស់គ្រ�ប់វសិ់័យស់�ខាភិិបាល។

 
ដែ�នទីិបងាា ញ�ែូវគោនះក៏បានកំ�ត់ិគោ�លគោ�ជាក់ល្លាក់ចំ្ចនួន ៣ �ឺ៖ (១) ការពគ្រងីកវសិ្គាលភាព 
នៃនការគ្រ�ប��ិប់ពលរ�ាគោដ្ឋាយគ្របព័នធ�ពំារស់�ខភាពស់ងគម្ពុឱ្យយបាន ៨០% នៃនចំ្ចនួនពលរ�ាស់រ�ប,  
(២) ការកំ�ត់ិស់នឹស់សន៍នៃនការគ្រ�ប��ិប់គោស់វាស់�ខាភិិបាលស្គារវនិឱ្យយបាន�ា ងគោហាច្ច ៨០%, 
និង (៣) ការកាត់ិបនយិទិំហំចំ្ចំណាយពីគោហាគោ�ា ផឹ្កាល់គោលីការដែថ្មី�សំ់�ខភាពឱ្យយគោ��ា ងគោគ្រចី្ចនគ្រតិះម្ពុ ៣៥% 
 នៃនចំ្ចណាយស់រ�បគោលីវសិ់័យស់�ខាភិិបាល។ 

កុ�ងន័យគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងគោផិ្កាតិគោលីការអន�វតិិទិសិ់គោ�គោ�លនគោ�បាយ ដែ�លកំ�ត់ិកុ�ង
ដែ�នទីិបងាា ញ�ែូវគោនះ កុ�ងគោ�លគោ�ជំរ�ញឱ្យយការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជាស់កល កាែ យជាការពិតិស់គ្រ�ប់
ពលរ�ាកម្ពុុ�ជា។
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៣.៣. ហានិភិ័យការងារ

         ៣.៣.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ 

របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារ ដែ�លគ្រតិូវបានដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគោពញគោលញស់គ្រ�ប់វសិ់័យ
ស្គាធ្លារ�ៈ និងស់គ្រ�ប់ប��គល�ងំឡាយដែ�លសិិ់តិគោគ្រកាម្ពុបទិបីញ្ចាតិិនៃនច្ចាប់ស់ាីពីការងារ បាន និងកំព�ង
�ិល់ការ�ពំារដែ�ុកហំរិញ្ចាវតិិ��ល់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ និងកម្ពុមករនិគោ�ជិតិគោ�គោពលគោគ្រ�ះថុាក់គោកីតិគោ�ងីគោ�
ទិីត្តាងំបំគោពញការងារផឹ្កាល់, ការគោ�ើី�ំគោ�ីរគោ� និងគ្រតិ�ប់ម្ពុកពីទិីត្តាងំបំគោពញការងារ, និងជំងឺវជិាជ ជីវៈ។ 
របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារគោនះ �ិល់នូវ៖ (១) ការពាបាល និងការដែថ្មី�គំោវជជស្គាស្រ្តសិ់,  
(២) គ្របាក់បំណាច្ច់ស់គ្រ�ប់ការបាតិ់បង់ស់ម្ពុតិិភាពការងារបគោណិាះអាស់នុ, (៣) �នល្លាភិស់គ្រ�ប់
ការបាតិ់បង់ស់ម្ពុតិិភាពការងារអចិ្ចនៃស្រ្តនិយ,៍ (៤) វភិាជន៍ស់គ្រ�ប់ការបាតិ់បង់ស់ម្ពុតិិភាពការងារអចិ្ចនៃស្រ្តនិយ,៍ 
(៥) �នល្លាភិឧតិិរជីវ,ី (៦) វភិាជន៍បូជាស់ព, និង (៧) គោស់វាសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�។

         ៣.៣.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិជំរ�ញការពគ្រងះង���ភាពគោស់វាពាបាល និងការសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�។ ប.ស់.ស់. 
គ្រតិូវស់ហំការជាម្ពុួយមូ្ពុលនិ�ិជនពិការ (ម្ពុ.ជ.ព.) គោ�ើីការស់ិកាអំពីលទិធភាពកុ�ងការជំរ�ញការគោគ្របីគ្របាស់់
គោស់វាសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�របស់់ម្ពុជឈម្ពុ�ឌ លរ�ាឱ្យយបានជាអតិិបរ�។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងបនិ
ពិនិតិយគោ�ងីវញិនូវកញ្ចច ប់អតិិគ្របគោ�ជន៍នៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារ ឱ្យយគ្រស់បគោ�នះង
កគ្រម្ពុិតិភា��ន ដែ�លបានបង់គោដ្ឋាយនិគោ�ជក ក៏�ូច្ចជាសិ់កាអំពីលទិធភាពកុ�ងការពគ្រងីកវសិ្គាលភាព

 
នៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភ័ិយការងារ គោ�ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ �ូច្ចបណិាគ្របគោទិស់មួ្ពុយចំ្ចនួន
កុ�ងតិបំន់។



20

៣.៤. ពិការភាព

         ៣.៤.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ទិនិុន័យអគោងាតិគ្របជាស្គាស្រ្តស់ិ និងស់�ខភាពគោ�កម្ពុុ�ជា ឆុ្នាំ២ំ០២១-២០២២ បងាា ញថាពលរ�ាកម្ពុុ�ជា
អាយ�ចាប់ពី៥ឆុ្នាំគំោ�ងី គ្រប�� ៤,២% �នពិការភាព�ងន់�ងរ។ ជន�នពិការភាព ដែតិងដែតិជួបឧបស់�គ
កុ�ងការចូ្ចលរមួ្ពុគោពញគោលញកុ�ងវសិ់័យការងារ ដែ�លកុ�ងគោនាះ ស្រ្តស់ិី�នពិការភាពច្ចំនួន ៥២% �នការងារ
គោ�ើីគោបីគោ�ៀបនះងស្រ្តស់ិីដែ�ល�ម នពិការភាព�នការងារគោ�ើីរហូំតិ�ល់ ៨៦%។ ជន�នពិការភាពជាគោគ្រច្ចនីបាន 

 និងកំព�ងគ្របកបរបរគោដ្ឋាយខែួនឯង (ស់ើ័យនិគោ�ជន៍) ឬបំគោពញការងារកុ�ងគ្រ�ួស្គារដែ�លមិ្ពុន�នកនៃគ្រម្ពុ។ 
ភាពទិន់គោខាយនៃនអវយវៈណាមួ្ពុយនៃនរាងកាយ រមួ្ពុ�សនំះងកងើះឱ្យកាស់កុ�ងការចូ្ចលរមួ្ពុកុ�ងស់ងគម្ពុជារបាងំដែ�ល
បណិាលឱ្យយជន�នពិការភាពព�ំបានទិទួិលការងារដែ�ល�នគោបៀវតិសរស៍់ម្ពុរម្ពុយ។ គោលីស់ពីគោនះ, វតិិ�ន
របស់់ជន�នពិការភាពគោ�កុ�ងគ្រ�សួ្គារ ក៏អាច្ចកគ្រមិ្ពុតិការចូ្ចលរមួ្ពុរបស់់ស់�ជិកគោ�សងគោទិៀតិគោ�កុ�ងទីិ�ារ
ការងារ គោដ្ឋាយពកួ�ត់ិអាច្ចនះងគ្រតិវូគោបាះបងក់ារងារគោ�មី្ពុី�ីល់ិការដែថ្មី��ំល់ជន�នពកិារភាព ដែ�លគោនះអាច្ច
បណាា លឱ្យយគ្រ�សួ្គាររបស់់ពួក�តិ់បាតិ់បង់ច្ចំ�ូលម្ពុួយដែ�ុក។ ពិការភាពក៏ជាកតិ្តាសំ់ខាន់ដែ�លបណិាលឱ្យយ
គ្រ�ួស្គាររបស់់ពកួ�ត់ិគ្របឈម្ពុនះងហានិភិយ័�នៃទិគោ�សងគោទិៀតិកុ�ងដែ�កុនីម្ពុយួៗនៃនវ�ិជវីតិិ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, ជន�ន
ពកិារភាពជបួគ្របទិះនះងចំ្ចណាយខុស់់ជាងពលរ�ាទូិគោ�គោលីច្ចណំាយមួ្ពុយច្ចនំនួ �ូច្ចជាចំ្ចណាយគោលីការដែថ្មី�ំ
ស់�ខភាព, ការសិ្គារនតីិសិ់ម្ពុី�, ការអប់រ,ំ នងិការគោ�ើ�ីគំោ�ីរ។ រឯីចំ្ចណាយខុស់់កុ�ងការទិទួិលបានការអប់រ ំ

 ករ៏មួ្ពុចំ្ចដែ�ក�ល់ការគោ�ើឱី្យយក��រ�នពិការភាព អាយ�ចាបព់ ី ៦ឆុ្នាំ ំ គោ� ១៧ឆុ្នាំ ំ គ្រតិះម្ពុដែតិ ៤៨% បា�គោណាណ ះ 
បានចូ្ចលគោរៀន គោបគីោ�ៀបនះងក��រដែ�លមិ្ពុន�នពកិារភាព�នចំ្ចននួរហូំតិ�ល់ ៨៦%។ ជារមួ្ពុ, ជន�ន
ពិការភាព�នបនឹ�កគោទិើ�ង គោដ្ឋាយស្គារច្ចំណាយខុស់់ បា�ដែនិគ្របាក់ច្ចំ�ូលដែ�លទិទិួលបាន�នកគ្រមិ្ពុតិ�ប។ 

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបាន�ិល់ការឧបតិិម្ពុភស្គាច់្ចគ្របាក់ជូនជន�នពិការភាពម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និង 
ងាយរងគោគ្រ�ះ ច្ចនួំនស់រ�បគ្រប�� ១៧ ០០០ នាក់ ត្តាម្ពុរយៈរបបគោ�លនគោ�បាយជូនជន�នពិការភាព
គ្រកគី្រកគោ�ត្តាម្ពុស់ហំ�ម្ពុន៍។ គោ�ះជា�ា ងណា, គ្របាកឧ់បតិិម្ពុភ នងិវសិ្គាលភាពនៃនកម្ពុមវ�ិគីោនះគោ��នកគ្រមិ្ពុតិ
គោ�គោ�យី ដែ�លចាបំាច្ចគ់្រតិវូគោ�ើកីារដែកស់គ្រម្ពុលួ។ កុ�ងន័យគោនះ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៤ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស់គោគ្រម្ពុច្ច
ដែកស់គ្រម្ពុលួកម្ពុមវ�ិគីោនះគោ�ជា “កម្ពុមវ�ិឧីបតិិម្ពុភស្គាច្ចគ់្របាកជូ់នជន�នពិការភាព” គោដ្ឋាយគោ�ើសី់�ហំរ�កម្ពុម 
គោ�គោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ិជីាតិជិនំយួស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចចបគ់្រ�ួស្គារ ដែ�លបានពគ្រងីកវសិ្គាលភាពឱ្យយគ្រ�ប��ិប់ទូិ�ងំគ្របគោទិស់ 
គ្រពម្ពុ�ងំបាន�ំគោ�ងីកគ្រមិ្ពុតិអតិិគ្របគោ�ជន�៍ងដែ�រ។ ច្ចដំែ�កម្ពុស្រ្តនីិស្គាធ្លារ�ៈ, កងក�ែ ងំគ្របដ្ឋាប់អាវ��, 
នងិកម្ពុមករនគិោ�ជតិិ ដែ�ល�នពិការភាព កប៏ាន នងិកំព�ងទិទួិលបានការ�ពំារគោ�ត្តាម្ពុសិ្គានភាពជាក់ដែសិ់ង 
គោ�គោគ្រកាម្ពុយនិការនៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�កុដែថ្មី�សំ់�ខភាព ដែ�កុហានភិិយ័ការងារ នងិដែ�កុគ្របាក់គោស្គា�ន។ 
ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល ត្តាម្ពុរយៈគ្រកសួ់ងស់ងគម្ពុកិច្ចច អតីិតិយ�ទិធជន នងិយ�វនតីិសិ់ម្ពុី� បានដ្ឋាកឱ់្យយ
�ំគោ�ីរការយនិការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �ពិការភាពត្តាម្ពុ�ំរូស់ងគម្ពុ និងសិ់ទិធជិាមូ្ពុលដ្ឋាា ន ដែ�លជាយនិការ
ថុាកជ់ាតិកុិ�ងការក�ំត់ិអតិិស់ញ្ញាា �ជន�នពិការភាព គោ�មី្ពុីទីិទួិលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពគី្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ 
នងិគោស់វាស់ងគម្ពុកិច្ចច គ្រពម្ពុ�ងំគ្របមូ្ពុល នងិច្ចងគ្រកងទិិនន័ុយពកិារភាពគោ�កមុ្ពុ�ជា ដែ�ល�នបទិដ្ឋាា នរមួ្ពុ។
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        ៣.៤.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិពគ្រងះងយនិការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �ពិការភាពត្តាម្ពុ�ំរូស់ងគម្ពុ នងិសិ់ទិធជិា មូ្ពុលដ្ឋាា ន 
កុ�ងគោ�លគោ�កំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �ជន�នពិការភាពឱ្យយបានគ្រ�ប់គ្រជងុគោគ្រជាយគោ�ទូិ�ងំគ្របគោទិស់ ។ គ្របព័នធគោនះ
នះង�ិល់ទិនុិន័យគោ�លសីិ់ពីពកិារភាព ស់គ្រ�បជ់ាមូ្ពុលដ្ឋាា នកុ�ងការ�ិតិ�ូរគោ�លនគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុ 
និងស់ងគម្ពុកិច្ចចគោ�សងគោទិៀតិគោ�ត្តាម្ពុតិគ្រមូ្ពុវការជាក់ដែស់ិង និងគោ�ត្តាម្ពុវស័ិ់យគោរៀងៗខែួន។

ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះង (១) ពគ្រងះងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ីិឧបតិិម្ពុភស្គាច់្ចគ្របាក់ជូនជន 
�នពិការភាពគ្រកីគ្រក ដែ�លបានគោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមគោ�គោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចច ប់គ្រ�ួស្គារ 
គោ�ីម្ពុីធី្លានាថាគ្រកុម្ពុគោ�លគោ�គោនះទិទួិលបានការឧបតិិម្ពុភពរីាជរដ្ឋាា ភិិបាលពិតិគ្របាក�, (២) បនពិគ្រងះងយនិការ
�ពំារពាក់ព័នធនះងពិការភាពកុ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាព ដែ�ុកហានិភិ័យការងារ និងដែ�ុក
គ្របាក់គោស្គា�នស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ កងក�ែ ងំគ្របដ្ឋាប់អាវ�� និងកម្ពុមករនិគោ�ជិតិ ដែ�លគ្រតិូវគោផិ្កាតិសំ់ខាន់
គោលីការសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�, និង (៣) ពិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការ�ិតិ�ូរ�ិល់ការ�ពំារ�ល់ជន�នពិការភាព 
ដែ�លជាស់�ជិកនៃនគ្រ�សួ្គារងាយរងហានិភិ័យ គោ�ត្តាម្ពុលទិធភាពគ្រទិគ្រទិង់បាននៃនថ្មីវកិាជាតិិ។ 
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៣.៥. និក្តីមមភាព

        ៣.៥.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកនិកម្ពុមភាពការងារ គ្រតូិវបានដែច្ចងកុ�ងច្ចាប់សិ់ីពីរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ
ដែ�លបានគ្របកាស់ដ្ឋាក់ឱ្យយគោគ្របីគ្របាស់់កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៩  បា�ដែនិមិ្ពុន�ន់គ្រតិូវបានដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគោ�គោ�យី។ 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលមិ្ពុន�ន់ដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការរបបគោនះ គោដ្ឋាយស្គារអគ្រត្តានិកម្ពុមភាពគោ�កម្ពុុ�ជា�នកគ្រមិ្ពុតិ�ប

 គោ�គោ�យី គោពាល�ឺ�នគ្រតិះម្ពុដែតិចំ្ចនួនគ្រប�� ១% បា�គោណាណ ះ គោបីគោ�ងត្តាម្ពុទិិនុន័យអគោងាតិគោស់�ាកិច្ចច 
ស់ងគម្ពុកិច្ចចកម្ពុុ�ជាឆុ្នាំ២ំ០២១។ គោ�ះជា�ា ងគោនាះកិី, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បានគោមី្ពុលគោ�ញីអំពីភាពខើះខាតិនៃន
កគ្រម្ពុិតិជំនាញវជិាជ ជីវៈរបស់់ពលរ�ា ជាពិគោស់ស់យ�វជននៃនគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ ដែ�ល
�ិល់កម្ពុមវបិាកអវជិជ�នកុ�ងការទិទិួលបានការងារ និងគ្របាក់ច្ចំ�ូលស់ម្ពុរម្ពុយ។ កងើះ�នធ្លាន និងកងើះ 
ការ�គំ្រទិពាកព់ន័ធ កជ៏ាកតិ្តាច្ចម្ពុីងដែ�លបងខឱំ្យយយ�វជនមួ្ពុយច្ចនំនួគោបាះបង់ការសិ់កា គោ�ចាបយ់កការងារដែ�ល
�នចំ្ច�ូល�ប គោ�ីម្ពុីចូី្ចលរមួ្ពុ�គតិ់�គង់ជីវភាពគ្រ�ួស្គារ។ គោដ្ឋាយពិនិតិយគោ�ញីសិ្គានភាពគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
បានដ្ឋាក់គោច្ចញកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុដែ�ុកប�ិ� ះបណិាលជំនាញបគោច្ចចកគោទិស់ និងវជិាជ ជីវៈ ស់គ្រ�ប់
យ�វជនម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រ�សួ្គារងាយរងហានិភ័ិយ គោដ្ឋាយ�ិល់ជូននូវការប�ិ� ះបណិាលជំនាញ 
គោដ្ឋាយឥតិ�ិតិនៃថ្មីែ និង�ិល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភគ្របចាដំែខកុ�ងគោពលទិទិួលការប�ិ� ះបណិាល គ្រពម្ពុ�ងំ�ារភាជ ប់
យ�វជនដែ�លទិទួិលបានការប�ិ� ះបណិាល ជាម្ពុួយនិគោ�ជក គោ�ីម្ពុីទីិទិួលឱ្យកាស់ការងារកុ�ងការបគោងាីន
គ្របាក់ច្ចំ�ូល និងជីវភាពរស់់គោ� �ងដែ�រ។

ទិនឹះម្ពុគោនះ, កុ�ងបរកិារ�៍នៃនជំងឺកូវ�ី-១៩, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានពគ្រងីកវសិ្គាលភាពនៃនកម្ពុមវ�ីិ
 ស្គាច្ច់ គ្របាក់ ពលកម្ពុម គោ�ីម្ពុីកីាតិ់បនិយកម្ពុមវបិាកអវជិជ�នគោលីគោស់�ាកិច្ចចគ្រ�ួស្គារ គោដ្ឋាយកម្ពុមវ�ិីគោនះបាន�ិល់

ឱ្យកាស់ការងាររយៈគោពលខែី និងបគោណិាះអាស់នុ�ល់គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក ដែ�លបាតិ់បង់ការងារភាែ ម្ពុៗ និងគ្រ�ួស្គារ
ដែ�លវលិគ្រតិ�ប់ពីចំ្ចណាកគ្រស់ុក។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, កម្ពុមវ�ិីគោនះក៏បានចូ្ចលរមួ្ពុច្ចំដែ�កសិ្គារ និងអភិិវឌ្ឍឍ
គោហំដ្ឋាា រច្ចនាស់ម័ុ្ពុនធស្គាធ្លារ�ៈខុាតិតូិច្ចគោ�ទិីជនបទិ�ងដែ�រ ជាពិគោស់ស់ការកស្គាងគ្របព័នធធ្លារាស្គាស្រ្តសិ់ 
ដែ�លគ្រតិូវបានកំ�តិ់ជាគោ�លគោ�អាទិិភាព។ 

        ៣.៥.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិកស្គាងស់ម្ពុតិិភាព�នធ្លានម្ពុន�ស់ស និងសិ្គាប័ន គោ�ីម្ពុីគីោគ្រតិៀម្ពុខែួនស់គ្រ�ប់
 ការដ្ឋាកឱ់្យយ�គំោ�ីរ ការរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�កុនិកម្ពុមភាពការងារ គោ�គោពលស់ម្ពុគ្រស់បណាមួ្ពុយខាងម្ពុ�ខ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, 

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិគោផិ្កាតិការយកចិ្ចតិិទិ�កដ្ឋាក់គោលីការប�ិ� ះបណិាលជំនាញបគោច្ចចកគោទិស់ និងវជិាជ ជីវៈ
�ល់យ�វជននៃនគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ ត្តាម្ពុរយៈការពគ្រងះងយនិការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិីជាតិិ
ជំនួយស់ងគម្ពុដែ�ុកប�ិ� ះបណិាលជំនាញបគោច្ចចកគោទិស់ និងវជិាជ ជីវៈ ស់គ្រ�ប់យ�វជនម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និង
គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ គោដ្ឋាយគោរៀបច្ចំយនិការ និងវ�គប�ិ� ះបណិាលបដែនិម្ពុ ដែ�ល�នភាពស់ម្ពុគ្រស់ប 
និងភាព�ក់�ញ ស់គ្រ�ប់យ�វជនគោ�លគោ� ពិគោស់ស់ជន�នពិការភាព និងស្រ្តស់ិ។ី
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រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងពិនិតិយលទិធភាពដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការ “កម្ពុមវ�ិីជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�ីម្ពុីជីំរ�ញការ
ចាកគោច្ចញពីភាពគ្រកីគ្រក” គោដ្ឋាយដែ�ែកគោលីលទិធ�លនៃន�គោគ្រ�ងស្គាកលីងដែ�លបានដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការគោគ្រកាម្ពុ
កិច្ចចស់ហំការជាមួ្ពុយកម្ពុមវ�ីិអភិិវឌ្ឍឍន៍ស់ហំគ្របជាជាតិិ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងជំរ�ញការគោ�ើីសិ្គាប័-

 នូបនីយកម្ពុម“កម្ពុមវ�ីិស្គាច្ច់គ្របាក់ពលកម្ពុម” ឱ្យយគោ�ជាយនិការគោគ្រកាម្ពុកិច្ចចស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលរបស់់គ្រកុម្ពុគ្របះកា
ជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ។

កុ�ងរយៈគោពលម្ពុ�យម្ពុ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងសិ់កា�ងដែ�រអំពីលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការ
កម្ពុមវ�ិី�ិល់ឥ��នស់គ្រ�ប់ការសិ់កាថុាក់ឧតិិម្ពុសិ់កា �ល់និស់សតិិដែ�ល�នបំ�ងចូ្ចលគោរៀន បា�ដែនិ
ម្ពុិន�ន�នធ្លានគ្រ�ប់គ្រ�ន់ស់គ្រ�ប់ការគោរៀនសូ់គ្រតិបានច្ចប់ច្ច�ងច្ចប់គោ�ីម្ពុ។ កម្ពុមវ�ិីគោនះ�នគោ�លបំ�ង
គោលីកទិះកចិ្ចតិិយ�វជនដែ�ល�នបំ�ងច្ចង់បនិការសិ់កាត្តាម្ពុស់ម្ពុតិិភាពជំនាញគោរៀងៗខែួន។ 
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៣.៦. ភាពគាំាេនជីម្រេក្តី

         ៣.៦.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ការរកីច្ចគោគ្រម្ពុីនដែ�ុកគោស់�ាកិច្ចច និង��ែ តិនៃនការអភិិវឌ្ឍឍរវាងទីិគ្រកុង និងជនបទិ បានជំរ�ញឱ្យយពលរ�ា
កមុ្ពុ�ជាគោ�ើីការផ្កាែ ស់់ទីិលំគោ�គោ�កាន់តិំបន់ដែ�ល�នការអភិិវឌ្ឍឍខុស់់ជាង គោ�ីម្ពុីដីែស់ើងរកឱ្យកាស់ការងារ

 និងការស់ិកា។ ការ�៍គោនះ បានគោ�ើីឱ្យយពលរ�ា�ងំគោនាះ ជាពិគោស់ស់ពលរ�ាដែ�លម្ពុកពីគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក 
 

និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភ័ិយ គ្របឈម្ពុនះងបញ្ញាា នៃនការរកជគ្រម្ពុកស់ម្ពុរម្ពុយគោ�ីម្ពុីសុី្គាក់អាគ្រស់័យ ដែ�ល
ជាឧបស់�គមួ្ពុយនាឱំ្យយ�នការគោបាះបង់ការស់ិកាគោទិៀតិ�ង។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, ពលរ�ាដែ�ល�នចំ្ច�ូល�ប 
កកំ៏ព�ងគ្របឈម្ពុនះងបញ្ញាា នៃនការទិទួិលបានលំគោ�ឋានស់ម្ពុរម្ពុយផឹ្កាល់ខែួន�ងដែ�រ គោដ្ឋាយស្គារនៃថ្មីែ�ឹះស់ដែម្ពុីង�ន 
ការគោកីនគោ�ងីជា�ហំំ�ក ជាពគិោស់ស់ កុ�ងរយៈគោពលម្ពុយួទិស់វតិសរច៍្ច�ងគោគ្រកាយគោនះ។ កនែងម្ពុក, រាជរដ្ឋាា ភិបិាលបាន 
ដ្ឋាក់គោច្ចញនូវ�គោគ្រ�ង “លំគោ�ឋានតិនៃម្ពុែស់ម្ពុរម្ពុយ - Affordable Housing” បា�ដែនិ�ំនិតិ�ិួច្ចគោ�ិីម្ពុគោនះ ម្ពុិន�ន់
�នវសិ្គាលភាពទូិលំទូិល្លាយ និងមិ្ពុន�ន់គ្រតិូវបានចាតិ់ទិ�កជាដែ�ុកម្ពុួយនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�គោ�យី។  

        ៣.៦.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបាន និងកំព�ង�ិល់ការយកច្ចិតិិទិ�កដ្ឋាក់�ល់គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ�មួ្ពុយច្ចំនួន 
ត្តាម្ពុរយៈអនិរា�ម្ពុន៍ ដែ�លរមួ្ពុ�នការ�ិតិ�ូរពីការឧបតិិម្ពុភឈុួល�ឹះ, ការបញ្ចច� ះនៃថ្មីែទិះកស្គាែ តិ និងនៃថ្មីែអ�គិស់នី
ឱ្យយគោ�កុ�ងអគ្រត្តា�ប ជាពិគោស់ស់ស់គ្រ�ប់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិគោរាងច្ចគ្រកដែ�លជួលបនឹប់សុ្គាក់គោ�ជាគោ�ីម្ពុ។ បដែនិម្ពុ
គោលីគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការ�ិល់ការ�គំ្រទិដែ�ុកលំគោ�ឋាន ត្តាម្ពុរយៈយនិការ�ពំារ
ស់ងគម្ពុ គោដ្ឋាយគោ�ើីការស់ិកាស់មិ្ពុទិធិលទិធភាព កុ�ងការគោរៀបច្ចកំម្ពុមវ�ិឧីបតិិម្ពុភស្គាច្ចគ់្របាក់ស់គ្រ�បគ់្រទិគ្រទិង់ចំ្ចណាយ
ជួល�ឹះបនឹប់សុ្គាក់គោ�ជូន�ល់ស់សិ់ស នងិនិស់សតិិដែ�លម្ពុកពគី្រ�សួ្គារគ្រកីគ្រក នងិគ្រ�សួ្គារងាយរងហានិភិយ័ គោដ្ឋាយ
អាច្ចចាប់គោ�ិីម្ពុស្គាកលីងគោ�តំិបន់ទីិគ្របជ�ំជនម្ពុួយច្ចំនួន ម្ពុ�ននះងពគ្រងីកវសិ្គាលភាពគោ�ទូិ�ងំគ្របគោទិស់។ 
ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល  ក៏នះងគោ�ើីការស់ិកាស់មិ្ពុទិធិលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកម្ពុមវ�ិី “លំគោ�ឋាន
តិនៃម្ពុែស់ម្ពុរម្ពុយ” កុ�ងគោ�លបំ�ង �ិល់លទិធភាពជូនពលរ�ាដែ�ល�នច្ចំ�ូល�ប និងជនងាយរងគោគ្រ�ះ 
រមួ្ពុ�ងំអុកទិទួិល�លគោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ិជីាតិជិនំយួស់ងគម្ពុ គោ�មី្ពុីទីិទួិលបាន�ឹះស់ដែម្ពុីងរស់់គោ�ស់ម្ពុរម្ពុយ ស់�វតិិិភាព 
និងគោស់ច្ចកីិនៃថ្មីែថូុ្មីរ។ ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងសិ់កាស់មិ្ពុទិធិលទិធភាពកុ�ងការ�ិល់ការ�គំ្រទិ 
ស់គ្រ�ប់ជួយស់គ្រម្ពុួល�ល់គ្រកុម្ពុជនងាយរងគោគ្រ�ះដែ�លកំព�ងសុ្គាក់គោ�ត្តាម្ពុទីិវតិិអារាម្ពុ និងទីិកដែនែងស្គាស់នា
�នៃទិគោទិៀតិ �ងដែ�រ។
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៣.៧. ជីរាភាព និង្គឧតរីជី�វិី

         ៣.៧.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ជំគោរឿនទូិគោ�គ្របជាជនគោ�គ្រពះរាជាណាច្ចគ្រកកមុ្ពុ�ជាឆុ្នាំ២ំ០១៩ បានបងាា ញថា ច្ចំនួនពលរ�ាដែ�ល
�នអាយ�៦០ឆុ្នាំគំោ�ងី នះង�នការគោកីនគោទិើ�ងពី ៧,៦% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២០ គោ� ១៦,៤% កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៥០។

 ការគោកីនគោ�ីងនៃនពលរ�ាវយ័ចាស់់បងាា ញពីតិគ្រមូ្ពុវការកាន់ដែតិខាែ ងំកុ�ងការកស្គាងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុដែ�លរ ះង�ំ
 

នងិ�នច្ចរីភាព គោ�មី្ពុីជួីយការពារពលរ�ាឱ្យយគោច្ចៀស់��តិពីការធ្លាែ ក់ចូ្ចលកុ�ងភាពគ្រកីគ្រកគោ�គោពលឈានចូ្ចលវយ័ចាស់់ជរា។
 ការគ្រស្គាវគ្រជាវច្ច�ងគោគ្រកាយ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១ របស់់គ្រកសួ់ងស់ងគម្ពុកិច្ចចអតីិតិយ�ទិធជន  និងយ�វនីតិិស់ម្ពុី�
 បានរកគោ�ញី ថាម្ពុន�ស់សវយ័ចាស់គ់្រប�� ៧៣% រស់់គោ�គោដ្ឋាយពះងដែ�ែកគោលីការជួយឧបតិិម្ពុភពីគ្រកុម្ពុគ្រ�ួស្គារ។  

កតិ្តាគោនះបងាា ញថា ពលរ�ាចាស់់ជរាម្ពុួយច្ចំនួន�ំ ស់ិិតិគោ�កុ�ងសិ្គានភាពអស់និិស់�ខគ្របាក់ច្ចំ�ូលគោ�គោ�យី។ 
ជាស្គារបាន គ្របពន័ធគោស្គា�នគោ�កមុ្ពុ�ជាបានចាប់គោ�ីិម្ពុកុ�ងទិគ្រម្ពុង់ដ្ឋាច្ច់ៗ ព�ុី គោ�ត្តាម្ពុគ្របគោភិទិនៃនពលរ�ាគោ�លគោ�។ 

របបគ្របាក់គោស្គា�នស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីរាជការស់�ីវលិ និងអតីិតិយ�ទិធជន គ្រតិូវបានគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងគោដ្ឋាយសិ្គាប័ន
គោដ្ឋាយដែ�ក �ឺគោបឡាជាតិសិ់និិស់�ខស់ងគម្ពុស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិរីាជការស់�វីលិ (ប.ជ.ស់.) និងគោបឡាជាតិិអតីិតិយ�ទិធជន (ប.ជ.អ.) 
ដែ�លកាលពីឆុ្នាំ២ំ០២២ គ្រតូិវបានគោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមឱ្យយស់ិិតិគោ�គោគ្រកាម្ពុការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងរបស់់សិ្គាប័នថ្មីមី
ម្ពុួយ�ឺ “មូ្ពុលនិ�ិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ”។ បច្ចច�បីនុ, របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�នស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ
�ងំគោនះ កំព�ងគ្រតិូវបានរាាប់រង�ងំគ្រស់ុងគោដ្ឋាយថ្មីវកិាជាតិិ ដែ�ល�ននិនុាការគោកីនគោ�ងីជាបនិបនឹាប់ និងអាច្ច
បាះពាល់�ល់ចី្ចរភាពថ្មីវកិាជាតិិ និង�ា គ្រកូគោស់�ាកិច្ចចជាតិិ កុ�ងរយៈគោពលដែវង។ ច្ចំដែ�ករបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុក
គ្របាក់គោស្គា�នស់គ្រ�ប់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ ដែ�លគោទិីបគ្រតិូវបានដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការគោ�ច្ច�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ សិិ់តិគោ�គោគ្រកាម្ពុ
ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងរបស់់ ប.ស់.ស់. ដែ�លគ្រទិគ្រទិង់គោដ្ឋាយថ្មីវកិាភា��នត្តាម្ពុរយៈការចូ្ចលរមួ្ពុបង់គោដ្ឋាយ
និគោ�ជក និងកម្ពុមករនិគោ�ជិតិ។

គោដ្ឋាយដែ�ក, ជនចាស់់ជរាដែ�លស់ិិតិកុ�ងគ្រ�ួស្គារ�នប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យបាន
ទិទិួលគ្របាក់ឧបតិិម្ពុភគោគ្រកាម្ពុអនិរា�ម្ពុន៍ជំនួយស់ងគម្ពុពិគោស់ស់ម្ពុួយច្ចំនួន �ូច្ចជាកម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនគ្រ�សួ្គារ
គ្រកីគ្រក និងងាយរងគោគ្រ�ះ កុ�ងអំ��ងគ្របយ�ទិធនះងជំងឺកូវ�ី-១៩ ក៏�ូច្ចជាកម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច់្ចគ្របាក់ជូនគ្រ�ួស្គារងាយ

 រងហានិភ័ិយ កុ�ងអំ��ង�នស់�ុ�អតិិ�រណា និងពីគោគ្រ�ះទិះកជំនន់�ងន់�ងរ។ គោលីស់ពីគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស់គោគ្រម្ពុច្ច
ដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចចប់គ្រ�ួស្គារ កាលពីដែខគោម្ពុស្គា ឆុ្នាំ២ំ០២៤  ដែ�លកុ�ងគោនាះរមួ្ពុ�ងំ
កម្ពុមវ�ិីឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនជនចាស់់ជរាអាយ� ៦០ឆុ្នាំគំោ�ងី កុ�ងគ្រ�ួស្គារ�នប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌។

        ៣.៧.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

គោ�ងត្តាម្ពុជំគោរឿនទូិគោ�គ្របជាជន ឆុ្នាំ២ំ០១៩, អាយ�ស់ងឹះម្ពុរស់់របស់់ពលរ�ាកម្ពុុ�ជាគ្រតូិវបានរពំះងថានះង
គោកីនគោ�ងី�ល់គ្រប�� ៨២ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៣០ និង ៨៦,៦ឆុ្នាំ ំ កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០៥០ ដែ�លការ�៍គោនះតិគ្រម្ពុូវឱ្យយ
�នការ�ិតិ�ូរ�ា ងហំមតិ់ច្ចត់ិពីការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធគោស្គា�នគោ�កម្ពុុ�ជា គោ�ីម្ពុីធី្លានានិរនិរភាព និងចី្ចរភាពហំរិញ្ចាវតិិ�។

 កុ�ងន័យគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងគោ�ើីការដែកទិគ្រម្ពុង់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�ន ស់គ្រ�ប់ប��គលនៃនវសិ់័យ
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ស្គាធ្លារ�ៈ គោ�ីម្ពុីធី្លានាច្ចីរភាពនៃនគ្របព័នធគោស្គា�នជារមួ្ពុ និងភាពគ្រទិគ្រទិង់បាននៃនថ្មីវកិាជាតិិ ត្តាម្ពុរយៈការបដែងើរពី 
ការគ្រទិគ្រទិង់�ងំគ្រស់ុងគោដ្ឋាយបនឹ�កថ្មីវកិាជាតិិ ម្ពុកជាគ្របព័នធបង់ភា��នវញិ ដែ�ល�នស់ងគតិិភាពជាមួ្ពុយ 
របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�ន ស់គ្រ�ប់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ និងគ្រកុម្ពុពលរ�ា�នៃទិគោទិៀតិ។

ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិនិតិយលទិធភាពដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�ន ស់គ្រ�ប់
ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ គោ�ត្តាម្ពុបរបិទិជាក់ដែសិ់ង។ មិ្ពុនដែតិបា�គោណាណ ះ, គោដ្ឋាយកម្ពុមវ�ីិឧបតិិម្ពុភស្គាច្ច់គ្របាក់ជូនជន
ចាស់់ជរាម្ពុកពីគ្រ�សួ្គាររ�នប�ណស់ម្ពុ�ម៌្ពុ គ្រតិូវបានដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគោគ្រកាម្ពុកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុកុ�ងកញ្ចច ប់គ្រ�ួស្គារ, 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងពិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការគ្របព័នធគោស្គា�នពហំ�កគ្រម្ពុិតិ (Multi-tiers Pension 
System) គោ�ីម្ពុីពីគ្រងីកការគ្រ�ប��ិប់ដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�ន�ល់ពលរ�ាគោ�សងគោទិៀតិដែ�លមិ្ពុន�ន់ទិទួិលបានការ 
គ្រ�ប��ិប់ �ងដែ�រ។
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គោគ្រ�ពីជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍអនិរា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុនានា ដែ�លបានកំ�ត់ិគោ�កុ�ងដែ�ុកទីិ៣ សីិ់ពី
អនរិា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុ, ការ�ិតិ�ូរអំពីកិច្ចចការពាក់ព័នធគោ�សងៗ ជាកតិ្តាចាបំាច្ច់�ងដែ�រ គោ�ីម្ពុី�ីគំ្រទិ និងជំរ�ញ
�ំគោ�ីរការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ។ ការ�ិតិ�ូរអំពីកិច្ចចការឆ្លុះែងវស័ិ់យនានា ក៏នះងធ្លានាថាកតិ្តាពាក់ព័នធ
គោ�សងៗនះងមិ្ពុនបងាភាពរាងំស់ឹះ�ល់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ �ងំគោដ្ឋាយផឹ្កាល់ ឬគោដ្ឋាយគ្របគោ�ល។

ក្សិច្ចចការឆ្លឹ�វិសយ័

៤
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៤.១. ការដោះ�ស្រាេេយវិិវាទូ និង្គការទូទូួលមតិត្រេឡបំ់

         ៤.១.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

កុ�ងគ្រកបខ�ឌ �តិិយ�តិិកមុ្ពុ�ជា, ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិអាច្ចគ្រតិូវអន�វតិិត្តាម្ពុរយៈគ្របព័នធតិ�ល្លាការ 
 

និងគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ (Alternative Dispute Resolution)។ ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ 
ជាវ�ិីស្គាស្រ្តស់ិកគ្រមិ្ពុតិបឋម្ពុ ដែ�លគ្រតូិវបានគោគ្របីគ្របាស់់គោ�ីម្ពុីគីោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិ ម្ពុ�នគោពលភា�ីវវិាទិស់គោគ្រម្ពុច្ចចិ្ចតិិ
គោដ្ឋាះគ្រស្គាយគោ�តិ�ល្លាការ។ ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ គ្របមូ្ពុល�ា� ំគោដ្ឋាយទិគ្រម្ពុង់ដែ�ល�ន
លកខ�ៈស្គាម្ពុញ្ចា។ ទិគ្រម្ពុង់ទូិគោ�បំ��តិនៃនការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ រមួ្ពុ�នការច្ចរចា, 
ការ�សះ�ា, ការស់គ្រម្ពុុះស់គ្រម្ពុួល និងម្ពុជឈតិកិម្ពុម។

ស់គ្រ�ប់គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�កមុ្ពុ�ជា, យនិការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ គ្រតិូវបាន
គោលីកទិះកចិ្ចតិិឱ្យយអន�វតិិ គោ�ីម្ពុីកីាតិ់បនិយការចំ្ចណាយគោពល និង�នធ្លាន។ យនិការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិ

 
កុ�ងគ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតិវូបានបគោងាតីិគោ�ងីជាលកខ�ៈគ្របព័នធច្ចាស់់ល្លាស់់ គោដ្ឋាយដែបងដែច្ចកជា ២ កគ្រម្ពុិតិ
�ឺ៖ កគ្រមិ្ពុតិទីិ១- ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិជាម្ពុ�នគោ�កគ្រម្ពុិតិគ្របតិិបតិិិករ និង កគ្រមិ្ពុតិទីិ២- ការបិះងតិវាា គោ�
កគ្រម្ពុិតិនិយត័ិករស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ។ គោដ្ឋាយដែ�ក ច្ចំគោពាះគ្របព័នធជំនួយស់ងគម្ពុ, ការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគ្រតិូវបាន
អន�វតិិជាគោគ្រច្ចនីកគ្រមិ្ពុតិ �ូច្ចជាកគ្រមិ្ពុតិ��/ំស់ងាា ត់ិ, គ្រកុង/គ្រស់ុក/ខ�ឌ , រាជធ្លានី/គោខតិិ, គ្របតិិបតិិិករ/គ្រកស់ួង,

 
និងអ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា នគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ។

         ៤.១.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ស់គ្រ�ប់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, គ្របតិិបតិិិករ និងនិយត័ិករស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតូិវគោរៀបច្ចំ និងដ្ឋាក់ឱ្យយ
�ំគោ�ីរការយនកិារគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ �ងំការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោ�កគ្រមិ្ពុតិទីិ១ និងកគ្រមិ្ពុតិ
ទិី២ ឱ្យយបានគោពញគោលញ គោ�ីម្ពុី�ីិល់ឱ្យកាស់ និងភាពងាយគ្រស់ួល�ល់អុកទិទិួល�លកុ�ងការតិវាា  ករ�ី�ន
ភាពមិ្ពុនគ្របគ្រកតីិគោកីតិគោ�ងី ឬករ�ីម្ពុិនស់ះជា។ 

ស់គ្រ�ប់កម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ, យនិការ និងការ�ិតិ�ូរខាងគោលីគោនះ អាច្ចគ្រតិូវអន�វតិិ�ងដែ�រ។ 
គ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងការទិទួិលប�ិះ ង, ម្ពុតិិគ្រតិ�ប់, និងសំ់�ូម្ពុពរ ចាបំាច្ច់គ្រតូិវ�ិតិ�ូរគោរៀបច្ចំគោ�ងីឱ្យយ�ន
លកខ�ៈស្គាម្ពុញ្ចា ងាយគ្រស់ួល និងស់�ង ត់ិ គោដ្ឋាយបគោងាីតិនូវជគោគ្រម្ពុីស់គោគ្រច្ចីន �ងំការដ្ឋាក់ពាកយគោដ្ឋាយផឹ្កាល់ 
ឬត្តាម្ពុគ្របព័នធបគោច្ចចកវទិិាទំិគោនីប គោ�ីម្ពុីគីោឆុ្នាំះគោ�ការគោ�ើីស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុមគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងការទិទួិលប�ិះ ង 
ម្ពុតិិគ្រតិ�ប់ និងស់ំ�ូម្ពុពររបស់់គ្រ�ប់គ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ និងការគោ�ើីអនិរគ្របតិិបតិិិការគោ�គ្រ�ប់កគ្រម្ពុិតិ
�ងំអស់់ កុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ។
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៤.២. ការក្តីំណត់អតីសញ្ញាាេណអតថគាំហិក្តី

         ៤.២.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

គ្របព័នធកំ�តិ់អតិិស់ញ្ញាា �គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក គ្រតិូវបានគោគ្របីគ្របាស់់ជាគ្របភិពទិិនុន័យគោ�លស់គ្រ�ប់កម្ពុមវ�ិី
ជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ នានា។ បច្ចច�បីនុ, គ្របព័នធគោនះគ្រតិូវបានផ្កាែ ស់់បូិរពីយនិការត្តាម្ពុជ�ំ ម្ពុកជាយនិការត្តាម្ពុ 
ការគោស់ុីស់�ំ (On Demand) ដែ�លជាយនិការ�នលកខ�ៈទិន់ភិែន់ និងអាច្ចគោឆ្លុះែីយតិបបាន�ន់គោពលច្ចំគោពាះ
ការដែគ្របគ្របលួនៃនជីវភាព រស់់គោ�របស់់ពលរ�ា។ �ិតិគ្រតិះម្ពុ�ំណាច់្ចឆុ្នាំ២ំ០២៤, គ្រ�ួស្គារគ្រប��ជាង ៧០ម្ពុ�នឺគ្រ�ួស្គារ 
គ្រតិូវបានកំ�តិ់អតិិស់ញ្ញាា �ជាគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក (�ងំគ្រក១ និងគ្រក២)។

កនែងម្ពុក, យនិការប�ណអាទិិភាព (Post-ID) ដែ�លជាយនិការបំគោពញបដែនិម្ពុ គោ�ីម្ពុីអីន�ញ្ញាា តិឱ្យយ
គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រកអាច្ចទិទិួលបានគោស់វាដែថ្មី�សំ់�ខភាព កុ�ងករ�ីពួក�តិ់ខកខានមិ្ពុនបានទិទិួលប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ 
គ្រតូិវបានដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការគោ�ត្តាម្ពុមូ្ពុលដ្ឋាា នស់�ខាភិិបាលស្គាធ្លារ�ៈ។ គោ�ះ�ា ងណា, យនកិារគោនះ 
គ្រតូិវបានបញ្ចច ប់ គោ�គោពលយនិការត្តាម្ពុការគោសុ់ីស់�ំរបស់់គ្របព័នធកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រកគ្រតូិវបាន 
ដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគោពញគោលញ។

បដែនិម្ពុគោលីការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក, កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស់គោគ្រម្ពុច្ចដ្ឋាក់
 

ឱ្យយអន�វតិិការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �គ្រកុម្ពុគោ�លគោ�ថ្មីមីម្ពុួយ�ឺ “គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភ័ិយ” ដែ�លជាទូិគោ� 
គ្រតូិវបានចាត់ិទិ�កជាគ្រ�ួស្គារពលរ�ាដែ�លរស់់គោ�ដែកីរបនឹាតិ់នៃនភាពគ្រកីគ្រក។ ការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា � 
គ្រកុម្ពុគោ�លគោ�ថ្មីមីគោនះ �នគោ�លបំ�ងពិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការ�ិល់ការ�គំ្រទិ�ល់ពលរ�ា�ងំគោនាះ  
ដែ�លកនែងម្ពុកពួកគោ�ទិទួិលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពីគ្របពន័ធ �ពំារស់ងគម្ពុគោ��នកគ្រមិ្ពុតិគោ�គោ�យី ខ�ៈពួក�តិ់
គ្របឈម្ពុខាែ ងំនះងការធ្លាែ ក់ចូ្ចលភាពគ្រកីគ្រកវញិភាែ ម្ពុ កុ�ង ករ�ី �នជំងឺ�ងន់�ងរ ជួបវបិតិិិ ឬគោគ្រ�ះអាស់នុនានា។

         ៤.២.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិពគ្រងះងយនិការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �អតិិ�ហំកនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ឱ្យយកាន់ដែតិ
�ន គ្របសិ់ទិធភាព ខសុ់់ �នលកខ�ៈទិន់ភិែន់ និងគោឆ្លុះែីយតិបនះងការដែគ្របគ្របួលនៃនកគ្រមិ្ពុតិជីវភាព និងសិ្គានភាព
នៃនស់�ជិកគ្រ�ួស្គារបាន�ន់គោពល គោ�ីម្ពុីធី្លានាថាពលរ�ាគោ�លគោ�គ្រតិូវបានកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា � និង
ទិទួិលបានប�ណគោ�ត្តាម្ពុលកខខ�ឌ ជា�រ�ន។ រាជរដ្ឋាា ភិិបាល�នច្ចកខ� វសិ់័យអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធកំ�ត់ិ
អតិិស់ញ្ញាា �គ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក និងគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភ័ិយ ឱ្យយកាែ យគោ�ជាឆ្លុះែះងខុងនៃនមូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យ
ច្ច�ះបញ្ចជ ី�ពំារស់ងគម្ពុ (Social Protection Registry) ដែ�លជាមូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យគោ�ល អន�ញ្ញាា តិឱ្យយ
គ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធគោ�ើីគ្របតិិបតិិិការផ្កាែ ស់់បិូរទិិនុន័យរវាង�ុនះង�ុ។
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៤.៣. ប្រេព័នធគាំំពារសង្គគមឌ្�ជី�ថល 

         ៤.៣.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ 

ជាម្ពុួយនះងវឌ្ឍឍនភាពនៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�កម្ពុុ�ជា, ការគោ�ើីឌ្ឍីជីថ្មីលូបនីយកម្ពុម និង
បរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីលនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ត្តាម្ពុរយៈការគោ�ើីស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុមគ្របព័នធច្ច�ះបញ្ចជ ី និងគ្រ�ប់គ្រ�ង
ទិិនុន័យ�ពំារស់ងគម្ពុ ជារគោបៀបវារៈ និងមូ្ពុលដ្ឋាា ន�៏ស់ំខាន់កុ�ងការ�គំ្រទិ និងអន�វតិិគោ�លនគោ�បាយជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុ គ្របកបគោដ្ឋាយ��គោនយយភាព, តិ�ែ ភាព, បរ�ិបនុ, និងអភិិបាលកិច្ចចលែ។ កិច្ចចការគោនះអាច្ច
ស់គោគ្រម្ពុច្ចបាន ត្តាម្ពុរយៈការកាត់ិបនិយជាអតិិបរ�នូវការច្ច�ះបញ្ចជ ី និងការគោបីក�ិល់អតិិគ្របគោ�ជន៍ស់ឹួន, 

 
ការវនិិគោ�� និងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័តិ៌�នដែ�ល�នម្ពុ�ខងារ�ូច្ច�ុ, និងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យ
ដែបបវមិ្ពុជឈការ ដែ�លនះងនាឱំ្យយ�នភាពដែបកដែខំក (Fragmented) កាន់ដែតិ�ំគោ�ងីៗ គ្រស់បគោពល
វសិ្គាលភាពនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគ្រតិូវបានពគ្រងីកឈានគោ�បគោងាីនគ្របសិ់ទិធភាព និងស់័កិិសិ់ទិធិភាពនៃនការ�ិល់
អតិិគ្របគោ�ជន៍�ពំារស់ងគម្ពុនានា និងការគោបីក�ិល់បានឆ្នាំប់រហ័ំស់ និងងាយគ្រសួ់ល ត្តាម្ពុរយៈស់ើ័យគ្របវតិិិកម្ពុម 
គ្របព័នធឌី្ឍជីថ្មីល។ 

ទិិ�ាភាពរមួ្ពុនៃនការអន�វតិិគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុបច្ចច�បីនុ បានជួបគ្របទិះ និងកំព�ង�នបញ្ញាា គ្របឈម្ពុ
គោគ្រច្ចនីពាក់ពន័ធនះងគ្របព័នធគ្រ�បគ់្រ�ងទិិនន័ុយ គោដ្ឋាយការគ្រ�បគ់្រ�ងទិិនន័ុយ នងិការច្ច�ះបញ្ចជ ីនៃនកម្ពុមវ�ិជីនំយួស់ងគម្ពុ 
និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុនានា គ្រតូិវបានរច្ចនាគោ�ងីកុ�ងអភិិគ្រកម្ពុដែបបវមិ្ពុជឈការ ដែ�លនាឱំ្យយ�នភាពដែបកដែខំក
នៃនគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យកាន់ដែតិ�ំគោ�ងីៗ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, រហូំំរនៃនការច្ច�ះបញ្ចជ ីគោ��នភាពរាយបាា យ និង
គោ�ើីគោ�ងីគោដ្ឋាយនីតិិវ�ិី និងគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យដ្ឋាច្ច់គោដ្ឋាយដែ�កពី�ុ ដែ�លនាឱំ្យយអតិិ�ហំក និងពលរ�ា
គោ�លគោ��ុក់ៗ�នកាតិ ឬប�ណស់�គ ល់អតិិស់ញ្ញាា �គោគ្រច្ចីន គោដ្ឋាយគោលខស់�គ ល់អតិិស់ញ្ញាា �ដែ�លបាន
គោច្ចញគោដ្ឋាយគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យរបស់់គ្របតិិបតិិិករ�ងំអស់មិ់្ពុន�ន់�នការតិភាជ ប់ និងផ្កាែ ស់់បិូរទិិនុន័យ
រវាង�ុគោ�គោ�យី។ កុ�ងគ្រកបខ�ឌ នៃនការអន�វតិិឌ្ឍជីីថ្មីលូបនយីកម្ពុម នងិបរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជថី្មីលនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ, 
គ្រកុម្ពុការងារបគោច្ចចកគោទិស់ស់គ្រ�ប់គោ�ើីស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុមគ្របព័នធច្ច�ះបញ្ចជ ី និងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យ�ពំារស់ងគម្ពុ 

 
គ្រតូិវបានបគោងាីតិជាគោស់នា�ិការរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល កុ�ងការ�ះកនាគំោដ្ឋាះគ្រស្គាយ និងអភិិវឌ្ឍឍការងារគោនះ 
គ្រស់បត្តាម្ពុ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ និង “ដែ�នការយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិបរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីលកុ�ង
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០២៨” និងបទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិជិា�រ�ន។

        ៤.៣.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ការដែកទិគ្រម្ពុង់យនិការ និងនីតិវិ�ីិនៃនការច្ច�ះបញ្ចជ ីដែបបវមិ្ពុជឈការកុ�ងបរបិទិនៃនការអន�វតិិបច្ចច�បីនុ គោ�ជា
 ការច្ច�ះបញ្ចជ ី និងការ�ិល់អតិិគ្របគោ�ជន៍�ពំារស់ងគម្ពុគោដ្ឋាយគោគ្របីគ្របាស់់�តិថ្មីលរមួ្ពុគោលី ថុាល�ពំារស់ងគម្ពុ

ឌ្ឍីជីថ្មីល (Digital Social Protection Platform) និងការគោ�ើីស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុមគ្របព័នធច្ច�ះបញ្ចជ ី និង
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យ រវាងគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យគ្របតិិបតិិិករជាមួ្ពុយ មូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យច្ច�ះបញ្ចជ ី�ពំារ
ស់ងគម្ពុ (Social Protection Registry) ត្តាម្ពុរយៈការគោ�ើីអនិរគ្របតិិបតិិិការ, បច្ចច�បីនុកម្ពុម, និងស់ម្ពុកាលកម្ពុម
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ទិិនុន័យរវាង�ុនះង�ុ នះងនាឱំ្យយកាតិ់បនិយភាពដែបកដែខំកនៃនគ្របព័នធជាអតិិបរ� ក៏�ូច្ចជាស់គ្រ�លបនឹ�ក និង
ស់�ុ�របស់់ម្ពុស្រ្តនិីមូ្ពុលដ្ឋាា នដែ�លជាអុកអន�វតិិផឹ្កាល់។ ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, ការដ្ឋាក់គោច្ចញ និងការអន�វតិិដែ�នការ
យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិបរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីលកុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០២៨ និងបទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិពិាក់ព័នធ
បានចាប់គោ�ាីម្ពុកាែ យជាច្ចលនាការ �៏ស់ំខាន់ កុ�ងការគោលីកកម្ពុុស់់ការកស្គាងស់ម្ពុតិិភាពដែ�ុកឌី្ឍជីថ្មីលស់គ្រ�ប់
តិួអងគពាក់ព័នធ, ការពគ្រងះងការគោរៀបច្ចំគោ�លនគោ�បាយ និងគ្រកបខ�ឌ បទិបីញ្ចាតិិិពាក់ព័នធ, ការគោ�ើីឱ្យយកានដ់ែតិ 
គ្របគោស់រីនូវគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យរបស់គ់្របតិិបតិិិករ និងការស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុួលជាម្ពុួយគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ 
ក៏�ូច្ចជានៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍នានា ឈានគោ�ស់គោគ្រម្ពុច្ចបានគោ�លគោ�នៃនការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា  �ងំកុ�ងទិិ�ាភាពនៃន
ការអន�វតិគិោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ និង�ងំទិិ�ាភាព�ពំារស់ងគម្ពុឌី្ឍជីថ្មីល។
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៤.៤. ការបំញ្ជ្រាាេេបំការយល់ដ្ឋឹង្គ ទូំនាក្តី់ទូំនង្គ និង្គការផ្េសពវផ្េសាយ 

         ៤.៤.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ការយល់�ះងរបស់់ស្គាធ្លារ�ជនអំពីគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា គោ��នកគ្រមិ្ពុតិគោ�គោ�យី។ កតិ្តាគោនះ
 

អាច្ចរាងំស់ឹះ�ល់ការចូ្ចលរមួ្ពុ ឬការទិទិួលបានអតិិគ្របគោ�ជន៍ពីគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ�ងំមូ្ពុល។ ភិស់ិ�ត្តាង
ពីការសិ់កាកនែងម្ពុកបានបងាា ញថា គ្រ�សួ្គារគ្រកីគ្រកដែ�ល�នប�ណស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ម្ពុួយច្ចំនួន ដែតិងដែតិគ្របឈម្ពុនះង
ហានិភ័ិយដែ�ុកហំរិញ្ចាវតិិ�គោ�គោពលស់�ជិកគ្រ�ួស្គារធ្លាែ ក់ខែួនឈ ឺ គោ�ះបីជាពួក�តិ់ទិទិួលបានការ�ពំារដែ�ុក
ហំរិញ្ចាវតិិ�គោពញគោលញពមូី្ពុលន�ិិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិិបាលក៏គោដ្ឋាយ។ ម្ពុនិដែតិបា�គោណាណ ះ, កម្ពុមករនគិោ�ជិតិមួ្ពុយច្ចនំនួ�ំ
ដែ�លសិិ់តិគោ�គោគ្រកាម្ពុបទិបីញ្ចាតិិិនៃនច្ចាប់ស់ិីពីការងារ គោ�ម្ពុិន�ន់បានកាែ យជាស់�ជិករបស់់ ប.ស់.ស់. 
គោ�គោ�យី គោដ្ឋាយស្គារភាពគ្រពគោងីយកគោនិីយ ឬការគោ�ច្ចគោវះកុ�ងការច្ច�ះបញ្ចជ ីរបស់់ស់ហំគ្រ�ស់ម្ពុួយចំ្ចនួន។ 
កតិ្តា�ងំគោនះភា�គោគ្រច្ចីនបណាា លម្ពុកពីកងើះការយល់�ះងអំពីគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និ�យជារមួ្ពុ និងកងើះ
ការយល់�ះងអំពីអតិិគ្របគោ�ជន៍នៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និ�យគោដ្ឋាយដែ�ក។

កនែងម្ពុក, សិ្គាប័នពាក់ព័នធ ជាពគិោស់ស់សិ្គាបន័គ្របតិិបតិិិករបានអន�វតិិយនិការ�សពើ�ាយ ដែ�លស់ិិតិ 
គោ�គោគ្រកាម្ពុស់ម្ពុតិិកិច្ចចរបស់់ខែួនជាហូំរដែហំ បា�ដែនកិារអន�វតិិស់កម្ពុមភាព�ងំគោនាះភា�គោគ្រចី្ចន�នលកខ�ៈរាយបាា យ 
គោ�ត្តាម្ពុស់ម្ពុតិិកិច្ចចគោរៀងៗខែួន ដែ�លគោនះជាគោហំតិ�គោ�ើីឱ្យយគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុបានដ្ឋាក់គោច្ចញនូវ
យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិទិំនាក់ទិំនង និង�សពើ�ាយ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ គោ�ីម្ពុីគីោ�ើីស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុម
ការ�សពើ�ាយ ពាក់ព័នធនះងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ។ អនិរា�ម្ពុន៍ជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិម្ពុួយកុ�ងច្ចំគោណាម្ពុអនិរា�ម្ពុន៍
នានាកុ�ងយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិទិំនាក់ទិំនង និង�សពើ�ាយគោនះ �ឺការបគោងាីតិយនិការ�សពើ�ាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ 
(NSPBM) គោ�ីម្ពុីពីគ្រងះងទិំនាក់ទិំនង និងគោលកីកម្ពុុស់់ការយល់�ះង ការ�សពើ�ាយ និងការផ្កាែ ស់់បិូរព័តិ៌�ន
ជាម្ពុួយគ្រ�ប់ភា�ីពាក់ព័នធ អុកទិទិួល�ល និងស្គាធ្លារ�ជន។

បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, គោ�ីម្ពុីពីគ្រងះងកិច្ចចស់ហំការបដែនិម្ពុគោទិៀតិកុ�ងច្ចំគោណាម្ពុភា�ីពាក់ព័នធ, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុបានបគោងាតីិ “ស់បិាហ៍ំ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជា”  ដែ�លជាគោវទិកិាថុាកជ់ាតិិគ្របចាឆុំ្នាំ ំកុ�ងគោ�លបំ�ង�ំៗ
ច្ចំនួន២ �ឺ៖ (១) �ិល់ឱ្យកាស់�ល់គ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ, និគោ�ជក, កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ, នៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍, 
នងិអងគការស់ងគម្ពុស់�វីលិនានា បានជួបពិភាកាអំពីការដ្ឋាកគ់ោច្ចញនូវគោ�លនគោ�បាយ�ពំារស់ងគម្ពុ គ្រពម្ពុ�ងំ
ជដែជកពិភាកាគោលី�ំគោ�ីរការនៃនការអន�វតិិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ ឬកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនីម្ពុួយៗ, 

 
និង (២) គោលីកទិះកចិ្ចតិិសិ់ស់ស និស់សតិិ ក៏�ូច្ចជាប��គលស់ើយ័និគោ�ជន៍ និងស្គាធ្លារ�ជន ឱ្យយចូ្ចលរមួ្ពុកិច្ចច-
ស់នឹនាស់ងគម្ពុសីិ់ពីការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ និងដែស់ើងយល់កាន់ដែតិច្ចាស់់អំពីអតិិគ្របគោ�ជន៍របស់់
គ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ។
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         ៤.៤.២.  វិិធានការគោលនយោបាយ

គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុគ្រតិូវបនិពគ្រងះង និងពគ្រងីកវសិ្គាលភាពនៃនយនិការ�សពើ�ាយជាតិិ�ពំារ
ស់ងគម្ពុ ឱ្យយកាន់ដែតិទូិលំទូិល្លាយដែ�លអន�ញ្ញាា តិឱ្យយគ្រកសួ់ង-សិ្គាបន័ពាក់ពន័ធ�ងំអស់់ គោគ្របគី្របាស់់ជាយនិការរមួ្ពុម្ពុួយ 
កុ�ងការ�សពើ�ាយ និងការភាជ ប់ទិំនាក់ទិំនងជាម្ពុួយស្គាធ្លារ�ជន។ យនិការ�សពើ�ាយ និង�ិល់ព័តិ៌�ន 
អំពី�ពំារស់ងគម្ពុនះងគោផិ្កាតិជាពិគោស់ស់គោលីគ្រកុម្ពុគោ�លគោ�ជាស្រ្តស់ិ ី និងជន�នពិការភាព។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិនតិិយលទិធភាពពគ្រងកីវសិ្គាលភាពនៃនយនិការ�សពើ�ាយអំពីគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ ឱ្យយកាន់ដែតិ
ទូិលំទូិល្លាយ គោដ្ឋាយការភាជ ប់ទំិនាក់ទិំនងជាម្ពុួយអុកទិទិួល�ល ត្តាម្ពុរយៈប��គល�ន�នគ្របជាគ្របិយភាព។ 
រឯីស់បិាហ៍ំ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា ក៏នះងគ្រតិូវពគ្រងីកគោ�ជាគោវទិិកាពិភាកាកគ្រមិ្ពុតិតិំបន់ និងស់កល�ងដែ�រ។

គ្រកស់ួងអប់រ ំយ�វជន និងកីឡា គ្រកស់ួង�ម្ពុមការ និងស្គាស់នា និងគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធគោ�សងគោទិៀតិ
គ្រតូិវស់ហំការជាម្ពុួយគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីពីិនិតិយលទិធភាពកុ�ងការដ្ឋាក់បញ្ចចូ លចំ្ចគោ�ះ�ះង
ពាក់ព័នធនះងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�កុ�ងកម្ពុមវ�ិីស់ិកាជាតិិ �ងំកុ�ងកគ្រមិ្ពុតិច្ចំគោ�ះទូិគោ� និងឧតិិម្ពុសិ់កា។
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៤.៥. គោលនយោបាយគាំំទ្រេប្រេព័នធគាំំពារសង្គគម

         ៤.៥.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ការ�ិតិ�ូរឱ្យយបានគ្រ�បគ់្រជុងគោគ្រជាយនូវគោ�លនគោ�បាយពនធ និងគោ�លនគោ�បាយអន�គោគ្រ�ះគោ�សងគោទិៀតិ
គោ�ីម្ពុី�ីគំ្រទិគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ជាកតិ្តាសំ់ខាន់កុ�ងការជំរ�ញ និងគោលីកទិះកច្ចតិិឱិ្យយ�នការចូ្ចលរមួ្ពុពីសំ់ណាក់
ពលរ�ាឱ្យយបានកានដ់ែតិគោគ្រច្ចនី។ ការ�តិិ�ូរ�ងំគោនាះ �ន�ូច្ចជា៖ (១) របបពនធដ្ឋារគោលីត្តាវកាលិក�ពំារស់ងគម្ពុ, 
(២) របបពនធដ្ឋារគោលកីារបងភ់ា��នចូ្ចលកុ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ �ងំរបបជាកាតិពើកិច្ចច និងរបបស់ម័គ្រ�ចិ្ចតិិ, 
(៣) របបពនធដ្ឋារគោលីគ្របាក់ច្ចំ�ូលពីការវនិិគោ��មូ្ពុលនិ�ិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, (៤) ការឧបតិិម្ពុភ�នពីរ�ា, 

 និង (៥) របបពនធដ្ឋារ និងការអន�គោគ្រ�ះគោ�សងគោទិៀតិ។

        ៤.៥.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពិចារណាដ្ឋាក់គោច្ចញនូវគោ�លនគោ�បាយពនធ និងគោ�លនគោ�បាយអន�គោគ្រ�ះ
គោ�សងគោទិៀតិ រមួ្ពុ�ងំការឧបតិិម្ពុភ�នពីរ�ា ស់គ្រ�ប់�គំ្រទិគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ គ្រស់បគោ�ត្តាម្ពុច្ចាប់ និងលិខិតិ
បទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិជិា�រ�ន។ 



35

៤.៦. យនកីារសម្រេបំសម្រេ�លជាមួយដៃេគូូអភិិវិឌ្េឍន៍ក្តីន�ង្គប្រេព័នធគាំំពារសង្គគម

         ៤.៦.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

នៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍ និងអងគការស់ងគម្ពុស់�ីវលិ គោ�ីរតិួនាទិី�ា ងសំ់ខាន់កុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារ
ស់ងគម្ពុគោ�កមុ្ពុ�ជា ត្តាម្ពុរយៈការ�ិល់ជនំយួបគោច្ចចកគោទិស់កុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍគោ�លនគោ�បាយ, ការគោរៀបច្ចដំែ�នការ
យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ, ការកស្គាងស់ម្ពុតិិភាព, និងការអន�វតិិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, ឬកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនានា។ 
កុ�ងន័យគោនះ និងគោ�ីម្ពុីពីគ្រងះងការចូ្ចលរមួ្ពុរបស់់នៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍ និងអងគការស់ងគម្ពុស់�ីវលិ កុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជា ឱ្យយកាន់ដែតិ�នលកខ�ៈគ្របមូ្ពុល�ិ� ំស់ងគតិិភាព គ្របសិ់ទិធភាព ភាពជាគ្របព័នធ នងិបរ�ិបនុ, 
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុបានបគោងាីតិយនកិារស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុលួរវាងរាជរដ្ឋាា ភិិបាលកមុ្ពុ�ជានិងនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍

 កុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុនាគោពលកនែងម្ពុក។
ត្តាម្ពុរយៈយនិការគោនះ, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុគោ�ីរតិួនាទិីជាអុកស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលតំិណាងឱ្យយ 

ភា�ីរាជរដ្ឋាា ភិិបាល។ យនកិារស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុួលរវាងរាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា និងនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍កុ�ងគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុ គោផិ្កាតិគោលីកិច្ចចស់ហំការកុ�ង៖ (១) គ្របព័នធជំនួយស់ងគម្ពុ, (២) គ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុពាក់ព័នធ
នះងវស័ិ់យការងារ, និង (៣) គ្របព័នធ�ពំារស់�ខភាពស់ងគម្ពុ។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, យនិការគោនះក៏�នគ្រកុម្ពុការងារ
ទិទិួលបនឹ�កស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុួលធ្លាតិ�ចូ្ចលគោ�លនគោ�បាយ ជាម្ពុួយនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍ ដែ�ល�នតិួនាទីិគ្រតិួតិពិនិតិយ
កិច្ចចស់ហំការជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ។

កិច្ចចគ្របជ�គំ្រកុម្ពុការងារទិទិលួបនឹ�កត្តាម្ពុដែ�ុកនីមួ្ពុយៗនៃនគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុ គ្រតូិវបានគោ�ើគីោ�ងីជាបនិបនឹាប់
គោ�ីម្ពុីីដែច្ចករដំែលកព័ត៌ិ�នអំពីវឌ្ឍឍនភាព និង�ំនិតិ�ិួច្ចគោ�ីិម្ពុ�ពំារស់ងគម្ពុនានា គោ�ីម្ពុីីជំរ�ញឱ្យយ�ន

 ភាពស់�ីស់ងាើ ក់�ុ កាតិ់បនិយការងារគ្រចំ្ចដែ�ល, កំ�តិ់ឱ្យកាស់សំ់ខាន់ៗ, ក៏�ូច្ចជាបំគោពញនូវច្ចគោនាែ ះខើះខាតិ 
ដែ�លអាច្ចគោកីតិ�ន និង�ិល់ជំនួយកុ�ងការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងពិនិតិយវឌ្ឍឍនភាព។

        ៤.៦.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាល នះងបនិពគ្រងះងការអន�វតិិយនិការគោនះ គោ�មី្ពុីពីគ្រងះងភាពជានៃ��ូជាម្ពុយួនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍ 
 

នងិអងគការស់ងគម្ពុស់�វីលិ ស់គំោ�បនិ�ិល់គ្រកបខ�ឌ សិ្គាប័នស់គ្រ�បក់ារគ្របមូ្ពុល�ិ�កំចិ្ចចស់ហំគ្របតិបិតិិកិារអភិិវឌ្ឍឍន៍ 
ការពគ្រងះង��គោនយយភាពគោ�វញិគោ�ម្ពុក គ្រពម្ពុ�ងំការពគ្រងះងយនិការស់នឹនាគោ�លនគោ�បាយ �ងដែ�រ។ 
ជាម្ពុួយនះងការស់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុលដែ�ល�នស់ហំថាម្ពុភាព និងការចូ្ចលរមួ្ពុពីភា�ីពាក់ព័នធ, យនិការគោនះ 
នះងគោ�ើីឱ្យយគ្របគោស់ីរគោ�ងីនូវគ្របស់ិទិធភាពនៃនការ�ិល់ជំនួយបគោច្ចចកគោទិស់ ស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ 
�ងំមូ្ពុល គ្រពម្ពុ�ងំបនិធ្លានានូវភាពជា�ច ស់់របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល កុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍភាពជានៃ��ូដែ�ល�ន 
លកខ�ៈគោស់មីភាព�ុ និងគោ�រព�ុគោ�វញិគោ�ម្ពុកកុ�ងការស់នឹនា និងកិច្ចចស់ហំគ្របតិិបតិិិការ។
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រច្ចនាស់ម្ពុុ័នធអភិិបាលកិច្ចចនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជា គ្រតូិវបានដែបងដែច្ចកជា ៣ កគ្រម្ពុិតិ រមួ្ពុ�ន៖ 
(១) កគ្រម្ពុិតិគោ�លនគោ�បាយ, (២) កគ្រមិ្ពុតិនិយត័ិករ, និង (៣) កគ្រមិ្ពុតិគ្របតិិបតិិិករ គោ�ីម្ពុីធី្លានាបាននូវ
គ្របតិតិិ�លយការរវាងការបំគោពញម្ពុ�ខងាររបស់់អុកដ្ឋាក់គោច្ចញគោ�លនគោ�បាយ អកុគ្រតួិតិពិនិតិយ និងអុកអន�វតិិផឹ្កាល។់

អភិិបាលក្សិច្ចច 
ក្របព័�ធគាំពំារស�គមក្សមុុជា

៥
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៥.១. ក្តីម្រេិតគោលនយោបាយ

        ៥.១.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានបគោងាីតិ គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ (ក.ជ.�.ស់.) ជាគោស់នា�ិការ
គោ�មី្ពុីសី់គ្រម្ពុបស់គ្រមួ្ពុល នងិតិគ្រម្ពុង់ទិសិ់ជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ារមួ្ពុស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ�ងំមូ្ពុល។ 
គោគ្រកាយពីគ្រតិូវបានបគោងាីតិ និងដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៧, ក.ជ.�.ស់. បានបំគោពញតិួនាទីិ
�ា ងសំ់ខាន់កុ�ងការតិគ្រម្ពុង់ទិិស់គោ�លនគោ�បាយ ក៏�ូច្ចជាយ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់កុ�ងការដ្ឋាក់គោច្ចញ និងអន�វតិិ
របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុនានា គ្រស់បត្តាម្ពុច្ចកខ�វសិ់័យដែ�លបានកំ�តិ់
កុ�ងគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០១៦-២០២៥ គោដ្ឋាយស់គោគ្រម្ពុច្ចបាន 
នូវវឌ្ឍឍនភាពជាបនបិនឹាប់ជាគោគ្រច្ចីន �ូច្ចជាការពគ្រងីកវសិ្គាលភាពនៃនការគ្រ�ប��ិប់, ការបគោងាីតិ និង
ការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុថ្មីមីៗ គ្រពម្ពុ�ងំការដែកទិគ្រម្ពុង់
សិ្គាប័ននានា�ងដែ�រ។ ក.ជ.�.ស់. �ំគោ�ីរការការងារគោដ្ឋាយ�ន��ៈក�ម �ិការគ្របតិិបតិិិ,  
អន���ៈក�ម �ិការ, គ្រកុម្ពុការងារបគោច្ចចកគោទិស់, និងអ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា ន ជាគោស់នា�ិការ។

         ៥.១.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលគោម្ពុីលគោ�ញីពីស្គារៈស់ំខាន់នៃនការបំគោពញតិួនាទីិរបស់់ ក.ជ.�.ស់. គោហំយីនះង
បនិពគ្រងះងការបំគោពញម្ពុ�ខងាររបស់់គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិគោនះឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង�ដំែថ្មីម្ពុគោទិៀតិ គោ�ីម្ពុីបីនិជំរ�ញ
ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុជារមួ្ពុ ក៏�ូច្ចជាបនិដែកទិគ្រម្ពុង់រច្ចនាស់ម្ពុុ័នធសិ្គាប័នពាក់ព័នធឱ្យយកាន់ដែតិ
�នគ្របសិ់ទិធភាព, តិ�ែ ភាព និង��គោនយយភាព គោដ្ឋាយគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍អភិិបាលកិច្ចចលែ 
ជាគោ�ល។

បដែនិម្ពុគោលីតិួនាទិី និងភារកិច្ចចពាក់ព័នធនះងការគោរៀបច្ចំគោ�លនគោ�បាយ និងយ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់ 
ក៏�ូច្ចជាការស់គ្រម្ពុបស់គ្រម្ពុួលអន�វតិិ, គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិគោនះក៏�នភារកិច្ចចត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែ
ការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយគោនះ �ងដែ�រ។
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៥.២. ក្តីម្រេិតនិយ័តក្តីរ

        ៥.២.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានបគោងាីតិ និងដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការនិយត័ិករស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ (ន.ស់.ស់.) 
គោ�គោគ្រកាម្ពុអាជំា�រគោស់វាហំរិញ្ចាវតិិ�មិ្ពុនដែម្ពុន�នា�រ ដែ�ល�នតិួនាទិីត្តាម្ពុដ្ឋាន និងគ្រតិួតិពិនិតិយរាល់គ្របតិិបតិិិការ

 នៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីធី្លានាថាគ្របតិិបតិិិការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្របគ្រពះតិិគោ�
គ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព តិ�ែ ភាព និង��គោនយយភាព គ្រពម្ពុ�ងំ�នភាពរ ះង�ដំែ�ុកហំរិញ្ចាវតិិ�។ 
ច្ចាប់ស់ិីពីរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងច្ចាប់ស់ិីពីការគោរៀបច្ចំ និងការគ្របគ្រពះតិិគោ�របស់់អាជំា�រគោស់វាហំរិញ្ចាវតិិ�
ម្ពុិនដែម្ពុន�នា�រ បានកំ�តិ់ម្ពុ�ខងារ និងភារកិច្ចចជារមួ្ពុរបស់់ ន.ស់.ស់.។ អន�គ្រកះតិយស់ិីពីនិយត័ិកម្ពុមគ្របព័នធ
ស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងអន�គ្រកះតិយសិ់ីពីគោ�លការ�៍ដែ�នាសំ់គ្រ�ប់ការវនិិគោ��មូ្ពុលនិ�ិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ
បានកំ�ត់ិលកខខ�ឌ ច្ចម្ពុីងៗ ស់គ្រ�ប់ការគោ�ើីនិយត័ិកម្ពុម និងការគ្រតិួតិពិនិតិយគ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ។

 
កុ�ង�ណំាក់កាល�ំបូងនៃនការចាប់គោ�ីិម្ពុគ្របតិបិតិិកិារ, ន.ស់.ស់. គោគ្របគី្របាស់រ់ច្ចនាស់ម័ុ្ពុនធរបស់់អ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា ន

 
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីបីំគោពញម្ពុ�ខងារ និងភារកិច្ចច។

         ៥.២.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ន.ស់.ស់. គ្រតិូវបនិគោរៀបច្ចំ និងដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិបទិបីញ្ចាតិិិគ្របុងគ្របយត័ិុចាបំាច្ច់នានា គោ�ីម្ពុីធី្លានាថា
ភា��ន និងត្តាវកាលិករបស់់ស់�ជិកនៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុកុ�ងដែ�ុកនីម្ពុួយៗ គ្រតិូវបានការពារ និងធ្លានា
�ា ងគោពញគោលញ។ ជាម្ពុួយ�ុគោនះ, និយត័ិករស់និិស់�ខស់ងគម្ពុគ្រតូិវបនិអភិិវឌ្ឍឍលិខិតិបទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិ ិ គោ�ីម្ពុីី
បគោងាីតិយនិការការពារអុកទិទិួល�ល និងដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការយនិការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយវវិាទិគោគ្រ�គ្របព័នធតិ�ល្លាការ
កុ�ងគ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ ឱ្យយបានគោពញគោលញកុ�ងគោ�លគោ�ការពារស់ិទិធិ និង�លគ្របគោ�ជន៍របស់់ភា�ីវវិាទិ
គ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព តិ�ែ ភាព ស់�ច្ចរតិិភាព និងយ�តិិិ�ម្ពុ៌។

កុ�ងរយៈគោពលម្ពុ�យម្ពុខាងម្ពុ�ខ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងគោរៀបច្ចំដែកស់គ្រម្ពុួលការគោរៀបច្ចំ និងការគ្របគ្រពះតិិគោ�
របស់់ ន.ស់.ស់. ឱ្យយដ្ឋាច្ច់គោច្ចញពីរច្ចនាស់ម្ពុុ័នធរបស់់អ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា នគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីី
ធ្លានាឱ្យយបាននូវឯករាជយភាព កុ�ងការបំគោពញការងាររបស់់ខែួន។ ន.ស់.ស់. គ្រតិូវ�នឯករាជយភាពគោពញគោលញ 
�ងំការបំគោពញម្ពុ�ខងារ និងថ្មីវកិា។ ទិនឹះម្ពុគោនះ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏នះងសិ់កាអំពីលទិធភាពកុ�ងការបគោងាីតិ
ម្ពុ�ខងារនិយត័ិកម្ពុមដ្ឋាច្ច់គោដ្ឋាយដែ�ក ស់គ្រ�ប់គ្របព័នធជំនួយស់ងគម្ពុ�ងដែ�រ។
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៥.៣. ប្រេតិបំតីិក្តីរសនីិសុខសង្គគម៖ បេេឡាជាតិសនីិសុខសង្គគម

         ៥.៣.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

គោបឡាជាតិិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គ្រតិូវបានបគោងាីតិគោ�ងីកាលពីច្ច�ងឆុ្នាំ២ំ០០៧ គោហំយីបានដែកស់គ្រម្ពុួល
រច្ចនាស់ម័ុ្ពុនធថ្មីមីគោ�ឆុ្នាំ២ំ០១៩ ត្តាម្ពុរយៈច្ចាប់សិ់ីពីរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ គោដ្ឋាយបានបាូរគោឈាម ះម្ពុកជា 

 
គោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ (ប.ស់.ស់.) កុ�ងគោ�លបំ�ងច្ចម្ពុីងម្ពុួយ�ឺការគោឆ្លុះែីយតិបនះងគោ�លនគោ�បាយ
របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល កុ�ងការបគោងាីតិ និងការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការសិ្គាប័នគ្របតិិបតិិិករគោ�លស់គ្រ�ប់

 គ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ អន�គោល្លាម្ពុត្តាម្ពុគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០១៦-២០២៥ 
ស់ំគោ�ធ្លានាបាននូវគ្របស់ិទិធភាពកុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុនានា។ 

ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធស់និិស់�ខស់ងគម្ពុគោគ្រកាម្ពុការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាតិ់ដែច្ចងរបស់់ ប.ស់.ស់. បានគោបាះជំហាន 
គ្របកបគោដ្ឋាយវឌ្ឍឍនភាព ចាប់ពីការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារស់គ្រ�ប់
កម្ពុមករនិគោ�ជិតិកាលពីឆុ្នាំ២ំ០០៨, ការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិរិបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាពស់គ្រ�ប់
កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៦ និងស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៨, ការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិ
របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីស្គាធ្លារ�ៈ កាលពីឆុ្នាំ២ំ០២១, ការដ្ឋាក់ឱ្យយ 
�ំគោ�ីរការរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកគ្របាក់គោស្គា�នស់គ្រ�ប់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិកាលពីឆុ្នាំ២ំ០២២ និង 
ការដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាពត្តាម្ពុរបបភា��នគោដ្ឋាយស់ម័គ្រ�ច្ចិតិិស់គ្រ�ប់
ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ និងអុកគោ�កុ�ងបនឹ�កស់�ជិក ប.ស់.ស់. កាលពីច្ច�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣។

        ៥.៣.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាល�នគោ�លគោ�បនិពគ្រងះង�ំគោ�ីរការចាត់ិដែច្ចង និងគ្រ�ប់គ្រ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ 
ឱ្យយ�នតិ�ែ ភាព និង��គោនយយភាពគោពញគោលញ ត្តាម្ពុរយៈការគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍អភិិបាលកិច្ចចលែ 
គោ�ីម្ពុីកីស្គាងជំគោនឿទិ�កចិ្ចតិិរបស់់ស្គាធ្លារ�ជន ជាពិគោស់ស់កម្ពុមករនិគោ�ជិតិ និងនិគោ�ជក ដែ�លជា
ប��គល�នកាតិពើកិច្ចចបង់ភា��ន។ ការបនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍស់ម្ពុតិិភាពសិ្គាប័ន និង�នធ្លានម្ពុន�ស់ស 
ជាកតិ្តាច្ចម្ពុីងគោ�ីម្ពុីសី់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវគោ�លគោ�គោនះ ជាពិគោស់ស់ការគោ�ើីបរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីលនៃនគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ង 
សំ់គោ�បគោងាីនគ្របសិ់ទិធភាពកុ�ងការ�ិល់គោស់វា និងភាពងាយគ្រសួ់លកុ�ងការទិទួិលគោស់វារបស់់ស់�ជិក

 នៃនរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុនីម្ពុួយៗ។
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៥.៤. ប្រេតិបំតីិក្តីរជីំនួយសង្គគម៖ មូលនិធីិជាតិជីំនួយសង្គគម

        ៥.៤.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

មូ្ពុលនិ�ិជាតិជិនួំយស់ងគម្ពុ (ម្ពុ.ជ.ជ.) គ្រតិវូបានបគោងាតីិគោ�ងីគ្រស់បត្តាម្ពុការច្ចងែ�លបងាា ញរបស់់គ្រកបខ�ឌ
គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ២០១៦-២០២៥ កុ�ងគោ�លគោ�គោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមការគ្រ�ប់គ្រ�ង និង
ការចាតិ់ដែច្ចងកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុឱ្យយសិិ់តិគោ�គោគ្រកាម្ពុគ្របតិិបតិិិករដែតិម្ពុួយ។ គោគ្រកាយពីដ្ឋាក់ឱ្យយ�ំគោ�ីរការ

 
ជា�ែូវការកាលពីគោ�ីម្ពុឆុ្នាំ២ំ០២២, ម្ពុ.ជ.ជ. បានទិទិួលការគោ�ឹរម្ពុ�ខងារ�ងំគ្រសុ់ងពីគោបឡាជាតិិអតីិតិយ�ទិធជន 
(ប.ជ.អ.) និងគោបឡាជាតិិស់និិស់�ខស់ងគម្ពុស់គ្រ�ប់ម្ពុស្រ្តនិីរាជការស់�ីវលិ (ប.ជ.ស់.) គ្រពម្ពុ�ងំម្ពុ�ខងារ
គ្រ�ប់គ្រ�ងកម្ពុមវ�ិីជំនួយស់ងគម្ពុរបស់់មូ្ពុលនិ�ិជនពិការ (ម្ពុ.ជ.ព.) និងរបស់់គ្រកស់ួងស់ងគម្ពុកិច្ចច អតីិតិយ�ទិធជន 
និងយ�វនីតិិស់ម្ពុី�។

         ៥.៤.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាល�នគោ�លគោ�បនិជំរ�ញការគោ�ើីស់�ហំរ�កម្ពុមការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងការចាតិ់ដែច្ចងកម្ពុមវ�ិី
ជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុឱ្យយសិិ់តិគោគ្រកាម្ពុស់ម្ពុតិិកិច្ចចរបស់់ ម្ពុ.ជ.ជ. គោដ្ឋាយបានចាប់គោ�ិីម្ពុពីកម្ពុមវ�ិីអាហារូបករ�៍
ស់ិស់សគ្រកីគ្រកថុាក់បឋម្ពុសិ់កា និងថុាក់ម្ពុ�យម្ពុសិ់កា។ �ំគោ�ីរការនៃនការគ្រ�ប់គ្រ�ង ម្ពុ.ជ.ជ. ចាបំាច្ច់គ្រតិូវពគ្រងះង
គោដ្ឋាយគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍អភិិបាលកិច្ចចលែ គោ�ីម្ពុីធី្លានាថារាល់ការចាតិ់ដែច្ចងហំរិញ្ចាបី�នរបស់់រ�ា 
គ្រតិវូបានគ្របគ្រពះតិិគោ�គ្របកបគោដ្ឋាយតិ�ែ ភាព និង��គោនយយភាពគោពញគោលញ ត្តាម្ពុរយៈការគោរៀបច្ចរំបាយការ�៍
ហំរិញ្ចាវតិិ� អន�គោល្លាម្ពុត្តាម្ពុស់ិង់ដ្ឋា��គោនយយស្គាធ្លារ�ៈកម្ពុុ�ជា (IPSAP) និងការរងស់វនកម្ពុមគ្រស់បត្តាម្ពុ
បទិដ្ឋាា ន�តិិយ�តិជិា�រ�ន។
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៥.៥. ប្រេតិបំតីិក្តីរមូលនិធីិសមធីម៌សុខាភិិបាល

        ៥.៥.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិិបាល បាន និងកំព�ង�ំគោ�ីរការគ្របកបគោដ្ឋាយវឌ្ឍឍនភាព គោដ្ឋាយចាប់គោ�ិីម្ពុ
ពីការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគោដ្ឋាយស្គាកលីង កាលពីឆុ្នាំ២ំ០០០ និងបានពគ្រងីកវសិ្គាលភាពទូិ�ងំគ្របគោទិស់ 
កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៥។ គោ�ះ�ា ងណា, រហូំតិម្ពុក�ល់គោពលគោនះ មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់�ខាភិិបាលគោ�បនិ�ំគោ�ីរ
ការជាលកខ�ៈការអន�វតិិ�គោគ្រ�ង កុ�ងគ្រកបខ�ឌ �គោគ្រ�ងគោលីកកម្ពុុស់់���ភាព និងស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់�ខាភិិបាល 
(H-EQIP) គោ�គោ�យី។ យនិការគ្រ�ប់គ្រ�ងបច្ចច�បីនុគោនះ គោ��នភាពរាយបាា យ និងមិ្ពុន�ន់�ន

 
ភាពច្ចាស់់ល្លាស់់គោលីម្ពុ�ខងារ និងការទិទិួលខ�ស់គ្រតូិវរបស់់សិ្គាប័នពាក់ព័នធ។

         ៥.៥.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

ទិនឹះម្ពុនះងគោ�លគោ�កុ�ងការពគ្រងះងអភិិបាលកិច្ចចនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ�ងំមូ្ពុល, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល
 នះងគោ�ើសិី្គាបនូ័បនយីកម្ពុមមូ្ពុលន�ិសិ់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិបិាល ឱ្យយគោ�ជាយនិការអភិបិាលកចិ្ចចអចិ្ចនៃស្រ្តនយិ ៍ ដែ�ល�ន

ស់ងគតិិភាពគោ�នះងយនិការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ និងកម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុគោ�សងគោទិៀតិ
 

គោដ្ឋាយគ្របកាន់ខាជ ប់នូវគោ�លការ�៍ដែបងដែច្ចកឱ្យយដ្ឋាច់្ចពី�ុនូវសិ្គាប័ន�ិល់គោស់វា និងសិ្គាប័នទូិ�ត់ិនៃថ្មីែគោស់វា 
(Payer-Provider Split) ស់ំគោ�ធ្លានាបាននូវគ្របតិិតិ�លយការនៃនការគ្រ�ប់គ្រ�ងសិ្គាប័ន។ 
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៥.៦. ទូ�ភាាេក្តី់ងារជាតិបំញ្ញាាេក្តី់ចំណាយ

         ៥.៦.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

ជាស្គារបាន, ទីិភុាក់ងារបញ្ញាជ ក់ច្ចំណាយគោស់វាស់�ខាភិិបាល (ទិ.ប.ច្ច.ស់.) គ្រតិូវបានបគោងាីតិគោ�ងី 
កាលពីឆុ្នាំ២ំ០១៧ ជាគ្រ�ះះសិ្គានស្គាធ្លារ�ៈរ�ាបាល គោគ្រកាម្ពុអាណាពាបាលបគោច្ចចកគោទិស់របស់់ 
គ្រកស់ួងស់�ខាភិិបាល គោ�ីម្ពុីបីំគោពញតួិនាទីិជាសិ្គាប័នបញ្ញាជ ក់ភាពគ្រតិះម្ពុគ្រតិូវគោលីរាល់ការគោស់ុីស់�ំច្ចំណាយ ស់គ្រ�ប់
ទូិ�ត់ិនៃថ្មីែគោស់វាដែថ្មី�សំ់�ខភាព របស់់មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម៌្ពុស់�ខាភិិបាល។ គោដ្ឋាយដែ�ក, ការបញ្ញាជ ក់ការគោសុ់ីស់�ំ
ចំ្ចណាយស់គ្រ�ប់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកដែថ្មី�សំ់�ខភាព និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងារ
របស់់ ប.ស់.ស់. គ្រតិូវបានអន�វតិិគោដ្ឋាយ ប.ស់.ស់. ផឹ្កាល់។ 

គោដ្ឋាយរាជរដ្ឋាា ភិបិាល�នឆ្លុះនឹៈ�៏រ ះង� ំ កុ�ងការគោបាះជហំានគោ�ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាពជាស់កល 
គោ�កមុ្ពុ�ជា, ការ�ិតិ�ូរគោ�ងីវញិអំពីយនិការគ្របតិិតិ�លយការបានកាែ យជាគោ�លគោ�អាទិិភាព�៏ស់ំខាន់ម្ពុួយ

 ដែ�លជាមូ្ពុលគោហំតិ�គោ�ើីឱ្យយរាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានស់គោគ្រម្ពុច្ចគោ�ើីការដែកទិគ្រម្ពុង់ទិ.ប.ច្ច.ស់.គោ�ជាទីិភុាក់ងារជាតិិបញ្ញាជ ក់
ចំ្ចណាយ (ទិ.ជ.ប.) កុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២៣ គោដ្ឋាយដែគ្របកាែ យសិ្គាប័នគោនះ គោ�ជាអងគភាពគោ�គោគ្រកាម្ពុការគ្រ�ប់គ្រ�ងផឹ្កាល់ 
របស់់គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ កុ�ងគោ�លគោ�ពគ្រងះងឯករាជយភាពកុ�ងការបំគោពញការងារ គ្រពម្ពុ�ងំ
ពគ្រងីកវសិ្គាលភាពគោដ្ឋាយទិទួិលខ�ស់គ្រតូិវគោលីការបញ្ញាជ ក់ការគោសុ់ីស់�ំចំ្ចណាយរបស់់របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុក 
ដែថ្មី�សំ់�ខភាព រមួ្ពុ�ងំរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុដែ�ុកហានិភិ័យការងាររបស់់ ប.ស់.ស់. �ងដែ�រ។

         ៥.៦.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងពគ្រងះងយនិការបញ្ញាជ ក់ចំ្ចណាយឱ្យយកាន់ដែតិ�នគ្របសិ់ទិធភាព នងិស់�គ្រកះតិភាព ត្តាម្ពុរយៈ
ការគោគ្របីគ្របាស់់គ្របព័នធឌី្ឍជីថ្មីល គោដ្ឋាយបនិពគ្រងះង និងពគ្រងីកគ្របព័នធកតិ់គ្រត្តានិងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យអកុជំងឺ 
(PMRS) ឱ្យយកាែ យជាគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងការបញ្ញាជ ក់ច្ចំណាយស់ើ័យគ្របវតិិិ ដែ�លគ្រតូិវគោ�ីរទិនឹះម្ពុ�ុជាមួ្ពុយនះង 
ការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគ្របព័នធ EMR គោ�ត្តាម្ពុមូ្ពុលដ្ឋាា នស់�ខាភិិបាល �ងំស្គាធ្លារ�ៈ និងឯកជន។

បដែនិម្ពុគោលីគោនះ គោ�រយៈគោពលម្ពុ�យម្ពុ និងដែវង, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល�នច្ចកខ�វសិ់័យពគ្រងះងតួិនាទិី
 របស់់ ទិ.ជ.ប. គោ�កុ�ង�ំគោ�ីរការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធដែថ្មី�សំ់�ខភាពស់ងគម្ពុគោ�កមុ្ពុ�ជា គោលីស់ពីម្ពុ�ខងារបញ្ញាជ ក់

ច្ចំណាយ ជាពិគោស់ស់  ការបគោងាីតិ និងការដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិគ្របព័នធវាយតិនៃម្ពុែបគោច្ចចកវទិិាស់�ខាភិិបាល (HTA) និង
តិួនាទីិកុ�ងយនិការ ទិិញជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ (Strategic purchasing)ជាគោ�ីម្ពុ។
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៥.៧. ការចូលរួមរបំស់រដ្ឋឋបាលថ្នាាេក្តី់ក្រោេេមជាតិ

         ៥.៧.១. ស្ថាាេនភាពទូូទៅ

គោ�ីម្ពុីធី្លានា�ល់ការគោលកីកមុ្ពុស់់���ភាព នងិគ្របសិ់ទិធភាពនៃនការ�ាល់គោស់វាស្គាធ្លារ�ៈ នងិការអភិិវឌ្ឍឍ
មូ្ពុលដ្ឋាា នគោឆ្លុះែីយតិបនះងតិគ្រមូ្ពុវការ និងការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា គ្របឈម្ពុរបស់់ពលរ�ាបាន�ន់គោពល និង
ចំ្ចគោ�លគោ�, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានគោ�ឹរសិ់ទិធិអំណាច្ច ម្ពុ�ខងារ �នធ្លានហំរិញ្ចាវតិិ� �នធ្លានម្ពុន�ស់ស និង
ការទិទិួលខ�ស់គ្រតូិវគោពញគោលញ�ល់រ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ កុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង ចាត់ិដែច្ចង បងាា រ ទិប់ស្គាា តិ់ 
និងចាត់ិវធិ្លានការគោដ្ឋាះគ្រស្គាយបញ្ញាា នានា គោដ្ឋាយទិទិួលបានលទិធ�ល�ា ងលែគ្របគោសី់រ �ន់គោពល និង
គ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព ជាពិគោស់ស់  កុ�ងវសិ់័យស់�ខាភិិបាល និងវសិ់័យអប់រ។ំ គោលីស់ពីគោនះ រ�ាបាល
ថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិបានគោ�ីរតិួ�ា ងសំ់ខាន់កុ�ង�ំគោ�ីរការគ្រ�ប់គ្រ�ង និងចាត់ិដែច្ចងអនិរា�ម្ពុន៍�ពំារស់ងគម្ពុ 
ពិគោស់ស់កម្ពុមវ�ិីជំនួយស់ងគម្ពុ �ូច្ចជាការចូ្ចលរមួ្ពុអន�វតិិការកំ�ត់ិអតិិស់ញ្ញាា �គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ�
នៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ រមួ្ពុ�នគ្រ�ួស្គារគ្រកីគ្រក គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ ជនងាយរងគោគ្រ�ះ និងប��គលបគោគ្រមី្ពុ 
ការកុ�ងគោស់វាកម្ពុានិគោទិស់ច្ចរ�៍នៃនគោស់�ាកិច្ចចគោគ្រ�គ្របព័នធ, ការគោបីក�ិល់ស្គាច្ច់គ្របាក់, ការ�សពើ�ាយ,  
និងការបស្រ្តញ្ញាជ បចំ្ចគោ�ះ�ះង ជាគោ�ីម្ពុ។ល។

ទិនឹះម្ពុគោនះ, គ្រកស់ួងម្ពុហានៃ�ឹជាតិួអងគ�៏សំ់ខាន់ កុ�ងការជំរ�ញឱ្យយរ�ាបាលរាជធ្លានី គោខតិិ គោ�ើីការវភិាជន៍
ថ្មីវកិាគ្រប�� ១០% នៃនថ្មីវកិា���គ្របគោ�ជន៍ គោ�ីម្ពុីអីន�វតិិស់កម្ពុមភាពគោស់វាស់ងគម្ពុ ដែ�លជាស់កម្ពុមភាព
បំគោពញបដែនិម្ពុគោលីគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុគោដ្ឋាយគោផិ្កាតិគោ�គោលីការជួយ�ល់ពលរ�ាគ្រកីគ្រក ជនចាស់់ជរា ស្រ្តស់ិ ីក��រ 
នងិជនងាយរងគោគ្រ�ះគោ�សងៗគោទិៀតិ គ្រពម្ពុ�ងំជរំ�ញរ�ាបាលគ្រកងុ/គ្រសុ់ក/ខ�ឌ  គោ�ើកីារដែតិងត្តាងំម្ពុស្រ្តនីិគោស់វាស់ងគម្ពុ 
គោ�ីម្ពុីជីួយ�គំ្រទិស្រ្តស់ិី និងក��រងាយរងគោគ្រ�ះពីអំគោពីហំងិា ការរគំោល្លាភិបំពាន និងបញ្ញាា គោ�សងៗគោទិៀតិ។

គោ�ះ�ា ងណា, ភាពស់កម្ពុមនៃនការចូ្ចលរមួ្ពុរបស់់រ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិគោ��នកគ្រមិ្ពុតិខ�ស់�ុ
ពីតិំបន់ ម្ពុួយ គោ�តិំបន់ម្ពុួយគោទិៀតិ គោដ្ឋាយអាគ្រស័់យគោលកីតិ្តា�នធ្លានម្ពុន�ស់សគោ�ត្តាម្ពុមូ្ពុលដ្ឋាា នផឹ្កាល់ គ្រពម្ពុ�ងំ
ភាព �ន កគ្រមិ្ពុតិនៃន�នធ្លានហំរិញ្ចាវតិិ� �ងដែ�រ។

        ៥.៧.២. វិិធានការគោលនយោបាយ

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនះងបនិពគ្រងះងស់ម្ពុតិិភាពរ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ គ្រស់បត្តាម្ពុកម្ពុមវ�ិីជាតិិស់គ្រ�ប់
ការអភិិវឌ្ឍឍត្តាម្ពុដែបបគ្របជា�ិបគោតិយយគោ�ថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ ឆុ្នាំ២ំ០២១-២០៣០ ដែ�លគោផិ្កាតិសំ់ខាន់
គោលីការគោ�ឹរ�នធ្លានគោ�ថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិស់គ្រ�ប់ការកស្គាង�ងំស់ម្ពុតិិភាពសិ្គាប័ន និង�នធ្លានម្ពុន�ស់ស។ 
គ្រកស់ួងម្ពុហានៃ�ឹ និង��ៈក�ម �ិការជាតិិស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍត្តាម្ពុដែបបគ្របជា�ិបគោតិយយគោ�ថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ 
គ្រតូិវបនិកិច្ចចស់ហំការជាមួ្ពុយគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ គោ�ីម្ពុីជីំរ�ញការងារគោនះ គោដ្ឋាយគោផិ្កាតិស់ំខាន់
គោលីកតិ្តា�ំៗចំ្ចនួន ៣ �ឺ៖ (១) ការពគ្រងះងស់ម្ពុតិិភាព, (២) ការបគោងាីនទិំនាក់ទិំនងរវាងរ�ាបាល��/ំស់ងាា តិ់, 
រ�ាបាលគ្រកុង/គ្រស់ុក/ខ�ឌ  និងរ�ាបាលរាជធ្លានី/គោខតិិ, និង (៣) ការគោ�ើីឌ្ឍីជីថ្មីលូបនីយកម្ពុម។
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បដែនិម្ពុគោលីគោនះ,  ភា�ីពាក់ព័នធគ្រតិូវ�ិល់កិច្ចចស់ហំការ�ល់គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុកុ�ងការជំរ�ញ
រ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិឱ្យយបនិគ្រ�ប់គ្រ�ង ចាត់ិដែច្ចង និងអន�វតិិការងារកុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយបានលែ
គ្របគោសី់រគ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព និង�ន���ភាពខុស់់ គ្រស់បត្តាម្ពុគោ�លនគោ�បាយ គោ�លការ�៍ និង
ស់ិង់ដ្ឋាជាតិិដែ�លបានកំ�តិ់។ 

គ្រកស់ួង-សិ្គាប័នជំនាញពាក់ព័នធគ្រតូិវ�ាល់ការ�គំ្រទិដែ�ុកបគោច្ចចកគោទិស់ ការអភិិវឌ្ឍឍស់ម្ពុតិិភាព និង 
ការត្តាម្ពុដ្ឋានគ្រតិួតិពិនិតិយ និងការវាយតិនៃម្ពុែឱ្យយបានគោទិៀង�តិ់ គោ�ីម្ពុីឱី្យយរ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិ�ិនលទិធភាព 
ស់ម្ពុតិិភាពគ្រ�ប់គ្រ�ន់ និងការទិទួិលខ�ស់គ្រតិូវច្ចាស់់ល្លាស់់កុ�ងការអន�វតិិម្ពុ�ខងារ�ងំគោនាះគ្របកបគោដ្ឋាយ
គ្របស់ិទិធភាព និងស់័កាិស់ិទិធភិាព។

គោលីស់ពីគោនះ គោ�ីម្ពុី�ីិតិ�ូរ�ិល់ម្ពុ�ខងារ និង�នធ្លានបដែនិម្ពុ�ល់រ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ ស់គ្រ�ប់
អន�វតិិស់កម្ពុមភាពនានាដែ�លបគោគ្រមី្ពុ�ល់គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ, គ្រកស់ួងម្ពុហានៃ�ឹ ដែ�លជា
អុក�គំ្រទិ និងជំរ�ញរ�ាបាលថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិគោដ្ឋាយផឹ្កាល់ និងគោដ្ឋាយ�នកិច្ចចស់ហំការពី��ៈក�ម �ិការជាតិិ 
ស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍត្តាម្ពុដែបបគ្របជា�ិបគោតិយយគោ�ថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ គ្រតូិវ�ាល់កិច្ចចស់ហំការជូនគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុ ត្តាម្ពុការចាបំាច្ច់។
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គោ�ីម្ពុីគីោឆ្លុះែីយតិបនះងស្គារៈសំ់ខាន់នៃនការចាប់គោ�ិីម្ពុ�ំណាក់កាលថ្មីមីនៃនទិិស់គោ�គោ�លនគោ�បាយ�ពំារ
ស់ងគម្ពុ, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ នះងគោ�ីរតិួជាម្ពុ�គ�គោទិឹស់ក៍
បងាា ញ�ែូវរយៈគោពលដែវង កុ�ងការបនិតិគ្រម្ពុង់ទិិស់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកម្ពុុ�ជាឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ និង
លែគ្របគោសី់រ ស់គ្រ�ប់រយៈគោពល ១១ឆុ្នាំបំនិគោទិៀតិ។ កុ�ងន័យគោនះ, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារ
ស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ កំ�តិ់យនិការអន�វតិិ ក៏�ូច្ចជាយនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែ ដែ�ល�ន
ភាពគ្រប�ក់គ្រកឡា និងជាក់ល្លាក់ �ូច្ចខាងគោគ្រកាម្ពុ៖

៦.១. យនីការអនុវិតី 

គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ ជាឯកស្គារយ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់ថុាក់ជាតិិ 
ដែ�លក�ំត់ិទិសិ់គោ�គោ�លនគោ�បាយកុ�ងការបនិជំរ�ញការអភិវិឌ្ឍឍគ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជា ឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ
�នគ្របសិ់ទិធភាព និងគ្របកបគោដ្ឋាយច្ចីរភាព ស់គ្រ�ប់�ិល់ការ�ពំារ�ល់ពលរ�ាគ្រ�ប់រូបគោ�គ្រ�ប់ 
�ំណាក់កាលនៃនវ�ិជីវតិិ និងគោឆ្លុះែីយតិបនះងការដែគ្របគ្របួលអាកាស់ធ្លាតិ� គោគ្រ�ះអាស់នុ ឬវបិតិិិនានា។ គោ�ីម្ពុីធី្លានា
គ្របសិ់ទិធភាព និងស័់កិិស់ិទិធិភាពនៃនការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-
២០៣៥ គោនះ, ដែ�នការស់កម្ពុមភាពជាក់ល្លាក់កុ�ងគ្រកបខ�ឌ គោពលច្ចាស់់ល្លាស់់ នះងគ្រតិូវបានគោរៀបចំ្ចគោ�ងី 
គោដ្ឋាយដែ�ែកគោលីភិស់ិ�ត្តាង និងការពិគោគ្រ�ះគោ�បល់ពីគ្រ�ប់ភា�ីពាក់ព័នធឱ្យយបានទូិលំទូិល្លាយ។ ដែ�នការ
ស់កម្ពុមភាពគោនះ នះងកំ�តិ់ស់កម្ពុមភាពអាទិិភាពលម្ពុែិតិស់គ្រ�ប់រយៈគោពលខែី, ម្ពុ�យម្ពុ និងដែវង ដែ�ល�ន
សូ់ច្ចនាករវាស់់ដែវងជាក់ល្លាក់ គ្រពម្ពុ�ងំបញ្ញាជ ក់ពីការទិទិួលខ�ស់គ្រតិូវអន�វតិិរបស់់គ្រ�ប់គ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ 
គោដ្ឋាយគ្រតិូវដែបងដែច្ចកជា ២ �ំណាក់កាល។ ដែ�នការស់កម្ពុមភាព�ំណាក់កាលទីិ១ ស់គ្រ�ប់ឆុ្នាំ២ំ០២៤-
២០៣០ និង�ំណាក់កាលទីិ២ ស់គ្រ�ប់ ឆុ្នាំ២ំ០៣០-២០៣៥។

យ�តការអ�ុវតិត 
�ិ�យ�តការតាមដា� �ិ�វាយតិនៃម ឹ

៦
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៦.២. យនីការតាមដាន និង្គវាយតម្លៃើេ

ការអន�វតិិ នងិស់មិ្ពុទិធ�លនានាកុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�លស់គោគ្រម្ពុច្ចបានកនែងម្ពុកគ្រតូិវបានត្តាម្ពុដ្ឋាន  
នងិវាយតិនៃម្ពុែកុ�ងអភិិគ្រកម្ពុដ្ឋាច់្ចគោដ្ឋាយដែ�កពី�ុ គោដ្ឋាយ�នកិច្ចចស់ហំការរវាងគ្រកសួ់ង-សិ្គាបន័ និងនៃ��ូអភិិវឌ្ឍឍន៍
ពាក់ព័នធ ដែ�លការ�៍គោនះអន�ញ្ញាា តិឱ្យយគោមី្ពុលគោ�ញីពីវឌ្ឍឍនភាពនៃនការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ
ជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុនាគោពលកនែងម្ពុក នងិលទិធ�លនៃនការអន�វតិិកម្ពុមវ�ិជីាតិជិនំយួស់ងគម្ពុ នងិរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ
នីមួ្ពុយៗ។ គោ�ីម្ពុីតី្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ�ងំមូ្ពុល, យនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែ
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុរមួ្ពុម្ពុួយ គ្រតិូវបានគោរៀបច្ចំ និងដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិចាប់ត្តាងំពីឆុ្នាំ២ំ០២០ កុ�ងគោ�លបំ�ង
គោលីកកម្ពុុស់់ និងបគោងាីនគ្របសិ់ទិធភាពនៃនការអន�វតិិគោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ក៏�ូច្ចជាការគ្របមូ្ពុល
ទិិនុន័យ និងភិស់ិ�ត្តាងដែ�លជាធ្លាតិ�ចូ្ចលម្ពុិនអាច្ចខើះបានកុ�ងការបគោងាីតិជគោគ្រម្ពុីស់គោ�លនគោ�បាយនានា។ 

កុ�ងន័យគោនះ, យនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ  
ឆុ្នាំ ំ២០២៤-២០៣៥ បនិគ្របកាន់យកអភិិគ្រកម្ពុ�ូច្ច�ុនះងការអន�វតិិនាគោពលកនែងម្ពុក ដែ�លដែបងដែច្ចកជា ២ 
�ូច្ចខាងគោគ្រកាម្ពុ៖

        ៦.២.១. យនកីារតាមដាន និង្គវាយតម្លៃើេការអនុវិតីក្រូេបំខណឌគោលនយោបាយជាតិ   
                    គាំំពារសង្គគម និង្គផែេនការសក្តីមមភាព

ការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងការវាយតិនៃម្ពុែវឌ្ឍឍនភាពនៃនការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ  
ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ រមួ្ពុ�ងំដែ�នការស់កម្ពុមភាព នះងគ្រតិូវបានគោរៀបច្ចំគោ�ងី គោ�គោពលដ្ឋាក់ឱ្យយអន�វតិិ។  
ការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងការវាយតិនៃម្ពុែគោនះ �នគោ�លបំ�ងស់ំខាន់ច្ចំនួន ២ �ឺ៖ (១) ពិនិតិយវឌ្ឍឍនភាពរបស់់
ដែ�នការស់កម្ពុមភាព នងិដែស់ើងយល់អំពីភាពជាប់ពាក់ព័នធ, នងិ (២) ស់កិា�ញយកគោម្ពុគោរៀន នងិឧតិា�ន�វតិិន ៍
នៃនការអន�វតិិដែ�នការស់កម្ពុមភាព គ្រពម្ពុ�ងំដែស់ើងរកកម្ពុមវបិាក និងលទិធ�លច្ច�ងគោគ្រកាយនៃនការអន�វតិិ
គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុគោនះ។ សិ្គាប័នកគ្រមិ្ពុតិគោ�លនគោ�បាយ កគ្រម្ពុិតិនិយត័ិករ និង
កគ្រម្ពុិតិគ្របតិិបតិិិករកុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ �នភារកិច្ចចត្តាម្ពុដ្ឋានការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុ និងដែ�នការស់កម្ពុមភាព គោដ្ឋាយ�នការ�គំ្រទិពីអ�គគោលខា�ិការដ្ឋាា នគ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារ
ស់ងគម្ពុ និងគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ �ងំថុាក់ជាតិិ និងថុាក់គោគ្រកាម្ពុជាតិិ។ ការវាយតិនៃម្ពុែការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ
គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ រមួ្ពុ�ងំការវាយតិនៃម្ពុែពាក់កណិាលអា�តិិិ នះងគ្រតិូវ�ះកនាគំោដ្ឋាយ 
គ្រកុម្ពុគ្របះកាជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ និង�នការ�គំ្រទិពីគ្រកស់ួង-សិ្គាប័នពាក់ព័នធ កុ�ងន័យពគ្រងះង និងដែកលម្ពុែ
ការអន�វតិិដែ�នការស់កម្ពុមភាព និងគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ។

         ៦.២.២. យនីការតាមដាន និង្គវាយតម្លៃើេប្រេព័នធគាំំពារសង្គគម

ការបនិអន�វតិិយនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុរមួ្ពុ ដែ�ល�នគ្រស្គាប់ �ន
ស្គារៈសំ់ខាន់ គោ�ីម្ពុីបីនិពិនិតិយវឌ្ឍឍនភាព និងវាយតិនៃម្ពុែកម្ពុមវបិាកនៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុកុ�ងការគោលកីកម្ពុុស់់
ស់�ខភាព និងស់�ខ��លភាពពលរ�ា, ការកាតិ់បនិយភាពគ្រកីគ្រក វសិ់ម្ពុភាពគោយនឌ្ឍ័រ និងវសិ់ម្ពុភាពស់ងគម្ពុ 
គ្រពម្ពុ�ងំការពគ្រងះងស្គាម្ពុ�គីភាព និងស់ិិរភាពស់ងគម្ពុ កុ�ងអំ��ងការអន�វតិិគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ
�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥។ គោ�ីម្ពុីពីគ្រងះងគ្របសិ់ទិធភាពនៃនការអន�វតិិយនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែ
គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុរមួ្ពុគោនះឱ្យយកាន់ដែតិគ្របគោសី់រ, ការគោរៀបច្ចំ និងការអន�វតិិយនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែ 
កគ្រម្ពុិតិកម្ពុមវ�ិី គោ�ត្តាម្ពុគ្រកសួ់ង-សិ្គាប័ន ដែ�លជាគ្របតិិបតិិករ �នភាពចាបំាច្ច់ កុ�ងការធ្លានាបានភាពគ្រតិះម្ពុគ្រតិូវ 
និងស់ងគតិិភាពនៃនទិិនុន័យ, តិ�ែ ភាព និងឆ្លុះែ�ះបញ្ញាច ងំនូវលទិធ�លនៃនកិច្ចចខិតិខំស់ហំការកុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ
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គ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុពីគ្រ�ប់គ្រកស់ួង-សិ្គាប័ន គោដ្ឋាយគោ�ើីការដ្ឋាក់បញ្ចចូ លទិិនុន័យពាក់ព័នធនះងគោយនឌ្ឍ័រ �ងដែ�រ។ 
ជាម្ពុួយ�ុគោនះ កុ�ងគោ�លបំ�ងបគោងាីនគ្របសិ់ទិធិភាព និងរកាបាននូវច្ចលនាការ, ការគោ�ើីស់ើ័យគ្របវតិិិកម្ពុម

 នៃនការបញ្ចចូ លទិិនុន័យ ត្តាម្ពុរយៈការគោ�ើីស់នាធ នកម្ពុមកម្ពុមវ�ីិក�ំពយូទិ័រ រវាងគ្របព័នធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិនុន័យរបស់់
គ្របតិិបតិិិករ ជាម្ពុួយនះងគ្របព័នធព័តិ៌�នវទិិាស់គ្រ�ប់យនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ  
�នភាពចាបំាច្ច់ណាស់់។

របបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ, កម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ, សូ់ច្ចនាករ រមួ្ពុ�ងំគ្រកស់ួង-សិ្គាប័ន ដែ�លបានកំ�តិ់
កុ�ងយនិការត្តាម្ពុដ្ឋាន និងវាយតិនៃម្ពុែគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុបច្ចច�បីនុ គ្រតិូវគោ�ើីបច្ចច�បីនុកម្ពុមជាគ្របចា ំ និង�ន់គោពល 
គោដ្ឋាយគោ�ើីការដ្ឋាក់បញ្ចចូ លនូវសូ់ច្ចនាករពាក់ពន័ធនះងគោយនឌ័្ឍរ គ្រស់បត្តាម្ពុបរបិទិនៃនការវវិឌ្ឍឍកុ�ងគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ 
និងស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចចរបស់់កមុ្ពុ�ជា។ បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, ការវាយតិនៃម្ពុែជាគ្របព័នធអពំកីម្ពុមវបិាក (Systemic Impact 
Evaluation) របស់់កម្ពុមវ�ិជីាតិជិនំយួស់ងគម្ពុ នងិរបបស់និសិ់�ខស់ងគម្ពុ �រួគ្រតិវូបានគោ�ើគីោ�ងី គោ�មី្ពុីវីាស់់ដែវង នងិអាច្ច
ធ្លានាបានថា គោ�លគោ� និងគោ�លបំ�ងរបស់់កម្ពុមវ�ិីជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបបស់និិស់�ខស់ងគម្ពុនីម្ពុួយៗ

 
គ្រតូិវបានបំគោពញ និងស់គោគ្រម្ពុច្ចបាន ក៏�ូច្ចជាគោ�ីម្ពុី�ីិល់រូបភាពកាន់ដែតិច្ចាស់់អំពីការរមួ្ពុច្ចំដែ�ករបស់គ់្របព័នធ 
�ពំារស់ងគម្ពុ កុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចចរបស់់កម្ពុុ�ជា។
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រាជរដ្ឋាា ភិិបាលគ្រ�ប់នីតិិកាល ជាពិគោស់ស់កុ�ងនីតិិកាលទិី៧នៃនរ�ាស់ភា គោ�ដែតិគោផិ្កាតិការយកច្ចិតិិ
ទិ�កដ្ឋាក់គោលី “មនុស�ស” ជាគោ�លគោ�អាទិិភាពស់គ្រ�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របគោទិស់ជាតិិ គោដ្ឋាយនះងបនិគោលីកកម្ពុុស់់
ការអភិិវឌ្ឍឍមូ្ពុល�នម្ពុន�ស់ស និងស់�ខ��លភាពរបស់់ពលរ�ា ត្តាម្ពុរយៈការបនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ
�ពំារស់ងគម្ពុ ឱ្យយកាន់ដែតិ�នគ្របសិ់ទិធភាព និងចី្ចរភាព គោ�ីម្ពុី�ីិល់ការ�ពំារ�ល់ពលរ�ាគោពញម្ពុួយវ�ិជីវតិិ។ 
កុ�ងន័យគោនះ និងដែ�ែកគោលីការវវិឌ្ឍឍជាក់ដែស់ិងនៃនសិ្គានភាពស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចចកម្ពុុ�ជា, រាជរដ្ឋាា ភិិបាល�នភាព
ចាបំាច្ច់កុ�ងការគោរៀបច្ចំ “គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ  ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥” ដែ�លជា 
ការគោ�ើីបច្ចច�បីនុកម្ពុម និងជំនួស់ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិ�ិពំារស់ងគម្ពុ ២០១៦-២០២៥ គោ�ីម្ពុីធី្លានា
និរនិរភាពនៃនគ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ កុ�ងការបនិតិគ្រម្ពុង់ទិិស់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារ
ស់ងគម្ពុគោ�កម្ពុុ�ជា ស់ំគោ�រមួ្ពុចំ្ចដែ�កគោលីកកម្ពុុស់់ស់�ខ��លភាពស់ងគម្ពុ និងកំគោ�ីនគោស់�ាកិច្ចច គ្របកបគោដ្ឋាយ
ចី្ចរភាព និងបរ�ិបនុ។ គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ គោនះ  
គោ�ើីការផ្កាែ ស់់បូិរអភិិគ្រកម្ពុនៃនការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុពីគ្របព័នធដែ�លគោ�ើីការ�ពំារត្តាម្ពុដែបបស់ស់រសិ់ម្ពុភ 
ម្ពុកជាគ្របព័នធដែ�លគោ�ើីការ�ពំារត្តាម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ គោ�ីម្ពុីបីនិជំរ�ញការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ 
គោ�កម្ពុុ�ជា។

គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយថ្មីមីគោនះ ជាឯកស្គារគោ�លស់គ្រ�ប់តិគ្រម្ពុង់ទិិស់ការគោរៀបច្ចំអនិរា�ម្ពុន�៍ពំារ 
ត្តាម្ពុ�ំណាក់កាល រមួ្ពុ�ន�តិ�ភាព នងិហានិភិយ័ក��រភាព, ហានិភិយ័ការងារ, នកិម្ពុមភាពការងារ, ហានភិិយ័
ស់�ខភាព, ពកិារភាព, ភាព�ម នជគ្រម្ពុក និងជរាភាពនិងឧតិិរជីវ។ី បដែនិម្ពុគោលីគោនះ, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយ គោនះ 
ក៏កំ�ត់ិវធិ្លានការគោ�លនគោ�បាយស់គ្រ�ប់កិច្ចចការឆ្លុះែងវសិ់័យពាក់ព័នធ គោ�ីម្ពុីជួីយជំរ�ញ�ំគោ�ីរការ
អភិិវឌ្ឍឍ និងមិ្ពុនបងាភាពរាងំស់ឹះ�ល់ការអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ �ងំគោដ្ឋាយផឹ្កាល់ ឬគោដ្ឋាយគ្របគោ�ល។ 
�ូច្ច�ុគោនះដែ�រ, រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏បានកំ�តិ់វធិ្លានការគោ�លនគោ�បាយ ស់គ្រ�ប់បនិពគ្រងះងអភិិបាលកិច្ចច 
នៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុឱ្យយកាន់ដែតិរ ះង� ំ ត្តាម្ពុម្ពុ�ខងារ�ងំ ៣កគ្រមិ្ពុតិ រមួ្ពុ�នកគ្រមិ្ពុតិគោ�លនគោ�បាយ,  
កគ្រម្ពុិតិនិយត័ិករ និងកគ្រមិ្ពុតិគ្របតិិបតិិិករ គោ�ីម្ពុីធី្លានាបាននូវគ្របតិិតិ�លយការរវាងការបំគោពញម្ពុ�ខងារនីម្ពុួយៗ។

ជារមួ្ពុ, គ្រកបខ�ឌ គោ�លនគោ�បាយជាតិិ�ពំារស់ងគម្ពុ ឆុ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥ បងាា ញពីទិស់សនវស័ិ់យ
ដែវងឆ្នាំង យរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល កុ�ងការបនិអភិិវឌ្ឍឍគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុ ដែ�លអាច្ច�ិល់ការ�ពំារ�ល់ពលរ�ា
គោឆ្លុះែីយតិបនះងហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ គ្រស់បត្តាម្ពុ�ំគោ�ីរការវវិឌ្ឍឍនៃនសិ្គានភាពស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចចកម្ពុុ�ជា  គោឆុ្នាំះគោ� 
ការស់គោគ្រម្ពុច្ចបាននូវច្ចកខ�វសិ់័យរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល កុ�ងការដែគ្របកាែ យកមុ្ពុ�ជាគោ�ជាគ្របគោទិស់�នចំ្ច�ូល
ម្ពុ�យម្ពុកគ្រមិ្ពុតិខុស់់គោ�ឆុ្នាំ២ំ០៣០ និងជាគ្របគោទិស់�នច្ចំ�ូលកគ្រមិ្ពុតិខុស់់គោ�ឆុ្នាំ២ំ០៥០។

ង្ខេសច្ចក្សត�ស�ិិដាឋ �

៧
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ឧបសមុ័�ធ ១ 

សទ្ទាា �ុក្រក្សម

១១ ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាព ការគ្រ�ប��ិប់ស់�ខភាព 
ជាស់កលជាស់កល

ស់ំគោ��ល់ការធ្លានាឱ្យយពលរ�ា�ងំអស់់�នលទិធភាពទិទួិលបាន
គោស់វាស់�ខាភិិបាលគ្របកបគោដ្ឋាយ ���ភាពគោពញគោលញ 
ដែ�លពួកគោ�គ្រតូិវការគោ�គ្រ�ប់ទីិកដែនែង និងគោពល�នតិគ្រមូ្ពុវការ 
គោដ្ឋាយមិ្ពុនរង�លលំបាកដែ�ុកហំរិញ្ចាវតិិ� ដែ�លគោស់វា�ងំគោនាះ
រមួ្ពុ�នចាប់ពីការគោលីកកមុ្ពុស់់ស់�ខភាព ការបងាា រជំងឺ រហូំតិ�ល់
ការពាបាល ការសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី� និងការដែថ្មី�សំ់គ្រម្ពុន់។

២២ ការទិិញជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ ការទិិញជាយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិ សំ់គោ��ល់យ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់ហំរិញ្ចាបី�នស់�ខាភិិបាលដែ�ល�ារភាជ ប់ 
ថ្មីវកិា នងិការគោលីកទិះកចិ្ចតិដិែ�កុហំរិញ្ចាវតិិ� គោ�នះងស់មិ្ពុទិធកម្ពុមការងារ

 (�ងំ���ភាព និងបរ�ិ�) ដែ�លគ្រតិូវបានកំ�តិ់គោដ្ឋាយ
ព័តិ៌�នលម្ពុែិតិអំពីការអន�វតិិការ�ិល់គោស់វា និងតិគ្រម្ពុូវការស់�ខភាព
របស់់ពលរ�ាគោ�លគោ�។

៣៣ គ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យគ្រ�ួស្គារងាយរងហានិភិ័យ ស់ំគោ��ល់គ្រ�ួស្គាររស់់គោ�ដែកីរបនឹាត់ិនៃនភាពគ្រកីគ្រក និង�នភាព
ងាយរងគោគ្រ�ះកុ�ងគ្រ�ួស្គារ ច្ចនួំន ១ �ា ងតិិច្ច ដែ�លកុ�ងគោនាះរមួ្ពុ�ន 
ជន�នពិការភាព, ក��រអាយ�គោគ្រកាម្ពុ ២ឆុ្នាំ,ំ ជនចាស់់ជរាអាយ�
ចាបព់ ី៦០ឆុ្នាំគំោ�ងី, ស្រ្តសិ់ជីាគោម្ពុគ្រ�សួ្គារ និងរស់គ់ោ�គោដ្ឋាយ�ម នស្គាើ មី្ពុ, 
គ្រ�ួស្គារដែ�ល�នស់�ជិកស់�ទិធស់ះងជាក��រ និងជនវយ័ ចាស់់  
(មិ្ពុន�នស់�ជិកគ្រ�ួស្គារអាយ�ពី ១៩-៥៩ ឆុ្នាំ)ំ។

៤៤ ច្ចំណាយគ្របាក់គោហាគោ�ាច្ចំណាយគ្របាក់គោហាគោ�ា សំ់គោ��ល់រាល់ការចំ្ចណាយផឹ្កាល់របស់់គ្រ�ួស្គារ ដែ�លរាប់បញ្ចចូ ល
�ងំចំ្ចណាយគោលីនៃថ្មីែគោស់វា, ចំ្ចណាយគោគ្រ��ែូវការ, ការទិិញឱ្យស់ថ្មី 
និងចំ្ចណាយគោ�សងៗ គោ�ីម្ពុីីទិទួិលបានការដែថ្មី�សំ់�ខភាព។ 
ច្ចណំាយគ្របាក់គោហាគោ�ា  រាបប់ញ្ចចូ ល�ងំចំ្ចណាយគោលីការគោ�ើី�ំគោ�ីរ 
នងិការ�ះកជញ្ចជូ នពាកព់ន័ធនះងការដែថ្មី�សំ់�ខភាព ដែតិមិ្ពុនរាបប់ញ្ចចូ ល
ការបង់ម្ពុ�ន �ូច្ចជាការបង់ពនធ ឬធ្លានារាាប់រងស់�ខភាព។
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៥៥ ឌ្ឍីជីថ្មីលូបនីយកម្ពុមឌ្ឍីជីថ្មីលូបនីយកម្ពុម សំ់គោ��ល់�ំគោ�ីរការដែកស់គ្រមួ្ពុលការគោ�ើីអភិិបាលកិច្ចច ឬ��រកិច្ចច ឬ
�ំគោ�ីរការស់កម្ពុមភាពអើីម្ពុួយឱ្យយ�នគ្របសិ់ទិធភាព ត្តាម្ពុរយៈ 
ការគោគ្របីគ្របាស់់បគោច្ចចកវទិិាឌី្ឍជីថ្មីល។

៦៦ ត្តាវកាលិកត្តាវកាលិក ស់ំគោ��ល់អតិិគ្របគោ�ជន៍នៃនគ្របព័នធ�ពំារស់ងគម្ពុដែ�លគ្រតិូវ�ិល់ជូន
គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ� ត្តាម្ពុរយៈកម្ពុមវ�ីិជាតិិជំនួយស់ងគម្ពុ និងរបប
ស់និិស់�ខស់ងគម្ពុ។

៧៧ ថុាល�ពំារស់ងគម្ពុឌី្ឍជីថ្មីលថុាល�ពំារស់ងគម្ពុឌី្ឍជីថ្មីល ស់គំោ��លថុ់ាលឌ្ឍីជីថ្មីលរមួ្ពុដែបបស់�ហំរ�័របស់រ់ាជរដ្ឋាា ភិិបាល 
�គំោ�ីរការគោដ្ឋាយតិភាជ បជ់ាមួ្ពុយមូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យច្ច�ះបញ្ចជ រីបស់់គ្រកសួ់ង-
សិ្គាបន័ នងិភា�ីពាកព័់នធ បគោងាតីិជាគ្របព័នធអនិរគ្របតិិបតិិិការគោអកូ�ូស់�ី
រមួ្ពុស់គ្រ�ប់គ្របពន័ធ�ពំារស់ងគម្ពុកមុ្ពុ�ជា។

៨៨ �នល្លាភិស់គ្រ�ប់ការបាតិ់បង់�នល្លាភិស់គ្រ�ប់ការបាត់ិបង់
ស់ម្ពុតិិភាពការងារអចិ្ចនៃស្រ្តនិយ៍ស់ម្ពុតិិភាពការងារអចិ្ចនៃស្រ្តនិយ៍

ស់គំោ��ល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភដែ�លគ្រតិវូគោបីក�ល់ិជូនស់�ជិក ប.ស់.ស់. 
ដែ�លបានជួបគ្របទិះហានិភ័ិយការងារបណិាលឱ្យយបាតិ់បង់

ស់ម្ពុតិិភាពការងារអចិ្ចនៃស្រ្តនិយក៍ុ�ងកគ្រមិ្ពុតិចាប់ពី២០%គោ�ងី។

៩៩ �នល្លាភិឧតិិរជីវ ី�នល្លាភិឧតិិរជីវ ី ស់ំគោ��ល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភដែ�លគ្រតិូវគោបីក�ិល់�ល់សិ់ទិធិវនិជាឧតិិរជីវ ី
របស់់ស់�ជិក ប.ស់.ស់. ដែ�លទិទិួលរងហានិភិ័យការងាររហូំតិ
បាតិ់បង់ជីវតិិ។

១០១០ បរ�ិបនុបរ�ិបនុ សំ់គោ��ល់ការគោលីកកមុ្ពុស់់សិ្គានភាពរបស់់ប��គល និងគ្រកុម្ពុនានា
កុ�ងការចូ្ចលរមួ្ពុ និងការទិទិលួ�លពសី់កម្ពុមភាពនានា របស់់ស់ងគម្ពុ
គោដ្ឋាយម្ពុិនគោរសី់គោអីងពីពិការភាព គោយនឌ្ឍ័រ ព�៌ស់ម្ពុ �ីរ ស្គាស់នា 
ជាតិិស្គាស់ន៍ សិ្គានភាព និងជីវភាពគ្រ�ួស្គារ។

១១១១ បរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីលបរវិតិិកម្ពុមឌី្ឍជីថ្មីល សំ់គោ��ល់ការគោ�ើសី់�ហំរ�កម្ពុមបគោច្ចចកវទិិាឌី្ឍជថី្មីលគោ�កុ�ងគ្រ�ប់
ទិ�ិាភាពនៃន��រកិច្ចច គោស់�ាកចិ្ចច នងិស់ងគម្ពុ ស់គំោ�ផ្កាែ ស់បូិ់រការងារដែបប
គ្របនៃព�ី ឬមិ្ពុនសូ់វ�ននវាន�វតិិន៍ គោ�ជាគ្របព័នធស់ើ័យគ្របវតិិិកម្ពុម
គោ�ីម្ពុីមី្ពុិនគ្រ�ន់ដែតិបគោងាីនគ្របសិ់ទិធិភាពការងារបា�គោណាណ ះគោទិ ដែថ្មីម្ពុ�ងំ
�ិល់ឱ្យកាស់ឱ្យយ�ននវាន�វតិិន៍ថ្មីមីៗ កុ�ងការស់គ្រមួ្ពុល�ល់ការគោ�ើី
��រកិច្ចច និងការរស់់គោ�របស់់ម្ពុន�ស់សជាតិិជំនាន់ថ្មីមី។

១២១២ ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ប��គលស់ើ័យនិគោ�ជន៍ ស់ំគោ��ល់ជនដែ�លគ្របកបការងារឬម្ពុ�ខរបររកច្ចំ�ូលផឹ្កាល់ខែួន 
គោដ្ឋាយមិ្ពុនពាក់ព័នធនះងគ្របាក់ឈុួល ឬគ្របាក់គោបៀវតិសដែ�ល�ិល់គោដ្ឋាយ
និគោ�ជកឬរ�ាត្តាម្ពុកិច្ចចស់នាការងារ គោហំយីក៏ម្ពុិន�នគោគ្របីគ្របាស់់
កម្ពុមករនិគោ�ជិតិគោ�កុ�ងស់កម្ពុមភាពការងារ ឬម្ពុ�ខរបររបស់់ខែួន។
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១៣១៣ ម្ពុជឈតិិកម្ពុមម្ពុជឈតិិកម្ពុម ស់គំោ��ល់ការ�សះ�ាវវិាទិគោដ្ឋាយគោគ្របីគ្របាស់់គោវទិិកាម្ពុជឈតិិកម្ពុម គោហំយី
អាច្ចសិិ់តិគោ�កុ�ង ឬគោ�គោគ្រ�គ្រកបខ�ឌ នៃនការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់សិ្គាប័ន
�សះ�ាអចិ្ចនៃស្រ្តនិយ។៍

១៤១៤ មូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យច្ច�ះបញ្ចជ ីមូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យច្ច�ះបញ្ចជ ី
�ពំារស់ងគម្ពុ�ពំារស់ងគម្ពុ

សំ់គោ��ល់មូ្ពុលដ្ឋាា នទិិនុន័យច្ច�ះបញ្ចជ ីរមួ្ពុដែបបស់�ហំរ�័ របស់់
រាជរដ្ឋាា ភិិបាល ដែ�ល�ឹ�កទិិនុន័យអតិិស់ញ្ញាា ��ពំារស់ងគម្ពុ និង
ទិនុិន័យសិ្គានភាពស់ងគម្ពុ-គោស់�ាកិច្ចច គោដ្ឋាយបគោងាតីិគោលខស់�គ ល់�ពំារ
ស់ងគម្ពុដែតិមួ្ពុយ�ត់ិច្ចំនួន ១០ (�ប់) ខឹង់។

១៥១៥ មូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់�ខាភិិបាលមូ្ពុលនិ�ិស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់�ខាភិិបាល សំ់គោ��ល់យនិការហំរិញ្ចាបី�នដែ�ុក�ពំារស់�ខភាពស់ងគម្ពុ គោ�មី្ពុី ី
�ិល់លទិធភាព�ល់គ្រកុម្ពុពលរ�ាគោ�លគោ�ម្ពុួយច្ចំនួនទិទិួលបាន  
ឬគោគ្របីគ្របាស់់គោស់វាដែថ្មី�សំ់�ខភាព គោដ្ឋាយឥតិបង់នៃថ្មីែគោ�មូ្ពុលដ្ឋាា ន
ស់�ខាភិិបាលស្គាធ្លារ�ៈ ដែតិរាជរដ្ឋាា ភិិបាលជាអុកទិទួិលបនឹ�ក
បង់នៃថ្មីែជំនួស់។

១៦១៦ គោយនឌ្ឍ័រ  គោយនឌ្ឍ័រ  សំ់គោ��ល់ការយល់�ះង និង�ិល់ការ�ិតិ�ូរគោលីបទិដ្ឋាា នស់ងគម្ពុ-
វបី�ម៌្ពុ និងការគោរសី់គោអីងនានា គោ�ីម្ពុីទីិទិួលស្គាគ ល់ពីភាពខ�ស់�ុ 
នៃនសិ់ទិធ ម្ពុ�ខងារ និងទិនួំលខ�ស់គ្រតូិវរបស់់ស្រ្តសីិ់ នងិប�រស់កុ�ស់ហំ�ម្ពុន៍

 
និងទិំនាក់ទិំនងរវាងពួកគោ�។                                            

១៧១៧ យ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិចាកគោច្ចញយ�ទិធស្គាស្រ្តស់ិចាកគោច្ចញ ស់ំគោ��ល់ការ�ិតិ�ូរពីយ�ទិធស្គាស្រ្តសិ់គោ�ីម្ពុីឱី្យយពលរ�ាចាកគោច្ចញពី
ភាពគ្រកីគ្រក ត្តាម្ពុរយៈការ�ិល់នូវការប�ិ� ះបណិាលពគ្រងះង
ស់ម្ពុតិិភាព នងិឱ្យកាស់ការងារស់ម្ពុរម្ពុយកុ�ងការបគោងានីគ្របាកចំ់្ច�ូល 
និងគោលកីកម្ពុុស់់កគ្រមិ្ពុតិជីវភាពរស់់គោ�។

១៨១៨ វភិាជន៍បូជាស់ពវភិាជន៍បូជាស់ព សំ់គោ��ល់គ្របាក់ឧបតិិម្ពុភស់គ្រ�ប់ការចាតិ់ដែច្ចងបូជាស់ពស់�ជិក 
ប.ស់.ស់. ដែ�លទិទិួលម្ពុរ�ភាព។

១៩១៩ ស់ម្ពុកាលកម្ពុមទិិនុន័យស់ម្ពុកាលកម្ពុមទិិនុន័យ ស់ំគោ��ល់ទិំនាក់ទំិនងកុ�ងការផ្កាែ ស់់បូិរ និងគោ�ើីបច្ចច�បីនុភាព 
ទិនុិន័យគោ�វញិគោ�ម្ពុករវាងគ្របព័នធបគោច្ចចកវទិិាព័តិ�៌នពរី ឬគោគ្រចី្ចន។

២០២០ ស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ស់ម្ពុ�ម្ពុ៌ ស់ំគោ��ល់លកខខ�ឌ តិគ្រម្ពុូវជាមូ្ពុលដ្ឋាា ននៃនយ�តិិិ�ម៌្ពុស់ងគម្ពុ ដែ�ល
ជាប់ពាក់ព័នធនះងភាពគ្រតិះម្ពុគ្រតូិវ ឬចំ្ចដែ�កគ្រតិះម្ពុគ្រតូិវ គោហំយីខ�ស់ពី
ស់ម្ពុភាព ឬច្ចំដែ�កគោស់មី�ុ។
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២១២១ គោស់វាស់�ខាភិិបាលស្គារវនិគោស់វាស់�ខាភិិបាលស្គារវនិ ស់ំគោ��ល់គោស់វាស់�ខាភិិបាលស់ំខាន់ៗ �ូច្ចជាគោស់វាស់�ខភាព
�ែូវគោភិទិ  និងស់�ខភាពបនិពូជ, គោស់វាស់�ខភាព�ិយនិង�រក,  
គោស់វាស់�ខភាពក��រ, ការ�លិថុ់ាបំងាា រ, អាហារបូតិិម្ពុភ, គោស់វាពនិតិិយ 
និងពាបាលជំងឺឆ្លុះែង (ជំងឺរគោបង គោម្ពុគោរា�គោអ�ស៍់ ជំងឺគ្រ�ុនចាញ់ 
ជាគោ�ីម្ពុ), គោស់វាជំងឺគ្រតិពិូច្ចដែ�លមិ្ពុន�ន់�នការយកច្ចតិិទិិ�កដ្ឋាក់, 
គោស់វាពិនិតិយ និងពាបាលជំងឺមិ្ពុនឆ្លុះែង (ជំងឺទិះកគោនាម្ពុដែ�ែម្ពុ  
ជំងឺគោលីស់ស់�ុ�ឈាម្ពុ ជំងមឺ្ពុហារកី ជាគោ�មី្ពុ), គោស់វាស់គោស្រ្តងាគ ះបនឹាន់ 
និងគោស់វាស់�ខភាព�ែូវច្ចិតិិ។

២២២២ គោស់វាសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�គោស់វាសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី� ស់ំគោ��ល់ការ�ិល់គោស់វាសិ្គារនីតិិស់ម្ពុី�ដែ�ុកគោវជជស្គាស្រ្តសិ់ ការ�ិល់
គោស់វាប�ិ� ះបណិាលវជិាជ ជីវៈគោ�ងីវញិ និងការ�ិល់គោស់វាស់ងគម្ពុ  
កុ�ងគោ�លប�ំងជយួ�ល់ជន�នពកិារភាពឱ្យយអាច្ចរកា សិ្គារ ឬគោ�ើី
ឱ្យយគ្របគោសី់រគោ�ីងវញិនូវស់ម្ពុតិិភាពជំនាញ និងម្ពុ�ខងារស់គ្រ�ប់
ការរស់់គោ�គ្របចានំៃថ្មីង ដែ�លបានបាត់ិបង់ឬខូច្ចខាតិគោដ្ឋាយស្គារជំងឺ 
ការរងរបួស់ ឬពិការភាព។

២៣២៣ ស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុមស់�ខ��ម្ពុនីយកម្ពុម ស់គំោ��ល់ការដែកស់គ្រម្ពុលួភាពគោ�សង�ុ និង/ឬភាពម្ពុនិស់�ចី្ចងាើ ក់�ុ
ដែ�លពាក់ពន័ធនងិការវាស់ដ់ែវង វ�ិសី្គាស្រ្តសិ់ នតីិវិ�ិ ីកាលវភិា� លកខ�ៈ
បគោច្ចចកគោទិស់ ឬគ្របព័នធគោ�ីម្ពុីគីោ�ើឱី្យយ�នឯកភាព�នភាពស់ម្ពុគ្រស់ប
ស់គ្រ�ប�់ងំអស់់�ុ។

២៤២៤ អនិរគ្របតិិបតិិិការអនិរគ្របតិិបតិិិការ ស់ំគោ��ល់ស់ម្ពុតិិភាពនៃនគ្របព័នធបគោច្ចចកវទិិាព័ត៌ិ�នដែ�លអាច្ចគោ�ើី
ស់នាធ នកម្ពុម(គោ�វញិគោ�ម្ពុក) ជាម្ពុួយ�ុ កុ�ងការផ្កាែ ស់់បិូ រ 
គ្របកបគោដ្ឋាយគ្របសិ់ទិធភាព ដែ�លនះងគោ�ើឱី្យយគ្របគោសី់រគោ�ងីនូវ���ភាព 
គ្របសិ់ទិធភាព និងភាពងាយគ្រសួ់លកុ�ងការចូ្ចលគោ�គោគ្របីគ្របាស់់គោស់វា
�ពំារស់ងគម្ពុនានា គោដ្ឋាយអន�ញ្ញាា តិឱ្យយ�នការទំិនាក់ទំិនង និង 
ការផ្កាែ ស់់បូិរទិិនុន័យជាម្ពុួយគ្របព័នធបគោច្ចចកវទិិាព័ត៌ិ�ននានា 
គោដ្ឋាយងាយគ្រសួ់ល និងគោដ្ឋាយស់ើ័យគ្របវតិិិគោគ្រកាម្ពុលកខខ�ឌ
ច្ចាស់់ល្លាស់់។

២៥២៥ អភិិគ្រកម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិអភិិគ្រកម្ពុហានិភិ័យនៃនវ�ិជីវតិិ ស់ំគោ��ល់ការ�ិតិ�ូរពីបញ្ញាា គ្របឈម្ពុដែ�លអាច្ចគោកីតិ�នកុ�ង
�ំណាក់កាលនីមួ្ពុយៗនៃនវ�ិជីវតិិដែ�ល�ន�ូច្ចជាវយ័ក��រ  
វយ័បំគោពញការងារ និងវយ័ចាស់់ ដែ�លហានិភិ័យ�ងំគោនាះ 
�ន�ូច្ចជា �តិ�ភាព នងិហានភិិយ័ក��រភាព, ហានិភិយ័ការងារ, 
និកម្ពុមភាពការងារ, ហានិភិ័យវយ័ចាស់់ និងឧតិិរជីវ,ី ហានិភិ័យ
ស់�ខភាព, ភាព�ម នជគ្រម្ពុក, និងពិការភាព។ 
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ង្ខេសច្ចក្សី�សង្ខេក្រមច្ចសី�ព�ការបង្ខេ�ើ�តិក្រក្សមុការងារបង្ខេច្ចចក្សង្ខេទិស 
ង្ខេរៀបចំ្ចក្រក្សបខ្លឹណ្ឌឌ ង្ខេគាំល�ង្ខេ�បាយជាតិិគាំពំារស�គម ២០៣០

ឧបសមុ័�ធ ២
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ក្រកុ្សមការងារវាយតិនៃមឹក្រក្សបខ្លឹណ្ឌឌ ង្ខេគាំល�ង្ខេ�បាយជាតិិ             
គាំពំារស�គម ឆិ្នាំ២ំ០១៦-២០២៥

ឧបសមុ័�ធ ៣
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ក្រក្សមុការងារគាំកំ្រទិក្របចាំអំគ្គគង្ខេលខាធិិការដាឋ �ក្រក្សមុក្រប�ក្សាជាតិិ 

គាំពំារស�គម សក្រមាបក់ារង្ខេរៀបច្ចកំ្រក្សបខ្លឹណ្ឌឌ ង្ខេគាំល�ង្ខេ�បាយជាតិិ

គាំពំារស�គម ឆិ្នាំ២ំ០២៤-២០៣៥

ឧបសមុ័�ធ ៤

១    គោល្លាក ឃាន តួួក  អ�គគោលខា�ិការរង

២    គោល្លាក ស្រេ��ង ស្រេ�ភ័័ណរ�ី� គ្របធ្លាននាយកដ្ឋាា នគោ�លនគោ�បាយ

៣    គោល្លាក ស្រេ�ង �ុខ�ុង គ្របធ្លាននាយកដ្ឋាា នគ្រតិួតិពិនិតិយ

៤    គោល្លាក ស្រេ�ឿង ធាន�  គ្របធ្លានស់ាីទិីនាយកដ្ឋាា ន�គំ្រទិគ្របតិិបតិិិការ 

៥    គោល្លាក ស្រេ� ប៊ុុុនធិិន   អន�គ្របធ្លាននាយកដ្ឋាា នគោ�លនគោ�បាយ

 ៦    គោល្លាក ឡាតួ �ូយ   ម្ពុស្រ្តនិី

៧    គោល្លាក ទិិតួយ អាន�័នទ��ះ��ា�  ម្ពុស្រ្តនិី

៨    កញ្ញាា  ហ៊ាា�ង កញ្ញាា�រី   ម្ពុស្រ្តនិី

៩    គោល្លាក ស្រេ�ង ប៊ុណូ�ល  ម្ពុស្រ្តនិី

១០   គោល្លាកគ្រសី់ �ូយ ប៊ុូណា�ុ�   ម្ពុស្រ្តនិី

១១   គោល្លាក ឡាយ �ុផានិតួ  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�ជាន់ខុស់់

១២   គោល្លាក ទិិតួយ �ំស្រេរីនរាជ្យយ  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�ជាន់ខុស់់

១៣   គោល្លាក តាំំង ��មស្រេ�ៀង  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�ជាន់ខុស់់

១៤   គោល្លាកគ្រសី់ មា�តាំ វរល័កខណ ម្ពុស្រ្តនិីវភិា� 

១៥   កញ្ញាា  �ុ� �ុវណាា�រី  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

១៦   គោល្លាក �ុុន ពិិ�   ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

១៧  កញ្ញាា  ឡាវ �ះមរ�ី�  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

១៨  កញ្ញាា  �ងស ឧ�ា  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

១៩  កញ្ញាា  ឈា មួយស្រេ�ង  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

២០  កញ្ញាា  ឈុំុំ មុន�រមយ  ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

២១  គោល្លាកគ្រស់ី ស្រេ� �ុភាពិ   ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

២២  គោល្លាក ម៉ែមែន �នទមុនី�ប៊ុញ្ញាា�   ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�

២៣  គោល្លាក ស្រេ��ង ធិ�មី��ិលា   ម្ពុស្រ្តនិីវភិា�
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